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Ministro de Administracion Publica (MAP) i S ——
Su despacho.

Atencion. Direccion de Relaciones Laborales
Distinguido sefior ministro:

Luego de un cordial saludo y en cumplimiento de los requerimientos establecidos en la guia
de implementacion del Sistema de Monitoreo de la Administraciéon Publica (SISMAP),
correspondiente al criterio 09.3.2 relativo al informe semestral sobre la cantidad de
procedimientos disciplinarios, certificamos que durante el periodo comprendido entre el | de
enero al 30 de junio del 2026, esta institucién no registré procedimientos disciplinarios de
tercer grado contra servidores publicos de carrera administrativa incursos en causal de
destitucion conforme a lo establecido en los articulos 132 y 118 del reglamento ntim. 523-09
sobre relaciones laborales en la Administracion Publica.

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada para ser presentada como
evidencia del cumplimiento de referido criterio ante el sistema de monitoreo de la

Administracion Publica (SISMAP).

Sin otro particular, se despide,

Atentamente,

Encargada de Récursos Humano.
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