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DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO LABORAL 

 
EVIDENCIA SUB-IND 07.2 SISMAP GP Evaluación del Desempeño por Resultados y Competencias 

 

 

 

FORMULARIO DE REVISIÓN Y VALORACIÓN DE INFORME TÉCNICO DEL PROCESO  

DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO LABORAL. Valoración de calidad: 10 punto 

 
INSTITUCIÓN: Comisión Presidencial de Apoyo al Desarrollo Barrial - CPADB 

Período evaluado: Enero – diciembre 2025 

Fecha de recepción: 4/2/2026   Dentro del plazo: Si  

Fecha de revisión: 12 de junio 2026   Valoración de calidad obtenida: Mantiene calificación 

Revisado por: Perla Batista Gautreaux 

Mantiene puntuación en el SISMAP: Si  Puntos a restar: 0 

Si pierde puntos, especifique la puntuación anterior en el subindicador 07.2: N/A     

Puntuación actual en el subindicador 07.2: 100% 


