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MINUTA DE REUNION

Comité Mixto de Seguridad y Salud Ocupacional
Ministerio de la Vivienda, Habitat y Edificaciones — MIVHED

Fecha Lunes, 15 de junio de 2026
Hora de inicio 10:00 a.m.
Lugar Sala de reuniones — MIVHED, Santo Domingo, Republica Dominicana .

Presidente del Comité Lic. Viviano de Leoén Alcantara

Secretaria Técnica Division de Seguridad y Salud Ocupacional — Direccidén de Recursos
Humanos

Lista de participantes Ver Anexo | — Hoja de asistencia firmada adjunta a esta minuta

1. APERTURA Y VERIFICACION DEL QUORUM

El Lic. Viviano de Ledn Alcantara, en su calidad de Presidente del Comité Mixto, declaré abierta la sesion. .
ordinaria del mes de junio de 2026. Se verificod el quérum reglamentarlo y se procedi6 a la firmade la hOja
de asistencia por todos los presentes.

2. SEGUIMIENTO A ACUERDOS DE LA REUNION ANTERIO‘R

Se procedid a la lectura de los acuerdos de la sesion anterior. Se registraron avances en: activacion de
canales de comunicacion del Comité (WhatsApp y correo institucional), identificacion de voceros por area,
remision del Plan de Accidn a todos los integrantes, e inicio del levantamiento diagnéstico de extintores en
sedes nacionales. Los compromisos pendientes fueron incorporados al Plan de Accién actualizado
presentado en esta sesion.

3. INFORME TECNICO DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

La Encargada de la Division de SSO present6 el informe del periodo, destacando los siguientes avances:

e Levantamiento diagndstico de extintores completado en Regional Norte (26 mayo), Regional Sur
(28 mayo) y Almacén Hato Nuevo / Almacén La Cuaba (5 junio). La Regional Este (San Pedro,
La Romana, Punta Cana) se completara el 16 de junio de 2026.

e Proceso adjudicado para recarga del agente extintor del area del DATA CENTER.

e Presentacion del borrador del Manual Integrado de SSO (DRH-MA-005 V02), basado en ISO
45001:2018, con cobertura de las 16 sedes. En espera de aprobacion por Gestiéon de la Calidad.
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Inicio de instalacién de zonas de seguridad (camillas y equipos de auxilio) en coordinacién con
Mantenimiento.

Tramite avanzado para incorporacion de médico ocupacional (previsto para el 1 de julio de 2026)
e Ingeniero de Seguridad para fortalecer la capacidad de inspeccion en las 16 sedes.

4. HALLAZGOS CRITICOS Y NO CONFORMIDADES

Se expusieron 10 hallazgos documentados, de los cuales 4 fueron calificados como CRITICOS,
requiriendo accion inmediata:

H-01 — Manejo inadecuado de productos quimicos: Personal de mantenimiento y servicios
generales transvasa quimicos en envases sin rotular, mezcla productos incompatibles y no utiliza
EPP en espacios cerrados. Se exige capacitacion obligatoria inmediata.

H-02 — Extintores desplazados y obstruidos: Servicios Generales retira y guarda extintores
durante remodelaciones sin reportarlo y los obstruye con mobiliario. Se requiere restablecer
posiciones en 72 horas y emitir prohibiciéon formal documentada.

H-03 — Contratistas sin EPP en remodelacion, Piso 3, Edificio 2: Trabajadores en chancletas,
sin casco ni faja, removieron sefializaciones del area. El polvo de demolicion afecté vias
respiratorias del personal de planta. Se requiere paralizacion hasta cumplimiento y presentacion
de Plan de Seguridad del contratista.

H-04 — Condiciones indignas del personal militar que pernocta en instalaciones:
Hacinamiento, sin agua potable continua, con tanques de gas y estufas eléctricas improvisadas.
ElI IDOPPRIL calificé esta situacion como intolerable. Se requiere plan inmediato de mejoras de
infraestructura.

Hallazgos de nivel ALTO adicionales: obstruccién del punto de encuentro en Edificio 2B (H-05), manual de
SSO desactualizado — pendiente aprobacion (H-06), insuficiencia de personal técnico en la Division (H-07)
y brigada de emergencia sin conformar (H-08). Hallazgos MODERADOS: inventario de extintores Regional
Este pendiente (H-09) y ausencia de programa de salud para la flotilla vehicular (H-10).

5. COMPROMISOS Y RESPONSABILIDADES ASUMIDOS

El Comité Mixto adoptd los siguientes compromisos en el marco del Plan de Accién 2026:

Gestion con el COE para capacitacion de brigadistas: El Lic. Viviano de Leén Alcantara y el
Sr. Domingo Contreras asumen el compromiso de gestionar directamente ante el Centro de
Operaciones de Emergencia (COE) — contacto: General Méndez — el programa de capacitacion
integral y certificado para los brigadistas del MIVHED.

Conformacion de brigadas de emergencia y evacuacion: El Lic. Viviano de Leén, el Sr.
Domingo Contreras y la Divisiéon de Seguridad y Salud Ocupacional lideraran conjuntamente la
conformacion y estructuracién de las brigadas por edificio y sede, incluyendo la identificacion de
VOCeros por piso y area.

Restablecer todos los extintores a sus posiciones correctas y sefializadas en un plazo no mayor
de 72 horas, con registro fotografico como evidencia.

Paralizar actividades de remodelacion en Piso 3, Edificio 2 hasta que los contratistas cumplan
con EPP reglamentario y presenten Plan de Seguridad aprobado por la Divisién de SSO.
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e Iniciar inspeccion formal y plan de mejoras de las areas de pernocta del personal militar,
coordinado entre Mantenimiento, Direccion Administrativa y Seguridad Fisica.

e Capacitacion obligatoria a personal de Servicios Generales y Mantenimiento en manejo seguro
de productos quimicos, etiquetado SGA 'y uso de EPP.

e Solicitar a ONAMET/COE con caracter urgente la charla anual sobre temporada ciclonica 2026,
dado que la temporada inicié el 1 de junio y el personal debe ser concientizado de manera
inmediata.

e Cada integrante del Comité debera conocer y asumir formalmente su rol y responsabilidades. En
la préxima reunién se presentara el régimen de consecuencias por incumplimiento.

6. PROXIMA REUNION

Se fijo la proxima reunién ordinaria del Comité Mixto para el 14 del mes de julio de 2026, Se dejo
constancia de que podra convocarse una reunién extraordinaria ante cualquier situacion de emergencia o
hallazgo critico, a través de los canales oficiales del Comité.

7. CIERRE DE LA SESION

El Presidente del Comité agradecio la participacion de todos los presentes y enfatizé que los compromisos
adoptados en esta sesiéon son de cumplimiento obligatorio y seran verificados en la préxima reunion.
Destacé que la seguridad y salud ocupacional es responsabilidad de todos los mtegrantes de la institucion,
desde el nivel operativo hasta la alta direccion. Se declard cerrada la sesion. -

Vi
Lic. Viy‘ayde Leon Alcantara /" Ana Klcantara d\eﬁ\éggmm 10
Presidente’del Comité Mixto de SSO Encargada Division de S

/%,V%,/w -

Alfie Scarborough B
Secretaria del Comité Mixto de SSO
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA REUNION
Comité Mixto de SSO — Reunioén Ordinaria — 15 de junio de 2026

Fotografia 2. Miembros del Comité Mixto de SSO en el desarrollo de la reunién ordinaria del 15 de junio de 2026.
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Fotografia 3. Momento de intervencion del Presidente del Comité durante la sesion del 15 de junio de 2026.

ANEXO | - Listado de participantes (hoja de asistencia firmada adjunta a esta minuta)
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