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Temas principales a tratar: Dar a c
aporte que realiza al cumplimiento de los objetivos institucionales.

onocer las funciones principales, los objetivos estratégicos y los principales retos de cada area, de manera que cada colaborador pueda comprender su relevancia y el

Fecha: Miércoles 25 de febrero 2026

Hora: 2:00 pm

Area que organiza: Direccién de Recursos Humanos/ Estadisticas Sectoriales y Direccion de Anélisis
Econdmico y Financiero Sectorial.

Nombre y apellido

Nombre del moderador o facilitador: Santos Angel Silvestre/ Scarlet Garcia Caro

Institucion/Area
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Lugar: Salén Julio Negroni
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Temas principales a tratar:

aporte que realiza al cumplimiento de los objetivos institucionales.
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Area que organiza: Direccion de Recursos Humanos/ Estadisticas Sectoriales y Direccion de Analisis
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