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Accion 2026

Responsable

Producto terminado (entregable)

Evidencia

1|Gestion Planificacion Presentacidn, validacion y activacion del Plan SST 2026 (matriz  |SST / Presidencia CMSST Plan SST 2026 aprobado + Matriz SST 2026 publicada  [Acta CMSST + Matriz publicada
oficial) (versién controlada)

2|Gestion Politica/Cultura Verificar vigencia de la politica SST, ajustar si aplica y difundir SST / RRHH Politica SST vigente + evidencia de difusién institucional |Documento firmado +
mensajes clave correos/murales

3|Gestion CMSST Operativizar: Minuta Unica + regla “avance o decision” + cierre  |Presidencia CMSST / Secretaria / |Minuta Unica de acuerdos + actas trimestrales con Actas + Minutas
por sesion SST cierres

4|Gestion Incidentes Registro, investigacion y cierre de AT/incidentes reportados (con |SST Registro trazable + cierres documentados (segun Registros + informes
correctivos en seguimiento) aplique)

5|Estructural ER (guia) PER 2026: metodologia + criterios priorizacion + % meta + SST PER 2026 aprobado + listado priorizado por Documento Plan de Evaluacion de
puestos/areas prioritarias puestos/areas Riesgo

6|Estructural ER (piloto) Piloto de Evaluacién de Riesgos: seleccién de 1 drea/grupo SST Informe ER piloto + matriz riesgos del area + plan de Informe ER + matriz +
priorizado (segun PER), evaluacion + plan de controles controles priorizados acta/validacion

7|Estructural Procedimientos Paquete de procedimientos SST MEM SST / Areas clave Procedimientos minimos vigentes + formatos Procedimientos + formatos

controlados

8|Estructural Emergencias Validacién/aprobacién del Plan de Emergencias sede principal  [SST / Brigadas Plan de Emergencias sede principal aprobado Documento aprobado
(rutas, roles, puntos)

9|Estructural Ergonomia Criterio institucional de evaluacién/adaptacién ergonémica Consultorio / SST Guia/criterio + formato de recomendacién Documento técnico
(observacion->recomendacion->ajuste)




Estructural

Seguridad vial
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Sistema base de seguriad vial (ingreso + seguimiento +
formularios + control)
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Responsable

Transportacion / Consultorio / SST

Producto terminado (entregable)

Procedimiento vial + formularios oficiales

Evidencia

Documento + formularios

11|Estructural Vigilancia de la salud (sistema) | Criterio institucional + expedientes progresivos + criterios Consultorio / SST / RRHH Lineamiento + expediente estandar + reportes por fases | Documento técnico + registros +
aptitud/seguimiento + identificacion de puestos a adaptar (ruta + casos/puestos priorizados reportes
a ergonomia)

12|Operativo Inspecciones Integradas (sede |Inspecciones trimestrales integradas: condiciones generales +  |SST / Mantenimiento / Brigadas |4 reportes integrados + cartera A/B/C + decisiones para [Checklists + reportes + fotos +

principal) puestos priorizados + PCl/incendios (lamparas, prioridad A actas CMSST

mangueras/gabinetes, verificacién visual extintores y prueba
bomba segun aplique) + verificacion brigadas

13|Operativo Extintores Mantenimiento anual de extintores + verificacion SST por Mantenimiento / SST Listado mantenido/certificado + muestreo SST Formularios de inspeccién
muestreo

14|Operativo Flotilla Inspeccién semestral de flotilla/vehiculos pesados (por Transportacion 2 reportes semestrales (hallazgos + acciones) Formularios + reporte
separado)

15|Operativo Simulacro institucional (Ginico) |Simulacro sede principal: planificacién/comunicacién + ejecucion|SST / Brigadas / RRHH / Areas Informe + plan mejoras (<5) + evidencias de cierre Fotos + informe + evidencias
+ evaluacion + plan mejoras + cierre documentado

16|Operativo Inducciones SST Induccidn SST nuevo ingreso y reinducciones cuando aplique RRHH (convoca) / SST (contenido) [Paquete induccion SST + registro trimestral Presentacion + listas de
(contenido minimo + registro) participantes

17|Operativo Salud (promocidn) Ejecucién del Cronograma de Salud Ocupacional 2026 (segun Consultorio / RRHH / SST Cronograma (ANEXO) + reporte semestral + anual Cronograma + listas + fotos +
programacion del consultorio) (seguimiento) informe

18|Operativo Formacién SST (NUVI) Talleres sensibilizacién NUVI (reciclaje/ambiente) — abierta SST / RRHH / NUVI Actividad ejecutada + material difundido Lista + fotos + correos/murales
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Formacioén SST (NUVI)
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Actividad NUVI (segunda accidn de sensibilizacién ambiental) —
abierta

Responsable

SST/RRHH / NUVI

Producto terminado (entregable)

Actividad ejecutada + evidencia de difusion

Evidencia

Lista + fotos + correos/murales

20

Operativo

Formacién SST (COE)

Sismos: qué hacer antes/durante/después (formacién) — abierta

SST/ RRHH / COE

Charla ejecutada + material difundido

Lista de

Participantes e informe

21

Operativo

Formacion SST (COE)

Emergencias prehospitalarias (capacitacion) — abierta

SST/RRHH / COE

Capacitacion ejecutada + registro asistencia

Lista de

Participantes e informe

22

Operativo

Formacién SST (COE)

Taller equipo de evaluacion de riesgos — abierta

SST / RRHH / COE

Taller ejecutado + evidencia participacion

Lista de

Participantes e informe

23

Operativo

Formacién SST (ESNAGERI)

Taller sensibilizacién en gestion integral de riesgos y desastres
(brigadistas)

SST / Brigadas / ESNAGERI

Taller ejecutado + registro brigadistas

Lista de

Participantes e informe

24

Operativo

Formacion SST (ESNAGERI)

Primeros auxilios basicos (brigadistas)

SST / Brigadas / ESNAGERI

Capacitacion ejecutada + registro

Lista de

Participantes e informe

25

Operativo

Formacion SST (ESNAGERI)

Procedimientos de evacuacion en emergencias y desastres
(brigadistas)

SST / Brigadas / ESNAGERI

Taller ejecutado + evidencia practica/repaso

Lista de

Participantes e informe

26

Operativo

Formacion SST (ESNAGERI)

Manejo y uso de extintores (brigadistas)

SST / Brigadas / ESNAGERI

Préctica ejecutada + registro

Lista de

Participantes e informe

27

Operativo

Formacién SST (INFOTEP)

Choferes: continuidad programa Manejo Defensivo

SST / RRHH / Transportacion /
INFOTEP

Jornadas ejecutadas + reporte cobertura

Lista de

Participantes e informe
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Producto terminado (entregable)

Accion 2026 Responsable

Evidencia

28|Gestion Evaluacion Informe anual de gestion SST 2026 SST Informe Anual SST 2026 (cierre + base 2027) Informe emitido
29|Estructural ER (mejora) Lecciones del piloto y ajuste de metodologia/formatos para Ajustes + propuesta de escalamiento 2027 Informe corto + actualizacién PER
escalado 2027
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