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Los suscritos, todos mayores de edad, representantes de la Institucion y de los Funcionarios o
Servidores Publicos de El Instituto para el Desarrollo del Suroeste (INDESUR), hemos
constituido el Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo, de conformidad con el articulo
5y 6 de la Resolucién 09-2015 del Ministerio de Administracion Publica y los Articulos 6 hasta
6.5.11 de la Resolucion 04-2007 contenida en el Reglamento 522-06 Sobre Seguridad y Salud en
el Trabajo de la Republica Dominicana.

a) Designacion de los Representantes de la Institucion.

Con fecha |5 de septiembre del afio 2025, el Director Ejecutivo Dr. Noel Octavio Subervi Nin
Director Ejecutivo ha designado a la Licda. Marianela de la Cruz Torres, como Asesor Técnico
y ha nombrado a los siguientes trabajadores como representantes de la Institucion:

Titulares

Sra. Rosa Deyanira Gonzilez Ovando
Sra. Mayra Josefina Diaz

Sra. Ancelys Tavera Diaz

Sra. Dorca R. Ramirez Lebron

b) Elecciéon de los Representantes de los funcionarios o Servidores Publicos.

(] Elegidos por votacion de los trabajadores X Designados por la Asociacién de
Servidores Publicos

Titulares

Sra. Yisel Vergal

Sra. Yudenndy G. Mancebo
Sr. Edikel Santana

Sr. Amelio Jonas Veloz

c) Compromisos.
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En lo adelante, nuestro Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo ser4 responsable de
impulsar la formulacién, desarrollo e implementacion del Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo en la Administracion Pablica (SISTAP), cumpliendo con las funciones y deberes descritas
en la Resolucion 113/2011, modificada por la Resolucién No. 09-2015 del Ministerio de
Administracion Piblica y el art. 6.5 del Reglamento 522-06, sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Republica Dominicana.

d) Reuniones y rebortes.

Este Comité Mixto se reunird por lo menos una vez al mes y reportard a la Direccién de
Relaciones Laborales del MAP, los planes, memorias, resultados de inspecciones preventivas,
reportes de accidentes con la respectiva investigacion, asi como las actividades de promocién y
formacion que se realicen en la implantacion del SISTAP.
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