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FORMULARIO DE REVISION Y CA:LIFICACION DE MINUTAS DE MONITOREOS
DE ACUERDOS DE DESEMPENO LABORALES 2025. Valoracién 25 puntos

INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE PASAPORTES

Periodo evaluado: 2025 Trimestre solicitado: 2do.

Fecha establecida para recibir minutas: 22/8/2025

Fecha de recepcion de minutas: 21/8/2025  Dentro del plazo: Si x No
Dias de retraso: 0

Cantidad de areas solicitadas: 3 Cantidad de areas recibidas: 3
Fecha de revision de minutas de monitoreo:27/10/2025

Revisado por: Ana Evangelista

Mantiene puntuacion en el SISMAP: Si No x Puntos a restar: 2

Si pierde puntos, especifique la puntuacién anterior en el subindicador 07.1: 100

Puntuacion actual en el subindicador 07.1 del SISMAP Gestion Publica: 98

EVIDENCIA SUB-IND 07.1 DEL SISMAP GESTION PUBLICA




