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REPUBLICA DOMINICANA Republica Dominicana

.“
: lllm..!. \ “ Ministerio cde Administracion Pablica
astiruto Naciona ! " N « o s - - &
| Instituto Nacional de Administracion Pablica

de Administracion Pablica

| Otorga el presente Certificado a

kg MARIA AGUSTINA MONTERO CRUZ

L
— jm Por haber cumplido con los requisitos de Curso de:
_ Habilidades de Liderazgo

Celebrado en el mes de Junio del 2025, duracion: 16 horas

£

Dado en Santo Domingo, D.N., a los 06 dias del mes de agosto, 2025

] | Modatided vinual

" Cogo de Validacon | Gregorio De Jesus Montero Montero

795168 Director General
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Instituto Nacional
de Administracion Pablica

RepGblica Dominicana
Ministerio de Administracion Pdblica

Instituto Nacional de Administracién Puablica

Otorga el presente Certificado a

MARIA DOLORES HIDALGO BRITO
Por haber cumplido con los requisitos de Curso de:
Habilidades de Liderazgo

Celebrado en el mes de Junio del 2025, duracién: 16 horas

Dado en Santo Domingo, D.N., a los 06 dias del mes de agosto, 2025

3 | Modstidad vinual

g

621719

Gregorio De Jesus Montero Montero
Director General
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GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

Instituro Nacional
de Administracion Pablica

Republica Dominicana
Ministerio de Administracion Publica

Instituto Nacional de Administracion Publica

Otorga el presente Certificado a

ANAELISA DE JESUS DE LEON
Por haber cumplido con los requisitos de Curso de:
Habilidades de Liderazgo

Celebrado en el mes de Junio del 2025, duracién: 16 horas

Dado en Santo Domingo, D.N., a los 06 dias del mes de agosto, 2025

Gregorio De Jesus Montero Montero
Director General
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Republica Dominicana
Ministerio de Administracion Publica

Instituto Nacional de Administracién Pablica

Otorga el presente Certificado a

ANAELISA DE JESUS DE LEON
Por haber cumplido con los requisitos de Curso de:
Habilidades de Liderazgo

Celebrado en el mes de Junio del 2025, duracion: 16 horas

Dado en Santo Domingo, D.N., a los 06 dias del mes de agosto, 2025

Gregorio De Jesus Montero Montero
Director General



FORMULARIO DE ASISTENCIA

Proceso: Mejora Continua

Version: 03

Hora inicio: Asincronico

Hora fin: Asincronico

Facilitador/a: Asincronico

Lugar; Plataforma INAP

FECHA: 23/06/25-13/07/25

Habilidades de Liderazgo

No.| Institucién Nombre y apellido Area Cargo Firma Correo
1 INAPA MARIA AGUSTINA MONTERO CRUZ DIRECCION DE OPERACIONES Especialista MARIA.MONTERO@INAPA.GOB.DO
2 INAPA mnb.msﬁﬁ Umm.zh. A DIAZ ALINO-ACUEDUCTO ingeniero Civil | edwin.peralta@inapa.gob.do
3 INAPA ALMACEN ENCARGADA | luis.veras@codopesca.gob.do
LUIS AUGUSTO VERAS SEPULVEDA —_ \
4 INAPA MARIA DOLORES HIDALGO BRITO DESARROLLO INSTITUTCIONAL Analista de Desarrollo Institucional g . maria.hidalgo@inapa.gob.do
5 INAPA |MARIA ESTHER MURNOZ SALCEDO CALIDAD DEL AGUA Analista de Calidad del Agua maria.munoz@inapa.gob.do
Encargado de Administracion de
8 INAPA COMUNICACION Y RADIO Proyectos de Tecnologia de la yonkers_garces@inapa.gob.do
YONKERS JOSE GARCES PICHARDO Informacién
7 INAPA ANAELISA DE JESUS DE LEON CONTABILIDAD Analista Financiero e~ , anaelisa.dejesus@inapa.gob.do
8 INAPA MARIA LUZ ALCANTARA MENDEZ CALIDAD DEL AGUA ENCARGADA J:. LN j maria.alcantara@inapa.gob.do
1
9 INAPA LAURA CAMILA MATEQ POCHE DIRECCION ADMINISTRATIVA Secretaria LAURA MATEO@INAPA.GOB.DO
10 INAPA ARIESKA YORLENY MENDEZ SANTANA DESARROLLO PROVINCIAL Secretaria H& i p ? § ARIESKA.MENDEZ@inapa.gob.do
\_gm/\ﬂq\s 1S @inapag
CANDIDA YNES DE LA ALTAGRACIA Encargado de Evaluacion del
17 INAPA OGANDO MONTERO EVALUACION Y CAPACITACION Desempefio y Capacitacion CANDIDA.OGANDO@INAPA.GOB.DO
12 INAPA SONIA ROSANNA NOVAS REYES DIRECCION COMERCIAL Analista Comercial SONIA.NOVAS@INAPA.GOB.DO
13
13
15
16
17

18




