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GOBIERNO DE LA

REPUBLICA DOMINICANA

MINISTERIO DE ADMINISTRACION PUBLICA
VICEMINISTERIO DE FUNCION PUBLICA
DIRECCION DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL

ADMINISTRACION PUBLICA

FORMULARIO DE REVISION Y VALORACION DE INFORME TECNICO DEL PROCESO
DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL
Valoracion de calidad: 10 puntos

INSTITUCION: Direccién General de Pasaportes
Periodo evaluado: 2024

Fecha de recepcion:11/3/2025 Dentro del plazo: Si x No

Fecha de revision:15/9/2025 Valoracién de calidad obtenida: 10/10
Revisado por: Ana Evangelista

Mantiene puntuacion en el SISMAP: Six  No Puntos a restar: 0

Si pierde puntos, especifique la puntuacion anterior en el subindicador 07.2: N/A
Puntuacion actual en el subindicador 07.2: 99 puntos

EVIDENCIA SUB-IND 7.02 Evaluacion del Desempeiio por Resultados y Competencias

Documento de referencia: GUI-GDP-003 SISMAP GESTION PUBLICA V.04



