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Resumen General

Durante el mes de agosto de 2025, un total de 42 servidores publicos acudieron al
consultorio médico institucional para recibir atencién de salud primaria. Este informe
presenta una visién general de las condiciones atendidas, asegurando el resguardo de los
datos personales conforme a lo establecido por la Ley de Proteccion de Datos Personales.
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Distribucién por Departamentos (Ejemplos Significativos)

Se recibieron consultas de personal perteneciente a una amplia gama de dependencias del

Ministerio, entre ellas:

- Direccion de Tecnologia de la Informacion y la Comunicacién
- Direccién de Mantenimiento de Infraestructuras Escolares

- Direccion de Relaciones Laborales y Sociales

- Direccion de Cultura y Vida Escolar

- Direccion de Seguridad Institucional

- Direccién Juridica

- Direccion de Educacion Inicial

- Direccién de Recursos Humanos

- Direccion de Gestion Financiera

- Direccion de Evaluacion del Desempeiio




Observaciones y Recomendaciones

1. Predominancia de consultas por monitoreo arterial, cefalea y decaimiento: Se recomienda
prestar atencion a los factores asociados a la hipertension y al estrés laboral, posibles
desencadenantes frecuentes de estos sintomas.

2. Diversidad de departamentos con casos repetidos: La presencia reiterada de servidores
de dreas como Gobernacion, Mantenimiento y Relaciones Laborales sugiere la necesidad de
intervenciones focalizadas de promocién de la salud.

3. Casos de sintomas cardiovasculares: Se recomienda ampliar la cobertura de chequeos
preventivos para detectar afecciones como taquicardias, hipertension e intolerancia
gastrica relacionada con estrés.

Conclusidn

El presente informe permite visualizar la situacion de salud del personal durante el mes
evaluado y contribuye a la toma de decisiones informadas para el mejoramiento del
bienestar laboral, todo ello cumpliendo con las normativas de proteccion de datos
personales.
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