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Cantidad Eventos formativos
No. i Observaci id
Programa de Capacitacién Mes de Ejecucién Estatus iones i & st Pan
Prevencion de Violencia de Género e 30
1 Intrafamiliar
o Habilidades de Liderazgo Agosto Logrado
3 Diseno, Ejecucion y Evaluacion de Proyectos Programas Logrados
4 Gestion y Resolucion de Conflictos. Agosto Logrado 27
. Power BI Julio Logrado
: Supervision Efectiva Agosto Logrado % de avance
. Manejo Efectivo del Tiempo. Agosto Logrado 20
5 Comunicacion Efectiva. Agosto Logrado
& Politicas Publicas con Enfoque de Género Mayo Logrado
5o Presentaciones Efectivas Julio Logrado
i Jornada de Integracion
Introduccion al Sistema de Gestion de Energia
Enero Logrado
12 1SO 50001
Introduccion al Sistema de Gestion se Seguridad Enero Logrado
13 de la Informacion 1SO 27001 J
1 Redaccion de Informes Técnicos Junio Logrado
e Cultura de Trabajo Abril Logrado
s Microsoft Excel Basico. Abril Logrado
7 Inteligencia Emocional Junio Logrado
4 Control y Manejo de Emociones Abril Logrado
e Trabajo en Equipo. Abril Logrado
0 Manejo de las Relaciones Interpersonales Abril Logrado
o Servicio al Cliente Mayo Logrado
s Conociendo los Viceministerios Febrero Logrado
Masculinidad, Iguald é
asculinida . gua ‘ad de Géneroy Marzo Logrado
23 Transformacion social
Oratoria Febrero Logrado
24
3% Redaccion y Ortografia Marzo Logrado
26 Introduccion a los Derechos Humanos Abril Logrado
o7 Atencion al Ciudadano y Calidad en el Servicio. Marzo Logrado
3% Induccion a la Administracion Publica Nivel I1. Febrero Logrado
Control de estrés/fatiga en el trabajo y felicidad Fabrero Logrado
29 laboral
30 Charla Ley de Funcion Publica Febrero Logrado

Responsable Recursos Humanos
Firma y Sello




