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PLAN DE CAPACITACION 2025
Institucion : Instituto para el Desarrollo del Suroeste (INDESUR)

Ministerio al que pertenece: Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo (MEPyD)

Provincia: Azua

Sector: Sector que Pertenece

Nomenclatura: INAP-FAC-001

Tipo: Formulario
Version: 5
Vigencia: 7/7/2023

\ETEBomdo por

PR < -

Revisado por responsable de Recursos Hurfianos Q/;Aprqbb&o por Maxima
—— »
“. G B

8 gy

L0

S E
hf-\_?'
oF

- ]
iNDESUR
IINUEOSWVIR

= 11‘__?‘9'3: NOMBRE ACCION Lmn " mgi‘(ﬂgg i~ COMPETENCIASA || CANTIDAD DE TR“:&STRE PRO\'EEDOR’ APOTE || APORTE
FORMATIVA FORMATIVA CCORALTON L DESARROLLAR PARTICIPANTES | Lo oo UNITARIO || TOTAL
Ortografia y " 1: 2, 11:, 111: 2 ||Pensamiento Analitico. Tercer
1 Curso Redaccion. [imat L, V2,V Comunicacion. i trimestre oRa - Hoa54
Comunicacion.
Supervision I:, 1I: , 1II: 0, [{Desarrollo Relaciones. Tercer
B Efectiva. Vitial  hvi4,V:  [Planificaciony ! trimestre | AT ! 4,342
Organizacion.
. Planificacion y
Gestion del . I, II: , II: , ) Segundo
3 Juns Talento Humano. il IV:2,V: 0 Orgammmlép. 2 trimestre s l 3,257
Responsabilidad.
Pensamiento Analitico.
o e Conciencia Social.
Disefio, Ejecucion - o
4 [lcurso v Evaluacionde  [[Virwal |7 12 1, [Responsabilidad. 1 Segundo fnpap | 3,618
P IV:l,V:0 Planificacion y trimestre
royectos. s
Organizacion.
Innovacion.
omunicacién 1:7, 1 4, I [[COnciencia Social. e
5 |[Curso Ffoctiva Virtual 4 TV 8 -0 [[Liderar con el Ejemplo. |21 m.g“ e [INAP 1 22,794
i 7777 |IDesarrollo Relaciones. T
Induccion a la gg:;z:ls:ﬁ;?:a d
Administracion L, 1, o ) Primer
B e Piblica Municipal e IV:, V: Colal?oraglon. " 21 trimestre [NAP &
el I Conciencia Social.
3 Integridad y Respeto.
APORTE INAP: 34,011
e




