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, GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

VIVIENDA
Y EDIFICACIONES

DM-EXT-0326-25 Santo Domingo, D.N.
21 de julio del 2025

Senor
Sigmund Freund
Ministro de Administraciéon Publica (MAP)

Su Despacho. -

Atencion: Elvis Alexis Munoz Peralta
Viceministro de Fortalecimiento Institucional

Asunto: Remision de la Planificacion de Recursos Humanos del ano 2026.

Distinguido senor ministro:

Después de un cordial saludo, tenemos a bien remitirle la Planificacion de Recursos
Humanos de este Ministerio de la Vivienda, Habitat y Edificaciones (MIVHED),
correspondiente al afio 2026, con la finalidad de actualizar el indicador 03./ del Sistema de
Monitoreo de la Administracion Pablica (SISMAP).
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e  Situacion actual de Recursos Humanos.
e  Creaciones de cargos y vacantes.

e Plan anual de capacitaciones.

e Formulario resumen.

CB/VAF-JJ/DRRHH-SL/OTyP-LDJM/cd

809 686 8920

EDIFICIO 1.
Calle Dr. Baez 4, Santo Domingo 10205, Reptiblica Dominicana.

809 732 0600

EDIFICIO 2.
Av. Pedro Henriquez Urefia 124, Esquina Av. Alma Mater.

Santo Domingo 10107, Repuiblica Dominicana.



DPRHYPRN- 001
- PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS. ko mz8
SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANDS
INSTITUCKON: MINISTERIC) DE LA VIVIENDA ¥ £ DIFICACIONES
[cauroocuraciona Aata TIPG DE PROVISON NOMERD OF PLAZAS SALARIO FOR CASGO TOTAL DI SALARCS POR CANTIOAD OF PLAZAS
_HRK VCINNSTERG DE VIVIENDA Y RABTAT T FuA 1 $250,000.00 $250,000.00
pecwiTo VCIMINSTIRS Df COOMAADON ¥ RELAOON Fua 1 §750 00000 $s00men
DECRETO vier T A H $750,000 00 S ¢ E—
DicaiTo NUN(STERIO DE LA VIVILNDA, HABITAT ¥ ED1 i [y 1 $300,00000 $300,00000
DicRETO VICEMINISTERIO ADVINSTRATVO Y FINANCIT VNS [ i $250,000.00 $250,00000
DECRETO VICE MINISTERIO D NO» FLA 3 $250,000.00 $250,000.00
pecaETo VICTMINISTERD DE POUTICAS ¥ PLANIFICAC [ ) $250,000.00 $250,000 00
roTy ASSTENTE LECLTIVA 2 1 $45. 000 7Y
coneanan VICIMINSTERO DF VVAENDA ¥ HABTAT ASSTENTE DECUTIVA A ) $1000000 $10.00000
conruania | WICENANISTIRIO Df WAENDA Y HAS TAT ASSTENTE Ty 1 S50 54500000
CONFIANZA (A1 COON DE ASSTENCA ¥ APOYO COMUN ASSTENTE Gy ) $53,00020 — ssmom
[conruanza VICEMENISTERIO DE VIVIE NDA ¥ HABITAT ASSTINTE FiA 1 575,00000 57500000
conFianza VICEMINISTERIO OF VIVENDA Y IABITAT ASISTENTE FuA 1 45,0000 $45,000.00
CONFIANZA, v ASISTENTE Fun 1 $50,000,00 ssomoes -
I [ ASSTONTE = Fu 1 593,00000 9500000
ASSIENTE = oy 1 $60,000.00 $60,000.00
[ > .ﬁ. * FuA 2 $240,000 00 $anc.o00 0
ASE508 A T FuA 1 $180,000.00 s10.00000
ASSTEN L AR EAUNY FA 1 SE00000 560,00000
ASISTENTE F. AN U._iﬂ. A 1 $55,00000 500000
ASISTENTE i . ¥ FuA t $120,00000 $120,00000
ASSTENTE 7 B S b i FUA ! $20,0000 59000000
ASSTENTE DEL MINISTRD. i UL . FuA ! P EE HEE
ASSTENTE Fi N . IO t FuA 1 $000000 90000
| CONFIANZA WMNSTERO DE LA WIVICNDA, HASITAT ¥ EO1 ASSTENTE i AT AT i1 A 1 $65,000.00 56500000
ConTianza. (OFICINA DE LIBRE ACCESO A LA INFGRMACON RssTENTE v ECHT 1 A 1 seao00 $60,00000
ASSTONTE Y 3 A 1 570,00000 $73,008.00
ASISTENTE Ay Qe LR U ] FUA 1 §110,000.00 $110,00009
ASSTENTE £l PRI MWLV L 3 [ 1 558,00000 555,002¢0
ASISTENTE L] L1140 AT R ' FUA i 3500000 om0
VA LY [} 2L THLLL F FuA H 545,000 $I5,00000
ASETENT] LY et 7 s 1 3852000 Sasoe
assTIN 3 I [y 1 543,000 0 ses o0 0e
ASSTENTS Y P4 FUA : 566,000 00 $130,00000
ASSTINTE N hvJ TUA 1 585,000 00 $85,000 00
ASESOR LY [EE [Ty 1 $300,000 00 $200,000.00
ASSTENTE Nl T = s 1 $60,000.00 $6000000
ASESO4 (4] — s >l TUA 1 $200,00000 — eopoobo] ]
ASSTENTE e — A 1 $95,00000 $35,000 00
ASISOR LFGAL TEMPORAL 1 6500000 e
ASSTINTE VA TIMPORAL ] 565,000 00 $65,000.00
consimE TUA 4 $22,00000 $880,300.00
ABARL 7y 10 $25,00000 $750,000.00
CONSTRIE FUA 5 $22,00000 $110,000.00
consinil A 1 $24,000,00 524,000 00
EraLn Fua m 33000 $236,000 20
oA s 3 2800000 smoHm
Ereain A . $25,90000 $100.00000
CHOFIR A H $34,000 00 $24,00000
COFER | FUA 1 $25,00000 25,0000
AYUDANTE FUA 1 $20,00000 $70,000.60
MENSAJERQ INTERKD. FiiA ! 2250800 $21,500 00
ALBAS FUA 3 $20,00000 $60,000 00
(OOf AT T 1 $25,00000 $35,00000
= A 1 $75,00000 $25,00000
OOFR | oy [ $22,00000 2200000
PLOMERD FuA 1 =} $20,000.00
MENSA/(BO INTERND. Fu 1 2] S Y1)
ERANSTA [y 3 o] 50,0000
PLOMERO FUA F $20,000 50 $40,000.00
ALsARiL FuA ) $20,00000 $600,30.00
- [ 3 35,0000 sBpom
[ oofia 1 Y 5 535,000 00 51520000
[NTSTER OE LA VIVIENOA, vio CAMARTRG A $35,00000 560,000 00
01 CUON REGIONAL ST - LA ROMANA CONSERIL FUA _$2200000 52400000
i ALBARIL FIA ® $17,00000 $136,00000
EBANISTA A $20,000.00 5260,000.00
CHOFIR | FUA __ 52800000 51600000
FUA $20,000.00 $40,000.00
ABARL Fu 1500000 51500000
(=T [y S0 5150000
o (1 A 2600000 52600000
AR A 2500000 sooo |
PINTDR. FlA $20,00000 5142,00000
CHOH R T i $35,000.00. $25,000.00
CHO# (R Fun 25,0000 515,000.00
CAAPNTERD A $200000 6000000
CONSIRIE L} RLX000 S
PNTOS Fun ST5.00000 $35.00%0
ATUDANTE Pk 52000000 316000000
ALBAR, FiA $3,000 $44,00000
CHof i Fun $30000.00 $30,00000
AYUOANTE ALMACEN FuA sno00 552,000 03
CHOFER | Fith SIS00000 33500000
AYUGANTE 0F MAN FUA 51200000 SeloX W
WINSATAO EXTEANO. Bk YT ) $1600000
g SUA 51000000 Homom
=0t [ $12,00000 $ea0000
AVUDANTE DF MANTENM FuA 5000000 | 63,0003
AYUOAN TE DF FuA $20,000.00 $20,00000
(TERNG. FUA $20,00000 $r2,00000
AARL TA 5200000 565000 00
Fua 100005 swoem
CHOFIR | FUA 520000 Saeooe o
PLOMERO FUA 2T T $20,000.00
A AR Iy Swooo | $52,00000
CONSIRE FUA 1 $13,00000 $19,000.00
A i T FE ST S
PINTOR FUA 5500000 33500000
AYUGANTE FuA $20,00000 $agoo o
) A $17,00000 $12,0000
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MAFSTRO CONSTRUCTOR
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TECNICO DF TESORIAIA
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ELECTRICISTA
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ENICO DF ARCHVSTICA TEMPORAL 1 50,000 60 35000000
TENPORAL 1 $50,000 00 350.000.00
CNCD ADMINSTRATVD TIMPDAAL 3 $45,00000 a5, 00000
SOPORTE THONKO IWORMATLO TEMRGRAL v 343,000 00 sezomm
TMPORA ¥ 56,0090 $8.000
TECNICO ADMAKISTRATIVE TEMPORAL 1 $40,000 00 $:0,00000
SOPOATE MESA D AYUDA TEMPORA 3 440090 09 $43,000.00 R
TECNICO DF PROYECTOS TEMPORAL 1 $50,600.00 550,000.00
TECNICO SOCIAL TEMPORAL 1 $40,000.00 $80,00000
PROMOTOR SOCIAL TEMPORAL 1 54000000 34000000
F mENES TEMACHAL i 51500000 STO0 R
PARALEGAL TEMPORAL 1 45,0000 Smoma
TECNK0 SO0A. TEMPORAL 1 $43.000.00 2500000
TEOWCO S00A TEMPOW, [ $13,00000 5100200
TECNICO DF AT{NDION AL CIUDADA TEMPORAL 1 $30.00.00 $62,0m
TECNICO DE ATENGON ALCIUDADA TEMPOAAL ] 510,00000 $a3,00000
TECNICD DE ATENTION AL OLDADA TOMPORAL 1 53000000 $30,00000
I PRESUPUESTO O OBRAS Tc1os TEMPORAL 1 535,000 00 $35,00000
[EP10. OF EDFICACONES 45 GIONAL NOSDEST TECNCO OF APOYO COMUNTARD TEMPORAL ' $40,00000 345,000 00
THCNICO D APOYO COMUNITARD TEMPORAL 3 540,000 00 540,000 00
 TECNICO ADMINSSTRATVG. TEMPORAL [ $40,00000 $40,000.00
S TRAT VO, TEMPORAL 1 $5000000 $50000.00
TECNICO ADVINIS TRATIVD TEMPORAL i $32,00000 $33,00000
TECNICO OF ATENDION AL CUDAA TEMPORAL 1 $30,00000 $30,000,00
TECNICO D APOYO COMUNITARID TEMPORAL 1 $35,000.00 $35,000 00
TECNICO OF APOYO COMUNITARID TEMPORAL 1 % $35,000.00
v HUMANGS. TEMPORA 1 $40,000 00 s o000
TECNICO ADMINS TRATIVG. TEMPOAM 1 32625000 52675000
PARALIGA. TEMPORM, $52,00000 $100000.00
FARALEGAL TEMPORAL 1 $35,00000 $5000
TECNCO DE PROYVECTOS TEMPORAL ) $50,00000 $50,00000
..... I3 TEMPOAM, ] $45,000 09 45,000 50
TECNICO ADMINISTRATIVO TEMPOAAL f $35,000 09 $35,000,00
TECNICO OF APOYO COMUNITAR: TEMPORAL ] L 33500000 35,00 00 =
PROMOTOR [A4) SOOAL TEMPORA 1} $¥5,00000 paoug )
PROMOTOR [A) SO0 TEMPORAL i $35,0000 SI500000
TECNICO DX TESORIRA TEMPORAL 1 $40,00000 $40,00000
Ticwco TEVPORAL 1 $45,000.00 $£5,000.00
TECNICD ADMINGTRATIVG TEMPORAL 3 000 55500000
PARALEGAL TEMPORAL 3 $65,000,00 $65,00000
TECNICG Of PROYECTGS TEMPORAL 1 3 3500000
TECNICO € PROYECTOS TEMPORM, 3 $45,00000 $45,000.00
TECNICO 0F © TEMPDAAL F] $55,000,00 S10000m
GRUANTT TEMPOMAL 1 $30.000.00 S0
SOPOATE MESA DE ATUDA TIMPORAL 3 .00 S45.00000
TECNCO TV TEMPORAL 3 $40,00000 $20.00000
Tiowee TEMPORAL 1 $35,00000 53500000
TECNCO Df PROYECTOS TEMPORAL 4 $50,00000 55000000
TECNICO DF PROYECTOS. TEMPORAL 1 $40,000 00 $40,000.00
TECN'CO i% DATOS FTADISTICOS - TEMPORAL 3 $43,00000 $25,00000
TECNICO DF o~ S, TEMPORAL 1 $40,000.00 540,00000
SOPDATE MiSADF AYUOA - 5 TIMPORA. 1 $43,00000 $40,00000
PAOMOTOR SOCIML 4 e & TEMPORAL 1 $45,00000 $45,00000
| recwco ox r A B OY = TEMPORAL 1 $45,00000 $45.00000
TECNICD DE r & AN kL TEMPORAL 1 $15,00000 $35,00000
TECNICO DF PROYECTOS £ F ¥ 2 e 2 TEMPORAL 1 $40000.00 34000000
PARALEGAL F 4 AT R TENPORAL 1 $40,000,00 $40,00000
SOPGRTE MISA DE AYUDA i . [T | W LA 1 TEMPORAL 1 S1,00000 $35,00000
TECNICO DE APOTO. [ 4 SN V=" e : TEMPORAL 1 54600000 526,000 00
CNICO Df PROTECTOS £ RTATSF g TEMPORAL 1 55000000 35000000
TE A 1 TEMPORAL Fl 550,000 $190,00000
g A Py TEMPORAL 1 $19,000.00 $39.00000
TE ATE! A TAMM TEMPORAL 1 $44,00000 54800000
i c coCIOR T TEMPORAL 1 B T $20,00000
T [T AR TEMPORAL 1 §45,00000 $45,00000
RIEM AT I TEMPORAL ! 515,00000 $35,000.00
TE Vi F i TEMPORAL 1 B T . 845,000.00
Te i =15 TEMSORAL 1 542 000 20
TS h Y Fat A TEMPORN, 1 _$ea000 842 000 &
5 ~ TEMPORM 1 19,500 %0 $33.00000
= Lo . TEMPORA 1 0 $30,000.00
TH! SNt e TEMPORAL 1 $40,000.00
TECh e -l TEMPORAL 1 450,000 $50,000,00
D PARTAMIENTO DE PRESLPUESTO. - TEMPORAL 1 0 45 000.00
CAFCON B TASACION ¥ LiC ARQUITECTOA) I ) T 51,960,000 %
Of CONTADOA (A) FUA 1 $50,000 20
ANALISTA PROTICTCS I 1 = seco00m
SUPERVISOA PROVNC AL [y 1 S5.50000
INGENIERD CViL A 1 $65,000 0 $6500000
GESTOR PROVECTOS A 1 o $40,000 30
ANAUSTALEGAL [ 1 55,000,08 $55,00000
ARGUITECTO (A) [ s $79,000.00 $350,00000
Fii F] $45,00000 11000000
CooADMADOA [A] ¥ 1 $169,00050 $10000050
ARQUITECTO (A) FuA ) $45,000.00 $1%,0000
mnasTA i 7 $85,000.00 sas. 0000
INGENERD CVL Tk $60,000.00 $120,00000
INGENIERD TVIL FUA $40,000.00 $40,00000
ARGUITECTO (A) FUA 1 $70,000.00 $79,00000 2
spEAVIS [Ty $40,000.00. $80,000.00
CO0ADNADOR (A) VA $49,000.00 50,0000
FiiA $63,000.00 $65,00000
INGEMERD OV, FUA 30,0000 Sunomon
INGENERD Crvi | [Ty $58,0000 55500000
ANASTA Ty 563,300 135,000
oeas Fu se0000 580,000
COORD DF PROYECTGS. uA $110,000.00 5110,00000
SUPERVISOA [A] ¥k $43,200.00 58520000
FiA sopooe | smwom
INGENIFRD VL FuA $50,00000 53000000
SUPERVISOA PROVACAL FuA 55000000 $sco0m
A 55000000 510000000
INGENSRD [A] FLICTROMECANGD A 45,0000 51700000
ARGUITECTO (A} A $80,00000 $s0.00000
LiCTRCD [Ty $45,000.00 $85,00000
ANALISTA. FuA s000000 | sieomad
SUPERWISOA OF DBAAS. A $40.000, $30,000.00
FUA 560,000.00 560,000.00
ANAISTA [y o 512,000 00
ANALSTA A $45,00000 51000000




R R rErEC R E R

RO CVIL |
SUPEAVISOR 4]
ANASTA
ARGUITTCTO )
INGINMRO Crvi
[ ANAUISTA PRISUPUESTO DE OBRAS
ING PRESUPUESTISTA
INGENIERO OVIL
SUP{RVISOR DE CBRAS.
SUPERVISOR DF |
AR ST
Fi
ANAUSTA LEGAL FuA
FISCALIZADOR [A) FUA
ANALISTA PROYECTOS HiiA
SUPTRVISOR OF O3RAS. FUA
ANALISTA FUA
SUP{RVIS0A OF O3RAS A
ANALISTALEGAL FuA
FSCAADOR [A) [y
ANALTS VA LEGAL FuA
| ANALIS TA FINANCERD | LY
| Mmgutecto w I
g FuA
SUPEAVSOR OF O8RS fik
ANALSTA DE RECURSOS HUMANGS FuA
S AVSOR OF OBRAS [y
FRODSTA A
ANAUISTA LEGAL A
ANAUSTALEG AL A
SUPERYISOR Df DBRAS A
T TA
|Gistoa peovECTOS A
FISCALLTADOA [A) FUA
= =
Tisc )
SUPERVISCR DF OBRAS VA
ANALISTA PROYECTOS FUA
01 1CIAL D INFORMATION FUA
SCAL ZADOA [A] ik
SUPTRVISOR DE CAAAS FuA
......... Ty
REVESOR PLANGS. Fu
supiavisOA (o] A
TASADOR — FUA
ARGUITECTO (A) o~ Fiid.
COOATNADOR (A} FUA 5
[CONTADOR (4] FuA B
ANALISTA COMPRAS FuA $55,000 00
ANALISTA DE PROYECT! Fuh
ANALISTA OF TESORIRA Fuk $35,00000
ANALSTA DE WG$ [y
ANALISTA LEGAL FLA 75,
CONTADOR [A)
AL
ANALISTA PRESUPUESTD.
ANALSTA COVPUS
AALSTA COMPRAS
(SPECALSTA

D PAR TAMENTO Dit CONTABLIDAD
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PLANGS A 570,
U 1
SUPERVISOS [A] FUA 1 $70,00000 _$70,00000 =
INGENERO TV Iy 1 57,0000 314000000
SUPTRVISOR DF OBAS Fu 5500000 $30,00050
OBAAS, FUA sroox $14000000
REVISDA PANDS. FUA STON0 §180,00000
ANALISTA PROYICTO} U 60,000 00 $65,008.00
INGENIERD CVIL FUA $72,00000 $70,000.00
AL STA DE AECLUTAMIENTO Y58 TIMPORAL 57500000 375,00000
NGENIERD CIVIL TEMPORAL $75,000.00 $216,00000
AGRAMENSOR TEMPORAL 35500000 mga
ANAUSTA LFGAL TEMPORAL $45,000.00 $46,00000
CUBCACIONES TIMAORA $35,00000 485,00000
ANAUSTA DF PRESUPUTSTO TIMPORAL 58500000 s 00000
ANAUSTA DF PROYECTOY. TMPORA, $66,000 00 $i,000 00
ANALSTA PROTLCTOS TinPORAL 32600000 446,000 00
ARQUITECTD [A] TEMPORAL 563,000 00 §15,000.00
[ANALSTA PROYECTOS TLMPORA. 555,00000 $10000
ANALISTA PRESUPUESTO OE OBRAS TIMPORAL $60,00000 $120,000.00
ANALISTA FINANCIE RO TIMPGRAL 36300000 $120,000.00
INGENIERD [A] ELECTRICO TEMPORAL $7,00000 $140,00.00
TiMPORAL $65,00000 $195,0000
INGENERO [A) MECANCD TIMEORA $r5c000
AGENSEROD [A) (LECTRCO = TIMPORAL 575,000 75,500
o710 OF LCITACON ¥ COM> DE PRICOS i o - TIMPORAL $273,000 00
ARQUITECT A} o~ = TIMPORAL $85,00000 85,0000
a 31 TEMPORAL $70,000 00 $70,000.00
UTECTO (A) FZETNTY TEMPORAL X $910,000.00
TA DE PROYEC] ..v«\-Mm.,w.w TEMPORAL $65,000 00 $43,000 00
Al Apseeag TEMPORAL $75,000.00 $75,000.00
7 G W TEMIORA $700000 $439,00000
g mairs A TIMPORAL $78.000 3 $70,00000
¥ AR 1 TEMPORAL 850,000 00 _$50,00000
. v riene ACTON TIMPOAAL $26,000.%0 15000000
4 T wnry > TEMPORAL $5.30¢ 20 450,000 00
i TEMPORAL $70,000.00 $140,00000
v TIMPORAL £95,000 00 $85,000.00
ne AN BECHRSUD TIMPAGRAL $50,00000 __$50,00000
L1 Lr L= A AR A TUMPORAL 360,000 50 $80.0000
) 1 ar Ui AMAT TEMPORAL $3000000 $90,00000
PRI TamoRAL ssoonm $150.000 00
TewroRA [T sans00m
TEwPORA SEX00 $,0mm
O - 7 TEMPORAL 15,0000 $15,00000
A O TMEOMAL 53000000 $930,008.0
N T ol TEMPORAL $5000000 350,00000
e TALE LT Tl el o TEMPORAL $55,000.00 $35,00000
SRR TEMPORAL stsgom | 5900000
TUMROAA 520,00000 530,00000_
TEMPORAL 550,00000 __ssoom00
TOwROAN 00D st o
TiMPOAN 5000000 4000000
TIMPORAL 5550000 3150000
TOMPORAL T Tssxom _545,00000
TEMPORAL 575,000.00 $158,000.00
TEMPORAL 595,000.00 _$93,00000
TEMPORAL T smonw sugomon
TIMPORM, 56500000 3198,00000
TEMPORAL 590,900 00 $90,000 00
TEMPORN 57500020 $rsooe oo
TEMPORAL SIS.00000 33000
TEMPORAL 1T TR I E—
TRMPORAL _SA500000 _$is,00000
TEMPORM 554,000.00 $199.000.00
TEMPORAL $85,00000 $45,00000
TEMPORAL $100,000.00 5100000
TENPDAM 545,000 00 $13,00000
TEMPORAL 5140000 311,000
TEMPORAL i 550,00000 $30,00000
TEMPORAL $35,00000 $35,00000
TENPORA $53,00000 $56,00000
TEMPORAL = o000
TEMPORAL $75,00000
TEMPORAL s 70,000 00
TEMPORAL T swsomon $93,0000
TEMPORAL $75,000.00
TEMPORAL Seopodoe | 0000 $12000000
TEMPORA 6300000 $62,00000
TIMPOMA sis0008 33500000
TOMPORAL 45,90 00 345, 00900
TIMPOA | smamom 14305
TIMPORAL £70.000.08 70,0000
TivPoRA $m 0% $7000060
TEMPORAL ssopo00a | $60,000.00
TEMPORNL 35500000 © jijopeons
TEMPORAL e $15,00000 £83,000.00
TEMPORAL SRx0X $70,000.00
TEMPORAL $75,00000 $73,00000
TENORAL $55,00000 500000
TOMPORAL _supmm 3430000
TIMPORAL sIowm 3725,00000
TEMPORAL $75,000.00 $73,00000
TEMPORAL $75,000,00 $73,00000
TIMPORAL SO0 Hgumaca
TEMPORAL $75,00000 $75,00000
TIMAORA [T S T S
TEMPORAL ST0,00000 SO0
TIMPORM, == 57500000 i, Y T E——
Jphroha” —FeL . $65,000.00
TEMPORAL £65,000.00 £65,500.00
_TiwroRAL $100,000.00 __$209.00000
TOMPGRAL —_smaom $70,00000
TEMPORAL $70,000.00 £70,900.00
TEMPORAL 2 $53,00000 $119,00000
TIMPOAA sespoo | pwseann
TLMPORA S0 $50,000.00
TiMPORAL 65,0000 45,0000
TIMPORAL L0 002 00 _EE
TIMPORAL $85,00000 H3moc0
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$45,00000

TENPORAL
TEMPORAL 40,0003 $120,00000
TEMPORAL $50,000.00 5000000
TIMPORAL s85,000.00 S65,00000
TEMPORAL $70,000.00 —$kpmod
TEMPORAL 45, 00000 S133.00000
TIMPORK $33,00000 $55,00000
TEMPORAL 52500000 sas.00300
TEMPORAL $60,00000 56000000
TEMPORAL 58,000 00 $80,000.00
TEMPORAL $40,00000 $80,00000
TEMPORAL $53,000.00 $55,000.00
TEMPORAL $50,00000 550,000.00
TEMPORAL $85,000.00 00
THMPOR $r000 0 570,000 00
TEMPORAL $e000000 60,008
TEMPORA — ] $85.00000
TEMPORAL 45,5000 $45,00000
TEMPORA $30,00000 $50,00000
TIMPORAL 5900000 %0003
TEMPORAAL $45,00000 $45,00000
TemPOAAL 55000 0000
TEMPORAL $100,00000 $100,000.00
TEMPORAL 5600000 $65,00000
TEMPORAL oo 65,0000
TowrORA 51300000 31300000
Tivro —_smmex $F 00000
TEMPORA $55,00000 $1000000
TiMPORAL 45,0000 $45,5000
TEMPORAL $82,00000 58000000
JJMPORN, $7000000 $70,000.00
TEMPCHRAL $70,00000 $140,000.00
TEMPGRAL $89,00000 $80,000.00
TEMPORAL _Smooo0 $1e0.00000
TEMPORAL 435,00000 $55,000.50
TIMPORAL $7,00000 SR0000 -
TIMPORAL _ soomm 50,0000
TivPORAL $85,00050 563,000
TIMEORA 511000000
TIMPORAL $95,000.00 55000
TIMPORAL $55,000.00 5110000
TIMPOAAL 00000 55500000
TIMPORAL $46,000.00 st6.0000
TEMPORAL $75,00000 51500800
TEMAOAM $40,000.00 $40,00000
TMPORAL 73,000 00 $75,00000
TOMPORAL 5500000 530000
TR 56500000 56500000
TEMPOAA. $55,00000 $35,00000
TEMPORAL __ ssoom $35,00000
TEVPORN 8500000 §65,00000
TEMPORAL $60,000.00 $180,00000
D10 DI INSPECTION DE DBRAS POR £ TAPAS UPERVSD TEMPORAL $1000000 $romon
ABOGADO [A} TEMPORAL 585,000.00 $65,0000
ANALISTA TEMPORAL $50,000.00, 52,0000
ANAUISTA LEGAL TEMPORAL 000 $66,00000
ANAUISTA GF PROTECTOS. TEMPORAL $40,00000 $8,00000,
INSENSERD (A) CVIL TEMPORAL 51500000 $7500000
FSCALIZADOR Df OBARAS TEMPORAL §75,00000 $75.00000
ANAUSTA OF DESARROLO TEMPORAL $75,00000 $75,00000
TEMPDRAL _S70.00000 37000800
ANALISTA D COMPRAS ¥ CON TRA TEMPORAL $65,00000 $130,00000
ANALISTAGE SSTIMAS N OAMAT TEMFORAL $85,000.00 585,000
GESTOR SOTA TEMPOAA. $35,00000 £55,00000
COORDNADOR (A ] — TEMPORAL | swoooo00 $100,000.00
AAGUITECTO (A) TEMPOAAL 65,000 00 $65,000.00
INGENERD CIVIE TEMPORAL 00 $85 00000
ANALSTADE O GisT TEMPORAL $700000 575,000.00
ANAUSTALEGA TEVPORAL $79,000.00 $70,50000
m TIMPORA 580,300.08'
ASGUITECTA TEMPORAL $70,00050 $7mo0o
ANALISTA D SSTEMAS i GAMA 1 vroaN 435 00000 2530000
OBRAS TEMPOAA YT S85,00000
ANAUISTA DE COMUNCACONTS. TEMPORAL $53,30000 555,00000
ANAUISTA DE COMUNICACIONES TENPORAL $60,000.00 5600000
ARQUITECTO (A) TEMPORA, $40,000 00 60,000 00
SUPERVISOA [A) DF DBRAS PAVAD TEMPORAL $7000000 51000000
ANALISTA DE COMUNCACIONES TEMPORAL $70,000.00 $70.000.00
ARGUITECTA TEMPORA. 85500000 $110,000.00
ANALSTA DE PROYECTOS. TEMPORAL 73,0000 $150000
ANAUSTA DE SI3TEMAS INTOAMA TAMPORAL $80,00000 $36x000 .
ANALISTA DE COMUNTACIONE: TEMPOAAL $45,00000 535, 00000
ANALSTA DF RS DUCOON OF RESG TIMACRAL 555,000 55.00000
CONTADOR (4] 7 TIMIORAL §53,00000 S50
ANALISTA DE PROTECTDS F TIMPOAAL 54500000 54500000
SUPERVISOR INSTALACIONG! TEMPORAL 545 000 00 58500000
ANALISTA DF PRESUPL Aot TEMPORAL $65,00000 $65,00000
ANALISTA DI RECURY oS T TEMPOAAL 545,000 $85,00000
ST e e s S R T il TEMPORAL 54600000 $16,000.00
ANALISTA DE COOM RACON INTEAN TIMPORAL §15,00000 $75,000.00
TEMAOAN, 545,00000 55,0000
GiSTOR SCOAL TEMPORM 55000000 $50,00000
NGENIERD (A} CPAL TEMPOAA $70,00000 S1o00a0
[Mcin TEMPORA, $55,00000 33500000
mincn TENPORAL 365,00000 Simoem
ANALISTA D COMUNCACONTS TEMPORAL $65,00000 $45,00000
TEMPORAL 520,000 00 $40,000 00
OFICIAL DE ATENCON AL CIUDADA TEMPORAL _ $55,00000 $55,000.00
ANALISTA OF PROYECTOS TEMPORAL $83,00000 $80,050.00
ANALISTA GE PRESUPUESTO TEMPORAL $55,00000 4550000
INGENIERD (A) ESTRUCTURAL TEMPORAL 47000 $150,00000
INGEN TEMPORAL $70,00000 $75,000.00
ARouITECTO TEMPORAL 55,0000 85,0000
[ANAUISTADE FSTLOOS ¥ RASGOS. TEMPORAL _ sasooom $a5.00000
TEMPORAL $65,000.00 $85,200.00
| ANALISTA FINANCIERO T MPORM, $#5,00000 588, 600.00
ARQUITECTD 1A TMFOR, 18000000 £60,500.0
INGENERO (&) VL TEMPORAL §75,00000 57,0000
TEMPORAL $60,00000 565,000.00
ANALISTA DE PROYECTOS TEMPORAL $A5,000 00 $85,000.00




TEMPOAAL 385,
TIMPOAA, $65,00000 36500000
TEMPORAL §73,00000 $75,00000
TIMRORA 36000000 $65,00000
TEMPORA _ mspoc 425 00000
o TVAORAL $75,00000 $7500000
OR§ CTON OF TRAVITACION, TASADION ¥ |IC. TEMAORAL $75,00000 §75.000.00
TOMPORAL $73,00000 $73, 00000
TEMPORAL $65,00000 $65,000.00
TEMPORAL 545,000 00 $45,000.00
TIMPGAAL $65,900 00 $65,000.00
TEMPORAL __$73,00000 $70,000.00
TEMPOAAL $60,000 00 580,00000
TEMPORAL $700000 $70,000.00
TEVPORN, 3750028 —s7spm0
TMRoRA $acom e 8000000
TEMPOAA x 5310
TEMPORM, 310030006 im0
TEMPORAL $50m 8 STS.U000
TEMPORAL 000 30 $70,000.00
. = TEMPORAL $70,000.00, $75,500.00
- . TEMPORAL $53,00000 $55,000.00
TEMPORAL $60,000.08 56000000
TEMPORAL 54000050 ErTT
i TEMPOAAL $ro0 0 $20,00000
B TEMPORAL $73,000 50 $14000000
ph 3 TEMPORAL $63,000.00 e
41 [y $110.0000 512000000
A A $uoomoo $170,00000
ESIE TuA __$0,00000 $108000%0
- [ 5200,000 00 520000008
& iy $200,0%0.00 $200,00005
T [ $10,00000 $180000.00
ENCARGADS (A) L] HIFFCTION PECUEEA A $115,000.00 513500000
DASCTOR A) 3 b e : FUA $150,00000 5§180,00000
EFTE L) BETIR A 3 A si9,.00000 s1mocom
AN o] T AL Y T sio0om
DRECTOA 1A) ¥ FuA 3100008 08 520800000
A F [ 510800000 iz oo m
DRECTOR ) Y = 4 [ 31000000 _ suooo0oo
NCARGADO [A] b ~F FUA 516200000 516000000
N A _ swiopmoo $200 00000
NCARGADC 4] T, [Taitals A [y 5135,00000 $135,00000
WCARGADD [A) - FUA 511000000 $110,000.00
il — A $145,00000 §145,00000
) [ 5115,000.00 $135,00000
[y $109,00000 $160,000.00
[Ty __ smno0000 $200,00000
I T ~smmomm
[y 510500000 $115.00000
YA _ suooom s1000 00
fua 29,0000 T
A 312000000 $120,00050
[y $110000 30 $11000000
FUA £85,00000 535,000.00
HiA $180,000.00 $180,00000
A | s1oo000 $110,000.00
b $135,00000 5115,00000
FiA 100000 S1K,00000
TEMPORAL _ suooom $180,000.00
TR 10,000 —swommm
TIMPOAA 415,005 $135,00000
TENRORAL ___$umoom sizo0000
TEMPORAL $160,00000 5160,000.00
TIMPORAL $145,00000 514500000
TEMPORAL $180,000 00 $180,00000
TEMPORA, $100,000.20 $100,000.00
TEMPORAL $135,06050 $135,00000
TIMPORAL $13300000 $15,000.00,
TewrORA __smomem 512200000
TIMIGRA $14000000 S0
TTwRORAL $115.0050 s1s.0m00
TMPORA BT 5300,00000
TIMPORAL $130,00090 $130,000.00
TIMPORAL 512000000 $240.000.00
TEMPORAL 5135,50000 $135,00000
TEMPORAL $180,00000 $180,000.00
TEMPOAAL $100,000.00 $100,000.00
TEMPORAL 511000000 jucanm
TEMPORAL S135,00000 §540,000.00
TEMPORAL 51000000 $120,000.00
TEMPORA $140,00000 $142,00030
TEMPOAN $1000000 $130,00000
TR _smomom mpn
TEMPOAN. 511000900 —suemon
TUMPORAL 510,000 $180,00000
TIMPOAN. $145,00000. 314500000
TEMPORAL $135,00900 $135,000.00
TEMPORAL $140,00000 $180,00000
TEMPORAL . smaooo 1000030
TOMPORAL 311500000 — .00
TEMPDAAL 513500000 $135,00000
TEMPORAL susomen $135,00000
TOMPORAL 311800800 $11000000
TIMPDRAL 313000000 $130,00000
TEMPORAL Sruanm £300,000 50
TEMPORAL _ swomom $160,00000
TENPORAL $150,00000 $150,00000
TEMPORAL $85,00000 545,000 00
TEMPORAL $130,000.00 $120,00000
TEVPORAL 412000000 512006300
TEMPORAL $180,00000 $180,0000
TEMPORAL _ susooone s115,00000
TOMPORAL_ 31350000 s115,00000
TEMPORAL $30000000 520000050
TEMPORAL $12000000 sacomm
TEMPORAL S50 ===t Lo
TEMPTRAL $150,00000 S1sa0mco
JEMPOR, 413500000 $135,00000
TEMPORAL ;om0 | simowono
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s DPRHI/PRH- 002
E PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS Afl0 2026
o CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES
INSTITUCION:MINISTERIO DE LA VIVIENDA Y EDIFICACIONES
GRUPO OCUPACIONAL Anea canco cReACION VAGANTE | NUMERODEPLAZAS | FoRmaDEcostruRa | TOASSTIROADE | guamorsmiMApo | TOTAL SALARIO ESTIMADO ANUAL
v Analista Financiero x 1 Concurso arrers 55.000.00 660.000.00]
1] Despacho del Ministro Gestor (a) de Protocolo % 1 Concurso 11172026 40,000.00| 480,000.00|
I Despacho del Ministro Secretsrio (a) X 1 Fijo 11412026 27.000.00 243,000.00
w Direccidn de Recursos Humanos Analista de Proyecios X 1 Concurso 1172026 55,000.00 uBgon
v o ¥ X 1 Concurso 11472026 55,000.00 495,000.00
I\ Division de Seguridad y Salud Ocupacional ySalud O X il Concurso 11412026, 55,000.00 495,000.00
v Direccién Administrativa Analista Financiero % 1 Coneurso 1112026 55,000.00 660.000.00
n Direccion Asministrativa Técnico Administrativo X 1 Concurso 1112028 40,00000 4B0,00C.00)
1% D Almacény Analista de Proyectos % 1 Cancurso 171/2026 55.000.00 £60,000,00)
[ Almacény Montacarguista Vg x 1 Fijo 11142026 27,00000 324,000.00
i D Almacény Supervisor (a) de Atmacény Suministro % 1 Fijo 11112026 27,000.00 322,000.00)
i D de Servicios Electricista . L X 1 Fijo 112026 40,000.00 480,000 00
" Supervisor (a) ce Mayardomia m ¥ 1 Fijo 11112626 35,000.00 £20,000.00|
it (2) de Transpontacion § P x 1 Fijo 111 /2026 35,00000 420,000.00,
b Departamento de Transportacién Técnico de Refrigeracion X 1 Fijo 11412026 40,000.00 340,000.00|
v d de D Legales Analista Legal 3 1 Concurso 1126 $5,000.00 440.000.00
de de D Legales Paralegal X 1 Concurso 11X 40,000.00 480,000.00|
" Departamento de Litigios Digitador (a) X 1 Fijo 1/4/2026 27.000.00 243,000.00
v Comprasy Ci Analista de Compras y Contrataciones % 1 Concursa rx 55.000.00 640,000.00)
n C Técnico de Compras y Conlrataciones X 1 Concurso W23 40,000 00 480,000.00
" parta de yF Técnico de Comprasy Contrataciones X 1 Concursa 1112026, 40,000.00 £80,000.00
v Departamento de Licitacionesy Comparacion de Precios Analista de Comprasy Contrataciones. X 1 Concurso \/af2026 55,000.00 45500000
i Oficina de Libre Acceso  (a Informacion Publica Auxilier de libre Acceso o la Informacion X 1 Fijo 17412026 2700000 243.000.00
n Oficina te Libre Acceso @ L Informacion Publica Técnico de Libre Acceso a la Informacién X 1 Concurso Vafxo2s 40,000.00 360.000.00
I Departamento de Recepcitn y Monitareo de Canales de Servicios Digitacior (a) X 1 Fijo 1112026 27.000.00 324,000.00
v Dx de ¥ Canales Analista de Alencidn al Usuatio x 1 Concurse 1af2026 5500000 475.000.00
0] Dep: de y anal Técnico de Atencisn al Usuario x 1 Cancurso 1f412026 20,000.00 340,000,00)
L% o de da Servicios Analista de Atencidn al Usuatio x 1 Concurso 11412026 55,00000 495,000.00|
v Direccién de Atencidn al Usuario Analista de Evaluacién de Servicios x 1 Concurso 12028 55.000.00 440,000.00
v Departamento oe Prensa Encargado (a) Departamento de Prensa X 1 Concurso 112028 135,000.00 1,620,000.00
v Departamenta de Prensa Pariodista X 1 Concurso W112026 55,000.00 440,000.00
Vi Divisién de Relaciones Publicas (a) Divisién X 1 Concurso 1112026 120,000.00 1.440,000.00
W Divisién de Protocolo y Eventos Analista de Comunicaciones X 1 Concurso 17472026 $5,000.00 £95,000.00|
i Divisién de Redes Sociales Gestor (#) de Redes Saciales x 1 Concutso 11142026 40,000.00 480,000.00
" Departamento de Fiscalizacion de Obras Técnico Administrativa x 1 Concurso 112024 40,0000 480.000.00
v Departamento de Fiscalizacién de Obras Fiscalizador(a) de Obras X 2 Concurso 1172026 55,000.00 1,320.000.00
v Departamenta de Fiscalizacion de Obras Analista de Proyectos X 1 Concurso 11412026 55,000.00 49500000
w |Direccion Financiera Coordinador (8) Financiero X 1 Concurso 1\ 2028 90,000.00 1,080,000.00




v Departamento de Contabilidad Analsta Financiero Concurso W6 55,000.00 440,000 00/
v Departamento de Gestion de Cobro de Viviendas Analista de Créditoy Cobro Concurso 11112026 55,000.00 640,000.00
w Departamento de Presupuesto Analists Presupuesta Concurso 11442026 55,00000| 495,000.00
v Departamento de Tesoreria Analista de Tesoreria Concurso 1112026 55,0000 40,0000/
W |Direccion de Planificacion y Desarrolio Coordinedar (8) de Planificacion y Desarrolio Concurso 11142026 $0.000.00 1,080,000.00
v D o Analiste de Desarrollo Instilucional Concurso 1112026/ 55.000.00 640,000.00
v & y de PP mmcm"“:w 4 Y Concurso 1112026 135,000.00| 1,620,000.00
v Seccién de Equidad de Género Analists de Equidad de Género Concursa 17112026 55.000.00 640,000 00
v Division de Habilitacién y Seguimiento ASFL ASFL Concurso 1112026 120,000.00 1,440,000.00/
v de i Tic Analiste de Sistemas Informitico Concursa 11142026 55,000.00 $80,000.00
v p de de Serviciosy (e} Concurso 11172026 70,000.00 840,000.00
v Departamento de OperacionesTIC Administradof (2) de Base de Datos. Concurso W72 70.000.00 840,000.00|
v Departamento de Ciberseguridad (2) de Redes y C Concurso 11112026 70,000.00 840,000.00
v Departamento de Ciberseguridad de i Concurso 1172026 70.000.00 w:moo
] Direccian de Seguridad Secretario (a) Fija 1/142026 27.000.00 324,000.00
W Direccién de Seguridad Técnico Administrativo Concurso 11412026 40,000.00 36000000
ul y Técnico de Cooperacion Internacional Concurso 17112026 40.000.00 4B0,000.00
v Direccidn de Apoyo a los Dominicanos en el Exterior Analista de Cooperacidn Internacional Concurso 1iai2028 55.000.00| 495,000.00
v Direccion de Apoyo a los Dominicanos en el Exterior Analists de Proyectos Concurso 1742026 55,000.00 495,000.00
w Direccidn de Apoyo a los Dominicanos en el Exterior Ci (a) de C: Concursa 1afx02s $0.000.00/ 810.000.00|
W Direccion de Fomento de Inversidn a la Didspora L de Cr Concurso 1/4/2026 55.000.00 495,000.00
v Direccién ge Fomento de Inversidn a la Didspora Analista de Prayectos Concursa 1/a)2024 55.000.00 495,000.00
v Direccion de Fomento de Inversidn a la Didspora Ci (a) de C: Concurso 11472026 $0.000.00 810,000.00
W Viceministerio da Vivienda y Habitat Analista de Proyectos Concurso 112028 55,000.00 440,000.00
1% Viceministerio de Vivienda y Habitat Arquitecta {a) Coneurso 11112026 55,000.00 £40,000.00
™ Direccion de Acceso a la Vivienda Analista Financiero Cancurso 1122 5500000 460,000.00
w Difeccién de Accesa o la Vivienda Coordinador (a) de Acceso a la Vivienda Concurso 1/1/2026) $0,000.00/ 1,080,000.00|
v Departzmento de Produccion Social del Habitat |Anatista de Produccion Sacial de Habitat Concurso 112028 55,000.00 660,000.00
w Departamento de Produccidn Social del Hibitat Arquitecta (a) 4 Cancurso 174/2026 55,000.00 495,000.00
n Departamento de Produccién Social del Habitat |Premotor Social Concurso /2026 40,00000 940.000.00
m Departamento de Produccién Social del Hbitat Promotor Social § 3 Concurso /412026 40,000.00 340,000.00)
il Departamento de Produccidn Social del Habitat Promator Social -‘- Concurso 1142026 40,000.00 360,000.00
m Departamento de Produccién Social del Hibitat Promater Social Concurso 17452026 40,000.00 340.000.0)
w Técnicoy ‘ Arquitecto (a) 3 Concurso 11412026 5500000 495,00000
1
w Departamento de Reesentamiento y Trabajo Social muu-apmsenlummm;\guum Social * Concurso 11112026 5500000 660,000.00
m Departamento de Reasentamiento y Trabajo Social Promotor Social Concurso 11112026 40,000.00 480,000.00
1] Departamento de Reasentamiento y Trabajo Social Promator Social Concursa 1/4f2026 4000000 340,000.00
] Departamento de Reasentamiento y Trabajo Social Promotor Social Concursa 17412028 40.000.00/ 340,000.00|
v Direccié ¥ Hibit Arquitecto (s) Concurso /202 55,000.00 660,000.00|
w Direccidn de Mejoramiento y Desarrallo del Hibitat Coordinador (a) de Mejoramiento y Desarrollo del Hibitat Concursa Wx2s 90.000.00 1.080,000.00|
v Departamento de Desarrolio Urbano y Territorial (Arquitecto (&) Concurse 11412026 55.000.00| 495.000.00|
v o de Riesgo de ¥ imético D cqaeimcie o Concurse 1172026, 135.000.00/ 1.470,000.00
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v Direccion y Analista de Normas y Reglamentaciones Cancurso 11412026 55,000.00 495,000.00
v Direccion de Normas, Reglementaciones y Tramitaciones C (@) ¥ Concurso 1142026 $0,000.00| 810,000.00
v D, iones Técnicas il L g Concurso 112026 13500000 1,670.000.00)
v D de Ry Téenicas Analista de Normas y Reglamentaciones. Concurso 11112026 55,000.00 660,000.00
v D de de ¥ Ingeniero (8) Civil / Arquitecto (a) Concursa 11412026 65.000.00 585,000.00|
v Departamento de la Calidad de los Materiales y Geotécnica |Ingeniero (8) Geotécnica Concurso 1112028 70.000.00 840,000 00
L D de ¥ Ce (a) o ¥C Concursa 11412024 55,00000/ 495.000.00
v Direccién Tramitacién, Tasacion y Licencies Coardinador (g) de Tramitacion, Tasacién y Licencias Concursa 1142028 90,000.00 1,080.000.00|
v Division de Tasaciones {al de D Concurso 11172024 120,00000 1,440,000.00
v Division de Tasaciones Analista de Tasacién y Calificacion Concurso 14112026 55,000 00 ££0,000.00
W Division de Evaluacion Arquitectsnica Arquitecto (a) / Ingeniero (a) Civil Concursa 11112026 70,000.00 840.00000
' Division de Evaluacion Arquitectonica Revisor (2) de planas Concurso 11112026 55,000.00 £40.000.00)
v Division de Evaluacion Eléctrica Arquitecto (a) / Ingeniero (a) Civil Concursa 14412026 70,000.00 630,000.00
v Division de Evaluacion Eléctrica Ingeniero () Eléctrico Concurso 111/2026 70,000 00 B40.000.00
v Divisidn de Evaluacian Estructural Arquitecto (a) / Ingeniar (a) Civil Concursa 11472026 70.000.00 430,000,001
w Divisién de Evaluacién Estructural Ingeniero () Estructural Concufso 1172026 70,000.00| 840,000.00
w Divisién de Evaluacion Estructural Revisor (a) de Planos Estructurales Concurso 1742026 55,000.00| 495,000.00
v Division de Evaluacidn Sanitaria il / Ingeniero (a) énico/ Argy (a) Concurso /412028 65,000.00/ 585,000.00
v Division do Geotecnia Encargado (a) de Division de Geotecnia Concurso 1112028 120.000.00 1,440,000.00
v Divisidn de Geotecnia Ingeniero (a) Geotécnico / Ingeniero (a) Civil Concurso V42028 45,000.00 585,000.00
v Divisién Técnica de Homelogacién y Ratificacion de Planas Encargudia) e Divilin Técnicads iomelogiekin y Concurso 11412026 120.00000 1,080,600.00|
Ratificacisn de Planos
v Unica Controlde deD y Licencies Unica Concurso 11452026 55,000.00 495,000.00|
v Division do Revision e Inspeccién de Gestores Urbanos 5::::5:‘“ (38 DKo s Revision ellpagiascion fe demlores Cancurso 1112028 120,000.00 1,440,000.00|
W Direccion de Inspeccion de Cbras Privadas Coordinador () de Inspeccién de Obras Privadas Cancurso 10412026 90,000.00 810,000.00
v Direccion de Inspeccidn de Obras Privadas Ingeniera (a) Geatécnico Concurso 1/4rX:26 55,000 00 495,000.00
w Direccion de Inspeccion de Obras Privadas Revisor (2] de Planos § Concurso 11arc2e 55.000 00| 495,000.00
W Direccion de Inspeccién de Obras Privadas Ingenicro (&) Estructural { Concurso /412026 70,000, 00 630,00000
v Departamento de Inspeccidn de Obras por Etapos Rewvisor de Planos Concurso Waj202e 55,000.00 495,000.00
v Divisidn ce ¥ Supendsi mnimwmd:’“""” daCoordinscién.y Cancurso 11142026 120.000.00 1,440,00000
v Divisid y Técnicos Privados Revisot (2) de Planos Concurso Harzoze 55,000.00 495.000.00]
w Viceministerio de Construccién Analista de Proyectos Concursa 11412026 55,000.00 lﬁﬁm‘m
v Direccidn de Obras Comunitarias Director (2) de Obras Comunitarias Concurso 11172026 180,000.00 2.160,000.00]
v Departamento de Ejecucidn de Gbras Comunitarias sy i g oadprew Concurso 11112026 135,000.00 1,620,000.00
L\ D idn d as Analista de Proyectos Concursa /2026 55,000.00 440.000.00
v D de Obras Ci ingeniero () Civil Concurso V1412028 $5.000.00 90,000.00|
' D Ingeniero (a) Eléctrico Concurso 1142028 55,000.00 495,000.00|
v Departamenio de Seguimientoy Control de Obras Comunitarias chruc;:m:u::::la: ¥ Contratde Concurso 1112026 135,000.00 1,420,000.00|
v Dt de i y Control de Obras C Analista de Prayectos Concurso Hal2026 55.000.00 495,000.00
w D de i y Control Ingeniero (a) Civil Concurso 112026 55.000.00 640.000.00
w D: de y Control de Obra: |Arquitecto (a) Concurso 1112026 5500000/ £40,000.00
v Direccién de Cubicaciones Coordinador (a) de Cubicaciones Concurso 11172026 §0,000.00 1,080,000.00
¥ D de de C d de Concurso 17172026 135,000,00 1.620,000.00)




v deF Ci Analista de Cubicaciones Concursa 14112026 55,000 00| 680,000.00)
v Division do L y do Divisiin dat ¥ ¥acloitin e Concurso 11112026, 12000000 1.440,000.00
Volumetrias
w Division de L i y Medician da Ingeniero {a) Civil Concurso 1112026 55,000.00 660,000.00
v Divisid Medicion da Analista de Cublcaciones Concurso 1/4/2026 55,000.00 495,000.00
v Direccidn de Presupuesto de Obras Coorginadot (a) de Presupuesto de Obras Concursa 11112026 $0.000.00 1,080,000.00
v o ; deObres (2} detD Concursa 111228 135,000.00 1.620000.00
de Obras
v O i6n y And de Obras Analista de Presupuesto de Obras Concursa 11172028 55,000.00 £60,000.00
™ D d yAnd de Obras Arquitecto (a) Concurso 1112026 55,000.00 660,000.00)
w D def ign y Andlisis d de Obras Ingeniero (a) Civil Concursa 14112026 55,000.00 460,000.00|
Ul Departamento de Formulacion y Andlisis de Presupuestes de Obras Técnico de Presupuesto Concursa 111/2028 40,000.00 4B0,000.00
v D 7 y p de Obras {a] del D ¥ de Concurso 1/1/2026 135,000.00 1,620,000.00|
Presupuestos de Obras
v D ¥ a de Obras Analista de Presupuesta de Obras Concursa 1112026 5500000/ 460,000.00]
v D i ¥ de Obras Ingeniero (a) Cvil Concursa 11412026 55,0000 £95,000.00|
it Dy deEj y P de Obras Técnico de Presupuesto Concurso 11112026 40,000.00 £80,000.00
v Departamento de Habilitacion de Centros de Salud Arquitecta (a) Concurso 1112026 55,000.00 440,000,001
v D s ién de Co Salud Analista de Sistemas Informatico Concurso 1112028 55,000.00 640,000.00
w Departamento de Habilitacién de Centros de Salud Ingeniero (a) Biomédico Concurso 1112028 75.000.00| 900,000.00
™ Seontply Obrasde 0, Técnlco Supenory| o e o) Givil Coneursa \iar22s) 55,00000 £95,000.00
Iudicial
v ¥ Mo deViviendas. (a)de Cs y Viviendas Concurso 11142028 $0,000.00 1.080.000.00
v te Contraly Segu Obras te Viviends oy g Cancurso V17202 13500000 162000000
|Obras de Vivienda
w d troly Ouras de Vivienda Analista de Proyectos Concurso 17412026 55,00000 495,000.00]
™ o de Controly do Obras de Vivienda Ingeniero () Civil Cancurso 1/4/2026 55.000.00 495,000.00
v partamento de ¥ de Obras de Vivienda Arquitecta (a) Concurso 1/4§2026 5500000 495,000.00
v Direccidn de Construccidny Mejoramicnto de Viviendas. C (a) de C: ¥ Cancurso (¥rerly $0,00000 1,080.000.00
w Departamento de Evaluacién y Control de Riesgos de Construccidn ingeniero (a) Civil Concurso 1112026 5500000 $40,000.00
v Departamenta de y Control de Obras o 4 ylontrolds Concurso 12026 135,000.00 1,620.000.00
v P oe y Controlde Obras G Analista de Proyectos Concurso 11412026 55,000,001 495,000.00
v D1 de y Control de Obras G Ingeniera (a) Civil ¥ Concurso 12026 55,000.00 660.000.00|
&
w Dep de Seguimientoy Control de Obras Arquitecto (a) ‘; Concurso 1172026 55,000.00| 640,000.00]
v 0 i, CECR ingeniera () Civil t Concurso 112028 55.000.00 440,000,001
Comunitarias i
D i 7
v ey de Cbras ingeniero (a) Estructural Concurso 11412026 55,000.00 495.000.00]
Comunitarias .
W O Fisicoy de Obr Arquitecta (s) 5 Concursa 11412028 55,000.00 495,000.00]
Comunitarias
v Direccién de Disefio y Arquitectura c (a) de Dissfiay Concurso 1172026 90,000.00 1,080,000.00
v o de Diseno Encargado (a) Departamenta de Disefio Sanitaria ¢ Hidréulico Concursa 1112028 135,000.00 1,620,000.00|
v o Disefio Ingeniera () Civil Concurso 1202 55,000.00] 660,000,001
v D Disefio Ingeniero (2) Mecénico Concurso 1442026 55,000.00 495,000.00
v Departamento de Equipamiento de Obras Ingeniera (a) Cml Concurso 11412026 55,000.00 495,000.00
v Departamento de Arquitectura Arguitecto (2] Concurso 1412026 $5,000.00 495,000.00
v Departamento de Disefia Estructural Ingeniera (a) Estructural Concursa V/4/2026 55,000.00 495,000.00)
v Divisién de Equipamiento y Mabiliario Médico 61 y Mé Concurso 1172026 120,000.00 1,440,000.00|
v Divisién de Equipamienta y Mobiliario Médico Ingeniera (a) Biomédicos Concurso 17172026 55,000.00 440,000.00)
w Divisién de Equipamientoy Mabiliario Médico Arquitecto () Concurso 1112028 55,000.00 460,000.00




v Direccién de Proyectos de Viviendasy Edificaciones Ingeniera (a) Cvil Concurso 17417026 55,00000/ 495,000.00/
v [ de Vivienda y Habitat Analista de Proyectos Concurso 112026 55.000.00 440,000 00|
v o de Vivienda y Habitet Arquitocta (a) Concurso 1742026 55,000.00 49500000
[*! F
v it yeclas de Vivienda y Habitat e de e Frepinig Cancurso 1142026 135,000.00 1,620,000.00|
Vivienda y Hibitat
W D de Proy deVivienda y Habital Ingeniero (a) Civil Concurso 11412026 5,000.00 49500000
L D Técnicay ¥ Ingeniero (a) Civil Cancurso 11412026 55,000.00 495,000.00
v D Técnicay royectos Argultecta fa) Concurso 14112026 55,000.00 660.000.00
4 Dy 0 de Pray deC Analista Legal Concurso 14112026 55,000.00 660,000.00
v Division da Hlncah Encargado(a) Division de H.erurmuLac:dnae‘Planu:e; N - Concirsa 14112026 120,000.00 1,440,.000.00)
Arquitectdnicos > X
v Division de Planas A Arquitecto (a) / K Concurso 11472026 55.000.00 495,000.00/
w Di Analista de Datas Estadistidos Concurso 1172026 55.000.00 660.000.00|
¥ A1y IR
v (2) de e i 1a19]) Concurso 171412026 90,000.00/ B10,000.00
w E Analista de Datos Estadisticos s Concurso 111712026 55,000.00 640.000.00)|
F Sy
2 E Técnico de Datos Elz.-dh‘}lm Concurso 1far2028 40,000.00 340.000.00
0 Direccién Reglonal Noroeste - Santiago Recepclonista \ fijo 11112026 27,00000 324,000.00
n Direccion Regional Noroeste - Santisgo Técnico de Atencian al Uluarl‘ai ‘5\ Concurso 11112028 40,000.00/ 4B0,000.00
" E Division de € ones - Oir Re C
v Direccion Regional Notoeste - Divisidn de Cubicaciones Norossta Hence S, ¥ U _—.f‘:’{‘%". . Concurso 11102 120,000.00 1,440,000.00
v Direccion Regional Natoeste - D # ORI Coneurso 111202 135,000.00 1.4620.000.00
Regional Naroeste
w Direccidn Regianal Naroeste - D y Apoy! A Concurso /2026 55,000.00 440,000.00
n Direccion Regional Noroeste - D d y Apaya C Fljo 1112026 40,000 00 480,000.00|
w Direccitn Regianal Noroests - Dy ¥ Apoyo de Obras Concurso 11172026 70.000.00 840.000.00
v Direccidn Regional Notoeste - ¥ (@ Concurso 1112026 55.000.00| 660,000.00|
Habitat
i Regional N [ jorami
v z"':‘ﬁ;""' Y ingeniera (a) Civi concurso 1177026 55,0000 66000000
i
v Direcci6n Regional Notoeste - Departamento de Inspeccion de Obras Privadas L i Concurso 11112026 135,000.00 1.620,000.00|
Direccién Regional Noroeste
w Direccian Regional N o de Obras Privadas Inspector (a) de Obras Privades Concurso 11112026 55,000.00 660.000.00
v Direccitn Regional N te - D de Obras Privadas Ingeniero (a) Geotéenico Concurso 11172026 55,000.00| 460,000.00
v Direccion Regional Este - Ls Romana Director (a) Concurso 1172026 180,000.00 2,160,000.00
visidndo O
W Direceidn Regional Esta - Divisidn da Gubicaciones B Diraccion Ragibnsl Conéursa 1112026 120,000/ 1,440,000.00
W Direccign Regional Este - Dep: d iay Apayo Cs Concursa 14112026 5500000 660,000.00
[ Direccidn Regional Este - Departamento de Asi y Apaya Ce Fijo 1112026 40,000.00/ 480,000.00
W Direccion Regional Este - Departamento de Asistencia y Apoyo C de Obras Concursa /12026 70,000.00 £40,000.00]
L Direccion Regional Este - Depal de Dy Habitat (2} Concurso 11/2026 55.000.00] 660,000.00|
v Direccién Regional Este - Departamenta de Mejoramientoy Desarrolio del Habitat | Ingeniero (a) Civil Concursa /112 55.000.00/ £60,000.00,
T = -
v Diteccién Regional Este - Depa oo Obres Privedas : CotsErehdes Concurso "N 1202 13500000 1,620000.00
Direccién Regional Este
W Direccion Regional Este - Departamenta o i o rivadas Inspector {a) de Obras Privadas Cancurso 1112026 55,000.00 £60,000.00/
v Direccion Regional Este - Departamento de Inspeccion de Obras Privadas Ingeniero (a) Estructural Concurso 11112026 70.000.00 B4£0,000.00|
v Direccion Regional Suroesto - San Juan de la Maguana Director (a) Concurso 112026 180,000.00 2,160,000.00|
) o Direccion 0
v Direccién Regional Suroeste - Division de Cubicaciones Rt Diieldn de 8 Concurso 1112026 120,00000 1,440,000.00
roesie
v Direccign Regional Suroests - D d iay Apoyo C Concurso 1/1/2026 55,000.00 £60,000.00
; Encargado (a) Departamento de Asistenciay Apayo
v Direccion Re, 1 St e - D i Ci C Wz 135.000.00 1.420.000.00|
sioisplbivs e YARR Comunitaria - Direccién Regional Suroeste b
v Direccisn Regional Suroest a iay Apoyo Ci de Obras Concurso 11172026 7000000 840,000.00|
Regional Sutceste - D Desa
N Hanitat ™ et del inganiero (3 ol Concurso 11112026 55.000.00| £40,000.00)|




oY) a 5
Direccion - Dy d i Obras Privadas Biisctin R'c‘ e Birat X 1 Concurso 14172026 135,000.00 1,620,000.00
stecBlonRegiondl Siradath
Diteccion . de Ouras Privades Inspector (a) de Obras Privadas X 2 Concurso 14142026 55,000.00 1,320,000.00
Direccion Regional Nordeste - Division de Cubicaciones Nem‘e:;e ity S DlreslOn Faglonat X 1 Concurso 14112026 120,000 00 1,440,000.00)
Direccion Reglonal Nordeste - Departamento de Asistencie y Apoyo Comunitario  |Arquitecto{a) X 1 Concurso 11172028 55.000.00 660,000.00
@D a s
Direccién . d A i Libaats X 1 C 1172026 135,000.00 1,620,000.00
5 i) Comunitario - Direccién Regional Nordeste iz !
D de Asistencia y Apoyo Comunitario | Supervisor de Obras x 1 Concurso 14142026 70,000.00 840.000.00
3:::::“ Reglonal Nardeste - Departamento de Mejoramiento y Desarrolio del \ngeniero {a) Civi % 1 s — 5500000 ——"r
R - Depa de Obras Privadas Inspector (a) de Obras Privadas x 2 Concurso 1112028 55,000.00| 1,320.000.00
Direccidn Regional Notdeste - Departamenta de Inspeccién de Obras Privadas. Ingeniero (a) Estructural X 1 Concurso 11142024 70,000.00 B40.000.00
Direccién Regional Sur Centro - Bani Directar (a) X 1 Concurse 1/1/2026 180,000.00 2.160,000.00]
D aeC
L ads i ¥ Supervisor de Obras X 1 Concurso 11412026 55,00000 495.000.00)
Sur Centro - Depart ¥ Apoy X 1 Concurso 1122 55,000.00 460.000.00|
Sur Centro - D o Apoy o |Supervisor de Obras 4 1 Concurso V142026 70,000.00 B40,000.00
BRr ol X decamianeoy o Y 4 X 1 Concurso 1112028 135,00000) 142006000
|Hébitat Habitat - Direccion Regonal Sur Centro

Sut Centro - D ¥ L
abitat ingeniero (a) Civil X 1 Concurso 1/1/2026| 55,000.00 m.qmm
Sur Centro - D deobrasprvasas | Lo et L X 1 Concursa 112026 135,00000 1,620,000.00

onal entra
Sur Centro - D i6n de ObrasPrivagas  |Inspector (a) de Obras Privadas H 1 Concurso 11172026/ 55,000.00| 460,000.00)
Direccidn Regional Sur Centro - Departamenta de Inspeccion de Obras Privadas | Inspector (a) de Obras Privadas X 1 Concursa 11412026 $5,000.00 495,00000
TOTALES 229 RDS RD$178,044,000.00

‘ an |
| pcCOONRECURSOS
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¢ PUBLICA

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

INSTITUCION: MINISTERIO DE LA VIVIENDA Y EDIFICACIONES

PLAN ANUAL DE CAPACITACION

DPRHI/PRH- 003
ANO 2026

TIPO DE CAPACITACION

AREA REQUIRIENTE

NUMERO DE
PARTICIPANTES

COSTO UNITARIO ESTIMADO

COSTO TOTAL ESTIMADO

Cursos 9 S 7,041.56 | § 63,374.04
Direccion de Recursos Humanos
Cursos 4 S 6,000.00 | 24,000.00
Diplomados Direccion de Obras Gubernamentales y Comunitarias 12 5 9,500.00 | § 114,000.00
Cursos Direccién Regional San Juan de la Maguana 65 S 7,000.00 | $ 455,000.00
Cursos 19 S 8,500.00 | & 161,500.00
Diplomados 13 S 6,000.00 | 5 78,000.00
Diplomados Direccidn de Fiscalizacion 3 S 9,000.00 | § 27,000.00
Cursos 16 S 7,000.00 | $ 112,000.00
Cursos 60 S 6,000.00 | $ 360,000.00
Cursos 17 S 12,000.00 | $ 204,000.00
Cursos 5 S 5,000.00 | $ 25,000.00
Cursos Direccidn de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién 5 S 9,000.00 | § 45,000.00
Cursos 5 S 10,000.00 | $ 50,000.00
Cursos 10 $ 10,000.00 | $ 100,000.00
Cursos 150 S 7,000.00 | § 1,050,000.00
Direccién de Tramitacidn, Tasacién y Licencias
Cursos 6 S 4,500.00 | 27,000.00
Cursos Direccion de Proyectos de Viviendas y Edificaciones 20 S 10,000.00 | $ 200,000.00




Cursos Viceministerio de Normas, Reglamentaciones y Tramitaciones 86 S 6,000.00 516,000.00
Diplomados Direccion Juridica 4 S 10,000.00 40,000.00
Cursos Direccidn de Cubicaciones 40 5 7,500.00 300,000.00
Diplomados Direccion de Disefio y Arquitectura 41 S 15,000.00 615,000.00
Cursos Direccion Administrativa 51 S 6,000.00 306,000.00
Diplomados Direccion de Comunicaciones 42 S 25,000.00 1,050,000.00
Cursos Direccion de Seguridad 46 S 6,000.00 276,000.00
Talleres Direccion de Atencion al Usuario 37 S 47,200.00 1,746,000.00
Cursos Viceministerio de Cooperacién y Relaciones Internacionales 11 S 20,000.00 220,000.00
TOTALES 777 RD$276,241.56 RD$8,164,874.04

Nota: Por favor, en la columna Tipo de capacitacion, colocar si es Curso, Taller, Diplomado, Maestria/Postgrado, Especialidad, segtin corresponda.




PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
FORMULARIO RESUMEN

INSTITUCION: MINISTERIO DE LA VIVIENDA Y EDIFICACIONES

DPRHI/PRH- 004
ANO PLANIFICADO: 2026

|NOMBRE DE CUENTA TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES TOTAL FINANCIAMIENTO POR ANO
SUELDOS F1JOS $49,682,697.00 $596,192,364.00
SUELDOS PERSONAL TEMPORAL $65,327,250.00 $783,927,000.00
SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO $145,000.00 $1,740,000.00
SUELDOS PERSONAL DE SUPLENCIAS $200,000.00 $2,400,000.00
COMPENSACION POR SERVICIOS DE
SEGURIDAD $6,002,500.00 $72,030,000.00
SUELDO TRECE (SALARIO DE NAVIDAD) $115,000,000.00
INDEMNIZACIONES - $9,000,000.00
VACACIONES NO DISFRUTADAS $10,000,000.00
BONO POR DESEMPENO ECA - $3,500,000.00
INCENTIVO RENDIMIENTO INDIVIDUAL - $115,000,000.00
INCENTIVO POR CUMPLIMIENTO DE
DToAR O . $115,000,000.00
CAPACITACION = $8,164,874.04
PERSONAL CON CARACTER EVENTUAL $4,787,840.25 $57,454,083.00
OTROS BENEFICIOS (DETALLAR/ESPECIFICAR)
COMPENSACION EXTRAORDINARIA ANUAL - $115,000,000.00
AYUDA ESCOLAR PARA EL PERSONAL $28,750,000.00
TOTALES GENERALES RD$ $126,145,287.25 $2,033,158,321.04

VALIDADQ

e !”a- o

LIC. SAHIRIS LARA

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS *.

MINISTRO




