
i

ííáíí^
GOBIERNO DE LA

REPÚBLICA DOMINICANA

AGRICULTURA

Santo Domingo, D. N.
Lunes, 23 de junio de 2025.

MARD-2025-25795

Licenciado

Sigmund Freund
Ministro de Administración Pública (MAP)
Su Despacho. -

Vía: Lic. Hugo Guzmán
Director de Evaluación de la

Gestión Institucional.

Distinguido Señor Ministro:

Luego de expresarle sinceros saludos, cortésmente, me dirijo a usted para remitirle el
Pian de Acción sobre los resultados de la Encuesta Clima Organizacional aplicada en la
institución en el año 2024.

Nos reiteramos a sus órdenes en todo lo que concierne a la mejora de nuestro clima y
cultura organizacional.

Sin otro particular, aprovechamos la oportunidad para saludarle con sentimientos de
consideración y estima.

Atentamente,
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Anexos: Pían de Acción de Mejora Clima Organizacional
Resultados del Estudio de Clima y Cultura Organizacional.
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