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Informe de Avances SISMAP Gestion Publica

Documento No.: INAP-FOF-027

Fecha de emision: 03/07/2024

Fecha de revision: N/A

Proceso: Planificacion, Gestion y Ejecucion de Acciones Formativas

Version: 01

Institucion:

Responsable:

Comision Presidencial de Apoyo al

Desarrollo Barrial (CPADB) Fecha:

Valentina Marte Correo Electrénico:

20/6/2025

valentina.marte@desarrollobarrial.gob.do

Programa de Capacitacién Mes de Ejecucién

Estatus

Observaciones

Cantidad Eventos formativos
contenidos en el Plan

Induccion a la Administracion Publica Nivel 1.

9

Inteligencia Emocional. Junio

Logrado

Curso de Introduccion al Diseno con Adobe
InDesign

Programas Logrados

Curso especializado Etica y responsabilidad
social en el sector publico

Diplomado en Auditoria de Procesos

Diplomado Gestién del Sistema de Seguridad.

. _ Junio
Salud Ocupacional y Riesgo Laboral

Logrado

% de avance

Gestion del Conocimiento en las Instituciones

Abril
Publicas.

Logrado

33.33333333

Técnicas de Archivo.

Planificacion Estratégica en la Gestion Publica.
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COMISION PRESIDENCIAL DE APOYO AL DESARROLLO BARRIAL

Miercoles 18 de Junio, 2025

— Facilitadora: Carmen Estrella
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TUACADEMIA DE CAPACITACION ESPECIALIZADA

OTORGA EL PRESENTE

CERTIFICADO

A:

Valentina Michelle Marte Rosario

Por haber cumplido exitosamente con los requisitos
académicos de nuestra institucion del curso:

Gestidn del Sistema de Seguridad y Salud
Ocupacional

Habiendo culminado con éxito en la fecha:

10 junio 2025
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Vanessa Lorenzo
Directora Académica

Nelson M. Rodriguez G.
CEO & Founder

Caes Academy una marca certificada en

Codigo Certificado:
5299-5300-9191-1360
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TU ACADEMIA DE CAPACITACION ESPECIAL ZADA

OTORGA EL PRESENTE

CERTIFICADO

A:

Wanda Brito Cordero

Por haber cumplido exitosamente con los requisitos
académicos de nuestra institucion del curso:

Gestion del Sistema de Seguridad y Salud
Ocupacional

Habiendo culminado con éxito en la fecha:

11 junio 2025
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Nelson M. Rodriguez G. Vanessa Lorenzo

CEO & Founder Directora Académica

Codigo Certificado:
1571-2297-3453-2296
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TU ACADEMIA DE CAPACITACION ESPECIALIZADA

OTORGA EL PRESENTE

CERTIFICADO

A:

Crisbel Guillermo Batista

Por haber cumplido exitosamente con los requisitos
académicos de nuestra institucién del curso:

Gestion del Sistema de Seguridad y Salud
Ocupacional

Habiendo culminado con éxito en la fecha:

11 junio 2025
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iy
Vanessa Lorenzo

Directora Académica

Nelson M. Rodriguez G.
CEO & Founder

Caes Academy una marca certificada en

Codigo Certificado:
1451-7840-3986-4634
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COMISION PRESIDENCIAL DE APOYO AL DESARROLLO BARRIAL
By Martes 24 de Abril, 2025
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Facilitadora: Aleja Flores
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