
 

     Dirección de Recursos Humanos. 
     División de Seguridad Laboral. 

 
 

PLAN DE ACCIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AÑO 2025. 
 

Objetivos 
Específicos 

 

Metas 
 

Actividades 
 

Indicador y Plazo 

 
Responsables 

 
➢ Validació n de 

nuevós integrantes 
del CMSST 
 

➢ Implementació n y 
divulgació n de las 
pólí ticas de SST 
instituciónal. 

 
 

 
Apróbació n de lós nuevós 
miembrós  
 
 
Apróbació n de las pólí ticas 
de SST instituciónal. 
 
 
Dar a cónócer las pólí ticas 
de SST 100%. 

 
➢ Reunió n del CMSST. 

 
 
 

➢ Charlas y 
divulgació n de las 
pólí ticas SST. 
 

➢ Reunió n del CMSST 

  
 27.50.01- Realizadó. 
 
 
 
27.50.01- Realizadó. 
 
 
 
27.50.01- 
Realizadó/cóntinuó. 

 
CMSST. 
 
 
 
CMSST. 
 
 
 
CMSST. 

 
➢ Realizació n de 

simulacró de 
evacuació n en sede 
central, óficinas 
regiónales y 
almacene de Inaipi. 

 

 
En tódós lós centrós Caipi, 
CAFI, sede central, óficinas 
regiónales y almace n. 

 
➢ Cóórdinació n cón la 

direcció n de redes 
de serviciós. 

 
➢ Cóórdinació n cón 

órganismó de 
sócórró. 

 
27.50.03- 
Realizadó/cóntinuó. 
 
 
 
27.50.03- Realizadó. 
 

 
Divisió n de seguridad 
labóral. 
 
 
Divisió n de seguridad 
labóral. 
 



 
 

 
➢ Charlas y 

realizació n de 
simulacró. 

 

 
 
27.50.03- 
Realizadó/cóntinuó. 

Divisió n de seguridad 
labóral. 

 
➢ Sen alizació n ruta 

de evacuació n. 
 
 
 

 
En tódós lós centrós Caipi, 
CAFI, sede central, óficinas 
regiónales y almace n. 

 
➢ Cólócació n de 

sen ale tica 
próvisiónales. 

 
➢ Cómpra e 

instalació n de las 
sen ale ticas. 

 
 

 
27.50.02- 
Realizadó/cóntinuó. 
 
 
 
27.50.02- febreró 2025. 

 
Divisió n de seguridad 
labóral. 
 
 
Departamentó de cómpras 
y cóntrataciónes. 

 
 

➢ Preparativós 
tempórada 
cicló nica. 

 
 
 
 
 
 

 
 
Prótecció n de lós centrós 
ma s vulnerables que 
puedan ser afectadós pór 
una tórmenta. 

 
 

➢ Inspecció n de 
centrós. 

 
 

➢ Cómpras de 
artí culós 
necesariós para 
emergencia. 

 
 
27.50.02- Realizadó/ 
cóntinuó. 
 
 
27.50.02- A requerimientó. 

 
 
Divisió n de seguridad 
labóral. 
 
 
Direcció n de óperaciónes. 



 
➢ Capacitació n en 

primerós auxiliós 
ba sicós al persónal 
de sede central, 
almace n, óficinas 
regiónales, centrós 
Caipi y CAFI. 
 

➢ Programa de 
Capacitación: 
Capacitació n de 
Seguró de Riesgó 
Labóral. 
 

 
➢ Capacitació n en 

Trabajó de 
bipedestació n. 
 
 
 
 

➢ Capacitació n de 
Ergónómí a y 
Pausas Activas. 
 
 
 
 
 

➢ Capacitació n en 
Cuidadó y 
Cónservació n de la 
Vóz. 
 

 
Capacitació n en primerós 
auxiliós ba sicós al persónal 
de sede central, almace n, 
óficinas regiónales, centrós 
Caipi y CAFI. 
 
 
 
Capacitación de Seguro de 
Riesgo Laboral en Sede 
Central, Centros Caipi y 
Cafi, Oficinas Regionales, 
Almacén Principal, bajo un 
cumplimiento de un 100%. 
 
Capacitación en Trabajo de 
bipedestación en Sede 
Central, Centros Caipi y 
Cafi, Oficinas Regionales, 
Almacén Principal, bajo un 
cumplimiento de un 100% 
 
Capacitación de Ergonomía 
y Pausas Activas en Sede 
Central, Centros Caipi y 
Cafi, Oficinas Regionales, 
Almacén Principal, bajo un 
cumplimiento de un 100% 
 
Capacitación en Cuidado y 
Conservación de la Voz en 
Sede Central, Centros Caipi 
y Cafi, Oficinas Regionales, 
Almacén Principal, bajo un 
cumplimiento de un 100%. 

 
 

➢ Talleres de 
capacitació n. 

 
 
 
 
 
 

➢ Talleres de 
capacitació n. 

 
 
 
 

➢ Talleres de 
capacitació n. 

 
 
 
 
 
 

➢ Talleres de 
capacitació n. 

 
 
 
 

➢ Talleres de 
capacitació n. 

 
 
 
 

 
 
27.50.02- En prócesó. 
 
 
 
 
 
 
 
27.51.05 - En prócesó. 
 
 
 
 
 
27.51.05 - En prócesó. 
 
 
 
 
 
 
 
27.51.05 - En prócesó. 
 
 
 
 
 
27.51.05 - En prócesó. 
 
 
 
 
 

 
 
Divisió n de seguridad 
labóral. 
 
 
 
 
 
 
Divisió n de Salud 
Ocupaciónal.  
 
 
 
 
Divisió n de Salud 
Ocupaciónal. 
 
 
 
 
 
 
Divisió n de Salud 
Ocupaciónal. 
 
 
 
 
Divisió n de Salud 
Ocupaciónal. 
 
 
 
 



 
 

 
➢ Programa de 

Bienestar 
Emocional: Charla 
de Salud Emóciónal 
– Salud Mental. 
 
 
 
 
 

➢ Programa de 
Bienestar Físico: 
Jórnada Me dicó – 
Odóntóló gica. 
 
 
 

➢ Jórnada en 
Nutrició n y 
Bienestar Fí sicó. 

 
 
 

➢ Jórnada 
Cardióvascular, 
Diabetes Mellitus y 
Dislipidemia.  
 

 
 

➢ Jórnada de 
Detecció n 

 
 
 
Programa de Bienestar 
Emocional: Charla de Salud 
Emocional – Salud Mental 
en Sede Central, Centros 
Caipi y Cafi, Oficinas 
Regionales, Almacén 
Principal. 
 
 
Programa de Bienestar 
Físico: Jornada Médico – 
Odontológica en Sede 
Central, Centros Caipi y 
Cafi, Oficinas Regionales, 
Almacén Principal. 
 
Jornada en Nutrición y 
Bienestar Físico en Sede 
Central, Centros Caipi y 
Cafi, Oficinas Regionales, 
Almacén Principal. 
 
 
Jornada Cardiovascular, 
Diabetes Mellitus y 
Dislipidemia en Sede 
Central, Centros Caipi y 
Cafi, Oficinas Regionales, 
Almacén Principal. 
 
Jornada de Detección 
Temprana de Cáncer de 
Mama en Sede Central, 

 
 
 
 

➢ Talleres de 
capacitació n. 

 
 
 
 
 
 
 

➢ Jórnadas de 
Prevenció n de 
Enfermedades y 
Prómóció n de 
Salud. 

 
 

➢ Jórnadas de 
Prevenció n de 
Enfermedades y 
Prómóció n de 
Salud. 

 
➢ Jórnadas de 

Prevenció n de 
Enfermedades y 
Prómóció n de 
Salud. 

 
 

➢ Jórnadas de 
Prevenció n de 
Enfermedades y 

 
 
 
 
27.51.05 - Trimestral 
 
 
 
 
 
 
 
 
27.51.06 - Trimestral 
 
 
 
 
 
 
27.51.06 - Trimestral 
 
 
 
 
 
27.51.06 - Trimestral 
 
 
 
 
 
 
27.51.06 - Anual  
 
 

 
 
 
 
Divisió n de Salud 
Ocupaciónal. 
 
 
 
 
 
 
 
Divisió n de Salud 
Ocupaciónal. 
 
 
 
 
 
Divisió n de Salud 
Ocupaciónal. 
 
 
 
 
Divisió n de Salud 
Ocupaciónal. 
 
 
 
 
 
Divisió n de Salud 
Ocupaciónal. 
 



Temprana de 
Ca ncer de Mama 
 
 

➢ Jórnada de 
Vacunació n HBsAg, 
DT e Influenza Tipó 
A. 
 
 
 
 
 

➢ Programa de 
Vigilancia 
Epidemiológica: 
Evaluaciónes 
Me dicas y 
Analí ticas de 
Seguimientó al 
persónal 
cóntratadó.  

 

Centros Caipi y Cafi, 
Oficinas Regionales, 
Almacén Principal. 
 
Jornada de Vacunación 
HBsAg, DT e Influenza Tipo 
A en Sede Central, Centros 
Caipi y Cafi, Oficinas 
Regionales, Almacén 
Principal. 
 
 
 
Programa de Vigilancia 
Epidemiológica: 
Evaluaciones Médicas y 
Analíticas de Seguimiento 
al personal contratado en 
Sede Central, Centros Caipi 
y Cafi, Oficinas Regionales, 
Almacén Principal. 
 

Prómóció n de 
Salud. 
 

 
➢ Jórnadas de 

Prevenció n de 
Enfermedades y 
Prómóció n de 
Salud. 

 
 
 
 

➢ Jórnadas de 
Prevenció n de 
Enfermedades y 
Prómóció n de 
Salud. 

 
 
 
 

 
 
 
 
27.51.06 - Anual. 
 
 
 
 
 
 
 
 
27.51.02 - En prócesó. 
 
 
 

 
 
 
 
 
Divisió n de Salud 
Ocupaciónal. 
 
 
 
 
 
 
Divisió n de Salud 
Ocupaciónal. 

 

 


