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. GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

Sistema Unico de Beneficiarios

Oficio No. RRHH-0052-2025

Santo Domingo, D. N.
8 de abril de 2025

Sehor

Sigmund Freund

Ministro Administracién Publica
Su despacho. -

Atencion: Sra. Hadeline Rosa Matos Castillo, Viceministra de Evaluacién del Desempefio Institucional.

Distinguido sefior Freud:

Después de saludarle, nos dirigimos a usted para solicitar el apoyo del personal técnico del Ministerio que
usted dirige, con el fin de aplicar la encuesta de clima institucional correspondiente al presente afio. Esta
solicitud se realiza conforme a las fechas indicadas en el Sistema de Monitoreo de la Administracion
Publica (SISMAP), en su indicador sobre Gestion de las Relaciones Laborales y Sociales, subindicador 09.5
Encuesta de Clima Laboral.

Quedamos a la espera de su respuesta sobre la solicitud realizada,

Con consideracion y estima,

Muy atentamepte, .
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Av. John F. Kennedy N©.38, Ensanche LaFe, SantoDomingo, ReptiblicaDominicana.
TELEFONO: 809-689-5230
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