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INTRODUCCION

Durante eltrimestre de enero a marzo de 2025, se llevaron a cabo diversas acciones
que reflejan el compromiso continuo de la institucion con la seguridad, el bienestar
yla formacién de sus colaboradores. En primer lugar, se destacé eltrabajo realizado
por el Comité de SISTAP, el cual estuvo enfocado en fortalecer los procesos internos
y mejorar la gestion de la seguridad laboral, garantizando un ambiente adecuado
paratodos los empleados.

Dentro de las actividades formativas, se llevd a cabo un Taller de Primeros Auxilios,
con tres dias de capacitacion intensiva, disefiado para dotar a los empleados de las
herramientas necesarias para responder de manera adecuada ante emergencias,
promoviendo asi una cultura de prevencién y autocuidado.

Ademas, se implementaron acciones preventivas de gran importancia, como la
poda de los arboles que hacian contacto con el tendido eléctrico, lo que evito
posibles riesgos relacionados con accidentes eléctricos, asegurando un entorno de
trabajo mas seguro. También se realizd6 un proceso de fumigacion y control de
plagas en las instalaciones, lo que contribuyé a mantener un espacio saludable
para los colaboradores y visitantes.

Por ultimo, se llevo a cabo una actualizaciéon del Comité de Seguridad, con el
objetivo de revisar y reforzar las politicas y medidas de seguridad, ajustandolas a
las necesidades actuales y a las normativas vigentes.

Estas acciones son parte del compromiso de la institucién por mantener altos
estandares en seguridad, formacién y bienestar de todos los miembros de la
organizacion, asegurando un entorno de trabajo éptimoy libre de riesgos.
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EVALUACION DE RIESGOS.

Evaluacién de Riesgos Durante el Trimestre de Enero a Marzo 2025 por el Comité
SISTAP

Durante el trimestre de enero a marzo de 2025, el Comité de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SISTAP) realiz6 una evaluacion integral de los riesgos presentes en la
institucion, con el fin de garantizar un entorno seguro para los empleados, los
visitantes y el buen funcionamiento de las instalaciones. Esta evaluacién cubrio
varios aspectos clave, entre los que se incluyen la poda de arboles que hacian
contacto con el tendido eléctrico, la fumigaciony el control de plagas, asi como la
limpieza y mantenimiento de las oficinas de investigacion.

Uno de los principales riesgos identificados fue el contacto de arboles con el
tendido eléctrico, lo cual representaba una amenaza potencial para la seguridad de
los empleados y las instalaciones. El contacto de las ramas con las lineas
eléctricas podria haber ocasionado descargas eléctricas, cortocircuitos o incluso
incendios, poniendo en peligro la seguridad de todos los presentes en la institucion.
En respuesta a esta amenaza, se tomo la decision de realizar la poda de los arboles
involucrados. Esta accién permitié eliminar el riesgo eléctrico, mejorando asi la
seguridady evitando posibles accidentes derivados de la interaccion con eltendido
eléctrico.

Asimismo, el Comité SISTAP también consideré fundamental el proceso de
fumigacién y control de plagas en las instalaciones, especialmente en las areas
de trabajo y oficinas. Se identificaron riesgos sanitarios derivados de la presencia
de insectos y otras plagas, que no solo afectaban la higiene del lugar, sino que
también podrian haber impactado la salud de los empleados. Con el objetivo de
mantener un ambiente laboral saludable, se llevo a cabo un plan de fumigacion que
incluyé las areas mas criticas, minimizando asi el riesgo de infestaciones y
garantizando la salubridad de las instalaciones.
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Por dltimo, en cuanto a las oficinas de investigacion, el Comité evalud la
necesidad de realizar un proceso de limpieza y mantenimiento en dichas areas.
Estas oficinas son de vital importancia para el desarrollo de investigaciones
cientificas y, por lo tanto, deben mantenerse en condiciones Optimas para
garantizar no solo la seguridad, sino también el confort y la eficiencia de quienes
trabajan en ellas. Se procedié a la limpieza profunda de las oficinas, asegurando
que se cumplieran los estandares de higiene requeridos y que no existieran
elementos que pudieran generar riesgos de salud o afectaciones a los equipos de
trabajo.

Talleres de Primeros Auxilios: En materia de salud y seguridad, se implementaron
tres talleres de primeros auxilios, los cuales fueron disefados para capacitar a
los empleados en elmanejo adecuado de emergencias médicas. Estos talleres, que
se realizaron durante el trimestre, proporcionaron a los colaboradores
herramientas practicas para actuar eficazmente en situaciones de urgencia,
contribuyendo a la creacién de una cultura de prevencién y respuesta rapida ante
cualquier incidente que pueda ocurrir dentro de las instalaciones. La capacitacion
en primeros auxilios no solo fortalece la seguridad en el lugar de trabajo, sino que
también fomenta un ambiente laboral mas preparado para enfrentar situaciones
imprevistas
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A continuacion, presento evidencia de lo realizado en el trimestre

Como parte de las acciones implementadas durante el trimestre de enero a marzo de
2025, se han llevado a cabo diversas actividades de mejora en la institucion, que
incluyen la limpieza y mantenimiento de las instalaciones, la fumigacién y control de
plagas, y la optimizacion de la seguridad y accesibilidad en nuestras instalaciones. A
continuacidn, se presentan evidencias visuales que documentan algunas de las tareas
realizadas, permitiendo observar el esfuerzo y el compromiso de la institucién en
mantener un entorno de trabajo seguro, saludable y eficiente para todos.
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Podada de Arboles, que Presentaban un Peligro con el Alto Voltaje para los
Empleados:
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Taller de Primeros Auxilios — Tres Dias de Capacitacion Intensiva
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Listado de Asistencia

REPORTE DE EJECUCION DE ACCION DE CAPACITACION RT-07-PT-ONAGSN: 202D

Codige do Ia Acclan de Gapacitasisn: 20250702685 Fecha de Inicio: 141032025
Nombre de lu Accion de Capacitacion: FRIMEROS AUXILIOS Feocha de Términe: 1470372025
Institucién / Emprose: INSTITUTO DE INNOVACION EN BIOTECNOLOGIA £ INDUSTRIA Total Horas Programadas: 5 A Pagar:
Facilitador(a): BERNARDO. ADOLEQ HOSADO HERNANDEZ
5 (e R = S | DR S
cipuntes Soxo Nivel T T | I
Firma Asistoncia do los Participantes
No.| v e |m|or |mwe c | nc
1__|001135051560  |[PETRONA ABAD MURNOZ x X X erice
2 [060109739114  |NICOLAS ALGANTARA DE JESUS x| x
E) VOSMAIRA ALEXIS % x ZlE v
440224413217 |ARLETTE JOBMARI ALMARANTE ACOSTA E3 %
5 AL AQUING ACEVE D1 x x L
o 3 [MADELYN ALTAGRACIA ARIAS GARGIA x =
[7 00107136434 _|FELIX ANTONIO CASADO REVES X =
6 00100113861 [MANUEL EMILIO CABTILLO VENTURA x| %
o MARIA ALTAGRACIA DE LA CRUZ PINALES 3 %
o SANTO DE LEON DE LEON * %
77 _[00116309368 _[ERIKA DELGADO PRENSA % X
12 [09300391241 _|DENIS CECILIA DOMINGUEZ BATISTA > x
[15 [10226521726 _[LISBETT FAMILIA VASQUEZ x 3
[13 [40226422154  [MARIELT GARCIA SUAREZ x 3
5 TUZ AARIA HERRERA MONTERG % %
CLODYS MARGARITA INGA ROA x F3
17 |22400062216_|ROSA GISGEL LOPEZ PAULING E3 X
18 [11800113019 | ISMELDA CRISTINA MATEG DE LA CRUZ x x
10 [01300476908 _[SANTE EMILIO MATEO PEREZ X %
20 [00102302230 | ANTONIA MEJIA X %
21 [01400051213 _|FELIX MONTERGD £33
22 [22400154393 | MARIA MONTERG PEREZ 3 *
23 106441751 JUAN ENRIQUE MOREL LORA x x -
24 1101124695 PABLO ANDRES MUNOZ CALCADO x x
25 00201473741 _|ANASARIA PANIAGUA DOTEL E3 *
26 [00104322435 _[ELIGIO FRANGY PERA x| x
27 ELIZABETH MILAGROS RAWLINS CORNELIG | X El >
28 3 NISCAURY MASIEL REYES DIAZ X x e
o SANTIAGO REVES FRIAS x| %
30 [20735127772 _[HECTOR ALEXIS RINCON BRITO E3
31 |102208: LISEETH ILMEDA RIVERA FERNANDEZ | % o P s SR [
32 22301352716 [ROCIO DOLORES RODRIGUEZ ESPINAL X %
33 (00102167871 |MARCIANA RODRIGUEZ X %
34 |00114659873 [JUANA RAFAELA SANTANA X X GRS
35 |00117739466 LEOMY CLARIBEL SANTANA SOSA X X ( € gvury (. <
36 [40225823893  |AVELIN SHAIRA VASQUEZ DE PAULA X x Aol Vars,
37 00117236802 |MASSIEL VITIELLO RODRIGUEZ X X s o f -
Total| 26 | 11 32 5 Total|
Observaciones:
Leyenda: F= Femenino, M= Masculino, OP = Operario, MM = Mandos Medios, G = Gerente, Resultado.. C = Califica NIC = No califica Certificado: Fisico Web
Contraparte de la Empresa Facilitador(a) Asesor(a) Encargado(a) de Divisién Depto.
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-
retTER REPORTE DE EJECUCION DE ACCION DE CAPACITACION T O e s
Cédigo de la Accién de Capacitacion: 20250702689 Fecha de Inicio: 131032025
Nombre de la Accién de Capacitacién: PRIMEROS AUXILIOS Fecha de Término: 13103/2025
Instituciéon / Empresa: INSTITUTO DE INNOVACION EN BIOTECNOLOGIA E INDUSTRIA Total Horas Programadas’ 8 A Pagar:
Facilitador(a): BERNARDQ ADOLFO ROSADO HERNANDEZ

[ T Fechi | I Focha [ Fucha T Fecha

Participantes Sexo Nivel | | i |
Nomero de
Cédula o Firma Asistencia de los Participantes

No. P y Fim| op |mmwe C | NC

140221902147 |GREGORY ALCANTARA GUZMAN X X

2 40223396249 YASSIRA MARIA ARIAS GARCES X X

3 [00102625654 |JUANA BELEN MARTE x X

4 [00201223351 |CARLOS ALEXANDER CALDERON GUILLEN a i

5 40232047541 |DENICHERS ALEXANDRA CONTRERAS BRITO | X X

6 |40219655483 |WILSON RAMON CONTRERAS RODRIGLEZ Xl %

7 01700136029 RAMON DEL CARMEN CORDERO MORA X X

8 [09000243460_|ALBA MARINA DE PAULA X X

9 00117934646 | YEIMI DELGADO DE LA GRUZ X X

10_[00400189742 _|ELIZABETH ORQUIDIA DIAZ LIRIANO X X

11 |00104479993 JOSE DIAZ TRINIDAD X X

12 [22000047741 _|JOHANNA MARGARITA DIAZ VALDEZ X X

N e TAI-!&I‘:SSLY HONANEY ENCARNACION 0 %

1405800044942 | DIOGENES GARCIA Y TAVERA 3 X

5 INEKO HODAI HODAI % X ity Mo

16 |008C0318289 YISAUDY JORGELINA LOPEZ BONIFACIC X X ql}\l&i‘/‘f w;

17 |04701636096 MANUEL ANTONIO MEDINA GUZMAN X X

18 101300144779 JULIO BOLIVAR MEJIA BREA X X T

19 [40244254153 |YEFRY MEJIA SANCHEZ Kol YIS

20 |00114207434 EVELYN VIRGINIA MOREL ARAUJO X X 2 fyen nd

21 [09000181355 |AIDA MORENO RAVELO X X A Lade 177,

22 |00108148339 ROSA MARIA MORILLO BAUTISTA X X

23 |00113525711 [ANTONIA MORILLO DE OLEO X X

24 40229873100 JEAN CARLOS ORTIZ PEREZ X X

25 |09000249277 [JUAN PEREZ MONCION X X

26 |00400215182 FRANCISCO DANIEL RAFAEL ALCALA X X

27 [02301066540 | ATHARVA VEDA ROSA DE LA CRUZ X x| cpuke i

28 |00100915420 | RAUL IGNACIO SABALA X X | Befecalatl

29 [40221956317 | YESAIDY SANTANA SANTANA X 3 A zeily Jo, B

30 00500516805 | AMADA SELIN SUAREZ X % A ASANA < An T

o s FrRANG

KEw EZrary 5
55 Joosotanze 1
54 Jo1z00255704 MOHETA
R SGAE DE LA RGHA
Observaciones: ... o]
Coyunda; ke

S BhariTia. M TSR R = -
T =Cai
B ey e

ARG ——

0 Hecurzon ¥
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1.
2
3. Fumigacion y Control de Plagas
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Limpieza de Oficinas y Centros de Investigacion

CENTRO DE ‘INVES‘

INDUSTRIA ALI
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Actualizacion del comité de seguridad

COMITE MIXTO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Raul Sabala
Presidente

B Adela Matos
Secretaria

Julio Mejia
Asesor
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CONCLUSION

Durante este trimestre, se han llevado a cabo diversas acciones enfocadas en
mejorar la seguridad, la capacitacion y el bienestar de todos los miembros de la
institucion, consolidando el compromiso con la mejora continua en estos aspectos
clave. Las iniciativas implementadas reflejan la importancia de crear un entorno
seguro y saludable, adaptado a las necesidades de los empleados y usuarios, y se
han realizado con un enfoque integral para garantizar que las condiciones laborales
sean las mejores posibles.

Uno de los aspectos destacados fue el Taller de Primeros Auxilios, que consistio
en tres dias de capacitacion intensiva. Este taller no solo proporciond a los
empleados las habilidades y conocimientos necesarios para actuar en situaciones
de emergencia, sino que también fortalecié la cultura de seguridad dentro de la
institucion, promoviendo una respuesta rapida y efectiva ante cualquier incidente.

Asimismo, se llevd a cabo una actualizacion del comité de seguridad, lo que
permitié revisar y ajustar los protocolos de seguridad y salud laboral de la
institucion. Esta actualizacién es fundamental para asegurarse de que las politicas
y medidas de seguridad estén alineadas con las normativas vigentes, y para
fomentar un ambiente de trabajo donde los riesgos sean gestionados
adecuadamente.

Ademas, se realizaron tareas de limpieza en oficinas y centros de investigacion,
lo que no solo mejoro la apariencia y el orden, sino que también contribuyd a un
ambiente mas saludable para los empleados. La limpieza adecuada de estas areas
es clave para evitar problemas de salud derivados de la acumulacion de polvo,
suciedad y posibles contaminantes.

Por otro lado, la podada de arboles que presentaban un peligro con el alto
voltaje fue una accion crucial para garantizar la seguridad de los empleados que se
desplazan por las areas exteriores. Al eliminar los riesgos asociados con la
proximidad de los arboles a las lineas de alto voltaje, se ha minimizado la
posibilidad de accidentes eléctricos, protegiendo tanto la infraestructura como la
integridad de las personas.
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En conjunto, estas acciones evidencian el compromiso de la instituciéon con la
seguridad y el bienestar de sus empleados. A través de capacitaciones,
mantenimiento de las instalaciones y la implementacion de medidas preventivas,
se esta creando un entorno de trabajo mas seguro y saludable. Estos esfuerzos no
solo mejoran las condiciones laborales, sino que también contribuyen al buen
funcionamiento general de la institucion, demostrando que la seguridad y el
bienestar de los empleados son una priorida

d constante.
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