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Ministro

Ministerio de Administraciéon Publica, MAP
Su Despacho

Asunto: solicitud Charla sobre el Régimen Etico y Disciplinario para Servidores Publicos
Atencion: Direccion de Relaciones Laborales

Distinguido ministro,

Luego de saludarles muy cortésmente, tenemos a bien solicitar de su gestion para coordinar
la Charla sobre el Régimen Etico y Disciplinario para Servidores Publicos, modalidad
virtual, para completar el 100% de colaboradores de esta Superintendencia, inducidos en
el tema.

Sin otro particular, quedamos a la espera de su consideracion sobre la solicitud planteada.
Para cualquier informacién adicional contactar a la Sra. Raydire Mena, Encargada del
Departamento de Evaluacion del Desempefio y Capacitacion al correo electronico
r.mena@sisalril.gob.do, telf. 809-227-0714 x 201.

Agradeciendo de antemano su atencién al respecto, le saluda.

Muy atentamente,
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Licda. Dhariana Valdez
Directora de Recursos Humanos
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