
ACUERDO DE 

DESEMPEÑO 

(Puntos)

COMPETENCIAS

(Puntos)

TOTAL 

CALIFICACIONES

(Puntos)

1 JULIAN MONTILLA ORTIZ TÉCNICO DEPT. TECNICO   lll 1/8/2007 7/7/2011 RES.91-2011 65 M 60 N/A 60 Calificacion en base a 65 puntos

2 YNOCENCIO FELIZ PEÑA TÉCNICO DEPT. TECNICO lll 11/4/2022 61 M 60 N/A 60 Calificacion en base a 65 puntos

3 LUIS MANUEL HERASME NOVAS TÉCNICO DEPT. TECNICO lll 1/2/2020 60 M 61 N/A 61 Calificacion en base a 65 puntos

4 JUAN ODALYS CUEVAS AMADOR TÉCNICO DEPT. TECNICO lll 9/1/2014 40 M 60 N/A 60 Calificacion en base a 65 puntos

5 BALDEMIRO MEDINA MEDINA DIRECTOR TÉCNICO DEPT. TECNICO lV 4/1/2013 61 M 63 N/A 63 Calificacion en base a 65 puntos

6 JUAN HERASMO FELIZ MATERO OBRERO OBREROS                  l 5/11/2020 36 M 50 N/A 50 Calificacion en base a 55 puntos

7 EREDIO MEDINA CUEVAS OBRERO OBREROS l 5/7/2024 34 M 50 N/A 50 Calificacion en base a 55 puntos

8 MERLIN GONZALEZ OBRERO OBREROS l 1/7/2022 38 M 53 N/A 53 Calificacion en base a 55 puntos

9 ANTONIO SANTANA CUEVAS OBRERO OBREROS l 5/10/2020 30 M 54 N/A 55 Calificacion en base a 55 puntos

10 BRADIMIL A. CUEVAS DE LOS SANTOS OBRERO OBREROS l 1/5/2021 31 M 50 N/A 55 Calificacion en base a 55 puntos

11 JOSE PEREZ OBRERO OBREROS l 1/1/2022 30 M 55 N/A 55 Calificacion en base a 55 puntos

12 YORLLINA A. FELIZ VARGAS ENC. PRESUPUESTO DEPT. ADMINISTRATIVO V 2/3/2023 27 F 52 N/A 52 Calificacion en base a 55 puntos

13 LUIS S. PARRA ACOSTA ENC. RR.HH RRHH V 1/10/2012 77 M 62 N/A 62 Calificacion en base a 65 puntos

14 NICOL INES DIAZ SANTANA ENC. COMPRAS Y CONTRATACIONES COMPRAS Y CONTRATACIONES V 5/1/2021 27 F 61 N/A 61 Calificacion en base a 65 puntos

15 HERIBERTO JOSEMI PEREZ ROSADO SECRETARIO RR.HH RRHH V 1/9/2023 48 M 62 N/A 62 Calificacion en base a 65 puntos

16 ROSANNY DIAZ PEÑA ENC. DIVICION JURIDICA DEPT.JURIDICO V 5/1/2021 47 F 62 N/A 62 Calificacion en base a 65 puntos

17 GENSY KARINA FELIZ FELIZ AUX. DEP.ADMINISTRATIVO DEPT. ADMINISTRATIVO V 1/8/2024 24 F 52 N/A 52 Calificacion en base a 55 puntos

18 FRANCISCO G. VASQUEZ MORETA ENC. PLANIFICACION Y DESARROLLO PLANIFICACION Y DESARROLLO V 1/2/2021 64 M 62 N/A 62 Calificacion en base a 65 puntos

19 ONESIMO REY MEDINA PEREZ ENC. COMPRA Y ALMACEN COMPRAS V 7/9/2020 82 M 63 N/A 63 Calificacion en base a 65 puntos

20 ELISANDRA MATOS MENDEZ CONTADOR GENERAL DEPT. ADMINISTRATIVO lV 20/7/2009 7/7/2011 52 F 62 N/A 62 Calificacion en base a 65 puntos

21 RUDY ESTENIO CUEVAS FERRERAS SOPORTE TÉCNICO DEPT. TECNICO ll 7/7/2011 40 M 52 N/A 52 Calificacion en base a 55 puntos

22 MARIA FRANCISCA ROMAN MENDEZ SECRETARIA EJECUTIVA SECRETARIA EJECUTIVA ll 1/2/2021 61 F 54 N/A 54 Calificacion en base a 55 puntos

23 ROSEL NAYROBIS MATOS PEÑA SECRETARIA DIVISION TECNICA SECRETARIA DIVISION TECNICA ll 5/10/2020 41 F 52 N/A 52 Calificacion en base a 55 puntos

24 LEONELA FELIZ HERASME RECEPCIONISTA I RECEPCION ll 7/9/2020 28 F 52 N/A 52 Calificacion en base a 55 puntos

25 YENNY FLERIDA DOTEL ORTIZ RECEPCIONISTA II RECEPCION ll 1/7/2022 40 F 50 N/A 50 Calificacion en base a 55 puntos

26 JUNIOR ISRAEL UBRI GONZALEZ AUX. DE ACCESO A LA INFORMACION AREA DE TECNOLOGIA ll 1/4/2024 31 M 51 N/A 51 Calificacion en base a 55 puntos

27 EDWIN ASCANIO PEREZ MONTERO AUX. DE ACCESO A LA INFORMACION AREA DE TECNOLOGIA ll 1/6/2021 39 M 51 N/A 51 Calificacion en base a 55 puntos

28 MANUEL PEREZ CHOFER DEL DIRECTOR CHOFER l 7/9/2020 73 M 51 N/A 51 Calificacion en base a 55 puntos

29 ALCIDES ALFREDO MEDINA MENDEZ CHOFER DEL DIRECTOR CHOFER l 1/2/2021 49 M 51 N/A 51 Calificacion en base a 55 puntos

30 MANUEL LEBRON MENDEZ MENSAJERO MENSAJERIA l 4/7/2005 65 M 52 N/A 52 Calificacion en base a 55 puntos

31 SERGIO MENDEZ CARVAJAL AYUDANTE DE MANTENIMIENTO MENTENIMIENTO l 1/10/2022 31 M 52 N/A 52 Calificacion en base a 55 puntos

32 MARIA MORILLO NOVAS CONSERJE CONSEJERIA l 5/10/2020 51 F 52 N/A 52 Calificacion en base a 55 puntos

33 TERESA GUTIERREZ NOVAS CONSERJE CONSEJERIA l 5/11/2020 60 F 51 N/A 51 Calificacion en base a 55 puntos

34 DOMINGO ANT. VARGAS FLORIAN SERENO NOCTURNO SEGURIDAD l 5/1/2021 57 M 52 N/A 52 Calificacion en base a 55 puntos

35 RONNI ENCRNACION NOVAS SERENO NOCTURNO SEGURIDAD l 5/1/2021 31 M 52 N/A 52 Calificacion en base a 55 puntos

36 LEONALDO REYES SANTANA SEGURIDAD SEGURIDAD l 5/11/2020 52 M 51 N/A 51 Calificacion en base a 55 puntos

37 CARLOS ANDRES PEREZ VARGAS SEGURIDAD SEGURIDAD l 5/11/2020 42 M 51 N/A 51 Calificacion en base a 55 puntos

38 JOSE ANTONIO SANTANA SEGURIDAD SEGURIDAD l 5/1/2021 66 M 51 N/A 51 Calificacion en base a 55 puntos

Agregar las filas necesaria 

ACUERDO DE 

DESEMPEÑO 

(Puntos)

COMPETENCIAS

(Puntos)

TOTAL 

CALIFICACIONES

(Puntos)

1 LUCIA FELIZ PEÑA ENC. ADM. Y FINANCIERA DEPT. ADMINISTRATIVO BAHORUCO V 26/2/2007 30/4/2024 29/7/2010 57 F 64 N/A 64 Calificacion en base a 65 puntos

Agregar las filas necesaria 

1

3

4

Total de servidores (Fijos y temporales) en nómina de octubre, año: 42 Cantidad de servidores con calificación menor a  85%  en el Componente Logro de Metas: 0

INSTITUTO NACIONAL DE LA UVA 

PERÍODO DE EVALUACIÓN

Enero - Diciembre 2024

Total de servidores evaluados: 38 Cantidad de servidores con calificación igual o mayor a 85%  en el Componente Logro de Metas: 39
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LICENCIAS (Especificar tipo y tiempo de la licencia 

otorgada) 

ELVA FREDESVINDA VASQUEZ MESA (LICENCIA PERMANENTE) 

ROMEL ALFONSO DIAZ RODRIGUEZ (LICENCIA PERMANENTE)

ROSA RAMONA MOSCOSO PEREZ (LICENCIA PERMANENTE)
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CARRERA 
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ESPECIFICAR  LA CANTIDAD DE SERVIDORES QUE 

NO FUERON  EVALUADOS POR LAS SIGUIENTES 

RAZONES: 

CANTIDAD OBSERVACIÓN

LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN 
JOSE ANTONIO SANTOS MANZUETA (Director ejecutivo) 

TOTAL: 

INSTITUCIÓN:

Nombre Cargo

Fecha de 

última 

revisión: 

28/1/2025

Plantilla EMELY BEATRIZ FLORIAN CABRERA SECRETARIA DE RRHH

Revisada por: HERIBERTO JOSEMI PEREZ ROSADO SECRETARIO DE RRHH (ACTUAL ENC.ADMINISTRATIVO FINANCIERO)
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