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QOBEAND DE LA

REPUBLICA DOMINICANA

VIVIENDA
Y EDIFICACIONES

ACTA I

CONCURSO. No. 0001257
Fase- Evaluacion por Competencias (30%)

En Santo Domingo, Distrito Nacional, siendo las 02:30 p.m. de! lunes veintinueve (29) de julio del afio Dos
Mil Veinticuatro (2024), en modalidad virtual a través de la plataforma Teams, se reunieron los miembros
del jurado a cargo del concurso, comprobandose la asistencia de las siguientes personas:

Lic. Jensie Rodriguez, Suplente del titular de la institucidn, Lic. Sahiris Lara, Responsable de fa Oficina
de Recursos Humanos, Lic. Mario Savifion, Supervisor inmediato, Lic. Marleny Nuafiez,
Representante del Ministerio de Administracion Publica (MAP), Ing. Yarbert Ledesma, Suplente de
Representante de la Comisién de Integridad Gubernamental y Cumplimiento Normative (CIGCN).

El siguiente cuadro muestra la cantidad de candidatos/as que asistié a la aplicacién de la evaluacion de
competencias:

No. Cargo No. Masculino | Femenino
Candidatos/as
Evaluados/as
I Analista de Proyecto 10 4 6
|

Los miembros del jurado wvieron acceso a los siguientes documentos e informaciones:

Acta de la fase anterior
Convocatoria a la evaluacion
Reporte de calificaciones
Cuadro Global de Calificaciones

De inmediato se realizé la revisién y comprobacién de lo siguiente:

I. Verificacion de la fase de Evaluacién de Competencia para el cargo de Analista de
Proyecto

* Se dieron a conocer los resultados de la fase anterior a todos los/as candidatos/as a través del
Portal CONCURSA y por correo electronico.
No hubo solicitud de revision
Se les notifico la fecha, hora y medio de aplicacién de la siguiente fase.
Se aplicé una evaluacion a través de la Plataforma Multiplicity, acorde con las competencias que
requiere el puesto.

e Las puntuaciones alcanzadas por los siguientes candidatos supera el 70% requerido para pasar a la
siguiente fase
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CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES

KEPUBLICA DO

Version: 05

ADMINISTRACION FUBLICA

Institucion que realiz el concurso: Ministero de b Vivienda, Hibeat y Edificaciones

‘Concurso No: 0001257
Modalidad de Concurso: Externo
Cargo C o Aiits 0o FASES A EVALUAR
Fecha: 30-07-2024
. |Evalacion del| Exp oot | Coestonanio | programa de |Evatuacionde| (L
No. 20 ! it Desempeio Laboral » Capacitacion [Competencias Observaciones
CHBdatrem @valor®) | (valor10) P (valor0) | (valor3p) | Finall00%
(valor 60) (valor 0)
1 0001257-0070 N/A 10 9 Inchidoda) N/A 24.15 93.15
2 0001257-0096 N/A 10 57 Inchikdoga) N/A 2475 91.75
3 0001257-0171 NiA 10 42 Inchikdo(a) N/A 2175 73.75
A & S kb Bvakiciin de
4 0001257-0243 N/A 10 S0 I N/A 2355 R3.55 Soperd 2
nckido(a) |(.
. & . INo Superd b Evalacion de
0001257-0271 N/A 10 46 Tnch, N/A 42 5
5 5 A nchikdo(a)
chiklo(a i Superd ks Evakacion de
6 0001257-0297 N/A 10 54 Inchidoda) NA 24.15 RB.IS ¢
; E : Superd b Evakacion de
7 00012570298 N/A 10 54 Inchiklo(a) N/A 2265 86.65 C. g
3 . No Superd b Evaluacion de
9 N/ X y 3
8 0001257-0307 N/A 10 4 Inchido(a) A 56 C
2 INo Superd b Evalucion de
9 0001257-0464 NA 10 56 Inchsido(a) N/A 43 . e
p ; [Superd b Evakmcin de
10 0001257-0474 NA 10 51 Inchado(a) N/A 243 853 Jonpetencias

Firmma: Nombre: Institucion que representa:
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