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Agosto 2023- Agosto 2024

~ +A‘



INTRODUCCION

En el instituto tecnolégico de las Américas (ITLA), nos caracterizamos por ser fieles cumplidores
de las politicas y procesos, en miras a la mejora continua de los servicios que ofrecemos a favor
de la juventud nacional y la sociedad en general.

En esta ocasion nos acogemos a las disposiciones senaladas en los criterios de evaluacion
relacionado a la guia metodologica para la implementacion del sistema de seguridad y salud de la
administracion publica (SISTAP).

Dicho de resumen de ejecucion contiene descripcion y evidencias fehacientes de las actividades
desarrolladas desde agosto de afio 2023 hasta la fecha, con el objetivo de que se pueda fiscalizar
por el distinguido ministerio y a su vez actualizar el indicador de este en el ranking del SISMAP.



Resumen de las actividades realizadas por el comité mixto del SISTAP
(fechas agosto 2023-septiembre 2024)

A continuacion, detallamos un resumen de las distintas actividades realizadas, relacionadas al
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

» CHARLAS Y CAPACITACIONES.

El conocimiento de la ley 87-01 es de vital importancia para los colaboradores y sociedad en
general, en tal sentido realizamos una charla para conocer los beneficios y en algunos casos
actualizar las informaciones previamente adquiridas.

EL SISTEMA DOMINICANO
DE PENSIONES
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CHARLA

BENEFICIOS DE LA LEY 87-01
DE LA SEGURIDAD SOCIAI

FECHA LUGAR HORA

9 aupiorio  10:00
JuLio 4 a.m.
iConoce como esta ley puede 4 -

mejorar tu calidad de vida!



El Departamento de Gestion y Desarrollo Docente invita a la:

SEGURO FAMILIAR el

+

Y SEGURO DE RIESGO LABORALES (SRL)

Eé“ré Martes 10 de septiembre 2024 //\ @
=) Hora: 10:00 a.m. / \ /\\
@ Auditorio IV

e CAPACITACION MANEJO DE SISMOS TERREMOTOS Y EXTINTORES.

ITLA

EL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD
INVITA A LA CAPACITACION:

SISMO
TERREMOTO
ZZ7f Y MANEIO BE

EXTINTORES i/

MARTES 19

DE MARZO
2:30 P.M.

AUDITORIO 4,
SEDE CENTRAL, ITLA CALETA.




e CAPACITACION MANEJO DEL ESTRES.

%

Participa en nuestra préxima actividad educativa

Manejo de estrés

Viernes 15 de Septiembre 2023
10:00 a.m.

Direccion: Autopista de las Américas

e CHARLA DE HIGIENE Y SEGURIDAD.

Hora: 2:00 p.m.

Modalidad: Virtual

Ver listados de asistencia en los anexos.



» JORNADAS DE SALUD

Conscientes de la importancia de la realizacion de chequeos de rutinas y de la ubicacion geografica
de nuestra institucion, hemos realizado a través del departamento de Recursos Humanos y la
Cooperativa de empleados y docentes del ITLA, varias jornadas de salud, las mismas sin costo
adicional a nuestros colaboradores, tales como:

e Sonografias.

e Consultas de medicina general.
e Laboratorios.

e Chequeos oftalmologicos.

1ERA. DOSIS DE VACUNACION

recursoshumanos@itla.edu.do © S & ~ 5

® Para: Empleados; Docentes Vie 3 Nov 2023 10:16 AM
Buen dia estimados colaboradores,

Para los dias miércoles 08 y jueves 09 de noviembre, estaremos realizando una jornada de salud
juntamente con el equipo de la cooperativa, para los fines requerimos que por favor puedas
confirmar tu asistencia llenando tus datos en el siguiente enlace:
https://forms.office.com/r/Bzx7xAnxnC

Igualmente, para el dia viernes 10 estaremos realizando una jornada de vacunas tales como: VpH
(papiloma), Influenza, Difteria y tétanos, para lo cual te invitamos a pasar por el area de
orientacion para realizar tu inscripcion.

Gracias de antemano y bendiciones.

Se despide,



1ERA JORNADA DE SALUD:

QUERIDOS
COLABORADORES

Estarmos encantados de anunciar una gran Jornada de Salud

ue llevara a cabo la Cooperativa de Empleados y Profesores
el ITLA, en colaboracién con el Departamento de Recursos
Humanos de la institucién, que abarcara chequeos de la vista,
ografias. analiticas y mucho mas.

REQUISITOS

SERVICIOS JORNADA DE SALUD
SERVICIOS LABORATORIO SONOGRAFIAS

e
Miércoles By jueves 9 de noviembre del 2023

(© pesooam.aso0pm.

@ Auditorio 4

Invitacion: Jornada de Salud Alerta Rosada

Buen dia estimados colaboradores,
Compartimos la invitacion de ARS Mapfre Salud relativo a la jornada Alerta Rosada, para la prevencion y

detenccion de cancer de mamas, conforme a la imagen.

Te Invitamos a la 9na jornada de ALERTA ROSADA

para la prevencién y deteccion del céncer de mama
de 9:00 a.m. a 6:00 p.m. en los siguientes puntos:

ALERTA
0 )ROSADA

CONTRA KL CANCHR OF MAMA

HAZTE UN CHEQUE® DE

ESPACIO PARA DUDAS




2DA. DOSIS DE VACUNAS:

JORNADA DE.
VACUNACION

Viernes 19 enero 2024
@ Hora: 9:00 a.m. a 12:00 p.m.

| 2da dosis de vacunacion para las personas
que ya se aplicaron la Tera dosis de HPV (Papiloma).

Nota: Traer su carnet del seguro

2DA. JORNADA DE SALUD:

QUERIDOS
COLABORADORES

Porque lo bueno merece repetirse, nos alegra informar que la
Jornada de Salud 2024 ya esta aqul. Organizada por la Cooperativa de
Empleados y Profesores del ITLA, en conjunto con el Departamento de

Recursos Humanos, esta jornada incluird examenes de la vista,

sonografias, analisis clinicos y muchos otros servicios.

REQUISITOS

SERVICIOS JORNADA DE SALUD

SERVICIOS

VER LISTADOS DE PARTICIPACION ANEXOS



> MEDIDAS DE PREVENCION ANTE EL PASO DE LA TORMENTA FRANKLIN:

El comité SISTAP consider6 tomar medidas de precaucion ante el posible paso por el pais del

horacan Beryl y la tormenta tropical Franklin, atendiendo a la ubicacion geografica de nuestra

cede principal y las recomendaciones recibidas de los organismos responsables.

ITL
AL sif icor VICERRECTORIA ACADEMICA

ITLA-VAC-015-2024
1 de Julio del 2024
Santo Domingo, Replblica Dominicana

Al : Personal Docente y Comunidad Académica

cc : Vicerrectoria Administrativa
Vicerrectoria de Extension
Decanato de Ciencia y Tecnologia
Centros de Excelencia
Departamento de Registro
Departamento de Admisiones
Departamento de Seguridad
Departamento de Tecnologia Educativa
Departamento de Gestién y Desarrollo Docente

Asunto : Cambio de Modalidad Docencia por Huracan Beryl

Estimada Comunidad Académica,

Ante el paso del huracén Beryl, el Centro de Operaciones de Emergencia (COE) ha mantenido
alerta verde y amarilla para toda la costa sur de nuestro pais. Por esta razon, y como medida
para garantizar la seguridad de nuestra comunidad académica, mafiana, martes 2 de julio, las
clases se impartirén tnicamente en modalidad virtual.

Retornamos a la normalidad el miércoles 3 de julio en horario regular. Les exhortamos a
mantenerse atentos a nuestros canales institucionales.

Por favor coordinen con sus estudiantes reuniones virtuales o la reposicion de acuerdo a los
procedimientos establecidos en el Procedimiento de Gestion de la Docencia en los Programas
de Educacion Superior utilizando el formulario FO-AC-02 de Reposicion o Sustitucion de
Docencia.

Por favor tomar las medidas de seguridad necesarias.

Atentamente,
7

AP
! Ngol
Ing. Pedrggablo Castro

\Linarean bnr AnndAmina

ITLA

AVISO

SUSPENSION DE LABORES ADMINISTRATIVAS

Estimados colaboradores,

Ante el paso de la Tormenta Tropical Franklin por nuestro
pais, con el objetivo de salvaguardar la seguridad y el
bienestar de todos los miembros de nuestra institucion, para
este martes 22 de agosto las labores administrativas se
realizaran de manera remota hasta las 12 del mediodia.

Asimismo, de acuerdo a lo establecido en el Decreto
380-2023 emitido por el Presidente de la Republica Luis
Abinader, quedan suspendidas las labores administrativas
en todas nuestras localidades para el miércoles 23 de
agosto.

Esta medida se toma con el propdsito de permitir que cada
miembro de nuestro equipo pueda tomar las precauciones
necesarias para resguardar su seguridad y la de sus familias.

Nos reintegramos el jueves 24 de agosto en horario regular,
salvo cualquier otra disposicion de los organismos
competentes. Les mantendremos informados a través de
nuestros medios institucionales de comunicacion.

Les exhortamos dar seguimiento a la
trayectoria de esta tormenta y mantenerse

informados a través de los organismos oficiales. ", Q A
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TEMPOBADA
“m::,%'::a“q

2Qué hacer durante?
» Ante todo conserve la calma.

» Trasladese a los sitios dentro de la casa que tengan mayor
seguridad.

« Este pendiente a las informaciones de los organismos
oficiales, a través de los medios de comunicacion.

» Mantenga a la vista los integrantes de la familia, en
especial los ninos, ninas y envejecientes.

» Manténgase alejado de puertas y ventanas.

+ Use el teléfono solo para emergencias.

+ Tenga a mano la reserva de agua potable y el botiquin de
primeros auxilios.

+ Vigile constantemente el aumento del nivel del agua en
los lugares cercanos a su vivienda.

* En caso de que pase el ojo del huracdn por su zona habra
calma por aproximadamente 1 hora, no debe salir de su
casa, espere las indicaciones de las autoridades de
Proteccién Civil.

» Si el viento abre una puerta o ventana no avance de
frente a la misma, ciérrela con toda la precaucién
necesaria.

 TEMPOBADA

\ J
b4
MEDIDAS DE PREVENCION ANTE
UNA TORMENTA 0 HURACAN

2Qué hacer después?

* Reporte o pida auxilio para cualquier integrante de su
familia que haya resultado herido durante el evento.
Limpie de manera segura el entorno de su vivienda y
elimine cualquier depésito de agua que pueda albergar
plagas.

* Racione el agua potable almacenada, una vez terminada
la misma solo consuma agua hervida.

+ Consuma solo alimentos que no estén contaminados.

+ No cruce rios, arroyos, canadas o zonas inundadas que
presenten elevado nivel de agua.

+ No pisar cables eléctricos y retirese de postes y drboles en
peligro de caer.

+ Conduzca solo si es absolutamente necesario.

+ Este atento a las orientaciones de los organismos de
Proteccion Civil.

\







» LISTADOS DE ASISTENCIA 'Y PARTICIPACION:

e Charla SIPEN.
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e Beneficios de la ley 87-01.

1 TLA

Departamento de Gestion de Calidad

Registro de Asistencia
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I'TL

Departamento de Recursos Humanos
Listado de asistentes Via ZOOM
Informe generado:"jul 09, 2024 3:31 p. m."

Tema: Beneficios de la Ley 87-01 de la Seguridad Social

Participantes

Correo Electronico

Wendy Compres

wecompres@itla.edu.do

Claudio antonio, Tejada Castro

tejadatony30@gmail.com

Yanelfi,Paulino Duarte,

Yanelfipaulino25@gmail.com

Whiler Antonio ,Rivera soriano,

whylerantonioriverasorianol68@gmail.com

Ramon Anthonio ,Vargas Ventura,

Ramonvargas62@icloud.com

Javier Leyba,

Jjavier@itla.edu.do

Leny,Santos,

Lenyrsantosg@gmail.con

Alba,Paredes,

Albamarina.paredes@icloud.com

CONFESOR ,URENA,

confesor.ul979@gmail.com

Carlos augusto,Gonzalez de la cruz,

car07517@gmail.com

José Sanchez,

josersanchez2224@gmail.com

Estebania ,Manzanillo mejia,

emanzanillo@itla.edu.do

Richard ,Ortiz,

rmkr740@gmail.com

Yerquis amarilis Jimenez,

Yerquisjimenez@gmil.com

Danny Martinez,

elvacanitob0@gmail.com

Miguel angel ,Taveras,

fortunamiguel1993@gmail.com

Raguelin,Pérez concepcion,

Perezraquelin3l@gmail.com

lose Luis, Torres,

djsototorres@icloud.com

Yessihd ,Castillo,

Grisangel@gmail.com

Ramdn ,Aguasvivas ,

raimondah1221@gmail.com

Yovanny ,Castillo,

yovannycastillo2014@gmail.com

Cefora ,Santos,

Syessica0l@gmail.com

Milciades .Sanchez nin .

sanchezninmilciades@email.com



Continuacion...

Belkys ,Roca,

belkysroca@hotmail.com

Maxwell,Ferreiras,

mferreiras@itla.edu.do

Jose Cruz,Jose,Cruz ,

Arthurcruzse@gmail.com

Leandro,Fondeur,

Ifondeur@itla.edu.do

Yeimy,Vargas,

yvargas@itla.edu.do

Carolyn Espinosa,Carolyn ,Espinosa,

ecarolynpatricia@gmail.com

Edwyn ,Rodriguez,

Edwinismaelrodriguezrodriguez@gmail.com,

Jose Rafae,Jose Rafae,Estrella,

jestrella@itla.edu.do

Selenia Ortiz,Selenia ,Ortiz,

sortiz@itla.edu.do

Angela Rodriguez, Angela ,Rodriguez,

arrodriguez @itla.edu.do

Bienvenida Consuegra

beonsuegra@itla.edu.do

Manuel,Guerrero,

mguerrero@itla.edu.do

loseph ,Vargas,

nvargas@itla.edu.do

WILTOM ,OLTMANNS E,

woltmanns@itla.edu.do

Simedn ,Clase ,sclase@itla.edu.do

woltmanns@itla.edu.do

Julisy,Amador,

jamador@itla.edu.do

Randolph,Marte,

rrmarte @itla.edu.do

Juan daneris,Hernandez ,

juandanerishernandez@gmail.com

Josefina,Cruz polanco,

Jepolanco@itla.edu.do

Erinxon,Santana,

esantana@gmail.com

Ruth,Ramirez,

Reramirez@itla.edu.do

lose,Dorie,

jdone@itla.edu.do

Carlos ,Montero,cmontero@itla.edu.do

jdone@itla.edu.do

Carmen ,Rodriguez ,

Cjrodriguez@itla.edu.do

Edina,De La Rosa,

eedelarosa@itla.edu.do

Livia ,Gouriliova,

Lgouriliova@itla.edu.do

Francis,Zorrilla,

fzorrilla@itla.edu.do

Wanda,De la Rosa,

wedelarosa@itla.edu.do

Mereyda,Castro,

MNcastro@itla.edu.do

juana ,ortega,

jortega@itla.edu.do,

Ana B. Vallejo L.,

Avallejo@itla.edu.do

Malhta ,Gautier,

mgautier@itla.edu.do

Juana,Holguin,

Juanaholguin@company.com

Frandy,Pimentel Queliz,
Melania,Moreno,

fpimentel@itla.edu.do
Memoreno@itla.edu.do

Axcell Hernandez,

aghernandez@itla.edu.do

Sandra,Gonzdlez ,

Smgonzalez@itla.edu.do

Jorge, Abreu,

jabreu@itla.do

natalia,feliz,

nefeliz@itla.edu.do

Raymond Gil

Regil@itla.edu.do

Yisseli,Aracena reinoso,

yisseliaracenareinoso91@gmail.com

Erika,De la cruz,

eldelacruz@itla.edu.do

Dayanara,Rivera,

Drivera@itla.edu.do




Seguro Familiar de Salud.

Listado presencial.

Departamento de Gestion de Calidad
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Registro de Asistencia
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Listado virtual.

1TL.

Departamento de Recursos Humanos
Listado de asistentes Via ZOOM

Charla: Seguro Familiar de Salud y Seguro de Riesgo Laborales
LISTADO DE PARTICIPANTES VIRTUALES: marte 10 de septiembre 2024

1 LUISA YANARY GRULLON
2 FREDDY GARCIA
3 FRANCISCA ABAD
4 NEREYDA CASTRO
5 ORLANDO BIDO GERONIMO
6 DORCA PINEIRO
7 BELKYS ROCA
8 FRESA ARACHE
9 MELAMNEA MORENO
10 ALBERTO MORETA
11 DORKA PINEDA
12 WHILER ANTONIQ RIVERA SORIANO
13 XAVIEL FIGUEREQ
14 RICARDO DE LOS SANTOS
15 GABY RAMIREZ
16 ANA BELGICA VALLEIO
17 MARIA ANTONMIA PINEDA PEREYRA



e SISMOS TERREMOTOS Y MANEJO DE EXTINTORES.
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~ Departamento de Gestién de Calidad
Registro de Asistencia
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Manejo de Extintores ITLA Caleta.

_Degaftameht—o de Gestion de Calidad

ITLA [ S
i i e Hoja de entrenamiento de procesos
{FAVOR LLENAR EL SIGUIENTE FORMULARIO CON LA MAYOR CLARIDAD POSIBLE)
rec - Glelz 3]
Documento: ﬁ“ fiﬁ 2 Eéfg zd {L;tf -

Presentado por:

entiendo y estoy actualizedo(a) respecto al contemido de fa creacion/mod

ificacion del documento.
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INSTITUTO TECNOL OGICO DE LAS AMERICAS

| ITLA TuTo T
‘ Departamento de Egresados
1{ R e £ 7 | Formulano de registro de asistencia

Codigo Documental: . F;EG-(W_-_m. ] Fecha de actualizacion: > 16 Jul"19 A -; de 1 1

t (FAVOR LLENAR EL SIGUlENTE FORMULARIO EN LETRAS DE MOLDE Y CON LA MAYOR CLARlDAD POSIBLE)

o rccuA:A 1 IZ : Q|3 : 'o

AR
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7 ] ole X (tn 2'%"\ !
i No. Nombre Puesto en la institucion / Nombre de la institucion Firma
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Sismos terremoto y manejo de extintores ITLA Santo Domingo Norte.

Atk INSTITUTO TECNOLOGICO DE LAS AMERICAS
l’ IJA ‘ 3 Departamento de Egresados
- ' Formu!ario de registro de asistencia

16 Jul 19 Pagina: 1de1 i

Codigo Documenta; FO-EG-07 m 0
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DC‘ ]

T e 24 0]8) - G2
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Sismos terremotos y manejo de extintores ITLA Santiago.

Departamento de Gestion de Calidad

Bt

)

Registro de Asistencia

(FAVOR LLEMAR EL 51

GUIENTE FORMULARIO EN LETRAS DE MOLDE Y CON LA MAYOR CLARIDAD POSIELE)

ACTIVIDAD:

i:i_,;. nAQ ,.—-‘T',M-Ji-'-"*vlt"“"';‘ul 7 CX Em ‘!e.-*Lg} fm.-z\&*%{u

- ——

Ho.

Mombre

Puesto en la institucion f Hombre de F
la institucién (si es externol pran

-
-

el PRE },Mvw U

i b pr Ao ietio |r

et Lelon

l'ﬁ""-““llf:-l i i Jml'\.-’i.-\’mlf',_

’ F‘lfﬁd-

Lan t.2 Fhacd ""‘I///r{"f S.ff—- g ——_,-/

i j:-f.l' e ¢ "é

P s Tl

(If-'gr L"T*-'fe b ! lf}ifh/

1. ;;1,; fogs

R Tl s a2 M

3
L PR 0

£ IEKI“Y.::. irif;’}{lf ,ﬂé

10

1

11

13

14

15

16

17

18

19

0

Fi

i2

23

24

15

6




Sismos terremotos y manejo de extintores ITLA Nagua.

ITI.A Departamento de Gestion de Calidad
Stk ety Registro de Asistencia
(FAYOR LLENAR EL SIGUIENTE FORMULARIO EN LETRAS DE MOLDE Y CON LA MAYOR CLARIDAD POSIBLE)
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Sismos terremotos y manejo de extintores ITLA Monte Plata.

1TLA

Departamento de Gestion de Calidad

Registro de Asistencia

(FAVOR LLENAR EL SIGUIENTE FORMULARIO EN LETRAS DE MOLDE Y CON LA MAYOR CLARIDAD POSIBLE)
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Manejo del Estrés.

w
“ MAPFRE SALUD | ARS §-pP.001
Hoja de Asistencia
: ; e IR
; }/\A"ll‘ lC) d’t/ [:()7;’:5 - — ,,—:A:T‘____‘.—__‘__‘:;—.L:.—;';
e 2aming0u=A Actividad: l s ;;_-:——-»——7:_——-‘__——::—':4
| Prestador: Lic. Yu%cu de /os bqngf i,_‘;:__t:_m-____—J
: Lugar: ITLI’\ L'a’ A n(..\\ e = :
~ Fecha y Hora: /5/7/45 PO SR 1 12 rod / 00""” = 11:00A« I
1 HAvSEL Ligares B | 00RIZ}I§LI-S
& w A Sulun | 0y o332%20
3 b d. @Ryl
4 N, Mot 723-005/409-2. |
| 2 C\N\‘\e é\(”vo-d‘ Qv s34 6 ‘
8| Rl . Lot T 032054042 =3 |
| z z

Yo2-24359001 -9
BOLRG Sy 2I2—C
W/-0559755 |
- 9zee0-5 |
qR-3113¢4 -0
402 4349 wi -2
H-))32)0 1
OO(-00647%-3 |
010-0{05¢03 - 3
Ye-3327 14 4-0 I
Déouoofopzy | }2 :
001 |2303¢a-q _ RPETNTAT
B0z 10H3-| Wneefos
co|-1e31FP3-4 : | 2P 7
N Vogrrr i - ¢/ AW




Continuacion...

©

F.PP-001

“ MAPFRE SALUD | ARS

Hoja de Asistencia

Subgrupo: C_ \. M(\t\ll')o cl,n{ C‘bt(&

: Descripcton de la Achvidad

Prestador Loc, YLISCA.{ C/}. /(’S bl\Nt).) .
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Higiene y Seguridad.

-

Programas educativos de prevencion de riesgos

Cédigo: FO-PE-002

Fe '

o

Formulario

Version: 01

PPRIL

Participantes actividades educativas

Pagina: 1 de 8

Institucion o Empresa: _Instituto Tecnolégico de las Américas (ITLA) Actividad econdmica: Formaciéon especializada en alta

tecnologia Lugar: Santo Domingo (Modalidad virtual) Fecha: Jueves 19 de septiembre, 2024

2:00 p.m. Responsable: __ Dra. Anyinet Méndez

Tema: __Higiene y Seguridad

Hora:

5 'S Sexo | Edad Correo electrénico Firma I
No. Nombre y apellidos Puesto de trabajo % = 2|
Encargado Virtual Plataforma Zoom
g 5 ‘ Jose Languasco Marteniniaro / 59 N/A
2. J Carlos A. Vizcaino Electricista ; 56 N/A Virtual Plataforma Zoom
3. Crissel Crisostomo Electricista & 36 N/A Virtual Plataforma Zoom |
4. Ramon Pedro Feliz Electricista > 63 N/A Virtual Plataforma Zoom
5. Pedro Reyes Pintor y 53 N/A Virtual Plataforma Zoom
6. Juana Holguin Ramos Vigilante Zz 43 N/A Virtual Plataforma Zoom
& Estebania Manzanillo Conserje z 31 N/A Virtual Plataforma Zoom
| Aris Vianela Castro < Virtual Plataforma Zoom
8. prkgosh Conserje y 62 N/A
| Nancy Yolanda T. - Virtual Plataforma Zoom
[
9. Pichardo Conserje / 55 N/A
| 10. |Suleinny Familia Mora ' Conserje [ / 37 N/A Virtual Plataforma Zoom
11. Maricela Sanchez ? Conserje / 47 N/A Virtual Plataforma Zoom
12 Maria Morillo Conserje e 52 N/A Virtual Plataforma Zoom
! — — S S —
13. |Juana Santana Daniel I Supervisora M / 57 N/A Virtual Plataforma Zoom
1
14 | Sandi Corboran Jardinero ~ | 26 NEA Virtual Plataforma. Zoom
S E——— 1 - :
15. Miguel A. Silvestre Plomero — 32 M Virtual Plataforma Zoom
16. Pedro Tavera Jardinero / B2 MA Virtual Flataforma Zoom
17. Rosa Trejo Supervisora M / 46 MA Virtual Plataforma Zoom
18. Juan Puerta Electricista — 48 MNAA Virtual Plataforma Zoom
19. Julio Cesar Matos FPlomero e 36 (ST MirthalBlatafanma, Zo oo
Carlos Asencio de | E 2 o Virtual Plataforma Zoom
_2_!3:".__ - Leon ' Filomero / 47 N
=1y I Miguel Angel Castro . Pintor / 52 NSA Virtual Plataforma Zoom
22. Teresa Martinez : Conserje / 65 NFA Virtual Plataforma Zoom
23 Josefina Perez Conserje e 55 NIA Mirtual Platatorma, Zoom
s  Maria Luisa ) ' Virtual Plataforma Zoom
24 Campusano Gcnse”'i e 48 NIA
Juana Eudis - Virtual Plataforma Zoom
25 Baldayaque Conserje / 47 MNSA B
26. Dominga Carrasco Conserje = 57 N/A Virtual Plataforma Zoom
2T . Arisleyda Alcantara Conserje / 57 MNSA Virtual Plataforma Zoom
28. Dominga Perez Conserje / 57 NSA Virtual Plataforma Zoom




Continuacion...

S
LA

Programas educativos de prevencion de riesgos

Cédigo: FO-PE-002

Formulario

Versiéon: 01

Pagina: 3 de 8

IDOPPRIL Participantes actividades educativas

29 stgg?j“(r?;zrcia Conserje ! /‘ 65 N/A Virtual Plataforma Zoom
30. Jose A:-:ee::ssama Jardinero o \ 43 N/A - Virtual Plataforma Zoom
31. |Richard de los Santos Jardiner:o e 30 N/A Virtual Plataforma Zoom
32. | Leonardo Giraldo G;I Jardinero o ‘ ‘ 56 VN/A | Virtual Plataforma Zoom
33. | Cesar N. Martinez Jardinero Pl 69 N/A Virtual Plataforma Zoom
34. | Fernando Celedonia Plomero / 46 N/A Virtual Plataforma Zoom
35. Nicionida Paulino Conserje / 45 i N/A ; Virtual Plataforma Zoom
a5 | Rufino Alejandro Encargado 6. | ,— &5 — Virtual Plataforma Zoom
37. Maricela Rosario Supervisora M. . e 49 N/A L Virtual Plataforma Zoom
38. Iris Alt. Mendoza Supervisora M. Vi ' 55 N/A | Virtual Plataforma Zoom
39. Marilin Rosario Supervisora M. 7 ~ 46 N/A Virtual Plataforma Zoom
40. | Juana Maria Rosario Conserjei e 58 N/A Y Virtual Plataforma Zoom
41. | Maria F. Perdomo | Conserje 1 e i Z,g?ﬁéx REC Uks%l Plataforma Zoom

| | (E2 I TLA %5)
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