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GOBIERNO DE LA

REPÚBLICA DOMINICANA

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

D.E. 1117-24

Santo Domingo, D.N.

25 de junio del 2024

Señor

Darío CastíHo Lugo

Ministro de Administración Pública (MAP)

Su Despacho. _

Vía: Dirección de Análisis del Trabajo y

Remuneraciones

Distinguido señor ministro:

Cortésmente, luego de saludarle, tengo a bien dirigirme a usted en ocasión de remitir la
Planificación de Recursos Humanos 2025, para que la misma sea revisada y validada,
por el área correspondiente.

Sin otro particular por el momento, nos acogemos a cualquier recomendación que
considere de lugar.
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Director Ejecutivo

Unidad Técnica Ejecutora de'
Titulación de Terrenos del Estado
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Anexo: plantilla de planificación de RRHPI
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