DPRHI/PRH- 001

2 ST ]
a PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS Ao 2028014, |
HEPOBLICA DOMINICANA oW
e SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS VA 9
INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA _ \ T <
GRUPO TIPO DE NUMERO DE [SALARIO POR TOTAL DE SALARIOS PORI|
OCUPACIONAL AREA CARGO PROVISION |PLAZAS CARGO CANTIDAD DE PLAZAS |/
RD$18,000.00 RD$18,000.00 y
I COORDINACION PROVINCIAL DE LA ROMANA  [SECRETARIA FIIO 1 5o, R.D: 4"
RD$17,325.00 RD$17,325.00
Il COORDINACION PROVINCIAL DE BONAO SECRETARIA FIO 1
RD$22,000.00 RD$22,000.00
I COORDINACION PROVINCIAL DE DAJABON SECRETARIA FIIO 1
RD$28,392.00 RD$28,392.00
[ COORDINACION PROVINCIAL DE ELIAS PINA  [SECRETARIA FIIO 1
RD$15,400.00 RD$15,400.00
Il COORDINACION PROVINCIAL DE HIGUEY SECRETARIA FIIO 1
RD$19,800.00 RD$19,800.00
[ COORDINACION PROVINCIAL VALVERDE MAO  |SECRETARIA FIIO 1
RD$16,632.00 RD$16,632.00
I COORDINACION PROVINCIAL VALVERDE MAO  |SECRETARIA FO 1
COORDINACION PROVINCIAL SAN FRANCISCO RD$24,024.00 RD$24,024.00
[ DE MACORIS ASISTENTE FIIO 1
COORDINACION PROVINCIAL SAN FRANCISCO ~ |SECRETARIA RD$15,400.00 RD$15,400.00
1 DE MACORIS FIO 1
RD$15,000.00 RD$15,000.00
I COORDINACION PROVINCIAL HATO MAYOR ~ |SECRETARIA FIO 1
RD$15,319.88 RD$15,319.88
I COORDINACION PROVINCIAL DE BARAHONA  [DIGITADOR(A) FIO 1
RD$14,797.64 RD$14,797.64
I COORDINACION PROVINCIAL DE BARAHONA | DIGITADOR(A) FIJO 1
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—— SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS \_\
INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA [ o .‘
GRUPO TIPODE  |NUMERO DE |SALARIO POR TGTAL DE mbe_Om
OCUPACIONAL AREA CARGO PROVISION |PLAZAS CARGO deona DEPLAZAS
RD$15,000.00 nuﬂubcp..po. y
I COORDINACION PROVINCIAL DE AZUA SECRETARIA FIIO 1 |
RD$20,493.00 RD$20,493.00
I COORDINACION PROVINCIAL DE SANTIAGO _|SECRETARIA FLIO 1
RD$25,000.00 RD$25,000.00
I COORDINACION PROVINCIAL DE SANTIAGO |ASISTENTE FUIO 1
RD$13,557.00 RD$13,557.00
[ COORDINACION PROVINCIAL DE SANTIAGO  |CHOFER FIIO 1
RD$23,100.00 RD$23,100.00
I COORDINACION PROVINCIAL DE BAHORUCO |SECRETARIA FLIO 1
SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RD$16,500.00 RD$16,500.00
I COORDINACION PROVINCIAL DE LA VEGA AYUDAS SOCIALES FIIO 1
RD$13,200.00 RD$13,200.00
[ COORDINACION PROVINCIAL DE JIMAN SECRETARIA FIIO 1
COORDINACION PROVINCIAL DE MARIA RD$15,400.00 RD$15,400.00
I TRINIDAD SANCHEZ SECRETARIA FUO 1
RD$25,000.00 RD$25,000.00
I COORDINACION PROVINCIAL DE_ MONTECRISTI |SECRETARIA FLIO 1
COORDINACION PROVINCIAL DE SAN RD$16,170.00 RD$16,170.00
I CRISTOBAL SECRETARIA FlIO 1
COORDINACION PROVINCIAL DE SAN SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RD$13,860.00 RD$13,860.00
I CRISTOBAL AYUDAS SOCIALES FIIO 1
COORDINACION PROVINCIAL DE SAN SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RD$18,000.00 RD$18,000.00
I CRISTOBAL AYUDAS SOCIALES FIIO 1
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“» PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ;
My SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS
INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA |
GRUPO TIPO DE NUMERO DE |SALARIO POR .,_H 4
OCUPACIONAL AREA CARGO PROVISION |PLAZAS CARGO . m\
gy 0 FeJ,
COORDINACION PROVINCIAL DE SANCHEZ SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RDS$16,632.00 NP, ‘xomwm‘mwm.oo \\.
I RAMIREZ AYUDAS SOCIALES FIIO 1 < Este, R.D-
COORDINACION PROVINCIAL DE SANCHEZ SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RDS17,176.80 RDS$17,176.80
I RAMIREZ AYUDAS SOCIALES FIJO 1
RDS$25,000.00 RD$25,000.00
1] COORDINACION PROVINCIAL DE BANI SECRETARIA FlIO 1
RD$15,000.00 RD$15,000.00
] COORDINACION PROVINCIAL DE MOCA SECRETARIA FO 1
SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RDS$13,860.00 RDS$13,860.00
Il COORDINACION PROVINCIAL DE MOCA AYUDAS SOCIALES FUO 1
DIVISION FINANCIERA AUXILIAR DE CONTABILIDAD RD$50,000.00 RDS$50,000.00
I FUIO 1
RD$28,000.00 RDS$28,000.00
I DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS FIIO 1
SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RDS$17,077.50 RDS$17,077.50
1 COORDINACION PROVINCIAL DE SANTIAGO AYUDAS SOCIALES FlIO 1
COORDINACION PROVINCIAL DE PUERTO PLATA |SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RDS$15,840.00 RDS$15,840.00
1] AYUDAS SOCIALES FIJO 1
SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RDS$19,800.00 RDS$19,800.00
1l COORDINACION PROVINCIAL DE BONAO AYUDAS SOCIALES FlO 1
COORDINACION PROVINCIAL SAN PEDRO DE SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RD$35,000.00 RD$35,000.00
Il MACORIS AYUDAS SOCIALES FlJO 1
SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RDS$25,000.00 RDS25,000.00
I COORDINACION PROVINCIAL MONTE PLATA AYUDAS SOCIALES FIJO 1
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GRUPO TIPO DE NUMERO DE |SALARIO POR |TOTAL DE SALARIO? L
OCUPACIONAL AREA CARGO PROVISION |PLAZAS CARGO {CANTIDAD DE PLAZAS S |
3 . Che .h.u \...
SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RD$16,170.00 ., RD$16,170.08/
I COORDINACION PROVINCIAL DE SANTIAGO  [AYUDAS SOCIALES FIIO 1 “Ste, R.O. £
COORDINACION PROVINCIAL DE SANCHEZ SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RD$18,000.00 RD$18,000.00
1 RAMIREZ AYUDAS SOCIALES FIO 1
COORDINACION PROVINCIAL SANTIAGO SUPERVISOR(A )DE ENTREGA DE RD$17,000.00 RD$17,000.00
[ RODRIGUEZ AYUDAS SOCIALES FUO 1
SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RD$30,000.00 RD$30,000.00
I COORDINACION PROVINCIAL DE LA VEGA AYUDAS SOCIALES FIIO 1
SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RD$35,000.00 RD$70,000.00
I COORDINACION PROVINCIAL DE LA VEGA AYUDAS SOCIALES FIIO 2
COORDINACION PROVINCIAL DE SANCHEZ SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RD$35,000.00 RD$35,000.00
I RAMIREZ AYUDAS SOCIALES FIIO 1
COORDINACION PROVINCIAL DE SANCHEZ SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RD$37,183.03 RD$37,183.03
I RAMIREZ AYUDAS SOCIALES FUIO 1
RD$22,000.00 RD$22,000.00
I CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ASISTENTE DENTAL FUO 1
RD$22,611.88 RD$22,611.88
[ CENTRO DE SALUD COMUNITARIA TECNICO RAYOS X FIIO 1
_ DINACION Y SUPERVISION
mc__,_,ﬁwmomﬂwmmwwmwﬁ SRS 'ON BE |5 UPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RD$27,600.00 RD$27,600.00
I AYUDAS SOCIALES FUO 1
RD$19,734.00 RD$19,734.00
I DIVISION DE EMPAQUE SUPERVISOR(A) DE PRODUCCION FIIO 1
SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RD$40,000.00 RD$40,000.00
I COORDINACION PROVINCIAL DEL SEIBO AYUDAS SOCIALES FIIO 1
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GRUPO TIPODE  |[NUMERO DE |SALARIO POR TOTAL DE SALARIG
OCUPACIONAL  |AREA CARGO PROVISION |PLAZAS CARGO CANTIDAD DE PLAZAS
n... b Y .“..,,.h m_
COORDINACION PROVINCIAL DE SANCHEZ SUPERVISOR(A) DE ENTREGA DE RD$18,230.57 |, “RD$18,230.570/
I RAMIREZ AYUDAS SOCIALES FIJO 1 " Zd
™ 9, /. L\
RD$18,000.00 RD$18,000.00
I CENTRO DE SALUD COMUNITARIA TECNICO EN TERAPIA FIIO 1
SECCION DE PROTOCOLO Y EVENTOS RD$66,000.00 RD$66,000.00
I COORDINADOR(A) DE EVENTOS FIIO 1
RD$35,000.00 RD$35,000.00
Il DIVISION DE EVALUACION DE AYUDAS SOCIALES|PLOMERO FUO 1
RD$33,000.00 RD$33,000.00
i DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS _ |TECNICO DE RECURSOS HUMANOS FIIO 1
RD$50,000.00 RD$100,000.00
Il DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES CAMAROGRAFO(A) FIIO 2
RD$50,000.00 RD$50,000.00
i DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES FOTOGRAFO(A) FIIO 1
RD$198,000.00 RD$198,000.00
i DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES ASESOR(A) FIIO 1
RD$50,000.00 RD$50,000.00
I DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES TECNICO EN COMUNICACIONES FLIO 1
RD$40,000.00 RD$40,000.00
I DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES FOTOGRAFO(A) FIIO 1
RD$40,000.00 RD$40,000.00
I DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES TECNICO DE COMUNICACIONES FIIO 1
RD$50,000.00 RD$50,000.00
i DEPARTAMENTO JURIDICO PARALEGAL FLIO 1
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o PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO 2022
o—— SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS g
INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA \
GRUPO TIPODE  |[NUMERO DE [SALARIO POR DE SALARIOS POR
OCUPACIONAL AREA CARGO PROVISION |PLAZAS CARGO &:a.pu_cm v:ﬁ% o
RD$60,000.00 ,. ,. mcmma 000.00 O/
1 DEPARTAMENTO JURIDICO ABOGADO(A) FlIO 1 Stg o A
DIVISION FINANCIERA RD$198,000.00 RD$198,000.00
Il ASESOR(A) FINANCIERO FlJO 1
DIVISION FINANCIERA RD$50,000.00 RD$50,000.00
11 TECNICO EN CONTABILIDAD FIIO 1
DIVISION FINANCIERA RD$40,000.00 RD$40,000.00
Il TECNICO EN CONTABILIDAD FIIO 1
RD$25,300.00 RD$25,300.00
1 DIVISION DE SERVICIOS GENERALES HERRERO FIIO 1
RD$30,000.00 RD$30,000.00
1l DIVISION DE SERVICIOS GENERALES ELECTRICISTA FIJO 1
RD$50,000.00 RD$50,000.00
1L DIVISION DE SERVICIOS GENERALES ELECTRICISTA FIJO 1
RD$23,000.00 RD$23,000.00
I DIVISION DE SERVICIOS GENERALES PLOMERO FIIO 1
RD$35,000.00 RD$105,000.00
11 DIVISION DE SERVICIOS GENERALES PLOMERO FIIO 3
RD$30,000.00 RD$30,000.00
1 DIVISION DE SERVICIOS GENERALES PLOMERO FJO 1
RD$24,174.15 RD$24,174.15
1L CENTRO DE SALUD COMUNITARIA TECNICO EN TERAPIA FlJO 1
RD$19,206.73 RD$19,206.73
i CENTRO DE SALUD COMUNITARIA TECNICO EN TERAPIA FIIO 1
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0 PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS AR 2024
R e SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS o
INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA P
GRUPO TIPO DE NUMERO DE [SALARIO POR TOTAL DE SALARIOS F
OCUPACIONAL AREA CARGO PROVISION |PLAZAS CARGO nrzu_c»o DE vSEa
RD$19,980.68 . m& 19,980, mm
Il CENTRO DE SALUD COMUNITARIA SUPERVISOR(A) DE LIMPIEZA FIIO 1
RD$18,000.00 mom.pw,%@v.pmu«.\\
il CENTRO DE SALUD COMUNITARIA AYUDANTE DE TERAPIA FIIO 1
RD$23,000.00 RD$23,000.00
I CENTRO DE SALUD COMUNITARIA TECNICO DENTAL FIIO 1
RD$18,000.00 RD$18,000.00
Il CENTRO DE SALUD COMUNITARIA TECNICO EN ELECTROCARDIOGRAMA|  FIIO 1
RD$60,000.00 RD$60,000.00
IV DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS FIIO 1
RD$40,000.00 RD$40,000.00
\Y, DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS FIIO 1
RD$65,000.00 RD$65,000.00
\, DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA DE NOMINAS FlIO 1
RD$63,000.00 RD$63,000.00
1Y% DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS FIIO 1
RD$60,000.00 RD$60,000.00
\Y; DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES RELACIONADOR(A) PUBLICO(A) FIIO 1
RD$66,000.00 RD$66,000.00
\% DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES PERIODISTA FlIO 1
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y RD$35,000.00 RD$35,000.00
\Y, FINANCIERO ANALISTA DE PROCESOS FINANCIERO|  FIIO 1
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y ANALISTA DE PROCESOS RD$54,000.00 RD$54,000.00
W, FINANCIERO ADMINISTRATIVOS FUIO 1
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an PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ARNO 20
o=l SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS ==
INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA 7 QN € .
GRUPO TIPODE  |[NUMERO DE |SALARIO POR qm:? DE SALARI
OCUPACIONAL  |AREA CARGO PROVISION |PLAZAS CARGO E.gc DE v?ﬁ X
=S
.
RD$50,000.00 mammo oo&o £
IV DEPARTAMENTO JURIDICO ABOGADO(A) II FIIO 1 %! &/
= r
COORDINADOR(A) DE AYUDAS RD$30,000.00 RD$30/000.087
v DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIALES SOCIALES FUO 1
ANALISTA DE COMPRAS Y RD$50,000.00 RD$50,000.00
v DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES CONTRATACIONES FIJO 1
RD$51,600.00 RD$51,600.00
v DIVISION DE ALMACEN Y SUMINISTRO ANALISTA DE SERVICIOS SOCIALES FIO 1
DIVISION DE COORDINACION Y SUPERVISION DE
ENTREGA DE AYUDAS SOCIALES RD570,000.00 RBFIDRUaR
v OFICIAL DE ATENCION AL CLIENTE FIO 1
ENCARGADO(A) DE LIBRE ACCESO A RDS$75,000.00 RDS$75,000.00
v OFICINA DE LIBRE ACCESO A LA INFORMACION |LA INFORMACION FlIO 1
RD$37,950.00 RD$37,950.00
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA GASTROENTEROLOGO(A) FlJO 1
RD$31,938.38 RD$31,938.38
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ODONTOLOGO(A) FlIO 1
RD$21,584.06 RD$64,752.18
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ENFERMERO(A) FIIO 3
RD$40,353.50 RD$40,353.50
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA SONOGRAFISTA FIIO 1
RD$39,278.25 RD$117,834.75
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA MEDICO GENERAL FIIO 3
RD$42,693.75 RD$85,387.50
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA SUPERVISOR(A) MEDICO FUIO 2
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GRUPO TIPO DE NUMERO DE |SALARIO POR
OCUPACIONAL AREA CARGO PROVISION |PLAZAS CARGO n.,& IDAD DE PLA
[j ¢ <5 ,m |
RD$37,950.00 | 5 RD$37,95000 [
1Y CENTRO DE SALUD COMUNITARIA MEDICO GENERAL FIIO 1 LT ST _.mm
" =/
S &»/J /4l
RDS$27,078.19 xﬂm_ﬁ‘ﬁm 19 \
\% CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ODONTOLOGO(A) FIIO 1 e
RDS$31,908.19 RDS$31,908.19
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ODONTOLOGO(A) FlIO 1
RD$38,740.63 RDS$116,221.89
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA MEDICO GENERAL FIIO 3
RDS$25,502.40 RDS$51,004.80
\Y; CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ODONTOLOGO(A) FIIO 2
RDS$22,264.00 RDS$22,264.00
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ODONTOLOGO(A) FIIO 1
RDS$25,502.40 RDS$102,009.60
\Y; CENTRO DE SALUD COMUNITARIA LABORATORISTA FlIO 4
RDS$27,494.78 RDS$27,494.78
1\ CENTRO DE SALUD COMUNITARIA PSICOLOGO(A) FIIO 1
RDS$36,685.00 RDS$36,685.00
Y, CENTRO DE SALUD COMUNITARIA DERMATOLOGO(A) FIIO 1
RD$21,517.65 RDS$21,517.65
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ENFERMERO(A) FlJO 1
RDS$19,481.00 RDS$19,481.00
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ODONTOLOGO(A) FIIO i
RDS$39,278.25 RD$117,834.75
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA PEDIATRA FIIO 3
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i PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS AND2024
et~ SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS LS TN
INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA Ve ‘o)
GRUPO TIPO DE NUMERO DE [SALARIO POR TOTAL DE SA RC
OCUPACIONAL AREA CARGO PROVISION |PLAZAS CARGO CANTIDAD DE PHAZAS\ o
RD$23,000.00 |\ ROS$23,000.00 o/
\Y CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ODONTOLOGO(A) FIIO 1 \ Gy, Y
5 o ) l\
RD$37,950.00 RD$75,900.00
\ CENTRO DE SALUD COMUNITARIA RADIOLOGO(A) FIIO 2
RD$20,240.00 RD$20,240.00
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ENFERMERO(A) FIIO 1
RD$23,655.50 RD$47,311.00
I\ CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ODONTOLOGO(A) FIIO 2
RD$21,916.13 RD$21,916.13
I\ CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ENFERMERO(A) FIIO 1
RD$50,600.00 RDS$50,600.00
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA CARDIOLOGO(A) FIIO 1
RD$25,967.29 RD$25,967.29
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA INSTRUCTOR(A) DE TERAPIA FISICA FO 1
RD$32,481.75 RD$32,481.75
\ CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ODONTOLOGO(A) FIIO 1
RD$25,236.75 RD$25,236.75
\ CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ODONTOLOGO(A) FIIO 1
RD$40,302.90 RD$40,302.90
\ CENTRO DE SALUD COMUNITARIA GINECOLOGO(A) FIIO 1
RD$25,502.40 RD$25,502.40
\Y CENTRO DE SALUD COMUNITARIA BIOANALISTA FIIO 1
RD$30,000.00 RD$30,000.00
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ODONTOLOGO(A) FIIO 1
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any PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ARO 2024
———— SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS s
INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA ko
GRUPO TIPO DE NUMERO DE |SALARIO POR TOFAL DE SALAR!
OCUPACIONAL  |AREA CARGO PROVISION |PLAZAS CARGO CANTIDAD DE Pl 4\
B N 7 4
RD$33,867.50 | - RD$33,867.50 % :
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA MEDICO GENERAL FIJO 1 B, Lr\d\%
fp. AL
RD$25,000.00 “RDSZ
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ENFERMERO(A) FUO 3
RDS$35,000.00 RDS$35,000.00
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA FARMACEUTICO(A) FUO 1
RD$34,155.00 RD$34,155.00
\% CENTRO DE SALUD COMUNITARIA MEDICO GENERAL FUO 1
RD$39,000.00 RD$39,000.00
i\ CENTRO DE SALUD COMUNITARIA MEDICO GENERAL FlIO 1
RDS40,000.00 RDS$40,000.00
A% CENTRO DE SALUD COMUNITARIA OFTALMOLOGO(A) FIJO 1
RDS$25,000.00 RD$25,000.00
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ARCHIVISTA FIJO 1
RDS$37,125.00 RDS$37,125.00
\ CENTRO DE SALUD COMUNITARIA MEDICO GENERAL FlIO 1
COORDINACION PROVINCIAL DE PUERTO PLATA RDS$51,000.00 RDS$51,000.00
v COORDINADOR(A) PROVICIAL FIJO 1
COORDINACION PROVINCIAL DE PUERTO PLATA RDS$42,500.00 RDS42,500.00
v COORDINADOR(A) PROVICIAL FIJO 1
COORDINACION PROVINCIAL DE PUERTO PLATA RDS$22,000.00 RD$22,000.00
v COORDINADOR(A) PROVICIAL FlIO 1
RDS51,000.00 RDS51,000.00
IV COORDINACION PROVINCIAL DEL SEIBO COORDINADOR(A) PROVICIAL FIJO 1
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/) PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
e — SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS
INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA
JQSCVO TIPO DE NUMERO DE |SALARIO POR
OCUPACIONAL AREA CARGO PROVISION |PLAZAS CARGO
S
RD$42,500.00 x_umbm.woo.o% \.(
v COORDINACION PROVINCIAL DE LA ROMANA COORDINADOR(A) PROVICIAL FIJO 1 o \\..
RD$51,000.00 RDS51,000.00
I\ COORDINACION PROVINCIAL DE DAJABON COORDINADOR(A) PROVICIAL FJO 1
RDS$51,000.00 RDS$51,000.00
I\ COORDINACION PROVINCIAL DE ELIAS PINA COORDINADOR(A) PROVICIAL FlJO 1
RDS$51,000.00 RDS$51,000.00
v COORDINACION PROVINCIAL DE HIGUEY COORDINADOR(A) PROVICIAL FUO 1
RD$51,000.00 RD$51,000.00
A\ COORDINACION PROVINCIAL INDEPENDENCIA |COORDINADOR(A) PROVICIAL FlIO 1
RDS$51,000.00 RDS$51,000.00
v COORDINACION PROVINCIAL PEDERNALES COORDINADOR(A) PROVICIAL FUO 1
COORDINACION PROVINCIAL SAN JUAN DE LA RDS51,000.00 RD$51,000.00
v MAGUANA COORDINADOR(A) PROVICIAL FlIO 1
COORDINACION PROVINCIAL SAN PEDRO DE RDS$51,600.00 RDS$51,600.00
v MACORIS COORDINADOR(A) PROVICIAL FIIO 1
COORDINACION PROVINCIAL SANTIAGO RDS$36,000.00 RD$36,000.00
v RODRIGUEZ COORDINADOR(A) PROVICIAL FlIO 1
RD$50,820.00 RDS$50,820.00
v COORDINACION PROVINCIAL VALVERDE MAO  [COORDINADOR(A) PROVICIAL FlJO 1
COORDINACION PROVINCIAL SAN FRANCISCO RDS51,000.00 RD$51,000.00
v DE MACORIS COORDINADOR(A) PROVICIAL FIIO 1
RDS$51,000.00 RDS51,000.00
v COORDINACION PROVINCIAL HATO MAYOR COORDINADOR(A) PROVICIAL FlIO 1
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g -l SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS = TR Re N
INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA / \ d
GRUPO TIPO DE [NUMERO DE [SALARIO POR / |TOTAL DE SALA OR
OCUPACIONAL AREA CARGO PROVISION |PLAZAS CARGO | JcanTIDAD D g
\jo e Ve Y
RD$42,500.00 (%, xmmﬁ.moo.ooww
v COORDINACION PROVINCIAL SAMANA COORDINADOR(A) PROVICIAL FlJO 1 (- e
RDS$50,820.00 RDS$50,820.00
v COORDINACION PROVINCIAL MONTE PLATA COORDINADOR(A) PROVICIAL FIJO 1
RD$50,400.00 RDS$50,400.00
v COORDINACION PROVINCIAL DE BARAHONA COORDINADOR(A) PROVICIAL FLJO 1
RD$42,350.00 RD$42,350.00
I\ COORDINACION PROVINCIAL DE AZUA COORDINADOR(A) PROVICIAL FlJO 1
RD$51,000.00 RD$51,000.00
Y% COORDINACION PROVINCIAL DE SANTIAGO COORDINADOR(A) PROVICIAL FIJO 1
RD$50,400.00 RDS$50,400.00
v COORDINACION PROVINCIAL DE BAHORUCO COORDINADOR(A) PROVICIAL FUJO 1
RDS$42,500.00 RD$42,500.00
I\ COORDINACION PROVINCIAL DE LA VEGA COORDINADOR(A) PROVICIAL FIJO 1
RD$30,000.00 RD$30,000.00
v COORDINACION PROVINCIAL DE JARABACOA COORDINADOR(A) PROVICIAL FIJO 1
RDS$31,600.00 RD$31,600.00
v COORDINACION PROVINCIAL DE CONSTANZA ~ [COORDINADOR(A) PROVICIAL FIO 1
RD$42,500.00 RDS$42,500.00
v COORDINACION PROVINCIAL DE NAGUA COORDINADOR(A) PROVICIAL FIJO 1
RDS$42,500.00 RDS$42,500.00
v COORDINACION PROVINCIAL DE MONTECRISTI |COORDINADOR(A) PROVICIAL FIJO 1
COORDINACION PROVINCIAL DE SAN JOSE DE RDS$42,000.00 RD$42,000.00
IV OCOA COORDINADOR(A) PROVICIAL FlJO 1
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Migar: sl SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS S
INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA o
GRUPO TIPO DE NUMERO DE [SALARIO POR _
OCUPACIONAL AREA CARGO PROVISION |PLAZAS CARGO {
COORDINACION PROVINCIAL DE SAN RDS$51,000.00
v CRISTOBAL COORDINADOR(A) PROVICIAL FlJO 1
v Esig R, Q. _#*
COORDINACION PROVINCIAL DE SANCHEZ RD$51,000.00 “RD$51,000.00
v RAMIREZ COORDINADOR(A) PROVICIAL FIJO 1
ENCARGADO(A) DEL
DEPARTAMENTO DE RECURSQOS RDS$155,000.00 RD$155,000.00
) DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS HUMANOS FlJO 1
RD$110,000.00 RD$110,000.00
Vv DEPARTAMENTO DE COOPERATIVA ENCARGADO(A) DE COOPERATIVA FIIO 1
ENCARGADOQ(A) DE RDS$160,000.00 RDS$160,000.00
Vv DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES COMUNICACIONES FIIO 1
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y ENCARGADO(A) DE LA SECCION DE RDS$130,000.00 RDS$130,000.00
\) DESARROLLO CALIDAD EN LA GESTION FlJO 1
RD$160,000.00 RD$160,000.00
Vv DEPARTAMENTO JURIDICO ENCARGADO(A) DE JURIDICO FJO 1
ENCARGADO(A) DE PROGRAMAS RD$160,000.00 RDS$160,000.00
v DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIALES SOCIALES FlIO 1
DIVISION FINANCIERA RD$180,000.00 RD$180,000.00
v ENCARGADO(A) FINANCIERO FlJO 1
DIVISION FINANCIERA RD$80,000.00 RDS$80,000.00
Vv ENCARGADO(A) DE CONTABILIDAD FIJO 1
ENCARGADO(A) DE COMPRAS Y RD$130,000.00 RD$130,000.00
\) DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES CONTRATACIONES FIIO 1
ENCARGADO(A) DE ALMACEN Y RDS$130,000.00 RD$130,000.00
Vv DIVISION DE ALMACEN Y SUMINISTRO SUMINISTRO FUO 1
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1)) PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS - wAN0@2028:.
st bl SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS ! REONN
INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA 1o | —ax &
GRUPO TIPO DE NUMERO DE [SALARIOPOR ' [TOTALHE] OS P
OCUPACIONAL AREA CARGO PROVISION |PLAZAS CARGO . [CANTIDAD DE PLAZAS L i
ENCARGADO(A) DE SERVICIOS RD$110,000.00 | % . RD$110,000.90 4
Vv DIVISION DE SERVICIOS GENERALES GENERALES FIIO 1 '8, R.D. \
ENCARGADO(A) DE RD$97,000.00 RD$97,000.00
v DIVISION DE TRANSPORTACION TRANSPORTACION FIIO 1
DIVISION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION |ENCARGADO(A) DE TECNOLOGIA DE RD$140,000.00 RD$140,000.00
v Y COMUNICACION LA INFORMACION Y COMUNICACION FIIO 1
DIVISION DE COORDINACION Y SUPERVISION DE |y aARGADO(A) DE LA DIVISION DE RSES 600,00 AD555,000:00
ENTREGA DE AYUDAS SOCIALES COORDINACION Y SUPERVISION DE
v ENTREGA DE AYUDAS SOCIALES FIIO 1
ENCARGADO(A) DE DESPACHO DE RD$90,000.00 RD$90,000.00
v DIVISION DE DESPACHO DE PROVISIONES PROVISIONES FIIO 1
RD$70,000.00 RD$70,000.00
v DIVISION DE EMPAQUE ENCARGADO(A) DE EMPAQUE FIO 1
ENCARGADO(A) DE ARCHIVO Y RD$45,000.00 RD$45,000.00
v SECCION DE ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA  |CORRESPONDENCIA FIO 1
ENCARGADO(A) DE COORDINACION RD$51,000.00 RD$51,000.00
v COORDINACION PROVINCIAL DE MOCA PROVINCIAL FIIO 1
ENCARGADO(A) DEL CENTRO DE RDS$80,000.00 RD$80,000.00
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA SALUD COMUNITARIA FUO 1
TOTALES 633| RD$13,359,213.03 RD$19,314,186.19

Situacion Laboral de Empleados
5- En capacidad de jubilacién pero en servicio___
6- En tramite de jubilacidn activos en servicio: 28
7- En tramite de jubilacion inactivos cobrando sueldos_
8- Otros, favor especifique

1- Cantidad de empleados activos: 633

2- Cantidad de empleados de Carrera Administrativa: NfA
3- En licencia con disfrute de sueldo____

4- En licencia sin disfrute de sueldo___
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ADUIINTRACIN POSLICA CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES i
INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA |
GRUPO NUMERO DE| FORMA DE | FECHA m:z_.pcw.
OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION | VACANTE | PLAZAS COBERTURA DE INGRESO
. 19n e
" SECCION DE PROTOCOLO Y EVENTOS RECEPCIONISTA X 2 FIIO 1/2/2025 RD535,000.00
I DIVISION FINANCIERA CAJERA X 1 FUO 1/3/2025 RD$35,000.00 RD$315,000.00
{11} DEPARTAMENTO TIC SOPORTE TECNICO INFORMATICO X 2 FUO 1/5/2025 RDS45,000.00 RDS$630,000.00
i1l DIVISION FINANCIERA TECNICO DE CONTROL DE BIENES X 1 FlIO 1/6/2025 RDS45,000.00 RD$270,000.00
il DIVISION DE ENTREGA AYUDAS SOCIALES TECNICO DE ENTREGA AYUDAS SOCIALES X 2 FlIO 1/4/2025 RD$45,000.00 RD$720,000.00
1] DIVISION DE EMPAQUE TECNICO DE RACIONES ALIMENTICIAS X 6 FUO 1/4/2025 RDS35,000.00 RDS1,680,000.00
v DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO |ANALISTA DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL X 1 FLIO 1/3/2025 RDS60,000.00 RDS$540,000.00
v DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO |ANALISTA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO X 1 FIIO 1/3/2025 RDS60,000.00 RD$540,000.00
v DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO |ANALISTA DE PRESUSPUESTO X 1 FUO 1/3/2025 RDS$60,000.00 RD$540,000.00
1% DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO |ANALISTA DE RIESGOS X 1 FIIO 1/2/2025 RDS$60,000.00 RD$600,000.00
v DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO [ANALISTA DE DATOS ESTADISTICOS X 1 FIIO 1/2/2025 RDS$60,000.00 RDS$600,000.00
v DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO |ANALISTA DE PROYECTOS X 1 FIO 1/3/2025 RDS60,000.00 RDS$540,000.00
v DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO |ANALISTA DE CALIDAD EN LA GESTION X 1 Fuo 1/2/2025 RD$60,000.00 RD$600,000.00
1\ DIVISION FINANCIERA ANALISTA DE CONTROL INTERNO X 1 FlIO 1/3/2025 RD$60,000.00 RD$540,000.00
v DIVISION FINANCIERA CONTADOR X 1 FUO 1/3/2025 RD$60,000.00 RD5540,000.00
v DIVISION DE COMPRAS Y CONTRACIONES ANALISTA DE COMPRAS Y CONTRACIONES X 1 FIIO 1/5/2025 RDS$60,000.00 RD$420,000.00
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA MEDICO ESPECIALISTA EN PEDIATRA X 1 FUO 1/6/2025 RDS$60,000.00 RD$360,000.00
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA ENFERMERA (A) X 6 FUO 1/4/2025 RDS35,000.00 RDS$1,680,000.00
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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO 2025
PR (A CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES
INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA
GRUPO NUMERO DE| FORMA DE | FECHA ESTIMADA SALARIO TOTAL SALARIO
OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION | VACANTE | PLAZAS | COBERTURA |  DE INGRESO ESTIMADO ESTIMADO ANUAL
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA MEDICO GENERAL X 1 FIIO 1/5/2025 RD$60,000.00 RD$420,000.00
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA MEDICO ESPECIALISTA EN UROLOGIA X 1 FJO 1/6/2025 RD$60,000.00 RD$360,000.00
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA MEDICO ESPECIALISTA EN TRAUMATOLOGIA X 1 FUO 1/6/2025 RD$60,000.00 RDS$360,000.00
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA MEDICO ESPECIALISTA EN FISIATRA X 1 FLUO 1/6/2025 RDS$60,000.00 RD$360,000.00
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA MEDICO ESPECIALISTA EN NUTRICION X 1 FLUO 1/6/2025 RDS$60,000.00 RDS$360,000.00
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA MEDICO ESPECIALISTA EN OTORRINOLARINGOLOGIA X 1 FLIO 1/6/2025 RDS$60,000.00 RDS$360,000.00
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA MEDICO ESPECIALISTA EN GINECOLOGIA X 1 FUO 1/6/2025 RDS$60,000.00 RD$360,000.00
v CENTRO DE SALUD COMUNITARIA MEDICO ESPECIALISTA EN NEUROLOGIA X 1 FlIO 1/6/2025 RDS$60,000.00 RDS$360,000.00
v SECCION DE PROTOCOLO Y EVENTOS ENCARGADO(A) DE PROTOCOLO Y EVENTOS X 1 FIO 1/4/2025 RD$80,000.00 RDS$640,000.00
ENCARGADO(A) DEL DEPARTAMENTO
v DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO [ADMINISTRATIVO FINANCIERO X 1 FLIO 1/6/2025 RDS$125,000.00 RD$750,000.00
TOTALES 41 RD$1,620,000.00  RD$16,145,000.00
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BMM PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO 2025
PLAN ANUAL DE CAPACITACION

REPUBLICA DOMINICANA

TN INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA

COSTO
NUMERO DE UNITARIO COSTO TOTAL
TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE PARTICIPANTES ESTIMADO ESTIMADO

TALLER DE INDUCCION A LA ADMINISTRACION DIVISION DE ALMACEN Y SUMINISTRO
PUBLICA-NIVEL 1 DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 300

DIVISION DE EMPAQUE
a RD$0.00 RD$0.00
DIVISION DE EMPAQUE

CURSO DE ERGONOMIA EN EL LUGAR DE DIVISION DE DESPACHO
TRABAJO DIVISION DE ALMACEN Y SUMINISTRO 200

CENTRO DE SALUD COMUNITARIO

RDS0.00 RDS0.00

DIVISION DE EMPAQUE
DIVISION DE DESPACHO
DIVISION DE ALMACEN Y SUMINISTRO 25
CENTRO DE SALUD COMUNITARIO

CURSO MANEJO MANUAL DE CARGA

RDS0.00 RDS0.00

DIVISION DE EMPAQUE
DIVISION DE DESPACHO

DIVISION DE ALMACEN Y SUMINISTRO
TALLER DE REGIMEN ETICO Y DESCIPLINARIO CENTRO DE SALUD COMUNITARIO

DEL SERVIDOR PUBLICO Y SU LEY 41-08 100
DIVISION DE SERVICIOS GENERALES

DEPARTAMENTO JURIDICO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES RDS0.00 RD$0.00

DIVISION DE EMPAQUE
DIVISION DE DESPACHO
DIVISION DE ALMACEN Y SUMINISTRO
CENTRO DE SALUD COMUNITARIO
TALLER DE SIMULACION Y SIMULACRO DIVISION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO JURIDICO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TIC RDS0.00 RDS0.00

200

URSR/DEAURITORA MEDICK CENTRO DE SALUD COMUNITARIO 120

RDS$0.00 RDS0.00
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ADMINISTRACION PUBLICA

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

PLAN ANUAL DE CAPACITACION
INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA

DPRHI/PRH- 003
ANO 2025 e

TIPO DE CAPACITACION

AREA REQUIRIENTE

NUMERO DE
PARTICIPANTES

COSTO
UNITARIO
ESTIMADO

| &

%y,

m.ﬂ_g>cﬁfoﬁ_

COSTO TOTAL .|

TALLER DE SEGURO DE RIESGOS LABORALES
COBERTURA, BENEFICIOS Y ACCESO

DIVISION DE EMPAQUE
DIVISION DE DESPACHO
DIVISION DE ALMACEN Y SUMINISTRO
CENTRO DE SALUD COMUNITARIO

150

RDS$0.00

. {1

RD$0.00

DIPLOMADO EN GESTION DE CALIDAD

DEPARTAMENTO JURIDICO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TIC
CENTRO DE SALUD COMUNITARIO

185

RD$2,500.00

RDS$462,500.00

TALLER DE PLANES DE EVACUACION

DIVISION DE EMPAQUE
DIVISION DE DESPACHO
DIVISION DE ALMACEN Y SUMINISTRO
CENTRO DE SALUD COMUNITARIO
DIVISION DE SERVICIOS GENERALES
DEPARTAMENTO JURIDICO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TIC

560

RDS$0.00

RD$0.00

TALLER DE PLANIFICACION Y MANEJO DE LA
PRODUCCION

DIVISION DE EMPAQUE
DIVISION DE DESPACHO
DIVISION DE ALMACEN Y SUMINISTRO
CENTRO DE SALUD COMUNITARIO

200

RDS0.00

RDS$0.00

TALLER DE TECNICAS DE ARCHIVOS

DEPARTAMENTO JURIDICO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

a5

RDS$0.00

RD$0.00

TALLER DE AUXILIAR DE ALMACEN

DIVISION DE ALMACEN Y SUMINISTRO
DIVISION DE EMPAQUE

31

RDS0.00

RDS0.00

TALLER DE GERENCIA DE ALMACEN Y CONTROL
DE INVENTARIOS

DIVISION DE ALMACEN Y SUMINISTRO
DIVISION DE EMPAQUE

31

RDS$0.00

RDS$0.00

TALLER DE CONSERVACION DE ALIMENTOS

DIVISION DE ALMACEN Y SUMINISTRO
DIVISION DE EMPAQUE
DIVISION DE DESPACHO

20

RDS$0.00

RDS0.00

20\%

\._‘.7‘ b'[.'\ Y]
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| ONETRAGIEN POBLICA INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA
COSTO .
NUMERO DE UNITARIO COSTO TOTAL |’
TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE PARTICIPANTES ESTIMADO ESTIMADO
SREBARE GO CENTRO DE SALUD COMUNITARIO
TALLER DE CALI MEL Z PROTOCOLO Y EVENTOS 2
DEPARTAMENTO DE AYUDA SOCIAL RDS0.00 RDS0.00
TALLER DE TECNICAS DE MOTIVACION DEL
EMPLEADO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 31
RDS0.00 RDS0.00
DIVISION FINANCIERO
TALLER DE GESTION DE LOGISTICA DIVISION PROTOCOLO Y EVENTOS 50
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES
RDS0.00 RDS0.00
TALLER DE HUMANIZACION DEL CUIDADO CENTRO DE SALUD COMUNITARIO 300
RDS0.00 RDS0.00
TALLER DE GESTION DE REGULACIONES Y DIVISION DE DESPACHO
CONTROL DE INVENTARIOS DE ALMACEN DIVISION DE ALMACEN Y SUMINISTRO 35
RDS$0.00 RDS0.00
DIVISION DE EMPAQUE
DIVISION DE DESPACHO
DIVISION DE ALMACEN Y SUMINISTRO
TG CENTRO DE SALUD COMUNITARIO
TALLER DE COMPOI |
ORGANIZACIONAL DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 40
DEPARTAMENTO JURIDICO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TIC RDS0.00 RDS0.00
TALLER DE HIGIENIE Y MALIPULACION DE
ALIMENTOS DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES 65
DIVISION DE EMPAQUE
RDS0.00 RDS0.00
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it S e PLAN ANUAL DE CAPACITACION
[ —— INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA
COSTO
NUMERO DE UNITARIO COSTO TOTAL
TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE PARTICIPANTES ESTIMADO ESTIMADO
DEPARTAMENTO JURIDICO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO
DIPLOMADO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES 31
TRABAJO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TIC
CENTRO DE SALUD COMUNITARIO xUmm.OOO.QO _»_umwmm.ooo.oo
TOTALES 2,721 RD$7,500.00 RDS$617,500.00




2 PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS DPRHI/PRH- 004
E . FORMULARIO RESUMEN ANO 2025
ADMINISTRACION PUBLICA
INSTITUCION: PLAN DE ASISTENCIA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA

NOMBRE DE CUENTA TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES TOTAL FINANCIAMIENTO POR ANO
SUELDOS FIJOS RDS$24,500,000.00 RDS$294,000,000.00
SUELDOS PERSONAL TEMPORAL RDS0.00 RDS0.00
SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO RDS0.00 RDS0.00
SUELDOS PERSONAL DE SUPLENCIAS RDS0.00 RDS0.00
COMPENSACION POR SERVICIOS DE
SEGURIDAD RD$1,500,000.00 RD$18,000,000.00
SUELDO TRECE (SALARIO DE NAVIDAD) RDS$26,000,000.00
INDEMNIZACIONES RDS$700,000.00 RD$8,400,000.00
VACACIONES NO DISFRUTADAS RDS$350,000.00 RD$4,200,000.00
BONO POR DESEMPENO ECA RDS0.00 RDS0.00
INCENTIVO RENDIMIENTO INDIVIDUAL RDS0.00 RDS22,000,000.00
INCENTIVO POR CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES xomcbo xcmwbbooboobo
CAPACITACION RDS0.00 RDS$617,500.00
PERSONAL CON CARACTER EVENTUAL RDS0.00 RDS0.00
OTROS BENEFICIOS (DETALLAR/ESPECIFICAR) RDS0.00 RDS0.00

TOTALES GENERALES RDS RDS0.00 womwwq.nuu.mg.g




