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REPUBLICA DOMINICANA

INEFI
DIRECCION EJECUTIVA
Oficio No. 1111- D.E. 2024 Santo Domingo, D. N.
08 de julio de 2024
Al: Licdo. Darifo Castillo Lugo
Ministro de Administracién Publica (MAP).
Su Despacho. -
Via: Licdo. Hugo Guzman
Director de Evaluacién de la Gestion Institucional
Su Despacho. -
Asunto: Remisién de Informe de implementacién del Plan de Acci6n de
de sobre el resultado del Clima y Cultura Organizacional
2023-2024
Anexo: Informe de implementacién Plan de Accioén Clima y Cultura

Organizacional 2023-2024.
Distinguidos sefiores:

Cortésmente me dirijo a ustedes, para saludarles y al mismo tiempo
remitirles el Informe de implementacién del Plan de Accién sobre el resultado del Clima y
Cultura Organizacional 2023-2024, con las acciones ejecutadas.

Con esto daremos cumplimiento a los lineamientos establecido por ese Ministerio de
Administracién Publica (MAP), en lo relativo a los indicadores del Sistema de Monitoreo de la
Gestion Piiblica (SISMAP).

Le enviamos para los fines correspondientes.
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Atentamente, .

Nota: La comunicacién "Informe remitido al correo electrénico de nuestra analista Marleny Nufiez".
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