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GOBIERNO DE LA

REPUBLICA DOMINICANA
FONDO MARENA

FM No.112-2024

Santo Domingo, D.N.
11 de junio de 2024

Sefior

Dario Castillo Lugo

Ministro de Administracion Publica
Su Despacho. -

Atencidn: Direccion de Relaciones Laborales

Distinguido Sefior Ministro:

Luego de un cordial saludo, nos dirigimos a usted a fin de informarle que, esta institucion CERTIFICA

que hemos implementado la aplicacién del sistema de Reclamacion de Beneficios Laborales

(RECLASOFT),en virtud de lo cual todos los calculos de beneficios laborales de los funcionarios y

Servidores Publicos que son desvinculados, estdn siendo emitidos por la Oficina de Recursos

Humanos y Tramitados a ese ministerio en el plazo de (15) dias, procurando hacer efectivo los pagos

dentro del plazo de noventa (90) dias, que disponen los articulo 62 y 63 de la Ley Num. 41-08 de

Funcion Publica.

Asimismo, periddicamente estamos remitiendo a la Direccion de Relaciones Laborales de ese

ministerio, Los libramientos de Pagos de Beneficios Laborales, Las Certificaciones de No Pagos

Pendientes a servidores publicos desvinculados del servicio, para ser registrados en el Sistema de

Monitoreo de la Administracion Publica (SISMAP).

Aprovechamos para reiterar nuestra mas alta consideracion y estima.
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