Mintsterio de Educacion

Instituto Nacional de Atencion Integral a la Primera Infancia
“INAIPI”

INAIPI-RRHH-2024-RL-0659

Santo Domingo, D.N.
31 de mayo 2024

Senfor

Dario Castillo Lugo

Ministro del Ministerio de Administracion Publica (MAP)
Su despacho. -

Asunto: Informe de Implementacion de Plan de Accion

Distinguido Senor Ministro,

Después de un cordial saludo, por medio de la presente les remitimos el Informe de
Implementacién del Plan de Accion de Clima Laboral 2023-2024, a los fines de cumplir
con el subindicador 09.5, establecido en el Indicador de Gestion de Relaciones
Laborales y Sociales, contenido en el Sistema de Monitoreo de la Administracion Publica
SISMAP.

Agradeciendo su atencion, nos despedimos con sentimiento de consideracion y alta
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