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i Plan de Capacitacion Anual Fechade emisidn: 17/1/2019
[n a Planificacién de H Facha de revisién; 8/3/2024
Version: &
Fondo de Medic Amblente ¥ Recuros Naturales (FONDO MARENA},
Ministerio al que partenece Ministerio de Medio Amblente y Recursas Naturales (MIMARENA) Fecha: 5/6/2024
Provincia Distrito Naclonal P Santo Domingo de Guzmén
soctor I Gestién Piblica Municipal Salud
Cuenta con aulas para la capacitacién 7 si [ ] No
udnios Proveedor: lnstituto
Cantidad de Cantidad do - Grupo
Tipe tot pertanecen Nacional de Aporte Aporte total del
No. Departamento requirante g Prograna do Capacitacién Modalided Competencla a dessrrollar porticlpantessexn | participantes | C2Hdad total do ® 1 ocupacional sl | Mes de Eecudion
i Femenino sexo Mascullng - i i que pertenece g PO
administrative? (INAP}.
1 Teent Pensamiento Anglitico, Canclencla Soclal, Resparsabiidad. 3618, "
Dirgecion Tecnica Curso Disefio, Ejecucién y fvaluscidn de Prayectos. Virtual Planifckcitin y Orginlzacté, Invovacién, 1 0 1 o o Mays INAP §: 00| §3,618.00
2 ladminitrativo y fanclers, RRHK Diplomada [ Gestién Compras y Contrataciones Piblicas, Virtaad Irtegricid y ‘:f,i”"’“' Coinprminyin Con Log batiladgy. 1 1 2 0 Gpo v, v Maya AR $3428.55, $8,887.10
3 |RRHH, Divecclon Efecutive Coso  [Comunicacisn Efectiva. virtual g:l:"::‘: Soct: daiir can of Ao, Bekarrol 2 o 2 0 Grao L, 11, IV, v Junla Inap $1,085.40 s2.470.80)
RRHH, Planficac! mollo, A
LI dlm"'nfmznl:::::u o, Admy Cursa Gestion de Cabidad en Ia Administraclén Pablica aplicado ol CAF Virtual Eficlencia, Pl y 6 Visién 3 2 5 0 Grupa IV Abiil INAP §0.00 $0.00
RR :
5 Mu:l:;;::l:uy Financlero, Juridico, s Incuceidn il Adlatracion atica | Presencil ﬁon:alnm Soclal Pasitn por el Servicio af Ciudadano. " 3 14 0 Grupo, il I, 1v, v Morza AP s0.00 $0.00
1 Direcei Gestién de la Informacién. Integracion y reestructuracion, ] 4 3 ull P 894, 1,577,
reccion Teenlca, Adm y firanclero Curso Microsoft Excel Bisico, Presanclal ncwvaciSey 1o el ecrologla de fomna crastive 3 0 Gripo |, 11, 1L v, v ullo INAI $2,894,40) $11,577.60|
RRHH, Planlficacion I ;
7|t Suamle Ay Cuso [Perspectiva de Género en el senca piblica, Prasercid |Concienda Soclah Integridad y Respeto, Responsabilica, 1 : 6 0 Grupol 1, ¥,V Juria AP s000 09
L} RRHH, Direecion Becutiva Curso Ortografia y Redaccidn. Virtusl Pensamiento Analitico. Comunicadidn, 2 e 2 0 Grupo b 10, 1V, ¥ Agosta INAP 4271350/ §5,427.00)
Planificack 5 i ico, . . ‘
9 A:n':\n::r::ri‘v: Tm";“?"m o Tenien, Curso Redaccidn y Presentacion de Informes Téenicos. Virtual Pl 360 y O [ i 3 L 3 0 Geupo | Il 1L 1v, v Beciiamive THAP St .4t
W {Planifiac ficaci # Pl ¥ Organizacian. Visidn Estratégica. P 2 Octubre 1701 341,60
anificacton y desarrolio, Cursa Planificacién Estratégica en la Gestién Pbiica. Virtual ialifico. Efcens para I Calldad, Comunicacion 1 1 2 ] Grupa IV, V ul INAP §2,170.80 44,
1 |RRHH, Planifcacio . Cemunicacidn. Desarrollo Relaciones, Influencia v 1, 1 . » 1,085 1.60
on y Desarralio Curso Gestién y Resolucidn de Conflictos. Virtwal Negaclaclén, Integrdad - Respat. Liderar can el Ejermplo. 2 2 4 0 Grapo |, 11, I, 1V, ¥ Junie INAI 40 84,341
Tatal: $43,760.70
Capacitaciones Dirigidas a Otros Proveedores
iCuintos
Cantidad de Cantidad du Grupa
3 Cantidad t pertenecen orte Aporta total del
No. Departamento requirenta Tpace Programa da Capacitadén Modalidad Competancia a desarrallar particlpantes sexo | participantes o) Sy . 1| Mos de Elecuck " A
programa Fernenino sexo Masculing | PATHEIpantes carrera i unitario programa
administratiyay | 49 Pertenece
Direccion Ejecutiva, Direcclon Teenice, :
;i , cion da Bacn
1 [Planifcscion y Desaralto, y tomado o fid fa Rep. Dom. Virual Proteger los activos 2 2 4 0 v Fabrero “::mpls e m”’ §17,700.00 $70,800.00)
> ECTION Tde
2 Comité SISTAP Curso Curss avanzado sobre Segurldad y Salud en ef Trabajo Virtual Pravencion contra emergancias 1 0 ¥ [ mn Abril szN S Gmu:' £6,000.00 $6.000.00
: ECTION
3 |comits sisTar ik Brevencion de Rissgo Labarat Virual Prevencion contra Rissgos Laboral a4 4 5 0 1aly marzo i:f;:m;m $240000 $12,000.00/
< N Tal
4 Comité SISTAR Curts de Accidentas v Virtual Pravencion de Enfermedades 2 1 3 0 lalv Julio M‘:Nn::mm;,’: $2,700.001 $8,100.00
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5;’:;‘:‘&::“‘“ Administrativo y s Evatuscion y Gestion di Ri a Ambsientales y Socisles Prasencial Estandares Ambientales 2 ¥ Marza Banco Mundial 5000 $a.00
ELSTo ek Aokimianey Taller Desarroll te Capaciladies NCTE Y ESMS ¥ MEL Presencial Desareoli de Capacidides 2 o v A Sodliversided del Caibe CEF sano 1000,
Comité SisTAP i Privneros Awsiie Vireael prevencion de muertes 3 1 saly Agost ﬁ:m;ﬁ: 5270000 $10.800.00
Comité SISTA® ursa Plan de Emergencia, Evacuacion y Rescate virtual Prevencion cortra emegencias 2 1 tav Aurdo i:::mm L "”‘;::’: 4200000 $5,000.00/
RAHH, yéinand ke arieas Vil Lideraago 2 g Waly Merzo UnisaNT 5000 sa0)

Total: $112,700.00

Totsi Gral $157460.70




