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Versidn: §
Instituto Técnico Suparior C (ITsC).
Ministerio al que pertenece MESCYT Fecha: B/4/2024
Provincia Santo Dominge A Santo Dominge Este
sector [ Gestion Pablica Municipal Salud
Cuenta con aulas para la capacitacién 7 si No []
Cantidad de Cantidad de iCudntos pertenecen Proveedor: Instituto Nacional
Tipe de Cantidad total de Grupo ocupacional al Aporte Aporte total
No. | Departamento requirente o Programa de Capacitacion Modalidad Competencia a desarrollar icipantes sexo pantes sexo acarrera T Mes de Ejecucis de i6n Piblica ? -
ol Femenina Masculing administrativa? F (INAP) e
1 |Juridica Qurso Redaccidn y Presentacién de Informes Técnicos. Virtual Planificacion y Organizacién, Comunicacian. 60 15 75 i Grupo L I, I, I, V Mayo nitopatoisl 1% $1,809.00 $135,675.00
Administracidn Piblica (INAP) . g
Grupa Ill, IV, ¥
. < o - ) . " Instituto Nacional de
2 R h : . 1
ecursos humanos Curse Inteligencia Emaocional. Presencal Conciencia Social. Liderar con ef Ejemplo. Desarrolio Relaciones. 30 15 45 o Enero Administracidn Pablica (INAP) §1,085.40 S48 843.00
3 [Todas las reas Curso Induccin a la Administracién Piblica Nivel Il Presencial Conciencia Sacial, Pasién por e Servicio. Innovacién 25 10 15 o Grupolil, IV Marzo Jntiitg: Nacioal cle $72360 $25,326.00
: Administracién Pablica INAP) ) &
. : 5 [« leach Influencia y Planificacion y Instituto Nacional de
4 Vi art 1 lomade Pry 1
arios Departamentos Diploma Cratona para Ejecutivos. esencial Organizacion, 43 5 58 a Grupo IV, V Agosta Administracidn Pablica (INAP) s0.00 $0.00
2 3 i " - : 2 r Instituto Naclenal de
5 Financierg Cu Atencion al Ciud Calidad rvicio. P | Servicio al Ciudad. iciencia. C ion, 30 5 35 o 1l I .
rso i iudadang y ad en el Servici resencial Pasién por el Servicio al Eficiencia ign, Grupo |, 1), Abril Administracién Poblica (INAP} $0.00 50.00
. £x - " Comunicacién. Desarrollo Relaciones. influencia y Negociacién. - Instituto Macional de
6 Todas las areas [ Gestl Resolucién de Conflictos, 1 li} 40 0 Abril
urso estion y Resoluci onflictos Presencial Integridad - Respeto, Liderar con ¢l Elemplo. 2 20 Grupe |, ILIL IV, W Administracién Pablica (INAP) §1,085.40 5$43,416.00
: i . . . Instituto Nacional de
T Todas la 5 Taller o miso Resultad ; o 0 Al 4 .|
5 area: al Desarrolio de comp la Comp con los Presencial Compromiso con los Resuladas 30 0 4 Grupo I, IV, V bril Administracién Pablica (INAP) §72360 $28,944.00
R - e i Planificacidn y Organizacidn. Comunicacién, Desarrollo de . Instituto Macional de
8 Ci Gestion d tal 1 v
Planificacian y desarrollo urso ion de la Comunicacion Gubernamen Virtual Rilorlores. Cobbaritda 30 0 40 o Grupo IV, Junio Administracién Pablica (INAP) $1,809.00 5$72,360.00
9 |Varios Departamentos Curso Gestion de Calidad en la Administracion Publica aphcado al CAE  |Virtual Eficiencia. Planificacidn y Organizacion. Vision Estratégica 25 25 50 0 Grupa IV Octubre InsHrits Hacianal de $0.00 $0.00
: Administracién Pablica (INAP} 5
e Lo . P " Planificacidn y O . Visién ica, P " Instituto Macional de
10 B H Cu Pl trat ian Publica, Vi el 3 a0 X Jul i
ELE TS g anificacian Estratégica en lo Gestl L il Analitico. Eficiencia para la Calidad. Comunicacion 4 1 ¥ Grupe v i Administracion Publica (napy | 217080 385,832.00
" s : N P 5 Instituto Nacional de
1 Tod: lomado G el Talent C Virt: i i R hifid, o 40 o
as las areas Dipl esticn alento Basado en Competencias. irtual P n ¥ Organizacion. 30 | Grupa Il IV, V Agosto Administracién Pablica (INAP) $0.00 $0.00
- - : e d v Respeto. Co Con Los Result; Planificacién Institute Nackonal de
12 Compras t Diglomach Gestion Col ontrataci Fiblicas. Wirtual Y 3 ElH) 10 40 o v Agost
DML cntrateclonss pames MEREY fones ol e y Organizacion. Responsabisdad. GeupaM, aEety Administracn Pobiica (inAp) | 342859 $13.12.00
. " & " Comunicacion. Pasion por el Servitio al Ciudadano. Integridad y Instituto Nacional de
13 Tod. Cursa (Cartesia Telefonica. Py 5 15 50 0 .|
s Jes dieias b essnciel Respeto. Desarrallo Relaciones 3 Srups Ll Agost Administracidn Piblica (INAP) $000 3000
14 [Compras y contratacionas Curso Introduccion a la Administracién Piblica para Aspirantes. Presencial d. Colat Colab ¥ Respeto, 20 15 35 0 Grupo |, | Septiembre nn.s_m”“.”ﬁo _“wv."._.“”_wn__ozpu_ $0.00 $0.00
. o . g Visidn Estratégica. Pensamiento Analitico, Innovacion. Planificacién y " Instituto Macional de
15 h » o O ional o v, i
Recursos nal irtual SRy 25 10 35 Grupa IV, V Septiembre Administracion Pablica (INAP) $2,170.80 $75,978.00
. . . ) o Instituto Naclenal de
16 D [ de la Plataf Moadle. Py B L 15 40 (i}
ocente ursn Uso ataforma Mo resencial Comunicacidn Digital. Desarrollo de contenidos digitales 25 Grupo IV Sephembre Administracién Piblica (INAP) $1,80%.00 572,360.00




Capacitaciones Dirigidas a Otros Proveedores

Cantidad de Cantidad de iCudntos pertenecen
Tipo Cantidad total Grupo acupacional al Aporte Aporte total
Ne. Departamento requirents e Programa de Capacitacién Madalidad Competencia a desarrollar  SeH0 ¥ ip SeN0 % as a carrera S Mes de Ejecucién Proveedor: o
et Femenina Masculing Eticpanie administrativa? Esrimac bahiria il
1
Servicios Generales Cursa Curso de Electricidad Presencial Adquirir el dominia plenc del sistema electrico industrial 8 10 18 4] Grupo L 11 Juliofagosto INFOTEP $1,500.00 $60,000.00
2
Servicios Generales Curse Plomeria Presencial Desarrolio de habilidades técnicas de plomeria en general 5 10 15 L1} Grupo |, 11 Agosto/Septiembre INFOTEP $1,500.00 $7.500.00
2 Especializarse en el area de ain ndicionade de la
i
Servicios Generales Curso Climatizacién y Refrigercion Presencial gl h n_ﬁaw bl 10 10 20 0 Grupo L, 1Ll AgostofSeptiembre INFOTEP $1,500.00 $15.000.00
n
4
Servicios Generales Curso Cerrajeria Presencial Poseer una buena coordinacion manual-visual & 6 12 1} Grupa L 1L Agosto/Septiembre INFOTEP $1,500.00 $15,000.00
s
llar dests i i
Servicios Generales Curso Pintura Presencial Desarollar destrezas pars Ia pintura en paredes y artes graficas 15 15 0 o Grupol, 1Ll Agosto/Septiembre INFOTER $1,500.00 $45,000.00
para la institucian
3
3 P s e i
e i Curso Administracién de servidores de redes fisicas Presencial ARGV Sanoclimieins ecesaios pars Idrteily W bz de 2 20 22 0 Grupo L ILILIVY | Agosto/Septiembre INFOTEP $1500.00 $32,000.00
¥ comunicacion datos de la institucsin
7
5 ; : i - - i
e=pologit de la Inforivag Cursa Mantenimiento de impresoras HP Presencial AU CBEEIIErts A s ienir act s isids 2 22 24 0 Grupo 1 Octubre/Noviembre INFOTEP §1,500.00 $35,000.00
y comunicacion impresoras d ela institucan
[
- 1o inf " i e Z
i Lol oo I Administracidn Microsof base de datos 5QL Prasencial Aequir caned ol Ia.sase e 2 5 7 0 Neviemtre/Diciembre INFOTER $1,500.00 $10,500.00
y comunicacién datos de la institucidn
: jia d f Adh
Tecnolggade BTN  curse Administracién de base de datos de azufre Presencial HAIFCANCCIMINHAL DCRIROS RA)S MRanienerln e F 2 4 o Noviembre/Diciembre INFOTEP $1500.00 $6,000.00
¥ comunicacion datos de la institucian
L vl ” 7 vl
Todas bas drens Cursa Microsaft Excel Basica Presencial fpestion de la: miarmacitn. Inthgead0n v Pesstrictvacion; 35 15 50 o Grupo | 1, Il IV, v Mayo INFOTEP $2.894.40 $144,720.00
Innovacion y uso de la tecnologia de forma creativa.
n s 1 iy o
Todas las dreas Cusso Micrasoft Power Paint Presencial SEon de W Infarmacking integracian y Iestrucn o, 35 15 50 0 Grupo |, 1L 1, I, ¥ Mayo INFOTER §722.60 $36,180.00
Innovacidn y uso de la tecnologia de forma creativa,
12 e ” i
P < conj de normas, proc ihos e
Comunicaciones y protocolo Cursg Protacolo Institucional Presencial instrucciones que guian la sacciones y el comportamiento de 15 10 25 o Grupo IIl, iV, v Octubre A DEFINIR $2.400.00 $60,000.00
los funcionarios
i
Aprender a organizar, planificar, dirigir, y controlar el
Centro de documentacion Curso Bibliotecario Presencial funcionamiento y gestion de las biblotecas publica sy 15 10 25 o MNoviembre/Diciermbre A DEFINIR $1,500.00 $37,500.00
proivadas
Total: $1,233,276.00
P ’ ’ ?
,ﬁ\ . E \ Lo ¢ A4 \ w y \
aadsS =C . oy Apdals. .
i I Elaborado por isado por responsable de Recirdos -
Humanos ”




