
ACUERDO DE 

DESEMPEÑO 

(Puntos)

COMPETENCIAS

(Puntos)

TOTAL 

CALIFICACIONES

(Puntos)

1 AIDA VICTORIA PARDILLA MARTINEZ ENCARGADA DIVISION PLANIFICACION Y DESARROLLO 5
1/5/1998 51

Femenino 65 NO APLICA 65

2 ALCE ODELL CACERES LEREBOURS ADMINISTRADOR DE SERVICIOS TIC DEPTO.  DE LA TECNOLOGIA DE LA INF. Y C. 4
3/2/2005 41

Masculino 55 NO APLICA 55

3 ANA ILDA NUÑEZ BATISTA ANALISTA DE GESTIÓN PATRIMONIAL II DIRECCION DE GESTION PATRIMONIAL 4
1/3/2013 64

Femenino 55 NO APLICA 55

4 ANASTASIA ROSAURA  A AVILA UBRI ANALISTA DIVISION DE TESORERIA 4
1/5/2022 57

Femenino 55 NO APLICA 55

5 CARLOS JOSE RIVAS GARCIA COORDINADOR DEPART. DE REVISION Y FISCALIZACION 4
1/4/2023 64

Masculino 55 NO APLICA 55

6 CARLOS JULIO SUBERVI CARRASCO ENCARGADO DIVISION DE CONTABILIDAD 5
14/4/2008 54

Masculino 62 NO APLICA 62

7 CARMEN JULIA PEREZ FERNANDEZ CONSERJE DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 1
1/10/2004 55

Femenino 55 NO APLICA 55

8 CAROL JULISSA DIAZ MELO COORDINADOR (A) ADMINISTRATIVO DIRECCION ADMINISTRATIVA 4
1/9/2015 36

Femenino 55 NO APLICA 55

9 CELIA MASSIEL CUEVAS JIMENEZ ANALISTA DIVISION DE CONTABILIDAD 4
1/8/2018 29

Femenino 53 NO APLICA 53

10 CLAUDIO ALBERTO MARTE MERCEDES ENCARGADO DIVISION DE PRESUPUESTO 5
11/10/2021 50

Masculino 60 NO APLICA 60

11 CRISTIAN INOA GARCIA CHOFER SECCIÓN DE TRANSPORTACIÓN 1
3/5/2021 43

Masculino 52 NO APLICA 52

12 DANIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ CONSERJE DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 1
1/6/2022 40

Femenino 55 NO APLICA 55

13 DESIREE MARIN GARCIA COORDINADORA ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 4
1/7/2022 36

Femenino 55 NO APLICA 55

14 DIANA JOSEFINA ROSARIO POLANCO ANALISTA DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES 4
1/4/2019 32

Femenino 52 NO APLICA 52

15 DIONICIO EMILIO GUERRERO PEREZ ANALISTA DEPART. PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y EDIF 4
1/9/2004 60

Masculino 55 NO APLICA 55

16 DOMINGO ALBERTO RODRIGUEZ CHOFER SECCIÓN DE TRANSPORTACIÓN 1
1/2/2023 54

Masculino 55 NO APLICA 55

17 EDDY MIGUEL DOMINGUEZ LINARES COORDINADOR DIVISION DE CONTABILIDAD 4
1/7/2019 52

Masculino 54 NO APLICA 54

18 EDGAR MOISES DUME PEPEN ENC. SECCIÓN DE CORRESP. Y ARCH SECCIÓN DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO 5
1/9/2004 51

Masculino 65 NO APLICA 65

19 EDILI DAYELIS RAMIREZ RODRIGUEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIVISION DE CONTABILIDAD 2
21/9/2020 34

Femenino 50 NO APLICA 50

20 EDWARD ALEXANDER AQUINO ALMONTE SOPORTE TECNICO DEPTO.  DE LA TECNOLOGIA DE LA INF. Y C. 3
1/8/2014 28

Masculino 55 NO APLICA 55

21 EDWIN JOHANNY JIMENEZ MARTINEZ CHOFER SECCIÓN DE TRANSPORTACIÓN 1
7/2/2013 53

Masculino 53 NO APLICA 53

22 ELIN ALBERTO PENA GERMAN ADMINISTRADOR DE OPERACIONES TICDEPTO.  DE LA TECNOLOGIA DE LA INF. Y C. 4
1/12/2005 37

Masculino 55 NO APLICA 55

23 ESKIBEL JAVIER SANCHEZ VIDAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO SECCIÓN DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO 2
1/10/2015 26

Masculino 55 NO APLICA 55

24 EVANGELISTA EUGENIA PEREZ DE LOS SANTOSCOORDINADOR (A) ADMINISTRATIVO DEPART. PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y EDIF 4
1/7/2009 52

Femenino 55 NO APLICA 55

25 FRANCIS GISELLE BUSSI INOA COORDINADOR (A) DE ARQUITECTURA DEPART. PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y EDIF 4
1/3/2011 36

Femenino 55 NO APLICA 55

26 FRANCISCA SANCHEZ DE SANCHEZ CONSERJE DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 1
13/11/2019 64

Femenino 55 NO APLICA 55

27 FRANSER DESIREE SOLIS DE LUNA ENCARGADA DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES 5
1/1/2021 34

Femenino 65 NO APLICA 65

28 FREDDY JOSE PEREYRA  ALBERTO ENCARGADO DIVISION DE TESORERIA 5
8/3/2021 70

Masculino 65 NO APLICA 65

29 FREDDY RADHAMES RODRIGUEZ DIAZ CHOFER SECCIÓN DE TRANSPORTACIÓN 1
1/9/2023 62

Masculino 55 NO APLICA 55

30 FREILYN LIZETH PEREZ DIAZ TÉCNICO ADMINISTRATIVO DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 3
1/9/2004 35

Femenino 55 NO APLICA 55

Total de servidores evaluados: 83 + 3= 86 

Total de servidores en nómina octubre: 89
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31 GERMAINE DANIELLE GAZON ROSARIO COORDINADOR DESPACHO DEL PRESIDENTE 4
19/10/2020 34

Femenino 55 NO APLICA 55

32 ILEANA SOLANYI MEDINA PERALTA MENSAJERA INTERNA SECCIÓN DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO 1
15/8/2023 33

Femenino 53 NO APLICA 53

33 ISMAEL VALENTIN PENA SANTOS MENSAJERO EXTERNO DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 1
1/4/2022 27

Masculino 52 NO APLICA 52

34 JESUS OMAR SANCHEZ TRINIDAD ANALISTA INFORMÁTICO DEPTO.  DE LA TECNOLOGIA DE LA INF. Y C. 4
1/8/2019

1/8/2019 151
27

Masculino 55 NO APLICA 55

35 JORGE LUIS MATEO CASTILLO CONSERJE DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 1
26/4/2021 35

Masculino 55 NO APLICA 55

36 JOSE ANTONIO ALMONTE MARTE CHOFER SECCIÓN DE TRANSPORTACIÓN 1
1/6/2022 49

Masculino 55 NO APLICA 55

37 JOSE MANUEL VALDEZ SUPERVISOR DE TRANSPORTACIÓN SECCIÓN DE TRANSPORTACIÓN 1
1/4/2015 60

Masculino 53 NO APLICA 53

38 JUAN SANTANA HERNANDEZ CHOFER SECCIÓN DE TRANSPORTACIÓN 1
1/12/2020 45

Masculino 53 NO APLICA 53

39 JUDITH LOPEZ GONZALEZ ARQUITECTO (A) DEPART. PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y EDIF 4
13/5/2019 28

Femenino 55 NO APLICA 55

40
LADY MARGARET ESPINAL ROMERO RELACIONISTA PUBLICO DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES 4

1/9/2004 44
Femenino 55 NO APLICA 55

41 LELIA MARCELL MENDOZA LORA AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION ADMINISTRATIVA 3
1/2/2023 41

Femenino 55 NO APLICA 55

42 LEON ALTAGRACIA GOMEZ DIAZ ASESOR  DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 4
1/12/2020 62

Masculino 50 NO APLICA 50

43 LEWIS ANTONIO MEDRANO MORLA TÉCNICO DE SERVICIOS GENERALES DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 3
3/2/2021 43

Masculino 55 NO APLICA 55

44 LICET IVANA BELTRE VALERA ASESOR LEGAL DEPARTAMENTO JURIDICO 4
1/11/2020 51

Femenino 55 NO APLICA 55

45 LISBET RODRIGUEZ GUZMAN ANALISTA DIVISION PLANIFICACION Y DESARROLLO 4
1/8/2022 34

Femenino 55 NO APLICA 55

46 LUIS ALFREDO FUCHU ARTILES ENCARGADO DEPART. DE REVISION Y FISCALIZACION 5
15/9/2020 34

Masculino 65 NO APLICA 65

47 LUIS ANTONIO MOQUETE PELLETIER ENCARGADO DEPARTAMENTO JURIDICO 5
10/8/1998 56

Masculino 65 NO APLICA 65

48 MARINO ACOSTA GUANTE TÉCNICO DE SERVICIOS GENERALES DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 3
1/4/2022 46

Masculino 55 NO APLICA 55

49 MARLENY ALTAGRACIA MEDRANO RODRIGUEZDIRECTORA DIRECCION ADMINISTRATIVA 5
1/9/2020 42

Femenino 65 NO APLICA 65

50 MARTHA ARELYS BEATO ABREU AUXILIAR ADMINISTRATIVO SECCIÓN DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO 2
1/11/2005 61

Femenino 52 NO APLICA 52

51 MAXIMO AUGUSTO PERALTA MOREL ENCARGADO DEPTO.  DE LA TECNOLOGIA DE LA INF. Y C. 5
1/11/2020 38

Masculino 65 NO APLICA 65

52 MAYRUBI LAZARO VALENZUELA ENCARGADA  DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 5
1/11/2020 35

Femenino 65 NO APLICA 65

53 MERCEDES IVELICES GUZMAN VALERIO ANALISTA DIVISION PLANIFICACION Y DESARROLLO 4
1/6/2021 59

Femenino 55 NO APLICA 55

54 MIGUEL ALFONSO DE LA ROSA  ARIAS ENCARGADO DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 5
1/6/2021 57

Masculino 65 NO APLICA 65

55 NADIA ROSA MARIA BAEZ LOPEZ ABOGADO II DEPARTAMENTO JURIDICO 4
1/1/2013 37

Femenino 55 NO APLICA 55

56 NATHALI ROCIO RIVERA ORTIZ RECEPCIONISTA DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 2
1/5/2023 35

Femenino 55 NO APLICA 55

57 NICOLLE HARVEY PICHARDO SECRETARIA DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES 3
1/10/2021 24

Femenino 55 NO APLICA 55

58 NIKAURY ARACENA MEJIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIVISION DE SUMINISTRO 2
1/10/2021 37

Femenino 55 NO APLICA 55

59 NIVIA CLARIBEL QUEZADA FELIZ DE PEÑA ANALISTA DEPART. PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y EDIF 4
1/9/2004 63

Femenino 55 NO APLICA 55

60 NYSA MARIA FERREIRA BALBI TÉCNICO DE RECURSOS HUMANOS  DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 3
1/9/2015 33

Femenino 53.35 NO APLICA 53.35
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61 OLIVER SORIANO OVIEDO INGENIERO DE ESTRUCTURA DEPART. PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y EDIF 4
1/2/2009 44

Masculino 55 NO APLICA 55

62 OMAR DE JESUS COHEN SANDER ENCARGADO DIRECCION ADMINISTRATIVA 5
14/9/2020 54

Masculino 65 NO APLICA 65

63 OSVALDO PEREZ PIMENTEL COORDINADOR (A) DE GESTION PATR DIRECCION DE GESTION PATRIMONIAL 4
1/10/2009 35

Masculino 55 NO APLICA 55

64 PEDRO DANIEL ESQUEA MONTILLA CHOFER SECCIÓN DE TRANSPORTACIÓN 1
1/8/2022 47

Masculino 30 NO APLICA 30

65 RAFAEL EDUARDO RAMIREZ ISIDOR ANALISTA DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES 4
1/6/2021 23

Femenino 49 NO APLICA 49

66 RAPHIEL RADNEY ABREU AUXILIAR SECCIÓN DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO 2
1/10/2022 24

Masculino 51 NO APLICA 51

67 RICHARD RAMON MEJIA MENDOZA AUXILIAR DE SUMINISTRO DIVISION DE SUMINISTRO 2
1/10/2016 33

Masculino 55 NO APLICA 55

68 ROQUE ORLANDO MORETA RODRIGUEZ TÉCNICO DE SERVICIOS GENERALES DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 3
9/9/2021 53

Masculino 55 NO APLICA 55

69 ROSA ANTONIA PEREZ HEREDIA CONSERJE DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 1
1/10/2023 62

Femenino 55 NO APLICA 55

70 ROSSY LISVERY VOLQUEZ PEREZ RECEPCIONISTA DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 2
1/12/2009 33

Femenino 55 NO APLICA 55

71 RUBEN DARIO ALMONTE MATEO TÉCNICO DE SERVICIOS GENERALES DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 3
1/2/2023 48

Masculino 55 NO APLICA 55

72 RUDDY LANI GARCIA  ALCANTARA RECEPCIONISTA DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 2
1/6/2022 26

Femenino 55 NO APLICA 55

73 SALVADOR YGNACIO RICOURT GOMEZ DIRECTOR DIRECCION DE GESTION PATRIMONIAL 5
1/9/2012 67

Masculino 65 NO APLICA 65

74 SAMUEL JUNIOR ULLOA MARIANO ENCARGADO DIVISION DE SUMINISTRO 5
1/2/2009 36

Masculino 65 NO APLICA 65

75 SARITA MARTINEZ FROMETA ANALISTA DIVISION DE CONTABILIDAD 4
1/10/2021 55

Femenino 50 NO APLICA 50

76 SILVIO JOSE PEREZ VALDEZ COORDINADOR (A) DE INGENIERIA DEPART. PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y EDIF 4
20/9/2021 34

Masculino 55 NO APLICA 55

77 SOMNE ALTAGRACIA BAEZ TRINIDAD ANALISTA INFORMÁTICO DEPTO.  DE LA TECNOLOGIA DE LA INF. Y C. 4
9/2/2005 47

Femenino 55 NO APLICA 55

78
TOMAS AUGUSTO MENDOZA TORRES ABOGADO III DEPARTAMENTO JURIDICO 4

12/10/2004 56
Masculino 55 NO APLICA 55

79 VERONICA POLANCO REYNOSO CONSERJE DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 1
1/6/2022 34

Femenino 55 NO APLICA 55

80 VICTOR MANUEL HILARIO LORA ENCARGADO ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 5
1/2/2017 35

Masculino 65 NO APLICA 65

81 WINSTON POLANCO ROBLES CHOFER DEPARTAMENTO JURIDICO 1
1/6/2018 42

Masculino 55 NO APLICA 55

82 YANCARLOS HERNANDEZ ENCARNACION MENSAJERO EXTERNO DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 1
15/8/2023 20

Masculino 53 NO APLICA 53

83 YANIL STEFANY MEJIA PIMENTEL COORDINADORA  DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 4
1/1/2013 29

Femenino 55 NO APLICA 55
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DESEMPEÑO 

(Puntos)

COMPETENCIAS

(Puntos)

TOTAL 

CALIFICACIONES
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1 CLAUDIO FERNANDEZ HERNANDEZ ANALISTA DE GESTIÓN PATRIMONIAL I DIRECCION DE GESTION PATRIMONIAL

DISTRITO 

NACIONAL/SANTO 

DOMINGO/SANTO 

4

1/10/2021 29/12/2023

27 Masculino

55

NO APLICA 55

2 ANGELINA BAUTISTA PAULA CONSERJE DIVISION DE SERVICIOS GENERALES

DISTRITO 

NACIONAL/SANTO 

DOMINGO/SANTO 

1

1/6/2022 30/11/2023

32 Femenino

55

NO APLICA 55
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IONAL

DISTRITO NACIONAL/SANTO 

DOMINGO/SANTO DOMINGO

DISTRITO NACIONAL/SANTO 

DOMINGO/SANTO DOMINGO

DISTRITO NACIONAL/SANTO 

DOMINGO/SANTO DOMINGO

DISTRITO NACIONAL/SANTO 

DOMINGO/SANTO DOMINGO

DISTRITO NACIONAL/SANTO 

DOMINGO/SANTO DOMINGO

DISTRITO NACIONAL/SANTO 

DOMINGO/SANTO DOMINGO

EDAD

(años) 
No. NOMBRE Y APELLIDO CARGO DESEMPEÑADO

DISTRITO 

NACIONAL  / 

MUNICIPIO Y 

PROVINCIA



ACUERDO DE 

DESEMPEÑO 

(Puntos)

COMPETENCIAS

(Puntos)

TOTAL 

CALIFICACIONES

(Puntos)

Total de servidores evaluados: 83 + 3= 86 

Total de servidores en nómina octubre: 89

 NO. DE RESOLUCIÓN 

O DECRETO DE 

INCORPORACIÓN

SEXONo. NOMBRE Y APELLIDO CARGO DESEMPEÑADO

Cantidad de servidores con calificación igual o mayor a 85%  en el Componente Logro de Metas: 85

Cantidad de servidores con calificación menor a  85%  en el Componente Logro de Metas: 1

UNIDAD ORGANIZATIVA (Dirección, 

Departamento, División y Sección)

FECHA DE 

INGRESO A LA 

INSTITU-CIÓN

FECHA DE 

INGRESO A LA 

CARRERA 

ADMINISTRA-

TIVA 

OBSERVACIONES

FONDO PATRIMONIAL DE LAS EMPRESAS REFORMADAS

PERÍODO DE EVALUACIÓN: 

Enero - Diciembre 2023

CALIFICACIONES OBTENIDAS

GRUPO 

OCUPACIONAL

DISTRITO NACIONAL  / 

MUNICIPIO Y PROVINCIA 

EDAD

(años) 

3 MARIA ELENA ESTRELLA DUARTE CONSERJE DIVISION DE SERVICIOS GENERALES

DISTRITO 

NACIONAL/SANTO 

DOMINGO/SANTO 

1

5/6/2023 30/11/2023

38 Femenino

55

NO APLICA 55

4 LAURA DE LOS SANTOS ABOGADO I DEPTO. JURÍDICO

DISTRITO 

NACIONAL/SANTO 

DOMINGO/SANTO 

4

7/11/2018 12/6/2023

33 Femenino

53

NO APLICA 53

5 LEONARDO PEREZ LAVADOR VEHICULOS DIVISION DE SERVICIOS GENERALES

DISTRITO 

NACIONAL/SANTO 

DOMINGO/SANTO 

1

1/4/2014 1/9/2023

68 Masculino

55

NO APLICA 55

2

0

2

LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN 

ESPECIFICAR  LA CANTIDAD DE SERVIDORES 

QUE NO FUERON  EVALUADOS POR LAS 
CANTIDAD

PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTA

TOTAL: 

LICENCIAS (Especificar tipo y tiempo de la lincencia 

otorgada) 

OBSERVACIÓN


