
ACUERDO DE 

DESEMPEÑO 

(Puntos)

COMPETENCIAS

(Puntos)

TOTAL 

CALIFICACIONES

(Puntos)

1 Jacqueline Genao
Asistente Ejecutiva Presidencia Consejo 

Directivo
Presidencia Consejo Directivo Grupo Ocupacional IV 1-Feb-23 52 Femenino 55 N/A 55

2 Elika Espinal Sánchez Abogada I Presidencia Consejo Directivo Grupo Ocupacional IV 1-Oct-23 23 Femenino 55 N/A 53

3 Roberto Severino De Los Santos Chofer Presidencia Consejo Directivo Grupo Ocupacional I 1-Nov-21 45 Masculino 55 N/A 50

4 Mariel Santelises Olivares Asistente Ejecutiva Consejo Directivo Consejo Directivo Grupo Ocupacional IV 1-Jan-16 46 Femenino 55 N/A 55

5 Juan Mota Suero Chofer Consejo Directivo Grupo Ocupacional I 1-Feb-21 43 Masculino 55 N/A 55

6 Eylin Nathalie De Los Santos Ogando Abogada I Consejo Directivo Grupo Ocupacional IV 3-Apr-23 39 Femenino 55 N/A 55

7 Santos Paulino García Rosario Chofer Consejo Directivo Grupo Ocupacional I 3-Apr-23 45 Masculino 55 N/A 53

8 Anderson Benjamin Vargas Franco Abogado I Consejo Directivo Grupo Ocupacional IV 1-Oct-23 49 Masculino 55 N/A 55

9 Cesar Ariel Gómez 
Enc. Depto. Gestión Técnica del 

Consejo Directivo
Departamento Gestión Técnica Grupo Ocupacional V 1-Sep-22 49 Masculino 65 N/A 65

10 Yamir Antonio Encarnación  Bello Economista II Departamento Gestión Técnica Grupo Ocupacional IV 20-Sep-22 45 Masculino 55 N/A 55

11 William Cueto Zorrilla Abogado II Departamento Gestión Técnica Grupo Ocupacional IV 1-Oct-23 24 Masculino 55 N/A 55

12 Noelia De Jesús Rodriguez Minaya 
Responsable de Acceso a la 

Información 
Oficina de Acceso a la Información Pública Grupo Ocupacional IV 12-Sep-22 25 Femenino 55 N/A 55

13 Claritza Antonia Barreiro De Rodríguez
Encargada Departamento Recursos 

Humanos
Departamento de Recursos Humanos Grupo Ocupacional V 1-Jan-22 55 Femenino 65 N/A 61

14 Manuelica Rodríguez Ferreras De Acosta Analista de Recursos Humanos Presidencia Consejo Directivo Grupo Ocupacional IV 1-Nov-21 42 Femenino 55 N/A 52

15 Jacqueline Vásquez De Beltré Auxiliar Administrativo
Departamento de Recursos Humanos- 

Recepción y Control Documental Grupo Ocupacional II 1-Jun-20 60 Femenino 55 N/A 51

16 Abel Jose Rossis Ciprián Recepcionista 
Departamento de Recursos Humanos- 

Recepción y Control Documental Grupo Ocupacional II 16-Mar-23 42 Masculino 55 N/A 51

17 Ana Rossina Troncoso Sanchez
Enc. Depto. Relaciones 

Interinstitucionales

Departamento Relaciones 

Interinstitucionales Grupo Ocupacional V 1-Nov-22 57 Femenino 65 N/A 61

18 Jeannie María Gautreaux Then Coordinadora de Eventos
Departamento Relaciones 

Interinstitucionales Grupo Ocupacional IV 3-Jun-13 68 Femenino 55 N/A 52

19 Marisel Polanco Alvarez Encargado División de Publicidad
Departamento de Comunicaciones- División 

de Publicidad Grupo Ocupacional V 1-Mar-22 26 Femenino 65 N/A 58

20 Joseph Alexander García Nuñez Diseñador Gráfico 
Departamento de Comunicaciones- División 

de Publicidad Grupo Ocupacional III 1-Dec-20 31 Masculino 55 N/A 55

21 Erick Junior Germán Ramírez Gestor de Redes Sociales
Departamento de Comunicaciones- División 

de Medios Grupo Ocupacional III 1-Aug-21 31 Masculino 55 N/A 51

22 Wesley Rosario Pichardo Diseñador Gráfico 
Departamento de Comunicaciones- División 

de Publicidad Grupo Ocupacional III 1-Oct-23 23 Masculino 55 N/A 49

23 Johandy Jiménez Peguero Encargado División de Tecnologia
División Tecnologías de la Información y 

Comunicación Grupo Ocupacional V 1-Oct-23 48 Masculino 65 N/A 64

24 Marileidy Manzueta de la Rosa Manejador Página Web (Webmaster)
División Tecnologías de la Información y 

Comunicación Grupo Ocupacional III 1-Oct-20 26 Femenino 55 N/A 51

25 Jesus Martínez Chofer Dirección Ejecutiva Grupo Ocupacional I 1-Apr-22 58 Masculino 55 N/A 53

26 Rosa María de las Mercedes Diaz Oliveras Abogado/a I, Dirección Ejecutiva Grupo Ocupacional IV 13-Feb-17 45 Femenino 55 N/A 55

27 Arnerys Shantal Cabrera Sanchez Asistente Ejecutiva Dirección Ejecutiva Grupo Ocupacional IV 1-May-22 28 Femenino 55 N/A 55

28 José Augusto Beltré Cuevas
Directora Promoción y Abogacía de la 

Competencia

Dirección Promoción y Abogacía de la 

Competencia Grupo Ocupacional V 18-Apr-22 27 Masculino 65 N/A 60

29 Ana María Rosario Mateo Abogada II Consejo Directivo Grupo Ocupacional IV 9-Jul-18 32 Femenino 55 N/A 55

30 Leyda Irene García Muñoz
Abogada I Consejo Directivo

Grupo Ocupacional IV 1-Jun-21 1-ene-22 Resolución núm. 007-2022, de fecha 11 de enero del 2022 29 Femenino 55 N/A 55

31 Aída Mabel Merete Jerez
Directora Defensa de la Competencia Dirección Defensa de la Competencia

Grupo Ocupacional V 22-May-17 32 Femenino 65 N/A 64

32 Hamilton Fortuna Bautista

Abogado/a I Dirección Defensa de la Competencia

Grupo Ocupacional IV 1-Jun-21 1-ene-22 Resolución núm. 007-2022, de fecha 11 de enero del 2022 31 Masculino 55 N/A 49

33 Carlos Omar Castillo Hoepelman Abogado/a I Dirección Defensa de la Competencia Grupo Ocupacional IV 1-Mar-18 1-oct-21 Resolución núm. 257-2021, de fecha 06 de octubre del 2021 30 Masculino 55 N/A 52

34 Luís Rafael Regalado Reyes Abogado/a I
Dirección Promoción y Abogacía de la 

Competencia Grupo Ocupacional IV 1-Jun-21 1-ene-22 Resolución núm. 007-2022, de fecha 11 de enero del 2022 28 Masculino 55 N/A 55

35 Liverca Altagracia Gómez
Encargado/a Departamento Estudios 

Económicos y de Mercado

Departamento Estudios Económicos y de 

Mercado Grupo Ocupacional V 1-Aug-19 40 Femenino 65 N/A 65

36 Juan Bautista Rodríguez Núñez Economista II
Departamento Estudios Económicos y de 

Mercado Grupo Ocupacional IV 29-Sep-16 28 Masculino 55 N/A 54

37 Nathanael Mesa Candelario

Economista I
Departamento Estudios Económicos y de 

Mercado
Grupo Ocupacional IV 1-Oct-19 1-nov-21 Resolución núm. 325-2021, de fecha 22 de noviembre del 2021 30 Masculino 55 N/A 53

Licencia por Estudio, sin 

disfrute de salario.

38 Fernando Miguel Morbán Gómez Economista I
Departamento Estudios Económicos y de 

Mercado Grupo Ocupacional IV 1-Aug-22 33 Masculino 55 N/A 54

39 Zoraya Esther García Read Analista Estudio de Mercado
Departamento Estudios Económicos y de 

Mercado Grupo Ocupacional IV 12-Oct-16 51 Femenino 55 N/A 54

40 Maria Melenciano Sierra
Enc. Depto de Investigaciones de 

Practicas Anticompetitivas

Departamento de Investigaciones y 

Prácticas Anticompetitivas  Grupo Ocupacional V 1-Nov-22 43 Femenino 65 N/A 64

41 Amaurys Corcino Valenzuela Abogado II
Departamento de Investigaciones y 

Prácticas Anticompetitivas  Grupo Ocupacional IV 1-Nov-22 38 Masculino 55 N/A 52

42 Ramón Lantigua Arias Encargado Departamento  Jurídico Departamento Jurídico Grupo Ocupacional V 1-Sep-22 49 Masculino 65 N/A 65

43 María del Pilar Peralta Analista Legal Departamento Jurídico Departamento Jurídico Grupo Ocupacional IV 1-Sep-18 48 Femenino 55 N/A 55

44 Sagrario Margarita Matos Escolástico
Encargada Departamento Planificación 

y Desarrollo
Departamento Planificación y Desarrollo Grupo Ocupacional V 1-Jan-22 44 Femenino 65 N/A 56
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45 María Del Carmen Contreras Reyes 

Analista de Calidad en la Gestión Departamento Planificación y Desarrollo

Grupo Ocupacional IV 1-Jul-22 Resolución núm. 026-2022, de fecha 05 de febrero del 2022 32 Femenino 55 N/A 55

46 Miguelina Lorenzo Técnico Planificación y Desarrollo Departamento Planificación y Desarrollo Grupo Ocupacional III 5-Mar-23 39 Femenino 55 N/A 55

47 Keyla Valdez Aquino Analista de Calidad en la Gestión Departamento Planificación y Desarrollo Grupo Ocupacional IV 10-Jan-23 29 Femenino 55 N/A 55

48 Yeury Arildo Peña Dume Analista de Calidad en la Gestión Departamento Planificación y Desarrollo Grupo Ocupacional IV 1-Oct-23 39 Masculino 55 N/A 55

49 Eduardo Arturo Fernández Alvarez
Encargado/a Departamento 

Administrativo y Financiero
Departamento Administrativo y Financiero Grupo Ocupacional V 10-Apr-23 49 Masculino 65 N/A 63

50 Manuel Ramón Oleaga Muñoz

Encargado/a División Contabilidad
Departamento Administrativo y Financiero-

División Contabilidad
Grupo Ocupacional V 1-Apr-17 1-feb-22 Resolución núm. 058-2022, de fecha 11 de febrero del 2022 55 Masculino 65 N/A 64

51 Katerine Yamel Peña Taveras Auxiliar Administrativo
Departamento Administrativo y Financiero-

División Contabilidad Grupo Ocupacional II 1-Apr-20 31 Femenino 55 N/A 55

52 Rafael Díaz Araujo Analista de Presupuesto Departamento Administrativo y Financiero Grupo Ocupacional IV 1-Oct-23 28 Masculino 55 N/A 55

53 Majuly Calendario Batista
Encargado/a División Compras y 

Contrataciones

Departamento Administrativo y Financiero-

División Compras y Contrataciones Grupo Ocupacional V 6-Mar-23 28 Femenino 65 N/A 64

54 Branna Celina Quintin Técnico de Compras y Contrataciones
Departamento Administrativo y Financiero-

División Compras y Contrataciones Grupo Ocupacional III 1-Oct-23 22 Femenino 55 N/A 53

55 Ana Gelín Ramos de León Supervisor/a Mayordomía
Departamento Administrativo y Financiero- 

Sección Servicios Generales Grupo Ocupacional II 12-Jan-15 35 Femenino 55 N/A 54

56 Martha Altagracia Ortiz García Conserje
Departamento Administrativo y Financiero- 

Sección Servicios Generales Grupo Ocupacional I 22-Feb-17 44 Femenino 55 N/A 55

57 Antonia Báez Reyes Conserje
Departamento Administrativo y Financiero- 

Sección Servicios Generales Grupo Ocupacional I 1-Aug-22 38 Femenino 55 N/A 50

58 Mirian García De Garo Conserje
Departamento Administrativo y Financiero- 

Sección Servicios Generales Grupo Ocupacional I 1-Aug-22 63 Femenino 55 N/A 55

59 Justino Junior Evangelista Díaz Técnico de Mantenimiento
Departamento Administrativo y Financiero- 

Sección Servicios Generales Grupo Ocupacional III 1-Jan-16 30 Masculino 55 N/A 52

60 José Miguel Torres Taveras Ayudante de Mantenimiento
Departamento Administrativo y Financiero- 

Sección Servicios Generales Grupo Ocupacional I 27-Jan-14 39 Masculino 55 N/A 53

61 Kauri Rodríguez Plasencio Auxiliar Almacén Y Suministro
Departamento Administrativo y Financiero- 

Sección Servicios Generales Grupo Ocupacional II 3-Oct-16 29 Masculino 55 N/A 53

62 Wilgton de Jesús Soto Mensajero Externo
Departamento Administrativo y Financiero- 

Sección Servicios Generales Grupo Ocupacional I 1-Dec-16 58 Masculino 55 N/A 53

63 Nayelin  Encarnación Encarnación Auxiliar Administrativo
Departamento Administrativo y Financiero- 

Sección Servicios Generales Grupo Ocupacional II 1-Oct-23 30 Femenino 55 N/A 53

64 Carlos Manuel Frias De Jesús Auxiliar Administrativo
Departamento Administrativo Y Financiero- 

Sección Servicios Generales Grupo Ocupacional II 1-Oct-23 35 Masculino 55 N/A 52

65 Bartolo Antonio Pérez Pérez
Encargado Departamento de 

Comunicaciones
Departamento de Comunicaciones Grupo Ocupacional V 13-Dec-21 63 Masculino 65 N/A 54

66 Sarah Esther Aquino Gautreau
Asistente Ejecutiva Presidencia Consejo 

Directivo
Presidencia Consejo Directivo Grupo Ocupacional IV 11-Apr-22 25 Femenino 55 N/A 51

67 Nadia Vanessa De La Rosa Nassar
Asistente Ejecutiva Presidencia Consejo 

Directivo
Presidencia Consejo Directivo Grupo Ocupacional IV 1-May-22 53 Femenino 55 N/A 0 Licencia por enfermedad.
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1 Daysi Carolina Lantigua Espejo Analista Planificación y Desarrollo Departamento Planificación y Desarrollo Grupo Ocupacional IV 15-Feb-22 13-Apr-23 35 Femenino 55 N/A 32

2 Rhina Minoska Peguero Dume Encargado/a Departamento Administrativo y FinancieroDepartamento Administrativo y Financiero Grupo Ocupacional V 19-Sep-16 5-Apr-23 49 Femenino 65 N/A 61

3 Marielle Pamela Mejía Sosa
Analista Planificación y Desarrollo Departamento Planificación y Desarrollo Grupo Ocupacional IV 1-Aug-19 23-Jun-23 30 Femenino 55 N/A 53

4 Katherine Marie González de Frías 
Abogado/a I Dirección Defensa de la Competencia

Grupo Ocupacional IV 1-Feb-20 12-Jul-23 1-oct-21 Resolución núm. 257-2021, de fecha 06 de octubre del 2021 29 Femenino 55 N/A 49

5 Darlin Antonio Espinosa Feliz Soporte Técnico Informática 

División Tecnologías de la Información y 

Comunicación Grupo Ocupacional III 1-Oct-18 31-Aug-23 1-feb-22 Resolución núm. 036-2022, de fecha 11 de febrero del 2022 34 Masculino 55 N/A 53

6 Osiris Abel Mercedes Sena 
Soporte Técnico Informática 

División Tecnologías de la Información y 

Comunicación Grupo Ocupacional III 1-May-19 26-Sep-23 25 Masculino 55 N/A 53

7 Cruz María Pichardo Mena
Auxiliar Administrativo

Departamento Administrativo y Financiero- 

Sección Servicios Generales Grupo Ocupacional II 1-Mar-17 30-Sep-23 37 Femenino 55 N/A 51

8 Sirenny Amarilis Jiménez Jiménez
Auxiliar Administrativo

Departamento Administrativo y Financiero- 

Sección Servicios Generales Grupo Ocupacional II 1-Apr-20 30-Sep-23 35 Femenino 55 N/A 48

9 Bernardo Fabián Yepe
Mensajero Externo

Departamento Administrativo y Financiero- 

Sección Servicios Generales Grupo Ocupacional I 1-Sep-19 30-Sep-23 38 Masculino 55 N/A 49

Servidores desvinculados por diferentes razones  y evaluados
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6

2

8TOTAL: 

LICENCIAS (Especificar tipo y tiempo de la licencia 

otorgada), licencia recurrente durante el año 

completo con diagnostico de Lumbacia y Licencia 

por estudio sin disfrute de salario.

LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN 


