
CONSEJO NACIONAL PARA LA REGLAMENTACIÒN Y FOMENTO DE LA INDUSTRIA LECHERA (CONALECHE)

Total del Personal de la Institución: 51

Total de Servidores con Acuerdos reportados: 47

No. NOMBRE Y APELLIDO CARGO DESEMPEÑADO

GRUPO 

OCUPACIONAL

1 NOEMI KING FLORENTINO CONSERJE I

2 JULIO SOTO CHOFER I

3 JUAN IGNACIO HERNÁNDEZ CHOFER I

4 ÁNGEL ALBERTO SÁNCHEZ DÍAZ MENSAJERO EXTERNO I

5 YANETT ALTAGRACIA MARTÍNEZ CABRERA CONSERJE I

6 ANTONIA TAVERAS CONSERJE I

7 ALVARO ANTONIO EMETERIO AYUDANTE DE MANTENIMIENTO I

8 NATIVIDAD MANZUETA MORLA JARDINERO I

9 JOSE ALEJANDRO BAUTISTA CHOFER I

10 VICTOR NUÑEZ  PAREDES CHOFER I

11 ADOLFO FORTUNA CHOFER I

12 KARLA INMACULADA DURAN GARCIA SECRETARIA DIRECTOR EJECUTIVO II

13 CANDIDA DEL ROSARIO ACOSTA MORETA SECRETARIA DIVISIÒN JURÍDICA II

14 VIKMARY MEDINA D´ ORBE SECRETARIA GESTIÒN HUMANA II

15 JONATHAN RAFAEL QUIROZ HENRÍQUEZ SUPERVISOR DE EVENTOS II

16 DIANA YARIZA SORIANO MARTE TECNICO TESORERIA II

17 NANCY SANCHEZ SECRETARIA II

18 ANGELICA MARIA  FELIZ RAMÍREZ RECEPCIONISTA II

19 YUDERKY GISSELLE PEREZ MATOS ANALISTA CALIDAD DE LA LECHE III

20 MIGUEL CASILLA REYES AGENTE DE CAPTACIÒN Y FISCALIZACIÒN III

21 DARWIN OVIDEO RODRIGUEZ DISLA AGENTE DE CAPTACIÒN Y FISCALIZACIÒN III

22 RAFAEL ALEJANDRO MERCEDES RIVAS AGENTE DE CAPTACIÒN Y FISCALIZACIÒN III

23 GERMAN ALEXIS MARTÍNEZ UREÑA AGENTE DE CAPTACIÒN Y FISCALIZACIÒN III

24 JORGE BENJAMÍN TÈCNICO DE CONTABILIDAD III

25 VIERKA DEL CARMEN SOTO ANTONIO TÈCNICO DEPTO. CRÈDITO III

26 MANUEL ALEJANDRO SÁNCHEZ MARTE TÈCNICO DE CONTABILIDAD III

27 WESTER  PEREZ  MEDRANO SOPORTE TÈCNICO III
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28 ENMANUEL ALEJANDRO PEREZ JUSTO SOPORTE TÈCNICO III

29 JUANA PAULA ECHAVARRIA CORONA AGENTE DE CAPTACIÒN Y FISCALIZACIÒN III

30 DEBBY  SHENAI ACOSTA TECNICO DE TESORERIA III

31 MIGUEL ADALBERTO MEJÍA RODRÍGUEZ ENCARGADO  DE CAPTACIÒN Y FISCALIZACIÒN V

32
AMILCAR ODALIS FRÍAS FRÍAS

ENCARGADO  SECCIÒN DE ASESORÍA, ORIENTACIÒN Y 

SEGUIMIENTO
IV

33 AMY MARTINEZ RELACIONADORA PÙBLICA IV

34 IRONELIS GREGORINA ARIAS FRANCO ANALISTA DE DATOS
 ESTADISTICOS IV

35 CARMEN MANNOLIA BAUTISTA COLÒN ENCARGADA DIVISIÒN DE RECURSOS HUMANOS V

36 BERNARDO E. SANTANA DANDRADE
ENCARGADO DEPARTAMENTO  DE PLANIFICACIÒN Y 

DESARROLLO
V

37
JOSÈ MANUEL BÁEZ FERNÁNDEZ

ENCARGADO SERVICIOS GENERALES SUPERVISOR 

MANTENIMIENTO
V

38
MARIANA FURAKIS NOVA ENCARGADA DEPARTAMENTO TÈCNICO LÁCTEO V

39 SERGIA LIDIA CAROLINA SANTANA ENCARGADA DIVISIÒN DE CONTABILIDAD V

40
CYNTHIA TEJADA PÈREZ ENCARGADADIVISION DE JURÍDICA V

41
PABLO ANTONIO CONTRERAS PEÑA DIRECTOR TÈCNICO OPERATIVO V

42 LEANDRO  VARGAS ENCARGADO SECCIÒN DE CALIDAD, HIGIENE
 E INOCUIDAD DE LA LECHE V

43 MAGLOIRY PAOLA MEDRANO SANLATE ENCARGADA DIVISION DE  TECNOLOGÍA V

44 RANDOL JEREMIAS TEJADA ENCARGADO DEPARTAMENTO  DE CRÈDITO Y COBRO V

45
YESENIA RODRÍGUEZ PEÑA ENCARGADA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO V

46 MAYERI VICTORIANO ROSADO ASIST. EJECUTIVA/ ENC. COMPRAS V

47 CARLOS ALFONSO MEDINA MEDINA ENCARGADO SECCION SERVICIOS GENERALES V
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