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1 Wendy Yajaira Andújar Bodden Asistente de Presidencia Presidencia II 8/8/2022 N/A N/A 40 Femenino 55 44.4 99.4

2 Sarah Miguelina Jorge De Jesús Asistente de Comisionados Direccion Ejecutiva II 22/3/2023 N/A N/A 29 Femenino 55 44.5 99.5

3 Jomary Violeta Morales De La Cruz Directora Ejecutiva Direccion Ejecutiva V 24/5/2010 15/8/2012 N/A 36 Femenino 65 34.4 99.4

4 Jessica Victoria Soriano Gómez Secretaria Dirección Ejecutiva Direccion Ejecutiva II 1/12/2021 N/A N/A 37 Femenino 52 43.5 95.5

5 Angers Sánchez Reyes Analista de Planificación Direccion Ejecutiva IV 1/1/2009 N/A N/A 48 Femenino 54 45 99

6 Martha Mireya Sánchez Mejía Responsable de Acceso a la Inf. Direccion Ejecutiva IV 11/2/2019 N/A N/A 51 Femenino 50.5 43 93.5

7 Yusmilka Núñez Lara Recepcionista Recursos Humanos II 5/4/2010 15/8/2012 N/A 38 Femenino 53 43 96

8 Carlos Esteban Coronado Guante Encargado de Tecnología Direccion Ejecutiva V 5/3/2018 N/A N/A 50 Masculino 55 30.125 85.125

9 Gabriela Calderón Mieses Encargada Administrativa y Financ. Depto. Administrativo y Financiero V 1/11/2018 N/A N/A 41 Femenino 53 32.125 85.125

10 José Antonio Almonte Mirelli Supervisor de Mantenimiento Depto. Administrativo y Financiero II 2/2/2009 14/12/2011 N/A 38 Masculino 54 44 98

11 Ana Mercedes Monegro Lora Técnico Administrativo Depto. Administrativo y Financiero III 11/7/2013 N/A N/A 62 Femenino 52 43 95

12 Estefany Massiel Abreu Secretaria Administrativa Depto. Administrativo y Financiero II 1/10/2022 N/A N/A 36 Femenino 51 42.5 93.5

13 Yomayri Aracena De La Rosa Encargada de Investigación Depto. de Investigacion V 1/11/2018 9/12/2019 N/A 35 Femenino 62 33.25 95.25

14 Pedro De Jesús Jiménez Analista I Depto. de Investigacion IV 1/1/2009 14/12/2011 N/A 70 Masculino 53 40 93

15 Juan Orlando Rivera Valerio Analista I Depto. de Investigacion IV 2/1/2014 N/A N/A 34 Masculino 55 41 96

16 Juan Bautista Ramírez Pujols Mensajero Servicios Generales IV 2/1/2014 N/A N/A 49 Masculino 55 45 100

17 Denny Adelaida Medina Castillo Conserje Servicios Generales I 20/7/2009 N/A N/A 48 Femenino 53 43 96

18 Susana Cuevas Florian Conserje Servicios Generales I 3/8/2009 N/A N/A 52 Femenino 54.5 44.5 99

19 Alba Agustina Severino Hernández Conserje Servicios Generales I 9/1/2019 N/A N/A 59 Femenino 55 44.5 99.5

20 Luis Trinidad Miliano Chofer Servicios Generales I 1/6/2021 N/A N/A 59 Masculino 55 44 99

21 Elinson Palleros Toribio Chofer Servicios Generales I 15/2/2023 N/A N/A 32 Masculino 55 44 99

22 Julio Antonio Medina Feliz Chofer Servicios Generales I 5/6/2023 N/A N/A 49 Masculino 55 43 98

23 Ramón Reynoso Sánchez Chofer Servicios Generales I 1/6/2023 N/A N/A 44 Masculino 55 44.4 99.4

24 Lucia Beatriz Báez Montas Encargada de Recursos Humanos Recursos Humanos V 8/5/2023 N/A N/A 27 Femenino 60 31 91

25 Ysabel Mesa Morillo Contadora Depto. Administrativo y Financiero IV 15/2/2021 N/A N/A 65 Femenino 55 45 100

26 Alicia Isabel Ramos González Analista Legal Depto. de Investigacion IV 1/3/2023 N/A N/A 30 Femenino 55 40 95

27 Melody Mari Oliver Bueno Tecnico en Compras Depto. Administrativo y Financiero III 4/9/2023 N/A N/A 28 Femenino 53 45 98
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1 Joel Vinicio Polanco Brito Chofer Servicios Generales Distrito Nacional I 8/5/2023 31/10/2023 49 Masculino 55 43 98

2 Julio Cesar Lora Sariste Chofer Servicios Generales Distrito Nacional I 18/7/2013 29/9/2023 80 Masculino 54 42 96

3 Cindy Milagros Diaz Vizcaino Secretaria Investigacion Depto. de Investigacion Distrito Nacional II 20/3/2023 18/8/2023 25 Femenino 53 40 93

4 Paola Massiel Andujar Encargada de RRHH Depto. de RRHH Distrito Nacional V 15/2/2016 31/3/2023 30 Femenino 52 40 92

5 Argen Santana Sanchez Tecnico en Compras Depto. Administrativo y Financiero Distrito Nacional III 17/8/2015 31/06/2023 45 Femenino 53 44 97

6 Victor Gabriel Cuevas Cruz Analista Legal Depto. de Investigacion Distrito Nacional IV 1/3/2020 31/10/2023 2/12/2020 159-2020 27 Masculino 52 43 95
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CALIFICACIONES OBTENIDAS

Cantidad de servidores con calificación igual o mayor a 85%  en el Componente Logro de Metas: 33

Comisión Reguladora de Prácticas Desleales en el Comercio y Sobre Medidas de Salvaguardias

PERÍODO DE EVALUACIÓN

Enero - Diciembre 2023

Cantidad de servidores con calificación menor a  85%  en el Componente Logro de Metas: 0

Total de servidores evaluados: 33

Total de servidores en nómina octubre: 32
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