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1. Introduccion

El presente informe corresponde a las actividades realizadas por la Direccién General de
Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado durante al afio 2023 en materia de salud
Ocupacional.

En la DGJP consideramos a nuestros colaboradores como nuestro patrimonio mas valioso,
por lo que promovemos toda aquella iniciativa orientada a la mejora continua de las
condiciones de trabajo en cumplimiento con las politicas de seguridad y salud laboral.

2. Obietivo

Dar a conocer las actividades realizadas para el avance en el Plan de Seguridad y Salud
Ocupacional en la DGJP durante el afio 2023 en cumplimiento al SISTAP.

3. Alcance

A todos los colaboradores de la Sede Central, Ensanche la Fe y las Regionales.

4. Metodologia

Elinforme de actividades para el avance del afio en materia de Seguridad y Salud Ocupacional,
la metodologia utilizada fue descriptiva basado en la recopilacion de las evidencias de las
acciones realizadas.

5. Desarrollo de Actividades y Tareas

o Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo

Durante este afio realizamos mensualmente reuniones con el Comité Mixto de Seguridad y
Salud, en miras de elaborar el plan que tiene como propdésito planificar, organizar y controlar
el buen funcionamiento de la institucion en tema de seguridad y salud en el trabajo y dejar
establecido un buen sistema en la DGJP.

« Implementacién del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud (SISTAP) en la
DGJP.

Durante este afio realizamos varias actividades para la implementacion del SISTAP, como
jornadas de salud, jornadas oftalmoldégicas, simulacros, workshop, cdpsulas informativas,
charlas, entre otras detalladas a continuacion:
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Convocatoria para el nuevo Comité Mixto:

Convocatoria comité de sequridad y salud en el trabsjo - Mensaje (H
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Buen dia estimados colaboradores,

Con miras a garantizar el buen funcionamiento del sistema, se debe formar un equipo interdisciplinario de personas que incluyan todas las unidades (departamentos, direcciones, divisiones) del ente u 6rgano

administrativo del estado.
Es por esto que i en a este comité mixto de seguridad y en el trahajo, deberan pasar por el departamento de Recursos Humanos a anotarse en un listado que estard disponible
hasta el dfa de hoy lunes 13 de marzo y serén elegidas las primeras cinco personas en inscribirse.

COMITE DE SEGURIDAD bejp
Y SALUD EN EL TRABAJO

¢£Qué es el comité mixto de seguridad y salud en el trabajo?

Como parte de la mision del Ministerio de Administracion Publica (MAP) de garantizar la profesionalizacin de
los entes y drganos de la administracion del Estado y aplicar modelos de gestion de la calidad que impacten
las estructuras organizativas y los procesos para elevar los niveles de eficiencia de los servidores publicos, la
implementacion del SISTAP permitira velar por la seguridad y de todos perte-
necientes diversos, entes y Grganos asi como de | que visitan dichas

COMITE DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

¢Qué es el comité mixto de seguridad y salud en el trabajo?

Como parte de la mision del Ministerio de Administracion Publica (MAP) de garantizar la profesionalizacion de
los entes y 6rganos de la administracion del Estado y aplicar modelos de gestion de la calidad que impacten
las estructuras organizativas y los procesos para elevar los niveles de eficiencia de los servidores publicos, la
implementacion del SISTAP permitira velar por la seguridad y salud ocupacional de todos los servidores perte
necientes diversos, entes y érganos asi como de los ciudadanos que visitan dichas instituciones
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Taller Planifica Felizmente tu Afio:
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Para Recursos Humanos DGIP; Resalin Moni Cedano De Patricio; Maria Asuncion Fadon Infante; Robert Alexander Acasio Romero; Arelis Del Carmen Estevez Fernandez; Tony Alberto Pefia Alcantara;

Francia De Los Santos Diaz: Danny Robert Delanda Bello; Bersi Pefia Montero; Cesaring Urbaez Cuevas; Anensky Beckyre Martinez Jimenez Yuderka Altagracia Suarez Ferreirs; y 9 usuarios més
CC Luz Marieliza Batista Rojas

Buenos dias distinguidos colaboradores,

Se le confirma su cupo al “Taller planifica felizmente tu afio 2023” el cual tiene como objetivo dotar de conocimientos para aplicar estratégicas que permitan alcanzar tus metas.

Les esperamos puntualmente, viernes 20 de enero, 10:00 A.M. a 12:00 M. en el salén de capacitacién del 4to nivel.

Saludos!

WORKSHOP

PLANIFICA FELIZ M ENTE ) PROGRAMA D‘BIENEfSTAR EMOCIONAL: UN
TU ANO 2023

A LA FELICIDAD Y TRANSFORMACION HUM,
QUE EN TU VIDA'SIEMPRE TENGAS ;

DiA: VIERNES 20 DE ENERO
HOR: 10:00 A.M.-12:00 M.
LUGAR: SALON 4TO PISO

Conferencia Gestiona la Felicidad en tu vida:
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Buenos dias distinguidos colaboradores,

Les invitamos a la Conferencia “ Gestiona la felicidad en tu vida” con motivo a la celebracién del Dia Internacional de la Felicidad.

Para participar favor completar y enviar el cutadro anexo al correo: libatista@dgip.gob.do.

fe! atentos cualquier i ala extensién 5619.
Nota: Sélo disponemos de 25 cupos

Saludos!

Ci ia "Gestiona la felicidad en tu vida”
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LUNES 20 DE MARZO
10:00 A.M.
SALON 4TO PISO

Impartida por :
Vilma Espinal
MA. Chief Happiness Officer

Taller “Como descubrir ti propésito de vida":
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Buenas distinguidos colaboradores,

Les invitamos al taller “Cémo descubrir i propésito de vida” el cual tiene como objetivo aprender a descubrir aquella motivacién que da significado a tu vida y traer consigo plenitud,
felicidad v libertad.

Para participar favor completar y enviar el cuadro anexo al correo: jroedan@dgjp.gob.do
Quedamos atentos cualquier inquietud a la extension 5619.
Nota: Quedan disponible 18 cupos

Saludos!

Programa de Bienestar Emocional
Departamento de Recursos Humanos
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Capsulas de Salud Informativas:
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Que es?
Es enfermedad viral causada
por el virus chikungunya,
transmitido por la picadura
de un mosquito Aedes
aegyptiy el Aedes albopictus
infectado

Sintédmas

Fiebre mayora 39 C.
Doloren
Articulaciones, dolor
intenso asociado a
hinchazén

Cabeza

Espalda

Mdsculos

Nduseas,

Manchas rojas en la piel
(erupciones)

Conjuntivitis
(enrojecimiento de los
0jos)

Diagndstico y
tratamiento

* Acude a tu médico pora
que te realicen la prueba
que confirme el
diagnostico (una prueba
de sangre).

Sigue las indicaciones del
tratamiento que te dard el
médico para alivior el
dolor y la fiebre. Ademas,
se recomienda guardar
reposo en cama y tomar
abundantes liquidos para
evitar la deshidratacion.,

Medidas de
prevencion

* Usar repelentes contra
mosquito.
* Evitar que los mosquitos
entren a tu casa: colocar
mosquiteros en las comas y
Scrining (Mallas) de mosquito.
Mantener el patio limpio de
llantas, botes, botellas o
cualquier objeto donde se
pueda estancar el aguay
aparezcan moscos.
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Jordana Donacion de Sangre:
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Buen dia estimados,

Por esta via informamos que este miercoles 15 de marzo tendremos nuestra jornada de donacion de sangre a partir de las 9:00 am donde primero se estara impartiendo una charla en el salon de conferencia del 4to
nivel y luego la donacion sers en el area del parqueo del 2ndo nivel.

Adjunto se encuentran los requisitos para los interesados.

[X] Nose pude mostrar s imsgen vinculsda.

, cambiado de
nombre o eliminado el archivo. Comprusbe
que el vinculo sefala al archivoy
ubicaciones correctos
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Jornadas de Charlas Preventivas:

(1=i] = Calendario de charlas preventivas - Mensaje (HTML) B — a
Archivo Mensaje  Ayuda Q  ;Qué desea hacer?
s 10 & & ME | @ | Teews | [Ge. Do |2 0) [ |2 Q | @ | ©
S Ajefe =8 < (=P
£ - Eiminar Archivo | Responder Responder Reenviar = compartir Blc‘ et Mover [ . ol Categorizar (= Leeren Immersive | Traducir | Zoom | Enviara Ideas
B~ | conTeams orreo election v 187 M seguimiento B~ | vozakta Reader - OneNote | Viva
Eliminar Responder Teams Pasosripidos | Mover Etiquetas | Edicién Inmersivo idioma | Zoom | OneNote |Complemento| A

Calendario de charlas preventivas

4 Responder | %) Responderatodos | —> Reenviar

Recursos Humanos DGJP
Para EILD - Direccién General de Pensiones lunes 13/03/2023 1:22 p. m.

k Jomada de salud TLIPG
90 KB

Buenos tardes distinguidos colaboradores,

Les invi a que participen de las s chatlas ps dirigidas a los

Para participar favor completar y enviar el cuadro anexo al correo: jugonzalez@dgjp.gob.do.

Quedamos atentos cualquier inquietud a la extensién 5619.

Saludos!

Charlas preventivas
(Selecciona con una X)

fcios del Nimero
- Beneficios de 05 | oo de Sexo Cargo | Area
Prevencion planes i -

Calendario de charlas
preventivas

Departamento de
Recursos Humanos

Charla Prevencion de Riesgos Laborales
con el IDOPPRIL

22 de Marzo/10:00 A.M./Salén 4to piso
Dirigido a todo el personal

Charla: Estilo de Vida Saludable con ARS

SENASA

23 de Marzo/2:00 P.M./Salén 4to piso
Dirigido a todo el personal

Charla: Beneficios de los planes
¢l complementarios y jornada de traspaso
SENASA

24 de Marzo/9:00 A.M./Salén 4to piso
Dirigido a los afiliados de ARS SENASA

Nos importa tu salud,
nos importas tu
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Programa de Bienestar Emocional: Salario Emocional:
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Programa de bienestar emocional: Salario emocional
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- PROGRAMA DE BIENESTAR EMOCIONAL: UNA MIRADA
D G A LA FELICIDAD Y TRANSFORMACION HUMANA

r\ QUE EN TU VIDA SIEMPRE TENGAS...

“Sin bienestar la vida no es vida;
solo es un estado de languidez
y sufrimiento.”

Francois Rabelais

QUE EN TU VIDA SIEMPRE TENGAS..

P
PROGRAMA DE BIENESTAR EMOCIONAL: UNA MIRADA
D GJ P A LA FELICIDAD Y TRANSFORMACION HUMANA

“Sin bienestar la vida no es vida;
solo es un estado de languidez
y sufrimiento.”

Francois Rabelais

¢CUALES APORTES TIENE LA DGJP EN CUANTO AL SALARIO EMOCIONAL?

1. Ejecucion del Programa de Bienestar Emocional en buscar de lograr la
felicidad del colaborador en los ambitos laboral, el personal, el familiar y el
social .

2. Programa de flexibilidad laboral con el establecimiento de los dias libres.

3. Equilibrio entre la familia y el trabajo.
4. Capacitacioén y desarrollo profesional.

5. Reconocimientos al personal en sus evaluaciones individuales, a los equipos
en el cumplimiendo de metas, a los lideres.
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Jornada de la Salud DGJP:

/0 JORNADA DE LA SALUD DGJP - Me:
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Buenas tardes estimados,
Adjuntamos las siguientes actividades de nuestra semana de la salud,

para las actividades de los dias Lunes, Martes y Jueves se estarén realizando los operativos en conjunto con la ARS SENASA, por lo que solamente los afiliados de la misma podran disfrutar el beneficio e dichos estudios.
Los no afiliados podrén participar en las charlas.

El dia viernes 10 ARS HUMANO estara ofreciendo una charla de estilo de vida saludable para todo el personal interesado

NOTA IMPORTANTE: En el Departamento de Recursos Humanos a partir del dia de hoy, estarén los listados disponil su inscripcion en dichas activi ya que conta una cantidad limitada de 50
personas por actividad.

Charla de HTA Y DM Saln 4to Nivel
Jomada cardiovasculer ] 504905 cde D

Charlade HTAy DM y - o Salén 4to Nivel

tunesd jornada Cardiovascular 09 wm - 4:00/p) Sede DGJP
: 5 salén 4to Nivel

Martes 7 Jornada Odontologica 8:00 am - 4:00 pm Seda DEJP

Miércoles 8 Charla del Cancer 2:00 pm S

Sede DGJP
” ' Dispensario
PSA 8:00 pm - 1:00 pm Ciedita
Charla “ Estilo de vida 9:00 amy Salén 4to Nivel
saludable” y operativo 11:00 am Sede DGJP
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PROGRAMA DE BIENESTAR EMOCIONAL: DIiA DE LA PREVENCION DEL SUICIDIO
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Dia Prevencién del Suicidi

2MB
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PROGRAMA DE BIENESTAR EMOCIONAL: UNA MIRADA
D G ALAFELICIDAD Y TRANSFORMACION HUMANA

/‘ J QUE EN TU VIDA SIEMPRE TENGAS....

MITO: QUIEN HABLA DE
SUICIDIO NO TIENEN LA
INTENCION

*Sin bienestar [a vida no es vida;
solo es un estado de languidez

¥ sufrimiento.

Francois Rabelais VERDAD: quienes hablan de sui-
cidio pueden estar pidiendo ayuda o
apoyo. Un nimero significativo de per-
sonas que contemplan el suicidio pre-
sentan ansiedad, depresién y pueden A
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D G J P Rk FeLICbAD Y TRANSFORMAGION HUMANA
QUE EN TU VIDA SIEMPRE TENGAS...

/ MITO: QUIEN HABLA DE
SUICIDIO NO TIENEN LA
INTENCION

"Sin bienestar la vida no es vida;
suiu;‘_f“ L‘_J:“e;st.aﬂn de languidez

ﬁ,::cm-s Rabelsis VERDAD: quienes hablan de sui-
cidio pueden estar pidiendo ayuda o
apoyo. Un nimero significativo de per-
sonas que contemplan el suicidio pre-
sentan ansiedad, depresion y pueden

considerar que carecen de opcién.

Si alguien le dice que va a suicidarse,
tomelo en serio y busque ayuda de
inmediato, incluso si le pide mantenerlo
en secreto. Es mejor molestarse con un
amigo que perder su vida.

10 DE SEPTIEMBRE
=* DiA PREVENCION DEL SUICIDIO.

PREVENCION DEL suicipio # }f&b(’(mﬂ

Charla Seguro de Riesgos Laborales: Cobertura, Beneficios y Acceso:

Convocatoria: Charla Seguro de Riesges Laborales: Cobertura, Beneficios y Accesa - Mensaje (HTML)

Archive  Mensaje  Ayuda Q  ;Qué desea hacer?
5 @ E I I I ] Q| [ Mesa de Ayuda.. DL Gy, | SAMarcarcomo no lido ol A.}) T 23 O\ u @
9 2 — > Aljefe = BB Categarizar - =- o ax
G - Eiminar Archivo | Responder Responder Reenviar o) | compartit | o lectont, 7| Mover B Leeren Immersive | Tradueir | Zoom | Enviara Ideas
= <on Teams orreo electréni c = [ seguimiento « v | vozalta Reader - OneNote Viva
Eliminar Responder Teams Pasos rapidos Il Mover Etiquetas fal Edicién Inmersivo Idiama Zoom OneNote | Complemento ~

Convocatoria: Charla Seguro de Riesgos Laborales: Cobertura, Beneficios y Acceso

@ Recursos Humanos DGJP 4 Responder | 4 Responderatodos | —> Reenviar | | il

Para [ELD - Direccién General de Pensiones jueves 3

(D Mensaje enviado con importanci Ata

Buenos dias distinguidos colaboradores,

Con el objetivo de conocer los beneficios del Seguro de Riesgos Laborales destinado a la prevencién y proteccién de accidente y/o dad ionadas por su lugar de trabajo
compartimos la siguiente invitacién.

Para participar favor completar y enviar el cuadro anexo al corred: jugonzalez@dgip.gob.do.

Qued atentos cual, d a la extensién 5569.
Saludos!
Charla Seguro de Riesgos Laborales: Cobertura, Beneficios y Acceso
Jueves 07 de septiembre
10:00 am.
No. Nombre Cedula Cargo Departamento
1
= ]

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CHARLA

Seguro de Riesgos Laborales.

7 Cobertura
(7 Beneficios
(& Acceso

jueves 07 de Septiembre 2023 / 10:00am / Salon del 4to Piso

 ( ingonzalez@dgjp.gob.do 8 2
| oo
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Jornada Salud Visual:

Buenos dias colaboradores,
Les extedemos la invitacion a quien estén afiliados a nuesta COOPMINHA.

Les esperamos en el Salén del 4to piso dela sede.

Saludos cordiales!

ATENCION ATODOS LOS COLABORADORES DE
LA DIRECCION GENERAL DE JUBILACIONES Y
PENSIONES

GRAN JORNADA DE SALUD VISUAL

LA LUZ DE TUS OJOS

COOPMINHA

COOPERATIVA MINISTERIO DE MACIENDA

BONO DE 3000 PESOS
PARA CONSUMIR EN LENTES RECETADOS

COMPLETOS
EXAMEN DE LA VISTA DIGITAL GRATIS

MIERCOLES 27 DE SEPTIEMPRE CONTACTOS:
APARTIR DE LAS 9:00 AM (809) 877-3111

Informe Actividades Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo DGJP /enero-diciembre 2023

Archivo Mensaje  Ayuda Q  ;Qué desea hacer?
Q| [ Mesa de Ayud Ei
s m Bl &8 &8 e @ 2 de Ayuda.. -
El Archi Rﬁd Re)d R% %MJ#E = M Z
By Emmfnn | gt R Ry, | @yl | A || O o
Eliminar Responder Teams Pasos rdpidos sl wover Zo
Jornada Salud Visual
R Ll & Re der a tod
Recursos Humanos DGJP 3 Responder | € Responder atodas
Para LD - Direccién General de Pensiones

—> Reenviar | | i ||+
viernes 22/00/2023 848 2. m.

= ||

Ry



lreccis | de ubilaciones y Pensiones a Cargo del Estade. (.G ) [t
joic

frome smiasion 301515 [rwena Bwe  tmron3hs

LISTA DE PARTICIPANTES (ST

Tornads veual (Opca 1558) [Area orgames sctimead: Departaments de Recurios Hemanot 1]
27000023 7 acilitador (fn caso de capacitacion):
Sai6n G Capcracdn dto pao Tipo: teterma [ | taerna [ ]
' [ Frasnchesen Riverd | Frawchesca Rivno >&IP fux Prote celo checalzan ena e, [ don
: v Nathaly 22. v - »G3P Dty Bolmipss?. Psraiion

DR1e Sgoctogpiues) — — -
: /GIP Urohodey [~ — — -
. 2 677 (ool |l f Yt (8 bonetl
/[’Ch??ﬁkf W= ol %ncmfg&ﬂ_@[,czzs@zum- g:r
f‘uC..-s IMLCA '((wlm (%3 p M D4 {P N ”Jm ket Lo
! (»Ji(q‘\)?n C\‘arc‘.’a‘ 2 b(ﬂ)\) Ao Adon  ILogaccin 8dedPg 5
NI andiscada, “QALE—#OAQ;ﬁ
DG};? Ak Adan Wi qutroy (Pdash cob . AC
D&Y D] Cuc, sttullisna g godi 4

Sep( T*Fb Cstndimar] Mvandh © BLng.clb &

\4\
10,789 ;‘2 Vec @l fes | Desp Conccined Lma.k@m;p |
o ¢;{Sc\w\a.§ﬂe/n. uda/s W ey £ AAC. Cotont® z/@é qf

7 | — &

33
i L
et
i

“IMone udtun ey
" <‘\ 'tm Z;\..\'\muu

Archivo  Mensaje  Ayuda Q  ;Qué desea hacer?
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& Eliminar Archivo | Responder Responder Reemviar pa, | compartit | o3 ectro Mover [ Leeren Immersive | Traducir = Zoom | Enviara Ideas
2 todos 0 | conTeams oreo slectron.. ~ BT | M seguimiento~ B~ | vozakta Reader - OneNote | Viva
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Convocatoria: Charla Estilo de Vida Saludable

Responder | 4 Responderatodos | —> Reenviar
Recursos Humanos DGJP  Fesp © Resp
Para ELD - Direccién General de Pensiones miércoles 27/09/2023 €33 2. m.

(D) Mensaie emiado con importancia At

‘? Invitacién a Charla Estilo de vida SaludablePNG

e 3008

Buenos dias distinguidos colaboradores,

Con el objetivo de conocer los principales pilares de un estilo de vida saludable, ademas de aprender consejos practicos acerca de cémo llevar un estilo de vida sano para mejorar tu salud

fisica, mental y emocional, compartimos la siguiente invitacion:
Para participar favor completar y enviar el cuadro anexo al correo: jugonzalez@dgip.gob.do.

Quedamos atentos cualquier inquietud a la extensién 5569.

Saludos!
Charla: Estilo de Vida Saludable
Miércoles 04 de Octubre
10:00 am.
No. Nombre Cedula Cargo Departamento
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Departamento de Recursos
Humanos y ARS Senasa

Te invitan a la charla:

ESTILO DE
VIDA
SALUDABLE

jAgenda tu
cupo!

« Miércoles 04 de Octubre 2023

« 10:00AM

+ Salon de Capacitacion del 4to
Piso
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Celebracion del Dia Internacional de la Salud Mental:

Dia Interacional de la Salud Mental
Archivo  Mensaje  Ayuda Q@  ;Qué desea hacer?
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Celebracion del Dia Internacional de la Salud Mental
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!%..71 Celebracion del Dia Intenacional de Is Salud Mental PG,

oof Do
BgP Do

2ofP
25

10 Octubre
Participantes de la Zumba en honor al
Dia Internacional de la Salud Mental
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Dfa Mundial de la Salud Mental

Recursos Humanos DGJP € Responder | ) Responderatodos | — Reenviar E

Para BILD - Direccién General de Pensiones martes 10/10/2023 11:08 2. m.

Dia Internacional de la Salud Mental PG
| 102kB

Dia Internacional de la Salud Mental

<
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Simulacro Nacional de Evacuacion:

Simulacra Nacional de Evacuacién - Mensaje (HTML)
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Simulacro Nacional de Evacuacion
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Parz ELD - Direccién General de Pensiones martes 24/10/2023 2:15 p. m.
Estimados Colaboradores,
La Direccién General de Jubilaciones y Pensiones a Cargo del Estado se une a participar en el “Simul ional de ion” que estard realizando el Centro de

Operaciones de Emergencias (COE) mafiana 25 de octubre a las 10:00 a.m., donde la DGJP pondra en ejecucién su plan de evacuacién, este simulacro sélo serd de
evacuacién y solo se estard realizando en la sucursal de la 27 de febrero.

Solicitamos a todos los colaboradores de esta institucién colaborar con este simulacro ya que debemos hacer reportes y cada persona que sea encontrada dentro de la
institucién pasados los 4 minutos después de sonar las alarmas es dado por “fallecido”, instamos a todos a salir a la brevedad posible en orden por las vias de evacuacion
mas cercanas como puertas de emergencias y dirigirse al punto de reunion sin tomar pertenencias. Ingresaran a la Institucion una vez se finalice la revisién del Edificio y se

dé la sefial.

Agradecemos de antemano su colaboracién, ya que la seguridad y salud en el trabajo es un tema de todos,

¢QUE HACER DESPUES
UN TERREMOTO?

¢QUE HACER ANTES DE
UN TERREMOTO?

¢QUE HACER DURANTE
UN TERREMOTO?

Prepara un plan de emergencia. Lo primero es mantener la calma. Compruebe que sus familiares estan
en el punto de reunién.
o0
o,
Localiza vulnerabilidades en tu casa. No use ascensores ni escaleras No vuelva a la edificacién hasta
durante el evento. comprobar que no sufrié dafos.
=
£
Prepare una mochila de emergencia. Agéchate, clibrete y protégete. No encienda fésforos o artefactos
: de llama abierta.
Haga simulacros en casa. Aléjese de ventanas de vidrio Si esté atrapado, utilice su silbato.
y/o espejos.

ALERTA COE
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Emergencias (COE)

Certifica a:

Direccion General de Jubilaciones y Pensiones a Cargo del

Por haber participado satisfactoriamente, ream ejercicios de Desalojo “EVACUACION” de
edificaciones que presentan altos volimenes de personas, ejercicio que se efectta con el propésito
de apoyar los procesos de preparacion de las instituciones publicas y privadas para enfrentar
emergencias y desastres, en esta ocasion realizado el 25 de Octubre de 2023.

LUIS'DAVID CRUZ RODRIGUEZ
Téc. De Av.
Encargado de Capacitaciones del COE

Mayor Gral. (r) ERD.
Director General del COE

Charlas Impartidas en Materia de Riesgos Laborales:

RV: -LISTADOS CHARLAS MPARTIDAS EN ESTA DGJP- - Mensaje (HTML)
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Acciones Guardar en el equipo Guardar en la nube Seleccion Mensaje
RV: -LISTADOS CHARLAS IMPARTIDAS EN ESTA DGJP-
@ Marleny Gonzalez Benitez € Responder | & Responderatodos | —» Reenviar
C

Para @ Anensky Beckyre Martinez limenez miércoles 29/11/2023 1

(i) Mensaje enviado con importancia Alta,

Charla Seguro de Riesgos Laborales 7-09-2023.pdf - Listado de Participacién Charla Cancer de Mama 12-10-2023 pdf - Listado P, én Charla Estilo de Vid: 10-2023.pdf
295KB 325KB 276 KB
Buenos dias Vilma,

Adjunto los listados de los participantes de las diferentes charlas que fueron impartidas en esta DGJP, queda pendiente la evidencia de las fotos, las mismas fueron solicitadas a

comunicaciones, estoy a la espera de que me las envien,
Saludos,

Marleny Gonzalez Benitez
Anglista de Recursos Humanos
Departamento de Recursos Humanos:

T, (809) 687-2222 Ext. 5569
E. lugenzalez@harienda qov.do
ip.g0h o

Av. 27 de febrero, #17/19, Ens. Miraflores, Santo
Domingo, Repiiblica Dominicana

TU TRANQUILIDAD DEL
MARANA

CONFIDENCIALIDAD: La informacidn contenida en este mensaje y/o en los archivos adjuntos es confidencial y esta dirigida al uso exclusivo del emisor y/o de la persona o entidad a quien va dirigida. Si usted no es el destinatario, cualquier almacenamiento, divulgacion,
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Acercamientos con la Direccion de Prevencion de Riesgos Laborales (IDOPPRIL):

Archive Mensaje  Ayuda Q@ ;Qué desea hacer?
o 1] ~ FAMarcar como no leido e
° IO 5 & B | @ S| M. | o fpm Qe
jorizar -
Q- Eliminar Archivo | Respender Responder Reenviar p | compartit | o7 et Mover 1 omCateg Leeren Immersive | Traducir | Zoom | Enviara Ideas
atodos con Teams orreo clectioni.. - 187 B seguimiento~ I~ | vozakta Reader N OneNote | Viva
Eliminar Responder Teams Pasos répidos. 5l Mover Etiquetas. 5| Edicién Inmersivo Idioma Zoom OneNote | Complemento ~
RE: Solicitud Evaluacién de Riesgos
- Responder % Responder a todos —> Reenviar
Anensky Beckyre Martinez Jimenez ) Respe © Resp
Para ONELIA MARIA ENCARNACION SANCHEZ miércoles 20/0¢ 3:01p.m
=]

Buenos dias Sra. Luz, placer saludarle.

Mediante la presente deseamos solicitarles una evaluacién de riesgos para nuestra DGJP, debido a que recientemente conformamos nuestro nuevo Comité Mixto de Seguridad en el Trabajo y deseamos
posteriormente capacitarlo.

Quedamos atentos y gracias anticipadas.

Anensky B. Martinez J.
Goordinadora

ﬁ e Departemerto de Recursos Humanos
D G p DIRECCION GENERAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES A
CARGO DEL ESTADO

B (809) 687-2222 Ext. 5569

. 53 snemertinezdai ach do
TU TRANQUILIDAD DEL MARANA URL my

Av. 27 de Febrero #17/19, Ens. Miraflores Santo
Domingo Repiblica Dominicana D

CONFIDENCIALIDAD: La informacion contenida en este mensaje y/o en los archivos adjuntos es confidencial y esté dirigida l uso exclusivo del emisor y/o de Ia persons o entidad a quien va dirigid. Si usted N0 & el destinatario, cualauier almacenamiento, divulgacion,
6n o copia de esta én esta porIa ley. i usted recibe este mensaje y/o archivos adjuntos por error, por favor notifique inmediatamente al remitente y borre de su sistama el mensaje y todos los archivos adjuntes.

Gracias.
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Informe Evaluacién de Riesgos:

IDOPPRIL

o Dymncans de e

INFORME EVALUACION
DE RIESGOS LABORALES.

INSTITUCION:

DIRECCION GENERAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES A
CARGO DEL ESTADO.

DGJP
/‘*

Autor:
LIC.ONELIA ENCARNACION.
Fecha:21/09/2023.

IDOPPRIL

e R sorles

INFORME EVALUACION
DE RIESGOS LABORALES .
INSTITUCION

DIRECCION GENERAL DE JUBILACIONES PENSIONES A
CARGO DEL ESTADO.

DGJP

Autor:
LIC. ONELIA ENCARNACION.

ENTREGA DE INFORME.

Capacitaciones Programadas con el IDOPPRIL:

o de Seguridad

Mernsaje (HTM

Ayuda Q

5 &

Archivo ;Qué desea hacer?

& &

Mensaje

s I 5

S | Y Mesa de Ayuda.
> Aljefe

RE: Capacitaciones Comité Mixto de Seguridad

Buenas tardes Sra. Anyinet, placer saludarle.

Anensky Beckyre Martinez Jimenez
Para ANVINETMENDEZ DE RAMIREZ
CC Maria Asuncion Faden Infante; Vilma Margarita Espinal Genao; Yomaris Campusano Echavarria

brigadistas. Asf como también, nos informen que otras cosas ustedes entienden pueden ayudarnos para nuestro comité.

Gracias anticipadas y saludos cordiales.

Anensky B. Martinez J.

Coordinsdora
Departamento de Recursos Humanos

DIRECCION GENERAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES A
CARGO DEL ESTADO

iy | por

TU TRANQUILIDAD DEL MARIANA

B (200) 6872222 Ext. 5569

B0 gnemartinezdoip.aoh do
URL www daip cob.do

Av. 27 de Febrero #17/19, Ens. Miraflores Santo
Dominge Repiblica Dominicana

ixto de Seguridad

Q@ :Qué desea hacer?

o oo | BB

Archivo

5o X | B

Mensaje  Ayuda  Datos adjuntos
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Abiir Impresién Quitar datos | Guardar Guardar todos los | Cargar Seleccionar Copiar | Mostrar
ripida  adjuntos como datos adjuntos ~ todo mensaje
Acciones Guardar en ¢l equipo Guardar en la nube Seleccion Mensaje

Capacitaciones Comité Mixto de Seguridad

DIRECCION GENERAL DE JUBILACIONES ¥ PENSIONES.pdf
920 KB

Anensky Beckyre Martinez Jimenez
Para Yomaris Campusano Echavariia
CC Maria Asuncion Fadon Infante

Buenas tardes Sra. Campusano;

seran impartidas al Comité Mixto, brigadistas y demds colaboradores.

Gracias anticipadas y saludos cordiales.

Anensky B. Martinez J.

Goordinadora
Departamento e Recursos Humanos

DIRECCION GENERAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES A
CARGO DEL ESTADO

@y | oo

TU TRANQUILIDAD DEL MARANA

B (809) 6872222 Ext. 5569

3 snamartmezdeip. gob do
URL ww, dgip gob do

Av. 27 de Febrero #17/19, Ens. Miraflores Santo
Domingo Republica Dominicana
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Deseamos per favor nos informe, segiin conversamos esta mafiana después de la charla que nos impartio, cuales capacitaciones ustedes podrian ofrecernos para el nuevo Comité Mixto de Seguridad de nuestra DGJP y los

Luego de saludarle, deseamos por favor en la medida de sus posibilidades, nos impartan las capacitaciones sugeridas por ustedes en el acipite 12.2 del informe de la evaluacién de los riesgos que nos remitieron. Las mismas

o A 0G| 5% @ O
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—> Reenviar | | K | | *er
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o de Seguridad - Mensaje (HTML)

Archivo Mensaje  Ayuda Q@ :Qué desea hacer?
9 (] 37 FMarcar como noleido | O xdH
= @ ~ M ™ i %D Mesa de Ayuda. . |§ N
© = S © ~ @ > Aljefe - P | 88 Caregoriar- = / < | aa o
§ v Eliminar Archivo | Responder Responder Reenviar compartir | o et Mover [a1., EE Leeren Immersive | Traducir | Zoom | Enviara Ideas
atodos 1~ | conTeams orreo electréni . B8 [ Seguimiento ~ I» ~ | vozaha Reader ~ OneNote Viva
Eliminar Responder Teams Pasos rapidos. 1] Maover Etiquetas 5! Edicién Inmersivo Idioma Zoom OneNote |Complemento ~

RE: Capacitaciones Comité Mixto de Seguridad
€) Responder | ) Responderatodos | — Reenviar | | i | [ ==-

Para © Anensky Beckyre Martinez Jimenez mmartes 21/11/2023 237 p. m.
CC ) Maria Asuncion Fadon Infante

@ ‘Yomaris Campusano Echavarria <yomaris.campusano@idoppril.gob.do>

() 5i hay prablemas con &l modo ¢n que s& musstra este mensaje, haga <lic aqui para varlo en un explorador web,

Buenas tardes, sefiora Anensky.
Luego de un cordial saludo tengo a bien enviar las informaciones que debe completar para su solicitud de charlas educativas de los temas que impartimos.

Tema: Prevencion de Riesgos Laborales ( para todo el personal )
Fecha:

Hora:

Cantidad de participantes:

Disponibilidad de equipos (proyector/laptop):

Tema: Seguro de Riesgos Laborales ( para todo el personal )
Fecha:

Hora:

Cantidad de participantes:

Tema: Manejo Manual de Cargas (para personal de almacén y otras areas relacionadas )
Fecha:

Hora:

Cantidad de participantes:

apacitaci6n Plan de Emergencia y Evacuacién igadas - Mensaje (HTMI
Archivo Mensaje  Ayuda @ ;Qué desea hacer?
o 4 &7 Marcar como no leido ¢
5 m E ﬁ@ @ F|_> o) T4 Mesa de Ayuda EL] - | S el A)) L a§ |’
= Aljefe = BE Categorizar ~ =~
£« Eliminar Archivo | Responder Responder Reenviar 3, , | compartit | =7 ectréni, [7] | MY B o 0B Leeren Immersive | Traducic | Zoom | Enviara Ideas
o5 <on Teams orree Sectiant v BT seguimiento v I v | vozalta Reader - OneNote Viva
Eliminar Responder Teams Pasos rapidos [ Mover Etiquetas | Edidén Inmersivo Idioma Zoom | OneNote |Complemento ~
Capacitacion Plan de Emergencia y Evacuacion / Conformacién de Brigadas
. Responder | € Responder a todk Reenui
Anensky Beckyre Martinez Jimenez € Responder | 4 Responderatodos | —> Reenvier | | i
Para ELD - Comite Mixto De Salud y Seguridad Laboral DGJP miércoles 29/11/2023 3:44 p. m.

[+

Buenas tardes estimados,
Les recordamos nuestra capacitacion que nos impartiri el IDOPPRIL mafiana 30/11/2023, a las 9:30 a.m, en el salon del 4to. Piso.
Contamos con su asistencia que s de suma importancia.

Saludos,

Anensky B. Martinez J.
Goordinadora

ft —
1 Departamento de Recursos Humanos
D G P DIRECCION GENERAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES A
CARGO DEL ESTADO

B (800) 697-2222 Ext. 5569
) 3 anemarinzadaip.ach do
TU TRANQUILIDAD DEL MANANA URL www.dajp.cob do

Av. 27 de Febrero #17/19, Ens. Miraflores Santo L]
Domingo Repiblica Dominicana

oL

Gracias por sy
atencion
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Gracias por su

atencién

Institucion o Empresa:

Programas educativos de Prevencion de riesgos Cédigo: FO-PE-002
Formulario Version: 01
oy \

Participantes actividades educativas

el subsistema del pensiones

Tema:

Nombre y apellidos

Puesto de trabajo T

Responsable;

Sexo

Lugar:_Santo Domingo, D.N. Fecha:
Plan de emergencia /Conformacién de Brigadas

Correo electrénico

Pagina: 1 de 2

Direccién_General de Jubilaciones y Pensiones A Cargo del Estado  Actividad economica: _Administrar

_30/11/23  Hora:

Dra. Anyinet Méndez

Edad

9:00 a.m.

Firma

F

44

mCadm(@ do.5P a00-do
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Revision de Extintores:

Mensaje (HTMI
Archivo  Mensaje  Ayuda Q  ;Qué desea hacer?
_ =] Reunién ] BE O Buscar ) e
& 3 8 & @6 M & BE S e | N G| 5%
frchi | Reparis Repm T e o Mover Categorizar Seguimiento clactonadas Leeren Immersive | Traducir | Zoom
58 Correo no deseado ~ 5 [B Acciones -
atodos 1 Mas ~ - - - [ Seleccionar ~ vozalta Reader -
Eliminar Responder Mover Etiquetas ~ Edicién Inmersivo |dioma Zoom ~
RE: Extintores
”
. . Y R d & R der a tod R
Maria Asuncion Fadon Infante = € Responder © Responderatodos | — Reenviar
Para ) Pablo Antonio Cavallo Genzalez miércoles 08/11/2023 4:13 p. m
CC © Anensky Beckyre Martinez limenez
Asunto: Extintores O]

Buenas tardes distinguidas, sirva la presente para informales que los Extintores de la Direccién General de Jubilaciones y Pensiones, fueron revisados y actualizados por |a compafiia : MAXX- EXTINTORES,
SRL.

En fecha 17 de octubre del 2023,

Cantidad de extintores :

(ABC) de 9kg. -20

(ABC) de 5 kg. — 03
CO2de 4kg.— 08
Halotron de 5-kg.-5

Saludos.

Pablo Antonio Cavallo

Encargado de Division de Servicios Generales
Departamento Administractivo

. (809) 687-2222 Ext 5578
E d

DE JUBILACIONES Y PENSIONES W. vt oip ach do
ACARGODEL ESTADO. .
C/ Federico Henriquez y Carvajal casi esq. Av.

Charla Prevencion de Cancer de Mama:

arla Prevencion de cer de mama - Mensaje (HTM
Archivo Mensaje  Ayuda Datos adjuntos Q@ ;Qué desea hacer?
Fa X B h o o HDBS
Abrir Impresién Quitar datos | Guardar Guardartodos los | Cargar Seleccionar Copiar | Mostrar
répida  adjuntos como  datos adjuntos - todo mensaje
Acciones Guardar en el equipo Guardar en la nube Seleccién Mensaje ~
Convocatoria: Charla Prevencion de Cancer de mama
« i .
Recursos Humanos DAJP € Responder | ) Responderatodos | —> Reenviar | | K
Para LD - Direccién General de Pensiones Jjueves 023 2:08 p. m.
(i) Mensaje enviado con importancia Afta,
S Fiyer Charla Cancer de MAMApng
Buenos dias distinguidos colaboradores,
Como parte de nuestro compromiso con la salud y el bi de nuestros colaborad q invitarles a la charla: Prevencién de Cancer de mama, con el objetivo de concientizar
sobre la importancia de la deteccién temprana y la prevencidn de esta enfermedad que afecta a tantas vidas.
El céncer de mama es una preocupacién de salud que afecta a mujeres v, en algunos casos a hombres en todo el mundo. Sin embargo, con la i6n adecuada y la toma de d
pod reducir significati 1os riesgos ¥ 1as posibilidades de un diagné ¥ exitoso.
iLa prevencion Salva vidas! jExaminate a tiempo;
Para participar favor completar y enviar el cuadro anexo al correo: jugonzalez@dgjp.gob.do.
Qued atentos cualquier inquietud a la extension 5569.
i
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CAPACITACION DEL
4TO PISO

Reserva tu cupo enviando un correo a:
jugonzalezadgijp.gob.do

12 cde I 10:00 ‘w

Informe Actividades Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo DGJP /enero-diciembre 2023




Capacitacion Consejeras Lactancia Materna:

Archivo Mensaje  Ayuda Q@ ;Qué desea hacer?
i @“ 4 Mesa de Ayuda... |~ - M leido | O %
I g I | yuda.. Y ry. | FMarcercomonoleido N
=] m = < & = . = Aljete B | 88 regorivare 5. ) <P | ax oIl
£~ Eliminar Archivo | Responder Responder Reenviar compartir | [ et Mover [y _ om Categ Leeren Immersive | Traducir | Zoom | Enviara Ideas.
atodos 1~ | conTeams oo electran.. ~ 187 | P Sseguimiento~ B~ | vozalta Reader ~ OneNote | Viva
Eliminar Responder Teams Pasos rapidos. ) Mover Etiquetas | Edicién Inmersiva Idioma Zoom OneNote |Complemento o~

Recordatorio: Capacitacién en lactancia materna

@ Vilma Margarita Espinal Genao 2 Responder | <€) Responder s todos

Para ) Maria Asuncion Fadon Infante; © Jennifer Alexandra Roedan Sanchez; @ Marleny Gonzalez Benitez; © Luz Marieliza Batista Rojas; ' Yohana Arelis Lemos Feliz; @ Anensky Beckyre Martinez Jimenez;  lunes 04/12/2023 10:02 2. m,
© Melissa Paula Sanchez; * Tony Alberto Pefia Alcantars; @ Francheska Alexandra Morales Garcia; @ Magdeline Grisel Hemandez De L Cruz;  Teresa Terrere Ruiz; y 5 usuarios mas

— Reenviar

]

Curso de Formacién para la Lactancia Matera,png
& szke

Buenos dias estimados colaboradores,

Recuerden nuestra jornada del dia de mafiana martes.

No. Nombre Cedula Sexo Cargo Area

1 MARIA FADON 00112704549 F ENCARGADA DEPARTAMENTO RRHH

A Consejeras para el Apoyo a la Lactancia
Materna en el Entorno Laboral

‘_ ‘
5,7y 12 de Dic. 2023 WV
Lugar: Salon 4to. piso .‘

%’ 9:00 a.m a 3:00 p.m. a/ ‘
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Dia: Martes 05 de diciembre 2023 g
Hora: 09: 00 a.m a 03:00 p.m. e

ugar: Salén 4to nivel 3
,N:' . Nombres “l(:;\emde Sexo C?lgg ‘_:
279977 727/

2 Lo tasris 136773 %— oL

= 02-23R4Nb ,

- 2 IOt 506 L2

5 N X7 Perng 0/2- 0070

6 chesta Pidero flad |HOZ 2991675 4
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19 7 Z 023-(p23¢>6-4 s :

20 | 0003551284 = |
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22 m—

| ES B o |

T

Reportes de Accidentes y Enfermedades Laborales:

En la DGJP realizamos reportes y seguimientos de los accidentes y enfermedades laborales
ocurridos trimestralmente. En este afio se registraron 42 de enfermedades comunes, 5 por

maternidad y 7 de accidente laboral, periodo comprendido enero/octubre del afio en curso.

ENERO-MARZO 20; lensaje (HTML)

£Qué desea hacer?

Archivo Mensaje  Ayuda Datos adjuntos Q

B B &

EFo X B & O
Abrir Impresién Quitar datos | Guardar Guardartodes los | Cargar Cargartodoslos | Seleccionar Copiar | Mostrar
wpida  adjuntos | como datosadjuntos ~ datos adjuntos ~ todo mensaje
Acciones Guardar en el equipo Guardar en la nube Seleccién Mensaje PS
ENERO-MARZO 2023
Viarieny Gonzales Beriter ‘ < Responder | € Responderatodos | —> Resnviar E
Para @ Anensky Beckyre Martinez Jimenez lunes 11/12/2023 10:46 a. m.
E Movedades Reporte de Licencias Médicas, Materidad y Riesgo Laboral T2 - E -REPORTE DE LICENCIAS -
Elementa de Qutlook Elemento de Outlook

Buenos dias,
Ver adjunto

Saludos,

/ Marleny Gonzalez Benitez
Analista de Recursos Humanos
Departamento de Recursos Humanos

T.(809) 687-2222 Ext. 5369

ACARGO DEL ESTADO

TU TRANQUILIDAD DEL
MANANA

. ugonzalezizhorienda.oov.do
W. woww. daip.gob.do
Av. 27 de febrero, #17/19, Ens. Miraflores, Santo

Domingo, Reptiblica Dominicana

al remitente y borre de

| mensaje y todos

1 uso exclusivo del emisor y/o de la persona o entidad a quien va dirigida. Si usted no es el destinatario, cualquier almacenamiento, divulgacidn,
A S . e

COMFIDENCIALIDAD: La

jeyfoen

ida en este ialy
g ¥ por la ley. Si usted recibe

ion o copia de esta i
Gracias.

i6n estd

error, por favor

g
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Charla RCP y Primeros Auxilios impartido por nuestra Doctora al area de Atencion al
Publico:

[ bt e nas ——

£ de y a Cargo del Estado | ¢ l"""‘" i I"
i MICAS ;- F«m emision; 210171035 | Fecha Rev: 0570472023
RACTENDA LISTA DE PARTICIPANTES Jass st

[Nombre Actividad: Taller RCP y Auxili A actividad: Departamento de Recursos Humanos

[Fecha: 11/12/2023 Facilitador (En caso de capacitacion): Yohana Lemos

tugar: Divisién de Atencién al Usuario Tipo: Interna [ | Externa [ ]
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[Nombre Acthvidad: Taller RCP y Primeros Ausilios [Arwa organiza actiicad: Departamento de Recursos Humancs

Fecha: 13/12/2023 Faciitador (En caso de capacitacién): Yohana Lemos.
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