PROMESE WCAL

Medicinas que dan Calidad de Vida

INFORME ACTIVIDADES SISTAP MAYO- DICIEMBRE 2023.

| Plan de Trabajo: Introduccién I

El plan de trabajo semestral a realizado en nuestra institucion Promese/CAL, en materia

de Seguridad y Salud Ocupacional, esta fundamentado en alcanzar el desarrollo de los
indicadores de implementacion SISTAP; al ejecutar la programacion realizada por el
Comité Mixto de Seguridad y Salud Ocupacional a través de tareas y actividades a

implementar.

| Objetivo I

Poner en conocimiento todas las actividades desarrolladas por el equipo gestor en

Seguridad y Salud Ocupacional en Promese/ cal, para el desarrollo y cumplimiento con
el SISTAP.

| Alcance I

A todos los nuestros colaboradores de la Sede Central, asi como a nuestros Almacenes de

Los Alcarrizos, La Monumental, Regional Norte y demés colaboradores.

| Sobre las acciones ejecutadas I

Es importante sefialar que el plan de trabajo ha sido ejecutado a través de actividades

establecidas considerando cuatro acciones: 1) Planear, 2) Hacer, 3) Verificar 4) Actuar;
permitiendo la aplicacién de mejora continua incluyendo aspectos como organizacion,
planificacion, aplicacion, evaluacién, auditoria y acciones de mejora con el objetivo de
anticipar, reconocer, valorar y controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad y la

salud todos nuestros colaboradores.
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MAYO 2023

Jornadas de Fumigacién. 12/ 05/ 23

Para garantizar la salud el bienestar de nuestros colaboradores se estan realizando
jornadas de fumigacion cada 21 dias, en la Sede General y el Almacén General.

Acciones Responsables Puesto

Fumigacion #1 21/04/23 Martires Reyes y Francisco Aracena Supervisores de

Mantenimiento

Fumigacién #1 12/05/23 Agustin Ramirez Supervisor de
g Mantenimiento
Ny Roque Medina y Francisco Aracena Supervisores de
Fumigacion #1 02/06/23 Matenimiento
Francisco Aracena Supervisores de

Fumigacion #1 23/06/23 Matenimiento
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JUNIO 2023

Fecha: Martes 13 de Junio 2023
El informe de la Curso-Taller Manejo de Extintores, impartida por el INFOTEP

realizada por el sefior Estenio Céspedes Zabala en el Salon de Comedores para
Encargados Promese/CAL ubicada en Santo Domingo Norte con la participacion de 18
colaboradores.
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OCTUBRE 2023
REUNION EQUIPO DE COMITES DE BRIGADAS 06/ 10/ 23

Reunién del 6 de Octubre del 2023

Integrantes:

CENOV AWM

10.

Ing. José Camacho
Licda. Ramona Bencosme
Arg. Amaury Feliz

Lic. Julio Beltre

Lic. Edson Reyes

Sr. Manuel Rivera

Ing. Simén Morillo

Lic. Jose de Ledén

Sr. Junior Vasquez

Sr. Luis Manuel Rivera

Temas tratados:

*Planificacién del Simulacro Nacional del 25-10-2023.

Objetivo:

>

VVVYYVY

Coordinar el despliegue del personal de la brigada en los puntos especificos de las
rutas de evacuacion, puntos de encuentro y puertas de salidas de emergencias. Resp:
Licda. Ramona Bencosme.

Brigadista a cargo del pasillo principal del almacén para paralizar el transito de los
montacargas: (Raul Ortiz, M , Nelson Reyes. Luis Manuel Rivera).

Encargado de activar la Alarma al momento del simulacro. Resp. Sr. Martires Reyes
Responsable de la sefializacidn del almacén. Arq. Amauris Felix.

Responsable del sistema de | de Emergencia. Sr. Jean Carlos Zorilla.

Responsables de los puntos de Encuentro: Jose Herrera (P1), Ing. Jose Camacho (P2),
Sr. Manuel Rivera (P3), Sr. Rosa (P4), Arq. Amauris Felix (P5), Lic. Julio Beltre
(ps).

Responsables de las salidas de Emergencias: (Yensis Reyes) (Direccién General),
Puerta del comedor (Radl Sanchez), Puerta de salida al parqueo lateral Izquierdo de
la sede (Arq. Jose Duran), Puerta Segundo Nivel lateral lzquierdo (Lic. Edson Reyes),
Puerta de Emergencia parte atras del almacén (Sr. Junior Vasquez). Salida Bienestar
Social (Lic. Kensy Caminero). :
Puertas de Salidas del Almacén General: Carlos Rei - i L
(P4), Selondy Josefa (P5). e e
Responsable del Lobby: 2 Nivel (Jose Leon) 1Nivel (Francisco Aracena),
Personal de Supervision gener.hl de las dreas: Ing. Jose Camacho (Parte
sede). Licda. Ramona Bencosme (Parte atris y lateral derecho 31'1
Daniel Medina (Almacén General). Ing. Simén Morillo (parte laty
almacén). 3

Area Medica: Dra. Diomis y Dr. Angel. ( Cerca de Tramites y Ser
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REUNION EQUIPO DE SALUD Y SEGURIDAD 18/ 10/ 23

SIMULACRO DE EVACUACION ANTE TERREMOTO 25/ 10/ 23
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NOVIEMBRE 2023

INSPECCION DE SEGURIDAD ALMACEN REGIONAL NORTE 10/ 11/ 23
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DICIEMBRE 2023

VISITA DE INSPECCION USO DE EQUIPO DE PROTECCION
PERSONAL (EPP) 04/ 12/ 23
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REUNION EQUIPO DE SEGURIDAD Y SALUD PARA DISENO DE PLAN
DE TRABAJO DEL ANO 2024. 14/ 12/ 23

Diseiio Preliminar Plan de Trabajo ////| Conclusiones

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

e Evaluar el cumplimiento de requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo segun
la normativa vigente. (Decretos 522-06 y 989-03).

e Gestionar los recursos humanos, técnicos, tecnolégicos y financieros necesarios para la
ejecucion del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Realizar seguimiento e inspecciones a los peligros y riesgos existentes en el ambiente
laboral y para el mejoramiento de las condiciones de salud de la institucion
Promese/CAL.

IMPLEMENTACION

El disefio e implementacién del Plan de Trabajo Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo de Ia
institucién Promese/CAL de parte de las politicas institucionales y los objetivos planteados en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo para alcanzar dicha politica, para lo cual hace
participe al Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual cuenta con
representantes de la Alta Direccién como de los empleados de la institucion.

Las actividades contempladas en Plan de Trabajo de Seguridad y Salud en el Trabajo se
encuentran establecidas a través del ciclo PHVA (Planear, Hacer, Verificar, Actuar) que permite
la aplicacidn de mejora continua, incluyendo aspectos como: organizacién, planificacién,
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aplicacion, evaluacidn, auditoria y acciones de mejora con el objetivo de anticipar, reconocer,

valorar y controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud de los colaboradores.

Incluir las nuevas capacitaciones a tener en cuenta para la elaboracion del plan de trabajo de
SST se consideran:

el S

Primeros auxilios para los brigadistas en todos los departamentos.

Manejo de los extintores para los brigadistas.

Uso correctivo de los equipos de proteccidn personal para los auxiliares en el almacén.
Evacuacioén para los brigadistas en caso de emergencia (identificar los peligros, evaluar
y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles).

La auditoria interna debe abordar:

La politica de salud ocupacional de la organizacion.

La participacion de los trabajadores.

Las responsabilidades en el programa de salud ocupacional.
La documentacidon de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Las medidas de prevencién y control.

La gestién de mejora continua.

Los planes de respuesta a emergencia.

Los procesos de contratacion.

Las investigaciones de incidentes accidentes o casi accidentes.
Los resultados de auditorias anteriores.

Hablamos de las obligaciones por parte del empleador, pero se debe tener presente que el
trabajador también tiene obligaciones en Seguridad y Prevencion Laboral en Promese/CAL.

Procurar el cuidado integral de su salud.

Suministrar informacidn clara, veraz y completa sobre su estado de salud.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la institucion Promese/CAL.

Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos
latentes en su sitio de trabajo.

Participar en actividades de capacitacidn en Seguridad y Salud en el Trabajo definido en
el plan de capacitacion del SG-SST.

Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

- - - - Vv - . . 4
Ing. José G. Camacho Dra. Dﬂ)nmy M{anély Vidal
Encargado interino de Médico Seguridad y Salud

Seguridad y Prevencion Laboral
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