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. GOBIERNO DE LA
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ESTRATEGIA Y COMUNICACION

DIECOM-RRHH-CE-010-24

Santo Domingo, D. N.
20 de febrero del 2024

Senor:
Dario Castillo Lugo
Ministro de Administracion Pablica.

Via: Sr. Hugo Guzman
Director de Evaluacion de la Gestion Institucional.

Distinguido Sefior Castillo Lugo:

Luego de un cordial saludo, remitimos el informe de implementacion de nuestro Plan de
Accion Organizacional 2022-2023, correspondiente al indicador 09.5 de la encuesta de
clima laboral.

Dicho informe y las evidencias relacionadas fueron remitidas en formato digital (via correo
electronico) a la Sra. Marleny Nuifiez, a su revision y ponderacién, en cumplimiento y
actualizacion de dicho Indicador.

Sin otro particular por el momento y con gracias anticipadas por su amable atencion a la
presente, ;\os despedimos,

Y Vokerd de la Presidencia.
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