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" PRESIDENCIA

Servidores identificados en némina en los G.O. 3. 4 y5
Total, de servidores, Cantidad de Servidores . - - 2
.. ) . . ) Servidores Servidores . Servidores de Carrera
segdn némina al Funcionarios Funcionarios Estatuto i Servidores )
] . Grupo Servidores Grupo Grupo especial
de libre de confianza Simplificado ) i ) Grupo
. ; Ocupacional 2 Ocupacional 3 Ocupacion .
nombramiento (incl. G. O. 3) 14 Ocupacional 5
a
I35 l 15 18 19 27 40 35 0
|dentificar en [a
némina las plazas Total, de plazas
das por
6 4 ocupa:
OCU|.)8.S por 0 0 0 5 12 servidores de
servidores de carrera (1-2-3-4-5)
carrera en los 27
grupos 1-2-3,4y35.
Total, de plazas
Identificar en la némina las plazas ocupadas por servidores que no son de carrera en los Concursables (sumatoria de
las plazas de carrera
grupos 3, 4 y 5. 31 ocupadas por servidores
21 28 que no son carrera. (3-4-5)
80
Cantidad de
Cantidad de servidores | servidores de frou| hisorico de | Total de Total de servidores incorporados a
carre i . ini 7
de carrera carrera ncorporados servidores de Total, de servidores de carrera administrativa por concursos
corporados por ncorporados - por concursoy por | carrera C Inactivos en la Institucién a la fech (con estatus de carrera) durante el
. n a. c
evaluacién interna por concurso evaluacion interna activos en la arrera [nactiv clon a fa fec A © lod -
hasta enero 2016 hasta la fecha en fa institucion institucion. intervalo de un ano.
15 33 48 27 21 0
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Observaciones:

... Cargos

No incorporado

Director (a) o Encargado (a) de Recursos Humanos

Director (a) o Encargado (a) de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones

Director (a) o Encargado (a) Administrativo-Financiero

XIEX | X[ X

Encargado (a) de Compras

te de

Observaciones: La directora de RRHH tiene una licencia sin disfru

Cantidad ‘de‘Movimientos Cantidad de Cantidad de Movimientos | = | S,
B E , - . . . . .. - | Cantidad de Movimientos a
S realizados por la ¢ Movimientos a la O realizados por la institudion . e
Movimientos PR : . Movimiéntos A la fecha ,aprobadas por el
. “institucion a.la fecha fecha aprobades por . E : -a la fecha {intervalode un | . “ MAP ’
) o _(intervalo.de un afic). | el MAP, afo).. CT
Traslado 1] 0 Licencia para estudios i I
Comisién de -
o I H Renuncia 2 0
servicio
Ascenso ] 1 Destitucion 0 0
Promocion 2 2 Jubilacién / Pensién 0 0
Suplencia 0 0 Interinato 2 2
Licencia {cargo libre o
nombramiento o 2 2 Otros movimientos 0 0
confianza)

Observaciones:
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v Charla sobrela Ley Mo. 41-08, de Funcion Pablica
Cantidad de
servidores de! grupo
ocupacional V, de
. direccién y Nombre del facilitador del MAP que
Total, de servidores que pertenecen al grupo L ) L, _—
: . supervisién, que impartié la Charla Fecha de realizacidon
ocupacional V, en el érgano o ente. o
participo en la charla
de la Ley de Funcién
Puablica (intervalo de
un afio).

Meodalidad

Marisol Acevedo 17/08/2023 Virtual

: . , Elaborads por: o : Validado por:.
Nombre Willy joel Garcxa}ﬂeynoso Nombre: Isaias Manzueta
Firma //‘P’W/‘f’_‘*?‘:‘“ s Firma Thou, L\q I m/]ry\/ﬂ//
Cargo ~ Fécnico de Récursos Humanos Cargo Ahalista -M
Fecha 20/09/2023 Fecha
) e : "Aprobado por: S T ‘ " Aprobado por:
Nombre Carmen Rossina Guerrero Heredia Nombre: SWB/A GEMM
Firma - (P it Firma O An
Cargo Director (a) / Encargado (a) de Recursos Humanos Carge Direefor (a) de Sist/eﬁ}zlfs de Carrera —-MAP
Fecha 20/09/ 2023 Fecha G2/ F ) D o0=> =
Observaciones: favor validar el contenido. 7
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