/Ill\\ PLAN DE MEJORA INSTITUCIONAL 2023
GoB R MO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA
Instituto Azucarero Dominicano
Criterios No. Tiempo
.. a ) .. ) .. Recursos | Responsable de )
No. Subcriterio No. Area de Mejora Accion de Mejora Objetivo Tareas .. . : Indicador .. Comentarios
Inicio Fin |necesarios seguimiento
No existe un sistema para . L.
. . . Establecer un sistema de Formular y aprobar politicas y
gestionar la informacion ., . ., L ., Documentos de
S . gestion de la informacion . . o procedimientos de gestion de la . L. Encargada de
institucional. Deficiente o , Gestionar la informacion institucional|’ . e | Nov. [Dic. Politicas y L
I 1.2 L o institucional, asi como de . » informacién institucional, asi Humanos L Planificacion y
aplicacion de la Politica de . de manera sistematica. ., 2023 (2023 procedimientos
~ . . valoracion y como de valoracion y Desarrollo
Valoracién y Administracion . ., . . ., . aprobados.
. administracion del riesgo. administracion del riesgo.
de Riesgos.
. Formular y aprobar politicas y Documento de
No contamos con una Definir  un plan de " » o B .
. L o, Planificar  la  gestion  de  la|procedimientos de gestion de la] Nov. Feb. Politicas y|Encargada de
2 I 1.2 estrategia de comunicacion comunicacion L L ) Humanos o L
o o comunicacion institucional. comunicacion institucional, asi| 2023 2024 procedimientos Comunicaciones
institucional. institucional. .
como una estrategia de aprobados.
o .. . o o L Realizar sesiones de trabajo del L L. .
El Codigo de Etica y de Actualizar el cédigo de|Contar con un cédigo de ética y o Nov. Feb. Cédigo de Etica y de|Coordinadora de la
3 I 1.3 ) . L. . CIGCN para la actualizacién del Humanos
Conducta no estd actualizado. |ética y conducta. conducta actualizado. CE 2023 2024 conducta aprobado. |CIGCN
En principio la
responsable del
La politica de salud y Lo .
Conformado el seguimiento sera la
seguridad se encuentra . - . . o, o . .
. . |Actualizar la Politica de|Garantizar un espacio laboral seguro|Conformar el Comité SISTAP. Nov. Nov. Comité SISTAP. Presidente Comité|encargada de RR, ya
10 3 3.3 desactualizada. La institucion . . . . . Humanos p
i salud y seguridad. para los servidores y visitantes. Actualizar la Politica SISTAP. 2023 2023 Formulado el plan de|SISTAP. cuando se conforme el
no cuenta con un Comité de "
trabajo. Comité, la
Ei ia. - ,
mergencia responsabilidad pasara
al presidente del
mismo.




No se han desarrollado
espacios de almacenamiento

encriptados en las nubes. No

Proteger y respaldar la

Desarrollar capacidades tecnoldgicas

Firmar un acuerdo con la
OGTIC para la gestion de

servicios de almacenamiento en

Acuerdo firmado

. . o B . . |las nubes. Nov. Dic. Humanos con la OGTIC.
12 4.4 se ha implementado un informacion digital que sefen la gestion de la informacion . . - L . Encargado de TIC
] . o Adquirir servidores fisico para|2023 2023 Econdémicos Servidores
Sistema de red centralizado y |produce en INAZUCAR. |institucional. . . .
. . centralizar el almacenamiento. adquiridos.
servidor para almacenamiento . . .
. Definir una politica de seguridad
interno. . .
de la informacion.
. |Establecer la .
El mapa de procesos no estd | B L Actualizar el mapa de procesos. En esta tarea, todos
] instrumentacién  técnica . ] o, Manual de Encargada de .
actualizado. No se ha . Estandarizar  los procesos  y|Concluir con la formulacion del|Nov. Mar o . L, los encargados tienen
14 5.1 . necesaria para para la o o o Humanos procedimientos Planificacion y »
concluido con el Manual de o procedimientos institucionales. Manual de  Procedimientos|2023 2024 la responsabilidad de
. estandarizacion de aprobado. Desarrollo
Procedimientos. Internos. apoyar.
procesos.
o o Incorporar en marco del POA
No se cuenta con indicadores |Establecer indicadores y i o . Uso de las TIC
. o o Aumentar el uso de la tecnologia en[2024 productos, indicadores y|Nov. Dic. .
17 7.2 ni mediciones sobre uso de mediciones sobre uso e - Humanos integrados a la Encargado de TIC
. B i el personal. mediciones sobre uso de [a[2023 2023 B
herramientas digitales. la tecnologia. i programacion anual.
tecnologia.
INAZUCAR no cuenta con
indicadores ni mediciones o
. Establecer indicadores y Incorporar en marco del POA o,
sobre gestion de los recursos o o Gestion de los
) ” . mediciones  sobre el[ B 2024 productos, indicadores y ) ) Encargado
9.2 disponibles, incluyendo, la B Mejorar la gestion de los recursos o B Nov. Dic. recursos integrados - .
18 B gestion de los recursos,| mediciones sobre gestion de los Humanos ., Administrativo
gestion de recursos humanos, institucionales. 2023 2023 a la programacion

gestion del conocimiento y de
las instalaciones de forma

optima.

su impacto y la relacion

costo-beneficio.

recursos, su impacto y la

relacion costo-beneficio.

anual.

Financiero




