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Division de Servicios Generales Augxiliar Administrativo Fijo 2 S 35,000.00 | S

| Divisién de Servicios Generales Ayudante de Mantenimiento Fijo 1 5 25,000.00 | 5

| Divisién de Servicios Generales Chofer Fijo 3 5 25,000.00 | §

| Divisién de Servicios Generales Conserje Fijo 11 S 25,000.00 | §

| Divisién de Correspondencia Mensajero Externo Fijo 1 S 25,000.00 | §

I Division de Correspondencia Mensajero interno Fijo 1 5 20,000.00 | $

| Division de Seguridad Fisica Vigilante Militar 15 5 20,000.00 | $

I Divisién de Seguridad Fisica Seguridad Militar 1 S 20,000.00 | §
Il Divisién de Seguridad Fisica Supervisor del Despacho Militar 1 S 45,000.00 | $
Il Division de Seguridad Fisica Supervisor De Seguridad Militar 1 $ 40,000.00 | $
Il Departamento de Comunicaciones Recepcionista Fijo 1 $ 45,000.00 |
i Departamento de Andlisis Operativa Técnico Administrativo Fijo 1 $ 38,000.00 | §
I Oficina de Acceso a la Informacion Técnico de OAI Fijo 1 $ 48,000.00 | $
1l] Division de Correspondencia Técnico Archivista Contratado 1 $ 55,000.00 | $
11} Departamento de Andlisis Operativo Técnico de Analisis Operativo Contratado 1 S 55,000.00 | $
1l Departamento de Comunicaciones Gestor De Protocolo Fijo 1 S 55,000.00 [
1] Departamento de Comunicaciones Gestor De Redes Sociales Fijo 1 ) 55,000.00 |
I Departamento de Comunicaciones Disefiador Grafico Contratado 1 S 45,00000 | §
L1} Departamento de Comunicaciones Disefiador Grafico Fijo i 5 43,000.00 | §
L] Direccién de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién Programador Contratado 1 $ 60,000.00 | $
i Direccién de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion Web Master Contratado 1 S 71,000.00 | §
1] Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion Soporte De Ayuda Fijo 1 S 55,00000 | &
1]} Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion Soporte De Ayuda Contratado 3 5 55,000.00 | §
1l Direccién de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion Soporte Técnico Informativo Contratado 1 S 55,000.00 | §
v Departarnento de Andlisis Operativo Analista Operativo Contratado 1 S 65,000.00 | 5
\ Departamento de Andlisis Operativo Analista Operativo | Contratado 3 S 71,000.00 | §
[\ Departamento de Andlisis Operativo Analista Operativo | Contratado 1 S 65,000.00 | $
v Departamento de Analisis Operativo Analista Operativo | Contratado 3 5 65,000.00 | §
v Departamento de Analisis Operativo Analista Operativo | Contratado 1 o 71,000.00 |
v Departamento de Analisis Operativo Analista Operativo Il Contratado 1 S 71,000.00 | §
v Departamento de Andlisis Operativo Coordinador (a) Contratado 1 $ 100,000.00 | $
Iv Departamento de Andlisis operativo Coordinadora de Analisis Operativo Contratado 1 $ 100,000.00 | $
[\ Departamento de Andlisis Estratégico Analista Estratégico | Contratado 1 S 71,000.00 | $
\% Departamento de Andlisis Estratégico Analista Estratégico Il Contratado 1 s 71,000.00 | $
v Dpto. de analisis Estratégico Especialista de Analisis Estrategico Contratado 1 $ 130,000.00 |
v Direccion de Asuntos Estratégicos Coordinador Técnico Contratado 1 S 100,000.00 | §
v Departamento de Analisis Estratégico Coodinador {a) Analisis Estratégico Fijo 1 5 60,000.00 | $
v Direccion de Asuntos Estratégicos Analista De Coordinacién Nacional e Internacional Contratado | 5 71,000.00 | §
v Departamento de Asuntos Internacionales Analista Contratado 1 - 71,000.00 | S
I Direccién General Asistente Del Despacho Fijo 1 ] 60,000.00 | $
v Direccion de Planificacién y Desarrollo Analista de Planificacién y Desarrollo Contratado 1 5 71,000.00 | §
v Direccién de Planificacion y Desarrollo Analista de Calidad en la Gestién Contratado 1 5 71,000.00 | §
v Direccion de Recursos Humanos Analista de Recursos Humanos Contratado ik S 71,000.00 | §
v Direccidn Juridica Analista Legal Contratado 1 3 71,000.00 | $
v Direccion Juridica Coordinador Juridico Contratado 1 S 100,000.00 | S
\% Direccién Administrativo y Financiero Analista Presupuesto Contratado 1 5 71,000.00 | $
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Situacion Laboral de Empleados Nimero
1- Cantidad de Empleados Activos 77
2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa 10
3- En licencia con disfrute de sueldo 0
4- En licencia sin disfrute de sueldo 0
5- En capacidad de Jubilacion pero en Servicio 0
6- En tramite de Jubilacién Activas en Servicio 0
7- En tramite de Jubilacién Inactivos cobrando sueldos 0
8-Interinato 3
8- Otros, Militares: 19
109

v Divisién de Contabilidad Contador Contratado 1 $ 86,000.00 | S
v Division de Contabilidad Contador Fijo 1 ) 71,000.00 | $
[\ Divisién de Compras y Contrataciones Analista De Compras y Contrataciones Contratado 2 S 71,000.00 | $
v Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion Administrador de Seguridad Contratado 3 5 86,000.00 | $
v Oficina de Acceso a la Informacién Encargado OAI Contratado 1 $ 115,000.00 | $
v Direccién General Directora General Fijo 1 $ 285,000.00 | $
\ Departamento de Coordinacion del Despacho Enc. Dpto. de Coordinacion del Despacho Contratado 1 $ 135,000.00 |
v Direccion de Analisis Director de Analisis Contratado 1 5 165,000.00 | $
v Direccion General Asesor Fijo 2 S 170,000.00 | $
\ Direccion General Asesor Fijo 1 $ 150,000.00 | &
v Direccion de Asuntos Estratégicos Director de Asuntos Estratégicos Contratado 1 $ 175,000.00 | $
V Divisién de Correspondencia Encargada Divisién Correspondencia Contratado 1 S 90,000.00 | §
v Direccién de Tecnologias de la Informacidn y Comunicacion Director de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion Contratado 1 5 150,000.00 | $
\i Division de Seguridad y Monitoreo TIC Enc. de la Divisién de Seguridad y Monitoreo TIC Contratado 1 5 145,000.00 | §
V% Departamento de Andlisis Estratégico Enc. del Dpto. de Analisis Estratégico Fijo 1 ] 140,000.00 | $
v Departamento de Comunicaciones Encargado Dpto. de Comunicaciones Contratado 1 $ 145,000.00 | §
\ Departamento de Asuntos Internacionales Encargada Dpto. de Asuntos Internacionales Contratado 1 S 140,000.00 | $
v Departamento de Asuntos Nacionales Enc. Dpto. Asuntos Nacionales Contratado 1 5 135,000.00 | §
v Departameto de Analisis Operativo Encargado Dpto. de Analisis Operativo Contratado 1 5 150,000.00 | $
1% Divisién de Compras y Contrataciones Encargado de Compras y Contrataciones Contratado 1 5 145,000.00 | $
N Divisién de Relaciones Laborales y Sociales Encargado Division de Relaciones Laborales y Sociales Contratado 1 5 135,000.00 | §
\ Direccion Juridica Directora Juridica Contratado 1 5 150,000.00 | $
v Direccién Administrativa y Financiera Director Administrativo y Financiero Contratado 1 S 160,000.00 |
v Division de Servicios Generales Encargado Division de Servicios Generales Contratado 1 5 115,000.00 | $
v Direccion de Planificacion y Desarrollo Director de Planificacién y Desarrollo Contratado 1 $ 150,000.00 | $
vV Divisién de Seguridad Fisica Encargado de la Division de Seguridad Fisica Militar 1 5 90,000.00 | &

$
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IV- Profesionales Dpto. de Monitoreo de Riesgo Enc. de Monitoreo de Riesgo 1 Temporal Segundo Trimestre 135,000.00{ $ 1,620,000.00
IV- Profesionales Dpto. de Monitoreo y Riesgo Analista de Monitoreo de Riesgo 1 Temporal Segundo Trimestre 71,000.00{ $ 852,000.00
IV- Profesionales Dpto. de Cumplimiento y Control Interno Analista de Cumplimiento Normativo 1 Temporal Segundo Trimestre 71,000.00] $ 852,000.00
Il-Statuto Simplificado Direccion de Andlisis Secretaria 1 Fijo Segundo Trimestre 35,000.00] $ 420,000.00
Iv- Profesionales Dpto. de Andlisis Operativo Analista Operativo Il 5 Temporal Segundo Trimestre 71,000.00{ $ 4,260,000.00
IV- Profesionales Dpto. de Analisis Operativo Analista Operativo | 10 Temporal Segundo Trimestre 71,000.00| $ 8,520,000.00
IV- Profesionales Division de Calidad de Integracion de Datos (E)r:iode a4 Ceekin ab/CRloa & Intgrscioiide 1 Temporal Segundo Trimestre 135,000.00] % 1,620,000.00
s
IV- Profesionales Dpto. de Andlisis Estratégico Analista Estratégico Il 1 Temporal Segundo Trimestre 71,000.00| $ 852,000.00
V- Profesionales Dpto. de Andlisis Estratégico Analista Estratégico | 2 Temporal Segundo Trimestre 71,000.00| $ 1,704,000.00
1I-Statuto Simplificado Direccitn Técnica Secretaria 1 Fijo Segundo Trimestre 35,000,00| $ 420,000.00
V- Profesionales Dpto. de Asuntos Técnicos Aniaiita ,de Astirts Téenicos Hacionaiene ¥ Temporal Segundo Trimestre 71,000.00] $ 852,000.00
Internacionales
IV- Profesianales Dpto. de Asuntos Técnicos Analista de Asuntos Técnicos Internacionales 1 Temporal Segundo Trimestre 71,000.00{ $ 852,000.00
- T .
IV- Profesionales Dpto. de Asuntos Técnicos e b Temporal Segundo Trimestre 71,000.00| S 852,000.00
V- Profesionales Dpto. de Educacidn y Prevencion Coordinador de Contenido Didactivo 1 Temporal Segundo Trimestre 100,000.00{ $ 1,200,000.00
IV- Profesionales Dpto. de Educacion y Prevencion Analista de Prevencion, Educacion Ii 1 Temporal Segundo Trimestre 71,000.00{ $ 852,000.00
IV- Profesionales Dpto. de Educacion y Prevencién Analista Curricular y Metodoldgico 1 Temporal Segundo Trimestre 71,000.00| $ 852,000.00
IV- Profesionales Direccién Juridica Especialista 1 Temporal Segundo Trimestre 130,000.00| $ 1,560,000.00
V- Profesionales Direccién Juridica Analista Legal Il 1 Temporal Segundo Trimestre 71,000.00{ $ 852,000.00
W B et Division de Formulacién, Monitoreo y Evaluacion de Planes, Enc. de .[-]w!smn de Formulacion, Maonitoreo y 1 Temporal Segtiido Trimestre 135,000.00 $ 1,620,000.00
Programas y Proyectos Evaluacién de Planes, Programas y Proyectos
: . de la Division d I ituci :
IV- Profesionales Divisién de Desarrollo Institucional y Calidad en la Gestién Eﬂc, e Dmsmnr i S sl A i X 1 Temporal segundo Trimestre | 135,000.00| 5 1,620,000.00
Calidad en la Gestion
IV- Profesionales Divisién de Desarrollo Institucional y Calidad en la Gestién Analista de Calidad en la Gestién % 1 Temporal Segundo Trimestre | $ 71,000.00] $ 852,000.00
IV- Profesionales Divisién de Desarrollo Institucional y Calidad en la Gestion Analista de Desarrollo Organizacional x 1 Temporal Segundo Trimestre | $ 71,000.00| $ 852,000.00
IV- Profesionales Direccién Administrativa y Financiera Coordinador de Presupuesto x 1 Temporal Segundo Trimestre | 100,000.00| $ 1,200,000.00
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IV- Profesionales Divisidn de Evaluacién del Desempefio y Capacitacion E:;i;;(ajg:‘vismn BEEEACA LI SatctipR o X 1 Temporal Segundo Trimestre | S 135,000.00| § 1,620,000.00
V- Profesionales Division de Evaluacién del Desempefio y Capacitacion Analista de Recursos Humanos X 1 Temporal Segundo Trimestre | $ 71,000.00| $ 852,000.00
11l - Técnicos Division de Evaluacion del Desempefio y Capacitacion Técnico de Recursos Humanos % 1 Temporal Segundo Trimestre | $ 55,000.00| $ 660,000.00
IV- Profesionales Divisian de Sepuridad y Monitoreo TIC Analista de Seguridad Tecnologica X 1 Temporal Segundo Trimestre 71,000.00] $ 852,000.00
IV- Profesionales Division de Operaciones TIC Enc. Division de Operaciones TIC 1 Temparal Segundo Trimestre 135,000.00( $ 1,620,000.00
IV- Profesionales Division de Operaciones TIC Coordinader de Sistemas y Aplicaciones x 1 Temporal Segundo Trimestre 100,000.00] S 1,200,000.00
V- Profesionales Division de Operaciones TIC Coodinador de Infraestructura ¥ 1 Temporal Segundo Trimestre 100,000.00{ $ 1,200,000.00
IV- Profesionales Divisidn de Operaciones TIC Webmaster x 1 Temporal Segundo Trimestre 71,000.00| $ 852,000.00
V- Profesionales Division de Administracion de Servicios TIC Enc. Divisién de Administracién de Servicios TIC 1 Temporal Segundo Trimestre 135,000.00| $ 1,620,000.00
V- Profesionales Divisién de Administracion de Servicios TIC Coordinador de Servicios TIC X 1 Temporal Segundo Trimestre 100,000.00{ % 1,200,000.00
Il - Técnicos Divisién de Administracion de Servicios TIC Soporte Mesa de Ayuda x 1 Temporal Segundo Trimestre 56,000.00| & 660,000.00
V- Profesionales Divisién de Relaciones Publicas Enc. de la Divisién de Relaciones Publicas 1 Temporal Segundo Trimestre 135,000.00| $ 1,620,000.00
I-Servicios Generales Division de Servicios Generales Ayudante de Mantenimiento X 1 Fijo Segundo Trimestre 25,000.00] $ 300,000.00
IV- Profesionales Dir i GEngrsl Especialista . 1 Temporal  |Segundo Trimestre 130,000.00 | 5 1,560,000.00
50
3,252,000.00| $ 50,952,000.00

Aileen Guzmdn Coste
Directora General
31/07/2023
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T PLAN ANUAL DE CAPACITACION ARO 2024
REPUBLICA DOMINICANA
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RO OSTO TOTA
PO AP A AREA REQ D ADO ADO
Recertificacion AECGR (1S03100) Direccién de Andlisis 3 % 11,000.00 | $ 33,000.00
Certificacién Matrices de Riesgo PLD/FT en entornos digitales Direccién de Analisis 2 3 27,500.00 | $ 55,000.00
Curso de Power Bl Completo Direccién de Analisis 10 $ 21,660.00 | $ 216,600.00
Taller de Machine Learning Direccién de Anélisis 34 3 50,294.00 | $ 1,709,996.00
Certificaciones, suscripciones y membresias internacionales Direccion de Analisis 5 S 8,400.00 $ 42,000.00
Taller de servicio al cliente Division de Seguridad 2 S 5,000.00 | $ 10,000.00
Taller de perfil sospechoso Divisién de Seguridad 4 S 5,000.00 | $ 20,000.00
Taller de practica de tiro/ 1 Divisién de Seguridad 1 S 250,000.00 $ 250,000.00
Curso sobre Redaccion de Documentos Legales e Informes Direccién Juridica 2 S 20,000.00 | % 40,000.00
Diplomado sobre Derecho Administrativo Direccion Juridica 1 S 30,000.00 $ 30,000.00
Certificacion 150 9001:2015: Auditor Interno Direccion Juridica 1 S 75,000.00 $ 75,000.00
Certificacion 1SO 9001:2015: Auditor Lider Direccién Juridica 1 $ 75,000.00 | $ 75,000.00
Cursos, Congresos, C_onversatior-ios.\ y Talleres de Derecho vinculados Direccién Juridica T $ 30,000.00
al sector de prevencion y cumplimiento. 3 S ,000.
C N | - = -
urso Norma ISO 370‘01, flel Sistema de Gestién para prevenir Direccidh de Planificacion y Desarrollo - S 165,000.00
soborno en las organizaciones. 3 55,000.
Curso Norma ISO 31000, de Gestidn de Riesgo Direccion de Planificacién y Desarrollo 3 43,000.00 $ 129,000.00
Diplomado en Sistema Nacional de Inversion Publicoa Direccion de Planificacion y Desarrollo 1 43,000.00 s 43,000.00
Certificacion FIBA - Anti Money Laundering Certified Associate ! » $ 669,200.00
(AMLCA) Direccién General 10 66,020.00
Certificacion Especialista en Antilavado de Dinero (CAMS) Direccion General 10 $ 114,440,00 | $ 1,144,400.00
rtificacion 1SO 37001 Si i0 i i-
Ce_ icacion Sistemas de Gf:stlon Antisoborno (Anti Direccién General o g 525,000.00
bribery Management Systems “ABMS”) 15 $ 35,000
Especializacion en Programa Especializado Online en Compliance en | . % 248 640.00
Direccion General $ it
The George Washington University 3 s 82,880.00
Certificaciones, suscripciones, renovaciones y membresias : =, 120.000.00
internacionales Direcodn Senerd 3 $ 40,000.00 2 g
Worshop Fraud Risk Management COSO 2013 Direccion General 2 S 30,000.00 S 60,000.00
Curso en el exterior Direccion General 1 S 380,000.00 S 380,000.00
Taller de Desarrollo de Competencias Transversales: Orientacién a la
Di ion G | S 70,000.00
Calidad, Servicios y Resultados s 2 $ 35,000.00
Il D i ificas: i
Ta e‘r .de esarr.o’llo de Competencias E‘s'pet:i‘ffcas Pensimltfljto Divecc Attty Finndera $ 70,000.00
Analitico , Solucion de Problemas, Planificacion y Organizacién. 3 $ 35.000.00
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Taller Practico Debida Diligencia Basada en Riesgos Direccién Administrativa y Financiera 3 $ 5,000.00 | % 15,000.00
Curso sobre Regulacion y Competencia Direccién Administrativa y Financiera i s 97,500.00 S 97,500.00
Curso sobre Gestién de Mantenimiento Direccién Administrativa y Financiera 1 4 35,000.00 | % 35,000.00
Curso Especializado Gestion de Almacén y Control de Inventarios Direccion Administrativa y Financiera 5 $ 20,000.00 S 40,000.00
Curso en Refrigeracién Direccién Administrativa y Financiera 1 & 5,000.00 | $ 5,000.00
Taller de Electricidad industrial Direccion Administrativa y Financiera 1 S 5,000.00 | $ 5,000.00
Taller Redaccion y Presentacion de Informes Técnicos Direccién Administrativa y Financiera 1 $ 5,000.00 | $ 5,000.00
Taller de Etiqueta y Protocolo para Servicios Generales Direcciéon Administrativa y Financiera 3 $ 10,000.00 | $ 30,000.00
Curso Word Intermedio y Avanzado Direccién Administrativa y Financiera 2 $ 5,000.00 | $ 10,000.00
Curso de Ortografia y Redaccion Direccion Administrativa y Financiera 3 s 5,000.00 S 15,000.00
zlplt’r::j;nen gestion de documentos electronicos/Archivo General biireedibin Adminlettivey irandisa 5 ¢ 20,006,00 S 40,000.00
Curso de Servicio Al Cliente Direccién Administrativa y Financiera 1 5 5,000.00 | $ 5,000.00
Diplomado en Presupuesto Direccion Administrativa y Financiera 1 $ 5,000.00 | $ 5,000.00
Diplomado en Hacienda Publica Direccién Administrativa y Financiera 1 4 5,000.00 S 5,000.00
Master en Finanzas Direccion Administrativa y Financiera 1 3 350,000.00 S 350,000.00
Curso Actualizacién CTC Direccion Administrativa y Financiera 1 S 40,000.00 | $ 40,000.00
Taller de Excel Intermedio y Avanzado Direccion Administrativa y Financiera 4 S 5,000.00 | * 20,000.00
Congreso CLAD Direccién Administrativa y Financiera 4 3 11,600.00 | 5 46,400.00
Cursos Indicadores de Desempefio (KPI) Direccion de Recursos Humanos 3 S 11,500.00 S 34,500.00
Diplomado de Seguridad Social Direccion de Recursos Humanos 2 S 15,000.00 $ 30,000.00
e N P DT
Workshop Gestién del Desempefio basada en Competencias Direccién de Recursos Humanos 1 5 40,000.00 | S 40,000.00
Taller de trabajo en equipo Direccién de Recursos Humanos 1 S 15,000.00 | $ 15,000.00
Certificacion de liderazgo Direccién de Recursos Humanos 1 s 1,000,000.00 S 1,000,000.00
Diplomado sobre Brigadas de Emergencias Direccion de Recursos Humanos 1 3 200,000.00 S 200,000.00
Curso de Ingles inmersion Direccion de Recursos Humanos 16 4 32,000.00 S 512,000.00
;\:Sestria en Direccién y Gestion de Tecnologias de la Informacion Difectithi de Tecrologias de la hformaciony Comunicacion . 11600000 $ 210,000.00
Certified Chief Information Security Officer (CCISO) Direccién de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion 2 S 180,000.00 S 360,000.00
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ARNO 2024

COSTO TOTAL
ESTIMADO

Curso Comptia Security+ Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicacidn 2 4 120,000.00 | $ 240,000.00
Curso Comptia A+ Direccién de Tecnologias de la Informacion y Comunicacién 5 3 36,000.00 | $ 72,000.00
Curso Comptia Network+ Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion 4 g 36,000.00 | $ 144,000.00
Curso Comptia Server+ Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién 2 5 36,000.00 | $ 72,000.00
Taller de Disefio web con wordpress Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién 2 $ 15,000.00 | $ 30,000.00
Curso de Microsoft 365 Administration Direccién de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién 4 $ 39,000.00 | $ 156,000.00
Curso de Microsoft 365 Security Administration Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion 4 S 33,000.00 | $ 132,000.00
;;;gflcacmn sobre VMware Certified Technical Associate - Security Direccién de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién i ¢ o 4 144,000.00
Curso Administering a SQL Database Infrastructure Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién 2 3 42,000.00 | $ 84,000.00
Curso de Developing ASP.NET Core MVC Web Applications Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion 5 4 39,000.00 | % 78,000.00
Curso de Programming in C# Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién 2 $ 38,000.00 | $ 76,000.00
Curso Anaysing data With PowerBI Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion 2 $ 40,000.00 | $ 80,000.00

Taller Formacidn en Tutoria Vi i
Américas de la Organiz;‘ZircSn\:;:e:t IL;LEifz:c?:sn ::ni‘i:';a:::’:g;\lf* ’ Diimcclo de Rélintos Estiatéglios 2 S 32,520.00 : A
Curso de Redaccién de informes Direccién de Asuntos Estratégicos 6 5 25,000.00 | 150,000.00
Cursos Capacitaciones bésicas e intermedias LA/FT. Direccién de Asuntos Estratégicos 2 S 25,000.00 | $ 50,000.00
Mantenimiento certificaciones Direccién de Asuntos Estratégicos 3 $ 16,530.00 | % 49,590.00
Maestria de MBA Direccion de Asuntos Estratégicos 1 3 900,000.00 | $ 900,000.00
Taller Contenido Digital Departamento de Comunicaciones 2 $ 10,000.00 | $ 20,000.00
Especializacién Gestién de Eventos y Protocolo Departamento de Comunicaciones 1 s 174,000.00 | % 174,000.00
Especialidad Inmmersion Week - Comunicaciones y reputacién Departamento de Comunicaciones 1 s 200,000,60 5 290,000.00
TOTAL 237 -8 12,457,866.00

Aileen Guzmdn Coste
Directora General
31/07/2023




PLANIFICACION DE

II l‘ Unidaddeﬂnélisls RECURSOS HUMANOS DATR/PRH- 004
1‘ REPUBLICA DOMINICANA FORMULARIO RESUMEN ANO; 2024
NOMBRE DE CUENTA TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES TonaL FiNAN(EIAMJENTO
POR ANO
SUELDOS FIJOS 2,689,000.00 32,268,000.00
SUELDOS PERSONAL TEMPORAL 4,206,000.00 50,472,000.00
SUELDOS PERSONAL CARACTER EVENTUAL 65,000.00 780,000.00
INTERINATO 96,000.00 1,152,000.00
COMPENSACION POR SERVICIO DE SEGURIDAD 495,000.00 5,940,000.00
SUELDO PERSONAL PERIODO PROBATORIO 4,246,000.00 50,952,000.00
SALARIO DE NAVIDAD N/A 11,797,000.00
INDEMNIZACIONES N/A 4,500,000.00
BONOS POR DESEMPENO N/A 736,000.00
INCENTIVO POR RENDIMIENTO INDIVIDUAL N/A 10,566,000.00
INCENTIVO POR CUMPLIMIENTO DE INDICADORES N/A 11,797,000.00
HORAS EXTRAORDINARIAS N/A 29,492,500.00

OTROS BENEFICIOS N/A 17,636,909.60
TOTAL GENERAL 228,089,409.60

Aileen Guzman Coste
Directora General
31/07/2023

#



