INFORME DE GESTION ASP-SIS

Santo Domingo, D. N.
27 de octubre del 2023

ASP-SIS

Después de un cordial saludo, hacemos de su conocimiento el envié del presente informe,
el mismo referente a las actividades realizadas por este Consejo Directivo de la Asociacion
de Servidores Publicos de la Superintendencia de Seguros {ASP-SIS), para el periodo 2022-
2023, comprendido entre octubre 2022 hasta octubre 2023.

En nuestra eleccién estuvo presente el sefior ADRIANO DEL CARMEN representante del
Ministerio de Administracion Pablica (MAP) el cuales pudo ser parte de este proceso libre y
democratico, en el que se ejercio el derecho al voto voluntariamente.

Es importante sefalar que, desde la eleccién de nuestra directiva, hemos tenido
acercamientos de interés mutuo con los colaboradores de esta institucién, puesto que
segln pudimos contactar las necesidades de mejora y soluciones que hemos trabajado de
fa mano con nuestros servidores publicos.

En nuestra Directiva hemos venido realizando todos los procedimientos necesarios para
estar completamente acorde con el mandato de la ley de administracion publica No. 41-08
y el reglamento de relaciones laborales No. 523-09, los mismos procedimientos y
actividades realizadas la detallaremos a continuacion:

Descripcién: En el periodo comprendido entre octubre 2022 y octubre 2023 fueron
planificadas y realizadas actividades que van en beneficio de nuestros servidores y
asociados, en las dreas de educacién, deporte, salud, entretenimiento, ayuda sociales y
actividades de cooperacién con nuestro medio ambiente.

Estas actividades fueron realizadas con los recursos y la cooperacién de los miembros

asociados y el fiel apoyo de La superintendencia de seguros, la direccion de dgaeurggs

Humanos, con quienes hemos trabajado de la mano por el fortalecimiento 1ns;t~?xt‘uc
bienestar de nuestros servidores pablicos.
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Actividad Razén de la actividad Asistencia Fecha
Imagen Creacién de imagen institucional N/A Octubre
institucional ~ ASP- | ASP-SIS, logo, linea  gréfica, 2022
SIS. uniformes, redes sociales vy

publicidad.
Documentos Actualizar la base estatutaria 'y N/A Octubre
legales documentos de la ASP-SIS, como 2022
son: estatutos, certificacion MAP,
registro de la DGII, cuenta de
banco.
Excursion ecoldgica | Incentivar el esparcimiento y 40 personas Noviembre
entretenimiento de los servidores 2022
con la naturaleza y el medio
ambiente.
Compartir Incentivar el esparcimiento y 200 personas | 18
Navidefio entretenimiento de los servidores diciembre
en las actividades de la institucion 2022
Operativo Colahoracién con el departamento | 250 personas | 7 de enero
oftalmoldgico de seguros médicos para la salud 2023
de nuestros servidores ptblicos.
Toma de juramento | Cumplir con los protocolos y estar | 75 servidores | 2 de
del consejo legalmente habilitados para las febrero
directivo ASP-SIS funciones en las que fuimos 2023
electos.
Actividad deportiva | Recreacidén deportiva con el 40 personas 10 de
equipo de softbol Los super febrero
divertidos, a los que ayudamos a 2023
gestionar uniformes y utensilios
para las actividades.
Operativo de Colaboracion con el departamento | 350 personas | Marzo
vacunacion de seguros médicos para la salud 2023
de nuestros servidores publicos.
Reunidn con otras Para conocer y colaborar en la 5 directivos Abril 2023
Asociaciones de cooperacion mutua entre las
Servidores publicos | federaciones de las ASP del pais.
Colaboracién Cooperacion y apoyo a la N/A Mayo 2023
COOPERASIS cooperativa de los servidores gces d
publicos de nuestra institucién T oan
Apertura de cuenta | Gestionar apertura de cuenta en N/A

banco de reservas




Charla educativa

AFP reservas a traves del
departamento de seguros médicos
nos impartio la charla sobre la ley
87-01 de seguridad social.

150 personas

8 de junio
2023

Ayuda solidaria

Se realizo una cooperacion de
todos los servidores putblicos para
tres casos de salud de tres
compafieros de labores.

N/A

Septiembre
2023

Charla educativa

La fundacion reservas nos impartio
a través de la COOPERASIS la
charla de finanzas para migro
empresarios

50 personas

25 de
octubre
2023
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