DATR/PRH- 001
PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO 2024
Sl SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS
e NSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE MINERIA
NUMERO DE |SALARIO POR TOTAL DE SALARIOS POR
GRUPO OCUPACIONAL |AREA CARGO TIPO DE PROVISION  |PLAZAS CARGO CANTIDAD DE PLAZAS
GRUPO | SECCION DE TRANSPORTACION CHOFER FUO 1 27,000.00 27,000.00
GRUPO | SECCION DE TRANSPORTACION CHOFER FIO 4 25,300.00 103,600.00
GRUPO | OFICINA DE COTUI CHOFER FUO 2 18,400.00 36,800,00
GRUPO | SECCION DE TRANSPORTACION CHOFER FUO 1 26,900.00 26,300.00
GRUPO | SECCION DE TRANSPORTACION CHOFER FUO 1 26,000.00 26,000.00
GRUPO | SECCION DE TRANSPORTACION PARQUEADOR FUO 1 25,000.00 25,000.00
GRUPO | SECCION DE DOCUMENTACION DE DERECHOS MINEROS FOTOCOPISTA FUO 1 25,000.00 25,000.00
GRUPO | DPTO. JURIDICO MENSAJERO INTERNO FUO 1 11,893.83 11,893.83
GRUPO | SECCION DE DOCUMENTACION DE DERECHOS MINEROS MENSAJERO INTERNO FUO 1 15,000.00 15,000.00
GRUPO | MAYORDOMIA SUPERVISOR DE MAYORDOMIA FUO 2 30,000.00 60,000.00
GRUPO | MAYORDOMIA CONSERJE FUO 5 23,700.00 118,500.00
GRUPO | MAYORDOMIA CONSERIE FUO 1 10,000.00 10,000.00
GRUPO| MAYORDOMIA CONSERIE FUO 2 20,000.00 40,000.00
GRUPO | MAYORDOMIA CONSERJE FLIO 1 20,400.00 20,400.00
GRUPO | MAYORDOMIA CONSERIE FIIO 1 15,000.00 15,000.00
GRUPO | SEGURIDAD VIGILANTE FUO 2 24,800.00 49,600.00
GRUPO | SEGURIDAD VIGILANTE FIIO 1 10,000.00 10,000.00
GRUPO | SEGURIDAD VIGILANTE FLIO 1 26,800.00 26,800.00
GRUPO | SEGURIDAD VIGILANTE FIIO 1 23,000.00 23,000.00
GRUPO | SEGURIDAD VIGILANTE FUO 1 21,000.00 21,000.00
GRUPO | PROG. DE REMEDIACION AMBIENTAL/DIR. GESTION AMBIENTAL Y SOST. CAPATAZ FlIO 1 18,400.00 18,400.00
GRUPO | PROG. DE REMEDIACION AMBIENTAL/DIR. GESTION AMBIENTAL Y SOST. CAPATAZ FIIO 1 18,000.00 18,000.00
GRUPO | PROG. DE REMEDIACION AMBIENTAL/DIR. GESTION AMBIENTAL Y SOST. CAPATAZ FUO 1 14,300.00 14,300.00
GRUPO | DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL CAPATAZ FUO 2 22,000.00 44,000.00
GRUPO | DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL CAPATAZ FUO 1 22,500.00 22,500.00
GRUPO | DIRECCION DE FISCALIZACION MINERA CAPATAZ FIO 2 25,000.00 50,000.00
GRUPO | PROG. DE REMEDIACION AMBIENTAL/DIR. GESTION AMBIENTAL Y SOST. OBRERO FUO 47 10,000.00 470,000.00
GRUPO | PROG. DE REMEDIACION AMBIENTAL/DIR. GESTION AMBIENTAL Y SOST. OBRERO FUO 1 15,000.00 15,000.00
GRUPO | PROG. DE REMEDIACION AMBIENTAL/DIR. GESTION AMBIENTAL Y SOST. OBRERO FUIO 1 13,443.79 13,443.79
GRUPO | PROG. DE REMEDIACION AMBIENTAL/DIR. GESTION AMBIENTAL Y SOST. GUARDABOSQUE FUO 1 14,300.00 14,300.00
GRUPO Il SECCION DE TRANSPORTACION AUXILIAR DE TRANSPORTACION FUIO 1 38,185.00 38,185.00
GRUPO Il SECCION DE TRANSPORTACION AUXILIAR DE TRANSPORTACION FUO 1 36,665.00 36,665.00
GRUPO I SECCION DE DOCUMENTACION DE DERECHOS MINEROS AUX. DE DOCUMENTACION DE FIIO 3 30,000.00 90,000.00
GRUPO Il SECCION DE DOCUMENTACION DE DERECHOS MINEROS AUX. DE DOCUMENTACION DE FIIO 1 28,000.00 28,000.00
GRUPO Il SECCION DE DOCUMENTACION DE DERECHOS MINEROS AUX. DE DOCUMENTACION DE FUO 1 27,000.00 27,000.00
GRUPO I DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA RECEPCIONISTA FUO 2 30,000.00 60,000.00
GRUPO Il DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES AUX. DE ALMACEN Y SUMINISTRO FIO 1 39,000.00 39,000.007
GRUPO Il DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES AUX. DE ALMACEN Y SUMINISTRO FIO 1 30,000.00 ao%ﬁ s
GRUPO Il DIRECCION GENERAL SECRETARIA FIO 1 55,000.00 55, 0]
GRUPO II DIRECCION GENERAL SECRETARIA FIIO 1 50,000.00 50/080.80
GRUPO If DPTO. JURIDICO SECRETARIA FUO 1 42,000.00 NZGogoo F
GRUPO II DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL SECRETARIA FIIO 1 35,000.00 35,000.00
GRUPO Il DESPACHO SECRETARIA PROCESO DE PENSION 1 28,621.37 Yepi137
GRUPO Il DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA SECRETARIO (A) FUO 1 36,000.00 §6,000.00
GRUPO Il OFICINA DE SANTIAGO SECRETARIO (A) FLIO 2 26,157.60 59,325.70
GRUPO Il DPTO. RECURS0S HUMANO SECRETARIA FUO 1 35,000.00 35MH0.00 7, e o
GRUPO Il DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES SECRETARIO (A) FUO 1 35,000.00 3500080 A, MY Q%
GRUPO 11 DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO SECRETARIO (A) FUO 1 26,000.00 za,ooo.ob\:f_“_g'_‘ia/




GRUPO I OFICINA DE COTUI SECRETARIO (A) FUO 1 20,000.00 20,000.00
GRUPO I DPTO. DE CATASTRO AUXILIAR DE TOPOGRAFIA FLIO 2 38,000.00 78,000.00
GRUPO |1 DEPARTAMENTO FINANCIERO AUXILIAR ADMINISTRATIVO Fuo 2 35,000.00 70,000.00
GRUPO 11 OFICINA DE BONAO SECRETARIA FUO 1 14,000.00 14,000.00
GRUPOII DIRECCION DE PROYECTOS DE RECURSOS MINEROS AUKXILIAR PEQUENA MINERIA TEMPORAL 1 30,000.00 30,000.00
GRUPO I DPTO. ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO AUXILIAR DE OFICINA PROCESO DE PENSION 1 10,000.00 10,000.00
GRUPOII DPTO. DE CATASTRO INSPECTOR DE EMBARQUE PROCESO DE PENSION 1 10,000.00 10,000.00
GRUPQ I DIRECCION DE FISCALIZACION MINERA SUPERVISOR DE VIVEROS FlIO 1 18,000.00 18,000.00
GRUPQ I DIRECCION DE FISCALIZACION MINERA SUPERVISOR DE VIVEROS FlIO 1 20,000.00 20,000.00
GRUPOII DIRECCION DE FISCALIZACION MINERA SUPERVISOR DE VIVEROS FlIO 1 22,000.00 22,000.00
GRUPO Il SECCION DE COMPENSACION AMBIENTAL SUPERVISOR DE VIVEROS FLO 1 35,000.00 35,000.00
GRUPO II ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO AUXILIAR DE MANTENIMIENTO FUO 1 24,000.00 24,000.00
GRUPO I ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO AUXILIAR DE MANTENIMIENTO FLIO 1 25,000.00 25,000.00
GRUPO I ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO AUXILIAR DE MANTENIMIENTO FliO 1 29,000.00 29,000.00
GRUPQ Il ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO SUPERVISORA DE EVENTOS FlIO 1 25,000.00 25,000.00
GRUPO I DIVISION DE REGISTRO PUBLICO DIGITADOR FUO 1 30,000.00 30,000.00
GRUPO Il GESTION AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD INSPECTOR DE EMBARQUE FlIO 1 35,000.00 35,000.00
GRUPO Il DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL SUPERVISOR TECNICO DE APOYO FlJO 1 22,000.00 22,000.00
GRUPO I ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO SUPERVISOR DE SEGURIDAD FlIO 1 48,000.00 48,000.00
GRUPO Il DPTO. DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION SOPORTE TECNICO A USUARIOS FIO 1 45,000.00 45,000.00
GRUPO lII DPTO. DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION SOPORTE TECNICO A USUARIOS FUO 1 40,000.00 40,000.00
GRUPO Ill DPTO. DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION GESTOR DE REDES FUo 1 45,000.00 45,000.00
GRUPO Il DPTO. DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION GESTOR DE REDES FUO 2 40,000.00 80,000.00
GRUPO IlI DIRECCION ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO ELECTRICISTA FUO 1 40,000.00 40,000.00
GRUPQ I DIVISION DE REGISTRO PUBLICO TECNICO DE REGISTRO PUBLICO FllO 1 43,500.00 43,500.00
GRUPQ Il DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES TECNICO DE COMPRAS FlJIO 1 46,000.00 46,000.00
GRUPO I DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS TECNICO EN RECURSOS HUMANOS TEMPORAL 1 38,000.00 38,000.00
N/A DIRECCION GENERAL ASISTENTE DEL DIRECTOR FUO 1 80,000.00 80,000.00
N/A DIRECCION DE CATASTRO MINERO ASISTENTE FUO 1 75,000.00 75,000.00
N/A DIRECCION DE CATASTRO ASISTENTE DEL SUBDIRECTOR FUJO 1 50,000.00 50,000.00
N/A DIRECCION GENERAL ASESCR FUO 1 80,000.00 80,000.00
GRUPQIII SECCION DE COMUNICACION TECNICO DE COMUNICACICON TEMPORAL 1 46,000.00 46,000.00
GRUPOQ IV DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTADORA FO 1 85,000.00 85,000.00
GRUPO IV SUBDIRECCION DE CATASTRO ANALISTA FINANCIERO TEMPORAL 1 65,000.00 65,000.00
GRUPO IV DIRECCION ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO ANALISTA FINANCIERO FlJO 1 65,000.00 65,000.00
GRUPO IV DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTADOR FUO 3 65,000.00 195,000.00
GRUPO IV DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTADOR FJO 1 30,187.50 30,187.50
GRUPO IV DIRECCION ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO CONTADOR TEMPORAL 1 36,000.00 36,000.00
GRUPO IV DPTO. DE EVALUACION DE SOLICITUDES ¥ CONCESIONES MINERAS ESTADISTICO FUO 1 55,000.00 55,000.00
GRUPO IV DPTO. JURIDICO ABOGADO (A) FLO 3 75,000.00 225,000.00
GRUPO IV DPTO. JURIDICO RESPONSABLE ACCESO A LA FUO 1 75,000.00 75,000.00
GRUPO IV DIVISION REGISTRO PUBLICO ABOGADO (A) TEMPORAL 1 65,000.00 65,000.00
GRUPO VI DPTO. JURIDICO ABOGADO (A) FlIO 1 65,000.00 65,000.00
GRUPO IV DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION ING. DE MINAS FUO 1 77,000.00 77,000.00
GRUPO IV DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL GEOLOGO TEMPORAL 1 62,000.00 62,009:0&(?
GRUPO IV DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL GEOLOGO Il TEMPORAL 1 60,000.00 Sﬂﬂﬁﬁ! ¥
GRUPO IV DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL GEOLOGO | TEMPORAL 1 70,000.00 ﬁppb‘fob“
GRUPO IV DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL GEOLOGO| FUO 1 60,000.00 / H0E00
GRUPO IV DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL GEOLOGO Il FUO 1 85,000.00 f"O .00
GRUPO IV DIRECCION DE PROYECTQS DE RECURSOS MINEROS GEOLOGO | FUO 1 60,000.00 ibg,pbo.uo %
GRUPQO IV DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INGENIERO DE FISCALIZACION TEMPORAL 1 75,000.00 |75,000.00
GRUPO IV DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INGENIERO DE FISCALIZACION FLIO 1 75,000.00

GRUPQ IV DPTO. DE FISCALIZACION INGENIERO DE FISCALIZACION FUO 1 75,000.00 ‘i‘m(ﬁ](}
GRUPO IV DPTO. DE FISCALIZACION GEOLOGO | TEMPORAL 1 80,000.00 Sbk_OOEI.OG"—':
GRUPO IV DIRECCION DE FISCALIZACION MINERA GEOLOGO | TEMPORAL 1 60,000.00 SO,I?OQ.QQE:
GRUPQ IV DPTO. DE FISCALIZACION GEOLOGO | TEMPORAL 1 75,000.00 75,000.00~
GRUPO IV DPTO. DE FISCALIZACION GEOLOGO | FUO 1 60,000.00 60,000.00




GRUPO IV DPTO. DE FISCALIZACION INGENIERO DE FISCALIZACION TEMPORAL 1 50,000.00 50,000.00
GRUPO IV DIRECCION DE PROYECTOS DE RECURSOS MINEROS GEOLOGO TEMPORAL 1 45,000.00 45,000.00
GRUPO IV DPTO. DE FISCALIZACION GEOLOGO TEMPORAL 2 55,000.00 110,000.00
GRUPO IV DPTO. DE CATASTRO AGRIMENSOR FUO 1 60,000.00 60,000.00
GRUPO IV DPTO. DE CATASTRO AGRIMENSOR Flio 1 65,000.00 65,000.00
GRUPO IV DPTO. DE CATASTRO AGRIMENSOR FUO 1 70,000.00 70,000.00
GRUPO IV GESTION AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD INGENIERO AGROFORESTAL FlIO 1 45,000.00 45,000.00
GRUPO IV GESTION AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD COORDINADOR REGIONAL TEMPORAL 1 45,000.00 45,000.00
GRUPO IV GESTION AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD COORDINADOR REGIONAL TEMPORAL 1 80,000.00 80,000.00
N/A DIRECCION GENERAL DIRECTOR GENERAL FlIO 1 245,000.00 245,000.00
N/A SUBDIRECCION GENERAL SUBDIRECTOR GENERAL FllO 1 180,000.00 180,000.00
N/A DIRECCION DE CATASTRO MINERO SUBDIRECTOR DE FISCALIZACION Y FLIO 1 180,000.00 180,000.00
GRUPOV DIRECCION DE PROYECTOS DE RECURSOS MINEROS DIRECTOR DE PROYECTOS DE FLIO 1 145,000.00 145,000.00
GRUPO V DIRECCION DE FISCALIZACION MINERA DIRECTOR DE GESTION AMBIENTAL Flio 1 155,000.00 155,000.00
GRUPO V DIRECTORA ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DIRECTORA . ADMINISTRATIVO Y TEMPORAL 1 130,000.00 130,000.00
GRUPO V DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES ENCARGADO (A) SECCION DE TEMPORAL 1 85,000.00 85,000.00
GRUPO V SECCION DE DOCUMENTACION DE DERECHOS MINEROS ENC. SEC. DE DOCUMENTACION DE FlIO 1 85,000.00 85,000.00
GRUPO V SECCION DE TRANSPORTACION ENCARGADO DE TRANSPORTACION FlilO 1 47,000.00 47,000.00
GRUPO V DEPARTAMENTO FINANCIERO ENC. DEPTO. CONTABILIDAD FLO 1 118,000.00 118,000.00
GRUPO V DPTO. DE CATASTRO ENC. DEPTO. CATASTRO FLIO 1 100,000.00 100,000.00
GRUPO V DEPARTAMENTO JURIDICO ENCARGADA DPTO. JURIDICO FlJO 1 108,500.00 108,500.00
GRUPO V DPTO. DE RECURSDS HUMANOS ENC. DPTO. RECURSOS HUMANOS FlJO 1 110,000.00 110,000.00
GRUPO V DPTO. TECNOLOGIA DE LA INFORMACION ENC. DPTO. TECNOLOGIA DE LA Fllc 1 108,000.00 108,000.00
GRUPO V DPTO. PLANIFICACION Y DESARROLLO ENC. DPTO. PLANIFICACION Y TEMPORAL 1 108,000.00 108,000.00
GRUPO V DPTO. EVALUACION DE SOLICITUDES DE CONCESIONES MINERAS ENC. DPTO. EVALUACION DE Flio 1 128,000.00 128,000.00
GRUPO V DIVISION DE REGISTRO PUBLICO DERECHO ENC. DIV. REGISTRO PUBLICO FlIO 1 50,000.00 90,000.00
GRUPO V DIVISION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ENC. DIV. DESARROLLO INST. FliO 1 75,000.00 75,000.00
GRUPO V DIVISION DE SEGURIDAD MINERA Y SALUD OCUPACIONAL ENC. DIV. SEGURIDAD MINERA Y FliO | 85,000,00 85,000.00
GRUPO V SECCION DE CIERRE DE MINAS ENC. SEC. CIERRE DE MINA FUO 1 85,000.00 85,000.00
GRUPOV DPTO. JURIDICO DEPARTMENTO JURIDICO PROCESO DE PENSION 1 £8,000.00 88,000.00
GRUPOV DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL ENC. DIR. MINERIA ARTESANAL FliO 1 138,000.00 138,000.00
GRUPOV OFICINA REGIONAL SANTIAGO ENC. OFICINA SANTIAGO Fllo 1 75,000.00 75,000.00
GRUPOV DPTQ. SEGURIDAD MINERA ENC. DPTO. SEGURIDAD MINERA FJO 1 108,000.00 108,000.00
GRUPO V SECCION DE REGISTRO, CONTROL Y NOMINAS ENC. SEC. REGISTRO, CONTRO Y TEMPORAL 1 50,000.00 50,000.00
GRUPO V DIRECCION DE PROYECTOS DE RECURSOS MINEROS ENC. DIVISION DE RESERVAS Y FUJO 1 95,000.00 95,000.00

210 7,477,554.09 8,815,411.69

1- Cantidad de Empleados Activos 210

2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa_45
3- Enlicencia con disfrute de sueldo_12

4- En licencia sin disfrute de sueldo_0

Situacion Laboral de Empleados

5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio__3
6- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio__0
7- En tramite de Jubilacion inactivos cobrando sueldos__4

8- Otros, Expecifique
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REFONLICEA DORMINICAMNA

ADMINISTRACION POURLICA

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES
INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE MINERIA

DATR/PRH- 002
ANO 2024

DICIEMBRE 2024

NUMERODE | FORMADE | FECHA ESTIMADA | SALARIO | TOTAL SALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION | VACANTE PLAZAS COBERTURA DE INGRESO ESTIMADO | ESTIMADO ANUAL
DIRECCION R
ADMINISTRATIVA Y 2 i e | PSRRI 550,000.00
I FINANCIERA CONSERIE X N/A
DIRECCION e
ADMINISTRATIVA Y 2 SretErne e | ZR00E 594,000.00
I FINANCIERA CHOFER X N/A
DIRECCION AUXILIAR
FEBRERO-
ADMINISTRATIVA Y ADMINISTRATIV 1 SERRE 05k | 0000 319,000.00
| FINANCIERA 0 X N/A
ANALISTA DE
FEBRERO-
DEPARTAMENTO DE RECURSOS 2 BICIEMBRE 2054 | 109,000.00 2,200,000.00

W, RECURSOS HUMANOS HUMANOS X CONCURSO

FEBRERO-

\Y; UBDIR X 2 RSO 4 ] ;
SUBDIRECCION GENERAL  |GEOLOGO CONCU DI ERERESS 5,000.00 990,000.00
DEPARTAMENTO DE —

\Y; CARTOGRAFIA DE AGRIMENSOR X 2 CONCURSO | | o oeo0og | 60:000.00 1,320,000.00
CONCESIONES MINERAS
DEPARTAMENTO DE INGENIERO DE FEBRERO-

v 1 ONCURSO 5,000.00 ,000.00
FISCALIZACION FICALIZACION % c DICIEMBRE 2024 | °© 935
DIRECCION DE PROYECTOS FEBRERO-

E X 2 CONCUR 45,000.00 :

W DE RECURSOS MINEROS |0 C0-0G0 CURSO | b\ ciEMBRE 2024 ' 2000000
DIVISION DE eh e

v FORMALIZACION A LA GEOLOGO X 1 CONCURSO | | e o00q | 85,000.00 935,000.00
MINERIA ARTESANAL
DEPARTAMENTO DE FEBRERO-

ENCAR 1 115,000. ;
v SR CARGADO X CONCURSO | o 1BRE 2024 ! 00/ 1,265,000.00
SECCION DE FEBRERO- A
EN 1 85 e ¢
v COMUNICACIONES CARGHDE X CONCURSO | 1 clEMBRE 2024 / é
—
FEBRERO- S
v SECCION DE VOLADURAS  |ENCARGADO X 1 CONCURSO 5{15509 0044
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SUBDIRECTIUN DE FEBRERO
FISCALIZACION Y FOMENTO |GEOLOGO CONCURSO 85,000.00 935,000.00
DICIEMBRE 2024
MINEFERN
DIVISION DE COOPERACION FEBRERO-
GEOL ONCURSO 90,000.00 ,000.
INTERNACIONAL BEC c DICIEMBRE 2024 990,000.00
IVISION DE CONTABILIDAD| |ENCARGADO CONCURSO o ey 85,000.00 935,000.00
DICIEMBRE 2024 AT B
SECCION DE SEGURIDAD  |ENCARGADO CONCURSO PERRERD 50,000.00 550,000.00
DICIEMBRE 2024 S 2
SERVICIO GENERALES ENCARGADOO CONCURSO e 60,000.00 660,000.00
DICIEMBRE 2024 e e
DIVISION DE PRESUPUESTO |ENCARGADO CONCURSO FEBRERC- 90,000.00 990,000.00
DICIEMBRE 2024 T B
ccl
SELEION.DF FEBRERO-
COORDINACION DE ENCARGADO CONCURSO BICIEMBRE 004 85,000.00 935,000.00
DISTRITOS MINEROS
SECCION DE COOPERATIVAS FEBRERO-
ENCARGAD CONCURSO 60,000.00 ,000.
¥ CONCESIONES © DICIEMBRE 2024 660,000.00
SECCION DE SEGURIDAD E FEBRERO-
N CONCUR 60,000. !
HIGIENE FNCARGADO SO | biciEMBRE 2024 Ll 660,000.00
SECCION DE ESTUDIOS Y
DISENOS DE FEBRERO-
NCARGAD CONCUR ,000. ,000.
EXPLORACIONES ENGA 9 RS0 DICIEMBRE 2024 60,000.00 Bekp0080
SUBTERRANEAS
DIVISION DE PROYECTOS DE FEBRERO-
ENCARGADO ONCUR 80,000. ,000.
EXPLORACION MINERA < u AR DICIEMBRE 2024 00 2804000.00
SECCION DE PROSPECCION FEBRERO-
ENCA NCURS 0,000. ,000.
Y ESTUDIOS GEOLOGICOS BEARD co © DICIEMBRE 2024 sedesg §60,000.00
DIRECCION DE CATASTRO FEBRERO- =
ENCARGADO CONCURSO 140,000.00 5
MINERO Neu DICIEMBRE 2024 b0 1/ %%
) s
SECCION DE ESTADISTICA FEBRERO- / & &
ENCARGADO CONCURSO ,000.00 H35 0
MINERA DICIEMBRE 2024 | o / N
DIVISION DE = o
FORMALIZACION A LA ENCARGADO CONCURSO FRBRERD: 90,000.00 “99%,
DICIEMBRE 2024 SR <

MINERIA ARTESANAL
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DATR/PRH- 003
PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO 2024
mieGRLICA TR _ PLAN ANUAL DE CAPACITACION
INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE MINERIA
COSTO
NUMERO DE UNITARIO COSTO TOTAL
TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE PARTICIPANTES ESTIMADO ESTIMADO
DISENO Y DPTO. DE TECNOLOGIA DE LA
! 1 ; ,000.
PROGRAMACION WEB INFORMACION Y COMUNICACION 30,000.00 20,000.08
INGLES BASICO AREAS ADMINISTRATIVAS 15 10,000.00 10,000.00
SERVICIO AL CLIENTE AREAS ADMINISTRATIVAS 10 8,000.00 8,000.00
ETIQUETA Y PROTOCOLO AREAS ADMINISTRATIVAS 10 8,000.00 8,000.00
DPTO. DE TECNOLOGIA DE LA
FI : 0 : :
QRIMATICA INFORMACION Y COMUNICACION ! 8,000.00 S
MANEJO BASICO DE DPTO. DE TECNOLOGIA DE LA
: 0 1 ; ,000.
OUTLOOK INFORMACION Y COMUNICACION > 0,000.00 10,000.00
ORTOGRAFIA Y
AREAS ADMINISTRATIVAS 30 ; 2 ;
sl S 24,000.00 4,000.00
REDACCION DE FEENERGR.
EAS ADMINISTRATIVAS 2 . 24,000. 7 OF netal do 4N
INFORMES TECNICOS A SAHET! 76 4,000.00 ,000.00 ,-,éo ” enerl de ty B\
W & T % b/fz
FUNDAMENTOS DE S TR <
DPTO. RECURSOS HUMANOS 32 15,000.00 15,000.00 2 AR
SUPERVISION (E i -.:;,,E;i}«‘. zo
2 P ey s‘- .




PLANIFICACION Y
DESARROLLO

DPTO. DE PLANIFICACION Y DESARROLLO 2 5,000.00 5,000.00
ESTRATEGICO
TRABAJO EN EQUIPO DPTO. RECURSOS HUMANOS 76 24,000.00 24,000.00
SEALIRIDAD ¥SALUD DPTO. DE RECURSOS HUMANOS 3 20,000.00 20,000.00
OCUPACIONAL
CORTESIA TELEFONICA ADMINISTRATIVO 2 24,000.00 24,000.00
GESTION Y RESOLUCION
DPTO. RECURS UMAN 10 ,000. ,000.
B ONELIGIOE O.RE OSH 0s 1 00 10,000.00
INTELIGENCIA
DPTO. RECURSOS HUMANOS 1 . 9,000.0
ENIOCIONAL AN 0 900.00 0
MANEJO DE LAS
RELACIONES DPTO. RECURSOS HUMANOS 10 900.00 9,000.00
INTERPERSONALES
DIPLOMADO EN
GESTION DEL CAPITAL
DPTO. RECURSOS HUMANOS 2 5,000. 30,000.00
HUMANO BASADO EN 0 L oo BeRpaa
COMPETENCIAS
N ION Y
Eﬁ?&égﬁ L[J)CEON DL OEFERMEICRGIONY 4 3,000.00 12,000.00
DESARROLLO e T
PROYECTOS
SUPERVISION EFECTIVA DPTO. RECURSOS HUMANOS 10 900.00 9,000.00
EXCEL BASICO AREAS ADMINISTRATIVAS 10 3,000.00 30,000.00
WORD BASICO AREAS ADMINISTRATIVAS 10 1,800.00 18,000.00
DEREC
BIFLAMADD HO DPTO. DE RECURSOS HUMANOS 2 25,000.00 25,000.00
LABORAL
MAESTRIA EN ALTA
ADMINISTRATIVO 2 15 .00 00.
GESTION PUBLICA (000 150:000.00
SECC DE DOCUMENTACION D
TECNICA DE ARCHIVO RLIGH 0 E 2 5,000.00 5,000.00

CONCESIONES MINERAS




PLANEACION Y
ORGANIZACION DE LOS

DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS 2 12,000.00 12,000.00
RECURSOS HUMANOS
PLANIFICACION DPTO. DE PLANIFICACION Y

5 5,000.00 5,000.00

ESTRATEGICA DESARROLLO
DIPLOMADO /
MAESTRIA EN GESTION

DPTO. DE RE ANOS 2 0. 25,000.0
DEL TALENTO HUMANO CUSROS HUM 25,000.00 0.00
POR COMPETENCIAS

IME

e DPTO. DE RECUSROS HUMANOS 20 10,000.00 10,000.00
AUXILIOS
CHARLAS PREVENCION

DPTO. DE RECUSROS HUMANOS : :
DE LA SALUD 80 5,000.00 5,000.00
TALLER LEY 41-08 DE

DPTO.D S HUMAN . ;
FUNCION PUBLICA O. DE RECUSRO 0s 80 5,000.00 5,000.00
CURSO DE ARCGIS DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION 2 10,000.00 10,000.00
Enl':zigs e DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION 3 10,000.00 10,000.00
CURSO DE DATA MINING| DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION 3 10,000.00 10,000.00
gﬁgilo AN DE DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION 3 8,000.00 8,000.00
CALCULO DE RESERVAS DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION 2 10,000.00 10,000.00
MAESTRIA EN MANEJO
DE EXPLOSIVO Y DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION 1 25,000.00 25,000.00

VOLADURAS




ESTUDIO DE IMPACTOS

AMBIENTALES Y DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION 3 8,000.00 8,000.00
SOCIALES

GESTION DE RIESGOS DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION 2 9,000.00 9,000.00
glljoR ()S(? DE NORMA ISO- DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION 2 5,000.00 5,000.00
PLANIFICACION DE

GESTION DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION 3 5,000.00 5,000.00
GUBERNAMENTAL

EFICIENCIA ENERGETICA | DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION 2 10,000.00 10,000.00
DIPLOMADO EN

GEOESTADISTICA DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION 2 20,000.00 20,000.00
MAESTRIA EN GEOLOGIA

ECONOMICA APLICADA DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION 2 15,000.00 15,000.00
DIPLOMADO EN

EXPLOTACION DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL 2 25,000.00 25,000.00
SUBTERRANEA

CHARLA PLAN

ESTRATEGICO Y PLAN DPTO. PLANIFICACION Y DESARROLLO 80 5,000.00

OPERATIVO ANUAL

5,000.00




PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
FORMULARIO RESUMEN

INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE MINERIA

DATR/PRH- 004
ANO 2024

NOMBRE DE CUENTA

TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES

TOTAL FINANCIAMIENTO POR ANO

SUELDOS FIJOS 6,963,162.00 83,557,944
SUELDOS PERSONAL TEMPORAL 1,520,500.00 18,246,000
SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO x

PERSONAL DE CARACTER EVENTUAL - -

SUPLENCIA PERSONAL DE CARRERA 253,630.00 3,043,560
SUELDOS FIJOS PERSONAL EN TRAMITE DE

PENSIONES 136,622.00 1,639,464
SALARIO DE NAVIDAD 8,965,914
COMPENSACION POR SERVICIOS DE SEGURIDAD 92,000.00 1,104,000
INCENTIVO POR RENDIMIENTO INDIVIDUAL 8,448,211
BONO POR DESEMPENO 2,740,866
COMPENSACION POR CUMPLIMIENTO DE

INDICADORES MAP 7,554,966
CAPACITACION 96,265
TOTAL GENERAL 8,965,914.00 135 ,397,190

30 5
Llij. Petra Maria CFuz A.

nc. de Recursos Humanos
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