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Servidores de carrera y cargos concursables
Servidores identificados en némina en los G.O. 3,4y 5

Total, de servidores,

Cantidad de
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Servidores

Servidores

seglin némina al Funcionarios | Funcionarios Estatuto G Servidores Servidores Servidores | Servidores de Carrera
30/06/2023 de libre de confianza Simplificado e Gru Gru Gru especial
: : Ocupacional 2 .po ot 54 s
nombramiento (incl. G. O. 3) Ocupacional 3 | Ocupacional 4 | Ocupacional 5
5 14 1,857 13 4 51 N/A
4,801 2,298 , ] 46
Identificar en la
nomina las plazas Total, de plazas
ocupadas por

ocu?as X N/A N/A 0 8 7 [ 7 servidores de
servidores de carrera (1-2-3-4-5)
carrera en los 28
grupos [-2-3,4y5.

: Total, de plazas
Identificar en la némina las plazas ocupadas por servidores que no son de carrera en los Concursables (sumatoria de

las plazas de carrera
grupos 3,4y 5. 123 440 44 ocupadas por servidores que
no son carrera. (3-4-5)
602
Cantidad de
Cantidad de servidores | servidores de o0 histérico de T°“f:i de 3 Total de servidores incorporados a
rrera 1 e =
fje e o Heepir oy e Total, de servidores de carrera administrativa por concursos
incorporados por incorporados por concurso y por | carrera C | f S lnstiisis Setich d |
e i por concurso  valuacion interna | activos en la arrera Inactivos en la Institucion a la fecha. .(con estatus de ca-trrera) urante e
hasta enero 2016 hasta la fecha en la institucién institucion. intervalo de un ano.
28 8 36 28 8 2
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Observaciones:

respectivamente.

Cargos

En el total histérico las servidoras Sheila Soledad Guerrero Rollins e Isabel Maria Reyes Garcia,

Incorporado

estin trasladadas al Ministerio de Interior y Policia y CONANIS,

No incorporado

Director (a) o Encargado (a) de Recursos Humanos

Director (a) o Encargado (a) de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

Director (a) o Encargado (a) Administrativo-Financiero

X X| X| X

Encargado (a) de Compras

Observaciones:
111, Movilidad de'los servidores de carrera
Cantidad de Movimientos Cantidad de Cantidad de Movimientos
Mol realizados por la Movimientos a la Mosknlercas realizados por la institucién| Cantidad de Movimientos a la
4 institucion a la fecha fecha aprobados por a la fecha (intervalo de un | fecha, aprobados por el MAP.
(intervalo de un afio). el MAP. afio).
Traslado 0 0 Licencia para estudios 0 0
Comisién de servicio I I Renuncia 0 0
Ascenso 0 0 Destitucion I 0
Promocion 0 0 Jubilacion / Pensiéon 0 0
Suplencia 0 0 Interinato 0 0 - :
Licencia (cargo libre
nombramiento o 0 0 Otros movimientos 0 0
confianza)
Observaciones:
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IV. Socializacion de la Ley No. 41-08 de Funcién Publica

Charla sobre la Ley No. 41-08, de Funci6én Publica

Observaciones:

Z.'T

F S

=i ——//o g’—

Cantidad de
servidores del grupo
ocupacional V, de
Total, de servidores que pertenecen al grupo d'recc'é?,y Nombre P idon del AP que R Modalidad
; g supervision, que impartio la Charla Fecha de realizacion
ocupacional V, en el érgano o ente. e
participo en la charla
de la Ley de Funcién
Publica (intervalo de
un afio).
51 25 Licda. Marisol Acevedo R. 17/08/2023 Virtual
Observaciones:
Elaborado por: Validado por:
Nombre Cairoly M. Fellz Msdrano Nombre: f\ 4
Firma CZ: I%éé . (Q é; Firma -’—\ D'W[Jw_
Cargo Anahsta d ursos Humanos Cargo Analista —|
Fecha Fecha 3 [ ﬁ £7 D>
A;!robfdd' A~ "/ Aprobado por;9
Nombre José Lui Feménfez Jesurim Nombre: i e [
Firma b Firma S RN
Cargo Director (a) / Enfargado (a) de Béchrsos Humanos Cargo Director (a) de S&temas de Carrera —-MAP
Fecha i Fecha £ /G 2023
iy 4

/
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