
DATR/PRH- 002

AÑO 2024

INSTITUCION: DIRECIÓN GENERAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES A CARGO DEL ESTADO 
GRUPO 

OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE

NÚMERO DE 

PLAZAS

 FORMA DE 

COBERTURA

FECHA ESTIMADA DE 

INGRESO SALARIO ESTIMADO

TOTAL SALARIO 

ESTIMADO ANUAL

IV División de Desarrollo Organizacional y Calidad en la Gestión Analista de Desarrollo Organizacional X 2 CONCURSO 01/03/2024 al 

31/12/2024

60,000.00 720,000.00

IV
División de Formulación, Monitoreo y Evaluación de Planes, 

Programas y Proyectos
Analista de Planificación X 1 CONCURSO 01/03/2024 al 

31/12/2024

60,000.00 720,000.00

II Departamento de Gestion de Servicios Secretaria X 1 FIJO 01/03/2024 al 

31/12/2024

35,000.00 420,000.00

II Departamento Financiero Secretaria X 1 FIJO 01/03/2024 al 

31/12/2024

35,000.00 420,000.00

III Departamento Jurídico Secretaria X 1 FIJO 01/03/2024 al 

31/12/2024

35,000.00 420,000.00

II Departamento de Sistema de Reparto y Control de Pensionados Secretaria X 1 FIJO 01/03/2024 al 

31/12/2024

35,000.00 420,000.00

III División de Atención al Público Tecnico de Atención al Público X 2 CONCURSO 01/03/2024 al 

31/12/2024

40,000.00 480,000.00

III División de Call Center y Servicios Electrónicos Operador de Call Center X 2 FIJO 01/03/2024 al 

31/12/2024

35,000.00 420,000.00

IV Divisón de Reclutamiento y Selección de Personal Analista de Reclutamiento y Selección X 1 CONCURSO 01/03/2024 al 

31/12/2024

60,000.00 720,000.00

II Departamento de Recursos Humanos Auxiliar Administrativo X 1 FIJO 01/03/2024 al 

31/12/2024

30,000.00 360,000.00

IV División de Organización del Trabajo y compensación Psicologo Clinico X 1 FIJO 01/03/2024 al 

31/12/2024

60,000.00 720,000.00

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES


