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Informe Trimestral de Ejecucion del Plan de Capacitacién

Institucién: Direccién General de Informacién y Defensa de los Afiliados a la Seguridad Social (DIDA)

Trimestre correspondiente:

Fecha:

25/8/2023

Abril-Junio 2023

Capacitacion programada

Area requiriente

Conocimientos/ competencias a desarrollar o fortalecer

Capacitaciones ejecutadas

Cantidad de
participantes

Costo estimado

Costo total

Induccién a la Adm. Pdblica Nivel |

Todas las Areas

Pasidn por el Servicio al ciudadano
Conciencia social

Integridad -Respeto
Responsabilidad.

Capacitacién Realizada a través del INAP

21

n/a

n/a

Induccién a la Adm. Pablica Nivel Il

Todas las Areas

Pasidn por el Servicio al ciudadano
Conciencia social

Integridad -Respeto
Responsabilidad.

Capacitacion Realizada a través del INAP

24

n/a

n/a

Redaccién de Informes Técnicos

Todas las Areas

Comunicacién

Influencia y Negociacion
Desarrollo de Relaciones
Pensamiento Analitico.

Capacitacion realizada a través del INFOTEP

40

n/a

n/a

Induccién a la Adm. Pablica Nivel IlI

Todas las Areas

Pasion por el Servicio al ciudadano
Conciencia social

Integridad -Respeto
Responsabilidad

Vision Estratégica.

Capacitacion Realizada a través del INAP

P2

n/a

n/a

Gestion de Redes Sociales / Marketing Digital

Departamento de
Comunicaciones

Innovacién
Pensamiento Analitico.

Capacitacion realizada a través del INFOTEP

n/a

n/a

Etica Derechos y Deberes del Servidor Publico

Todas las Areas

Conciencia Social
Integridad-Respeto
Responsabilidad.

Capacitacion Realizada a través del INAP

90

n/a

Excel Bésico

Todas las Areas

Innovacién Pensamiento Analitico
Eficiencia para la Calidad.

Capacitacion realizada a través del INFOTEP

33

n/a

n/a

Diplomado en Seguridad Social

Todas las Areas

Pasion por el Servicio al Ciudadano
Eficiencia para la Calidad

Capacitacion realizada con enlaces externos .

n/a

n/a

Modulo 3 CCNA

Departamento de TIC

Innovacién
Pensamiento Analitico.

Capacitacion realizada a través del INFOTEP

n/a

n/a

3er. Simposio Int. De Seguridad y Salud en el
Trabajo

Miembros CMSST

Innovacién Pensamiento Analitico
Eficiencia para la Calidad.

Capacitacion Realizada por el IDOPRIL

n/a

n/a

Master de Formacion Permanente en Direccién y
gestién de los Sistemas de Seguridad Social

Direccion General

Innovacion
Pensamiento Analitico
encia para la Ca
Vision estrategica
Planificacion y organizacion

ad.

Capacitacion Realizada a través laorganizacién
Iberoamericana de Seguridad Social ( OISS)

RD$137,753.45

RD$275,917.90
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Curso Gobernanza e Innovacién de las TIC'S en las
Instituciones de Seguridad Social

Departamento de TIC

Innovacion

Pensamiento Analitico
Eficiencia para la Calidad.
Vision estrategica
Planificacién y organizacion

Capacitacion Realizada a través laorganizacion
Iberoamericana de Seguridad Social ( OISS)

RD$10,253.38

RD$20,506.76

contrataciones

Pensamiento Analitico
Efiencia para la Calidad
Visién estratégica
Planificacién y organizacién
Integridad -Respeto
Responsabilidad

Compras y contrataciones ( DGCP ).

Diplomado en Litigio Estratégico de Interes Defensoria Innovacién Capacitacion realizada a traves del Defensor del Puelbo n/a n/a
Publico Pensamiento Analitico

Eficiencia para la Calidad.

Vision estrategica

Planificacién y organizacién
Gobernanza, Defensor del Pueblo y Buena Defensoria Innovacion Capacitacion realizada a traves del Defensor del Puelbo n/a n/a
Administracién Pensamiento Analitico

Eficiencia para la Calidad.

Vision estrategica

Planificacién y organizacién
Introduccién a la igualdad de Género en el Defensoria Innovacién Pensamiento Analitico Capacitacion Realizada a través laorganizacion n/a n/a
Sistema Iberoamericano Eficiencia para la Calidad. Iberoamericana de Seguridad Social ( OISS)
Diplomado de Induccién a la Administracién Miembros Comité de  |Pasién por el Servicio al ciudadano Capacitacion Realizada a través del INAP n/a n/a
Publica para los miembros de las comisiones de  |Etica Conciencia social
integridad gubernamental y cumplimiento Integridad -Respeto
normativo ( IGCN ) y Oficiales de Integridad (Ol) Responsab
Taller Pautas Generales para la Elaboracién de Comprasy Innovacién Capacitacion Realizada a través de la Direccion General de n/a n/a
Pliegos de condiciones , fichas Tecnicas y Terminos|contrataciones Pensamiento Analitico Compras y contrataciones ( DGCP ).
de Referencias Eficiencia para la Calidad.

Vision estrategica

Planificacién y organizacion
Taller Codigo de Pautas de Eticas e Integridad del [Comprasy Innovacién Capacitacion Realizada a través de la Direccion General de n/a n/a
Sistema nacional de contrataciones Pablicas contrataciones Pensamiento Analitico Compras y contrataciones ( DGCP ).
(SNCP) Eficiencia para la Calidad

Visidn estratégica

Integridad -Respeto

Planificacién y organizacion

Respeto
Taller Comites de Seguimiento en los Procesos de |Comprasy Innovacion Capacitacion Realizada a través de la Direccion General de n/a n/a
compras y Contrataciones contrataciones Pensamiento Analitico Compras y contrataciones ( DGCP ).

Eficiencia para la Calidad

Vision estratégica

Planificacién y organizacion

Integridad -Respeto

Responsabilidad
Taller Comité de compras y contrataciones Comprasy Innovacién Capacitacion Realizada a través de la Direccion General de n/a n/a

3de2




Diplomado en Derecho Administrativo Departamento Juridico |Innovacién Capacitacion Realizada a través del INAP 2 n/a n/a

Pensamiento Analitico

Eficiencia para la Calidad

Visién estratégica

Planificacion y organizacion

Integridad -Respeto
Curso : La Constitucién Dominicana y los Departamento de Innovacién Capacitacion Realizada a través del Tribunal Constitucional 1 n/a n/a
principales precedentes del Tribunal Comunicaciones Pensamiento Analitico de R.D.
Constitucional de la RepUblica Dominicana Eficiencia para la Calidad
Vinculados a la Administracién Pablica Visidn estratégica

Planificacion y organizacién

Integridad -Respeto

Responsabilidad
Curso participacién Social, ciudadania Departamento de Pasion por el Servicio al Ciudadano Capacitacion Realizada a través del Defensor del Pueblo 1 n/a n/a
Responsable y Defensa de Derechos Orientacion y Eficiencia para la Calidad

Defensoria Conciencia Socia

Influencia y Negociacién
Taller Buenas Practicas y Retos de la Investigacion |Departamento de Innovacién Capacitacion Realizada a Través del INAP 1 n/a n/a
en la Administracién Publica Recursos Humanos Pensamiento Analitico.
Taller Sensibilizacion SISMPA GESTION Publica Departamento de Innovaci6n Capacitacion Realizada a Través del INAP 1 n/a n/a

Recursos Humanos Pensamiento Analitico.
Taller Impacto de la Capacitacion en el Departamento de Innovacién Capacitacion Realizada a Través del INAP 1 n/a n/a
Desempefio Laboral de los Servidores Publicos Recursos Humanos Pensamiento Ana
Total RD$296,424.66
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