PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

DATR/PRH- 001

/{‘m‘\\ SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS ANO 2023
INSTITUCION: CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS Y FORESTALES
GRUPO OCUPACIONAL CARGO AREA TIPO DE PROVISION NUMERO DE |SALARIO POR TOTAL DE SALARIOS POR
N/A Directora Ejecutiva Direccion Ejecutiva Decreto | 240,000.00 240,000.00
N/A Asesor Direccion Ejecutiva Fijo | 131,951.16 131,951.16
N/A Asesor Direccién Ejecutiva Fijo | 132,000.00 132,000.00
N/A Asesor Direccion Ejecutiva Fijo | 131,951:16 151,95116
N/A Asesor Direccion Ejecutiva Fijo | 131,951.16 131,951.16
N/A Asesor Juridico Direccion Ejecutiva Fijo | 70,000.00 70,000.00
Y, Director Técnico Direccién Técnica Fijo I 167,000.00 167,000.00
\4 Encargado Departamento Acceso a las Cienclas Modernas Acceso a las Ciencias Modernas Fijo | 137,000.00 137,000.00
\ Encargado Departamento Medio Ambiente y Recursos Naturales Medio Ambiente y Recursos Naturales Fijo | 137,000.00 137,000.00
Vv Encargado Departamento Agricultura Competitiva Agricultura Competitiva Fijo/Carrera Administrativa | 137,000.00 157,000.00
\ Encargado Departamento Reduccién de la Pobreza Rural Reduccion de la Pobreza Rural Fijo/Carrera Administrativa [ 137,000.00 137,000.00
\ Encargado Departamento Administrativo y Financiero Administrativo y Financiero Fijo | 137,000.00 137,000.00
V Encargado Division Planificacién y Desarrollo Planificacion y Desarrollo Fijo I 132,426.16 132,426.16
v Analista de Proyecto de Investigacién Agricultura Competitiva Fijo/Carrera Administrativa I 102,866.50 102,866.50
v Analista de Proyecto de Investigacion Reduccién de la Pobreza Rural Fijo/Carrera Administrativa I 102,151.50 102,151.50
v Analista de Planificacién y Desarrollo Planificacién y Desarrollo Fijo I 83,365.00 83,365.00
v Contador Administrativo y Financiero Fijo/Carrera Administrativa I 75,000.00 75,000.00
11 Técnico de Contabilidad Administrativo y Financiero Fijo/Carrera Administrativa | 50,000.00 50,000.00
1 Soporte Informético Tecnologia de la Informacién y Fijo /Carrera Administrativa | 50,000.00 50,000.00
11} Técnico Recursos Humanos Recursos Humanos Fijo | 50,000.00 50,000.00
1} Técnico Administrativo Administrativo y Financiero Fijo/Carrera Administrativa | 50,000.00 50,000.00
1l Técnico Administrativo Administrativo y Financiero Fijo /Carrera Administrativa I 50,000.00 50,000.00
1 Secretaria Ejecutiva Direccién Ejecutiva Fijo | 40,000.00 40,000.00
| Chofer Administrativo y Financiero Fijo | 22,000.00 22,000.00
| Conserje Administrativo y Financiero Fijo | Z1,000.00 21,000.00
| Conserje Administrativo y Financiero Fijo | 21,000.00 21,000.00
N/A Asesor de Seguridad Administrativo y Financiero Militar | 25,000.00 25,000.00
N/A Seguridad Administrativo y Financiero Militar | 20,000.00 20,000.00
N/A Seguridad Administrativo y Financiero Militar I 20,000.00 20,000.00

1- Cantidad de Empleados Activos 29

2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa 10

3- En licencia con disfrute de sueldo 0

4- En licencia sifi disfrute de su /7
A:tuw 2
~l—

Preparado por Recursos Humanos

Situacion Laboral de Empleados

5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio 3

6- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio 1

7- En tramite de Jubilacion inactivos cobrando sueldos _0

8- Otros, Expecifique_0

A

Aprobado por la Direccidn Ejecutiva
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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

DATR/PRH- 002

ANO 2024
L 5 CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES
INSTITUCION:CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS Y FORESTALES
GRUPO NUMERO DE FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE PLAZAS FORMA DE COBERTURA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO ESTIMADO ANUAL

Vv Division de Recursos Humanos Encargado X Concurso 1/4/2024 95,000.00 855,000.00
B \Y Seccidn de Técnologia de la Informacién y Comunicacion Encargado Seccion de Difusion de Tecnologias. X | Temporal 1/4/2024 80,000.00 720,000.00
o IV Departamento de Clencias Modernas Analista de Proyectos de Investigacion X | Concurso 1/4/2024 55,000.00 495,000.00
I\ Departamento de Medio Ambiente y Recursos Naturales Analista de Proyectos de Investigacion X | Concurso 1/5/2024 55,000.00 440,000.00
v Direccidn Ejecutiva Responsable de Aceso a la Informacion X | Concurso 1/5/2024 55,000.00 440,000.00
v Direccion Ejecutiva Gestor Energetico X | Fijo 1/5/2024 55,000.00 440,000.00
1 Departamento Administrativo y Finaniero Técnico Administrativo y Finaniero X Concurso 1/5/2024 40,000.00 320,000.00
435,000.00 3,710,000.00

= /

e 2

7
Preparado por Recursos Humanos

Nota: Seleccionar con una X ,a requerimiento, en las columnas de “Creacion”y “Vacante".

Aprobado por la Direccidn Ejecutiva
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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

PLAN ANUAL DE CAPACITACION
INSTITUCION: CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS Y FORESTALES

DATR/PRH- 003
ANO 2024

TIPO DE CAPACITACION

COSTO UNITARIO

AREA REQUIRIENTE NUMERO DE PARTICIPANTES ESTIMADO COSTO TOTAL ESTIMADO
Diplomado en Geslidon Publica
alineados a los objetivos de desarrollos
sostenible en Republica Dominicana Direccion Ejecutiva y Direccién Técnica 3 7,224.00 21,672.00
Curso ldentificacién, Analisis y Disefioy | . ., =
., Direccidn Ejecutiva
Documentacion de Procesos 1 2.646.00 2,646.00
Tecnicas para la elaboracion de normas |pireccion Ejecutiva
juridicas 1 4,063.00 4,063.00
Introduccidn a la Gestion de Alianzas Direccién Ejecutiva
Publica-Privada 1 1,890.00 1,890.00
Curso Metodologia Cientifica para la .
D Bt Direccion Ejecutiva
Gestion Publica 2 3,024.00 6,048.00
Curso Manejo efectivo del Tiempo Direccion Ejecutiva y Dpto. Administrativo y Financiero 2 1,134.00 2,268.00
. . ., |Direccion Ejecutiva, Division de Planificacion y Desarrollo,
Curso de Induccién a la Administracidon T .
i Dpto. de Ciencias Moddernas y Dpto. de Reduccién a la 0.00
Publica 0.00
Pobreza. > :
Curso Supervision Efectiva Direcion Técnica 1,134.00
3 1,134.00
Diplomado Gestion Estrategica del Division de Planificacion y Desarrollo y Depto. 5 376.00
. . . . . . JI . b2
Cambio Administrativo y Financiero 2 10,752.00




Curso Atencién al Ciudadano y Calidad

. Lonseio Naclonal de Inves
Agropocuarizs

. Dpto. Administrativo y Financiero 1,134.00
en el Servicio 3,402.00
Taller Desarrollo de Competenciaas Dpto. Administrativo y Financiero , Direccién Ejecutiva y 756.00
Compromiso con los resulatados Dpto. Agricultura Competitiva 6,804.00
Taller Desarrollo de Competenciaas
, , P Dpto. Administrativo y Financiero 756.00
Liderar con el ejemplo 756.00
Diplomado de Gestién de Compras
P . Lo prasy Dpto. Administrativo y Financiero 7,182.00
Contrataciones Publicas /,182.00
Curso Inteligencia Emocional Dpto. Administrativo y Financiero 1,134.00
4,536.00
Curso Gestion de Conocimientos en las
o i Dpto. de Agricultura Competitiva 1,512.00
Instituciones Publicas 1,512.00
Taller de Comunicacion Efectiva Dpto. de Agricultura Competitiva 1,134.00 AP
Curso Planificacion Estrategica en la
o - Dpto. Ciencias Modernas 2,268.00
Gestion Publica 2,268.00
Diplomado Inclusién Social y Politicas  [Dpto. De Medio Ambiente y Recursos Naturales y Dpto. de 5 670.00
Publicas Reduccién a la Pobreza Rural ’ 11,340.00
Curso de Simplificacién de Tramites Divisién de Recursos Humanos 3,024.00 3 024.00
Taller Entrevista por Competencias Division de Recursos Humanos 756.00 756.00
Curso Ethical Hacker Seccion de TIC /\ 9,000.00
9,000.00



Diplomado Gestion de Incidentes de
Ciberseguridad

Seccién de TIC

9,000.00

9,000.00

Programa de Inteligencia Emocional

todas las areas

46,492.00

278,952.00

390,139.00

- , i
Preéarado por Recursos Humanos
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“—T~probado por la Direccién Ejecutiva
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/{“\\ PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS DATR/PRH- 004
e FORMULARIO RESUMEN ANO 2024
ADMII\’IISTRACION
PUBLICA
INSTITUCION: CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS Y FORESTALES

NOMBRE DE CUENTA TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES TOTAL FINANCIAMIENTO POR ANO

SUELDOS FIJOS 2,594,662.64 31,135,951.68
SUELDOS PERSONAL TEMPORAL 80,000.00 720,000.00
SUELDOS PERSONAL EN PERIODO PROBATORIO GANADOR

DEL CONCURSO 300,000.00 2,550,000.00
SUELDOS PERSONAL DE SUPLENCIAS 40,000.00 480,000.00
COMPENSACION POR SERVICIOS DE SEGURIDAD 65,000.00 780,000.00
SALARIO DE NAVIDAD N/A 2,659,662.64
INDEMNIZACIONES N/A 792,509.21
BONO POR DESEMPENO N/A 921,018.00
PLAN DE CAPACITACION N/A 390,139.00
INCENTIVO POR CUMPLIMIENTO DE INDICADORES N/A 2,594,662.64
INCENTIVO POR RENDIMIENTO INDIVIDUAL N/A 2,594,662.64
TOTAL GENERAL 45,618,605.81

Aprobado por la Direccidn Ejecutiva

Preparado por Recursos Humanos




