m PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO 2024
P70 SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS
e e "1 | CORPHOTELS
'ﬁ? e ety
TIPO DE NUMERO DE TOTAL DE SALARIOS POR
SRLRO.OCURACIONAL PROVISION PLAZAS SALARIO PORICARGO CANTIDAD DE PLAZAS

| Div. Sup Hoteles del Estado Jardineros Fijo 1 10,000.00 S 10,000.00
1 Div. Sup Hoteles del Estado Jardineros Fijo 1 15,000.00 $ 15,000.00
1 Div. Sup Hoteles del Estado Jardineros Fijo 11 16,000.00 $ 176,000.00
| Div. Sup Hoteles del Estado Vigilantes Fljo 2 10,000.00 S 20,000.00
| Div. Sup Hoteles del Estado Vigilantes Fljo 5 16,000.00 S 144,000.00
I Div. Sup Hoteles del Estado Vigilantes Fijo 3 17,000.00 S 51,000.00
| Div. Sup Hoteles del Estado Conserje Fijo 4 10,000.00 S 40,000.00
| Div. Sup Hoteles del Estado Conserje Fijo 1 12,000.00 S 12,000.00
| Div. Sup Hoteles del Estado Conserje Fijo 1 14,000.00 H 14,000.00
1 Div. Sup Hoteles del Estado Conserje Filo 1 15,000.00 $ 15,000.00
| Div. Sup Hoteles del Estado Conserje Fljo 1 16,000.00 S 16,000.00
I Seccion de Servicios Generales Conserje Fijo 2 20,000.00 S 40,000.00
| Div. Sup Hoteles del Estado Conserje Fijo 1 20,000.00 s 20,000.00
| Seccion de Servicios Generales Conserje Fijo 1 23,000.00 S 23,000.00
| Seccion de Servicios Generales Conserje Fijo 1 30,000.00 5 30,000.00
| Secclon de Servicios Generales Chofer | Filo 1 15,000.00 S 15,000.00
| Seccion de Servicios Generales Chofer | Fijo 2 23,000.00 H 46,000.00
1 Seccion de Servicios Generales Chofer | Fijo 2 28,000.00 S 56,000.00
1 Seccion de Servicios Generales Chofer | Fijo 1 30,000.00 $ 30,000.00
1 Seccion de Servicios Generales Mensajero externo Fijo 1 20,000.00 $ 20,000.00
I Seccion de Servicios Generales Mensajero externo Fijo 1 28,000.00 S 28,000.00
| Seccion de Servicios Generales Mensajero Interno Fijo 1 15,000.00 S 15,000.00
| Seccion de Servicios Generales Mensajero Interno Fijo 1 22,000.00 $ 22,000.00
I Seccion de Servicios Generales Ayudante De Mantenimiento Fijo 1 10,000.00 S 10,000.00
| Div. Sup Hoteles del Estado Ayudante De Mantenimiento Fijo 1 14,000.00 H 14,000.00
| Seccion de Servicios Generales Ayudante De Mantenimiento Fijo 1 15,000.00 H 15,000.00
| Div. Sup Hoteles del Estado Ayudante De Mantenimiento Fljo 4 16,000.00 5 64,000.00
| Div. Sup Hoteles del Estado Ayudante De Mantenimiento Fijo 1 17,000.00 $ 17,000.00
1 Div. Sup Hoteles del Estado Ayudante De Mantenimiento Fijo 1 17,600.00 S 17,600.00
1 Div. Sup Hoteles del Estado Ayudante De Mantenimiento Fijo 1 20,000.00 S 20,000.00
I Div. Sup Hoteles del Estado Ayudante De Mantenimiento Fijo 2 25,000.00 S 50,000.00
| Seccion de Servicios Generales Ayudante De Mantenimiento Fijo 1 32,000.00 S 32,000.00
Il Departamento Adm. Financiero Axuliar Administrativo Fijo 2 25,000.00 S 50,000.00
1] Departamento Adm. Financiero Axuliar Administrativo Fijo 1 30,000.00 S 30,000.00
I Div. Sup Hoteles del Estado Axuliar Administrativo Fijo 1 33,000.00 $ 33,000.00
Il Div. Sup Hoteles del Estado Axuliar Administrativo Fijo i | 35,000.00 $ 35,000.00




U} Departamento de Ingenieria Auxiliar de Inspeccion Fijo 1 35,000.00 S 35,000.00
L] Departamento de Recursas Humar Recepcionista Fijo 1 29,000.00 S 29,000.00
L} Departamento de Recursos Humar| Secretarla Fijo 1 36,000.00 S 36,000.00
I Departamento de Recursos Humar Secretarla Fijo 1 40,000.00 S 40,000.00
I Dpto. Adm. Financiero Secretarla Fijo 1 55,000.00 s 55,000.00
L} Divislon de Contabilidad Secretarla Fijo 1 33,000.00 5 33,000.00
1l Divislon de Contabilidad Secretaria Fijo 1 28,000.00 S 28,000.00
1 Div. Sup Hoteles del Estado Secretaria Fijo 2 28,000.00 S 56,000.00
1l Gerencia General Secretaria Fijo 1 75,000.00 S 75,000.00
L} Div. Sup Hoteles del Estado Supervisor de Brigada Fijo 2 33,000.00 ) 66,000.00
1} Div. Sup Hoteles del Estado Supervisor de Brigada Fijo 1 40,000.00 5 40,000.00
1] Div. Sup Hoteles del Estado Supervisor de Mantenimiento Fijo 1 30,000.00 S 30,000.00
n Div. Sup Hoteles del Estado Supervisor Fijo 1 30,000.00 5 30,000.00
n Seccion de Servicios Generales Supervisor de Transportacion Fijo 1 35,000.00 S 35,000.00
1] Div. Sup Hoteles del Estado Inspectores Fljo 2 10,000.00 S 20,000.00
n Div. Sup Hoteles del Estado Inspectores Temporal 3 10,000.00 $ 30,000.00
m Div. Sup Hoteles del Estado Inspectores Filo 1 15,000.00 $ 15,000.00
m Div. Sup Hoteles del Estado Inspectores Probatorio 1 19,500.00 S 19,500.00
m Div. Sup Hoteles del Estado Inspectores Probatorio 1 20,000.00 S 20,000.00
m Departamento Juridico Paralegal Fijo 2 40,000.00 S 80,000.00
1 Departamento Juridico Paralegal Temporal 1 43,000.00 S 43,000.00
I Division de Tecnologia Soporte Informatico Fijo 2 43,000.00 $ 86,000.00
Ll Departamento de Recursos Humai] Tecnico de Recursos Humanos Temporal 1 20,000.00 S 20,000.00
m Seccion de Comunicaciones Camarografo Temporal 1 20,000.00 S 20,000.00
1\ Div. Sup Hoteles del Estado hdministrador de Complejos Vacacionale] Fijo 1 55,000.00 S 55,000.00
Y |Seccion de Compras y Contrataciof Analista de Compras y Contrataciones Fijo 1 60,000.00 S 60,000.00
v Departamento Adm. Financiero Analista Administrativo Financiero Fijo 1 55,000.00 S 55,000.00
v Dpto. Planificacion y Desarrollo Analista de Planificacion y Desarrollo Fijo 1 72,000.00 S 72,000.00
v Departamento de Recursos Humar] Analista de Recursos Humanos Fijo 1 60,000.00 s 60,000.00
v Departamento Adm. Financlero Analista Financiera Fljo 1 60,000.00 S 60,000.00
v Departamento Juridico Analista Legal Fijo 1 80,000.00 5 80,000.00
v Div. De contabilidad Contador Fijo 1 50,000.00 S 50,000.00
v Seccion de Comunicaciones Relacionista Publico Fljo 1 60,000.00 S 60,000.00
\Y Gerencia General Responsable Acceso a la Informacion Fijo 1 65,000.00 $ 65,000.00
\") Div. Sup Hoteles del Estado Supervisor Temporal 1 30,000.00 $ 30,000.00
\4 Seccion de Compras y Contrataciol  Enc. De Compras y Contrataciones Fijo 1 80,000.00 $ 80,000.00
\4 Seccion de Presupuesto Enc. De Presupuesto Temporal 1 85,000.00 S 85,000.00
v Division de Tecnologia Enc. Div de Tecnologia Fijo 1 95,000.00 $ 95,000.00
\' Div. Contabilidad Enc. Dpto.Contabilidad Fijo 1 95,000.00 $ 95,000.00
v |Dpto. Juridico Enc. Dpto Juridico Fijo 1 115,000.00 S 115,000.00
v Dpto. Recursos Humanos Enc. Dpto. Recursos Humanos Fijo 1 115,000.00 S 115,000.00
v Departamento de Ingenieria Enc. Dpto.Ingenieria Fijo 1 115,000.00 $ 115,000.00
v |Dpto. Adm. Financiero Enc. Dpto. Adm. Financ. Fijo 1 160,000.00 $ 160,000.00




N/A Gerencia General Asesor Financiero fijo 1 30,000.00 S 30,000.00
N/A Division de Tecnologia Asesora Tic Fijo 1 47,000.00 $ 47,000.00
N/A Gerencia General Asesor complejo vacacional fijo 1 50,000.00 S 50,000.00
N/A Departamento de Ingenieria Asistente de Ingenieria Fijo 1 65,000.00 s 65,000.00
N/A Gerencia General Asistente de Ingenieria Filo 1 60,000.00 S 60,000.00
N/A Gerencia General Asistente Gerencla General Fljo 2 75,000.00 S 150,000.00
N/A Gerencia General Asistente Ejecutivo Fijo 1 75,000.00 S 75,000.00
NfA Gerencia General Enc. Gabinete Fijo 1 85,000.00 S 85,000.00
N/A Gerencla General Sub-Director Fijo 1 80,000.00 S 80,000.00
N/A Gerencia General Sub-Director Fijo 1 87,000.00 S 87,000.00
N/A Gerencia General Gerente General Fijo 1 245,000.00 $ 245,000.00

130 3,888,100.00 $ 4,668,100.00

1- Cantidad de Empleados Activos_130___

2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa__0__

3- En licencia con disfrute de sueldo__1__

4- En licencia sin disfrute de sueldo___0__

Situacion Laboral de Empleados
5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio___ 0__
6- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio__0___

7- En tramite de Jubilacion inactivos cobrando sueldos__ 1

8- Otros, Expecifique

Enc. Depaamentg
Recursos Humanos




DATR/PRH- 002

3 PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO 2024
CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES
REPUBLICA l‘:ﬂlll‘«h‘.\h\ fﬁ CORPHOTELS
ADMINISTRACION PURLICA o nbn dha |t s vhoa fan bonbuiwien
Hoselern y Sumsnella dul Tar aino
NUMERO DE| FORMA DE | FECHA ESTIMADA | SALARIO TOTAL SALARIO

GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION | VACANTE PLAZAS COBERTURA DE INGRESO ESTIMADO | ESTIMADO ANUAL

v Depto. Planificacion Encargado X 1 Concurso 1/2/2024 115,000 1,380,000

TOTAL 1,380,000

Nota: Seleccionar con una X ,a requerimiento, en las columnas de “Creaclon™y "Vacante™.




PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

PLAN ANUAL DE CAPACITACION DATR/PRH- 003
™% | CORPHOTELS ARO 2024
Corporacién de Famento de le Indusria
A Hatelera y Desorrollo del Terisma
i COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
TIPO DE CAP, P
CAPACITACION AREA REQUIRIENTE NUMERO DE PARTICIPANTES ESTIMADO ESTIMADO

Induccion a la Administracion Publica Todas las areas 15 N/A N/A
Taller-Cortesia Telefonica RR/HH/ Adm. Financiero 12 1,228 14,736
Taller -Gestion del Talento Humano RR/HH 2 1,701 3,402.00
Taller-Comunicacion Efectiva Todas las areas 18 1,112 20,412
Taller-Manej i

Sllsr-Marie oids Relaclones Todas las areas 40 1,134 45,360
Interpersonales
Curso-Servicio al Cliente Servicios Generales 10 N/A N/A
Taller- Introduccion a la archivistica Adm.Financiero 1 0 3,000
Curso-Secretariado Adm.Financiero 1 N/A N/A
Curso-Paquete de oficina RR/HH 3 N/A N/A
Curso-Ortografia y Redaccion RR/HH 2 N/A N/A
C -Manejo de Sistema Operativo
.urso intesbteny Op Informatica 2 N/A 0
linux
Curso-Auxiliar de Ciberseguridad Informatica 2 N/A N/A




Curso-Aucxilia infi
iliar en infraestructura de G 2 N/A N/A

redes
Curso-Manejador de Networking :
(CCNA1) Informatica 2 N/A N/A
Socializacién- Codigo de Etica Todas las areas 15 N/A N/A
Ci de Mantenimiento de Ai

urso-' : b IR Adm.Financiero 1 N/A N/A
Acondicionados.
Total 86,910.00

Nota: LAS CAPACITACIONES QUE NO TIENEN COSTO, SON IMPARTIDA VIRTUAL EN INFOTEP.
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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

DATR/PRH- 004

AN FORMULARIO RESUMEN ANO 2024
nred llni"fF Ahen :;cu-.sn.\ r‘ co RPHOT ELS

ADMINISTRACION PURLICA ¥ F-{:':.Tu:::":;:-::d‘“a
NOMBRE DE CUENTA TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES TOTAL FINANCIAMIENTO POR ANO
SUELDOS FIJOS 4,328,600.00 51,943,200
SUELDOS PERSONAL CONTRATADO N/A N/A
SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO 339,500.00 4,074,000.00
SUELDOS PERSONAL DE SUPLENCIAS 0 0
COMPENSACION POR SERVICIOS DE
P — 648,000.00 7,776,000
SALARIO DE NAVIDAD 0 5,403,100.00
|INDEMNIZACIONES 0 869,910.00
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES SISMAP 3,508,000.00
BONO POR DESEMPENO N/A N/A N/A
INCENTIVO RENDIMIENTO INDIVIDUAL 0 3,907,600.00
OTROS BENEFICIOS/Capacitacion 0 86,910.00
TOTAL GENERAL 5,316,100.00 77,568,720.00

Enc, De;mamenro
Recursos Humangsg




