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REPÚBLICA DOMINICAMAÜH

Instituro Aí?rario Dominicano

Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo (CMSST)

Santo Domingo D.N

15 de Agosto del 2023

AI : Señor

Lie. Darío Castillo Lugo

Ministro de Administración Pública

SU DESPACHO. -

Asunto : Informe de Actividades del Comité de Salud y Seguridad

en el Trabajo

Nos dirigimos a usted con el propósito de presentar el Informe de

Actividades del Comité de Salud y Seguridad en el Trabajo correspondiente al período

Enero - Julio 2023. Este informe detalla las acciones y reuniones llevadas a cabo por

el Comité durante el período correspondiente.

Sin otro particular,

Atentamente,

r
Doñe

lumanos
Agrón. Francisco Guill;s

■ EnoW%í Director General
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Informe de Actividades y Reuniones del Comité Mixto de Seguridad y

Salud en el Trabajo (CMSST)

El Instituto Agrario Dominicano (lAD) mantiene un sólido compromiso con

la seguridad y el bienestar de sus empleados. En este informe, se detallan

las diversas actividades y reuniones realizadas por el Comité Mixto de

Seguridad y Salud en el Trabajo (CMSST) durante el periodo comprendido

entre febrero y julio del año 2023. Cada una de estas actividades ha sido

diseñada para fomentar la conciencia, la formación y la prevención en

relación con la seguridad laboral y la salud ocupacional.

Mediante la realización de charlas, talleres especializados y jornadas de

salud, el Instituto Agrario Dominicano (lAD) tiene como objetivo asegurar

. un entorno laboral seguro y saludable para todos sus empleados. En las

secciones subsiguientes, se presentarán en orden cronológico las distintas

actividades y reuniones, acompañadas de descripciones detalladas para

comprender plenamente su alcance y propósito.
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3. Taller de Primeros Auxilios

Fecha: 20/3/2023 al 21/3/2023

Descripción: Durante dos días consecutivos, se organizó un taller completo
de primeros auxilios impartido por la defensa civil. Los participantes
tuvieron la oportunidad de participar en sesiones prácticas y teóricas que
cubrieron de manera exhaustiva los procedimientos esenciales de atención
en casos de emergencias médicas.
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4. Taller de Sensibilización de Gestión de Riesgos y Desastres

Fecha: 29/3/2023

Descripción: En esta fecha, se llevó a cabo un taller diseñado para
sensibilizar a los participantes sobre la gestión proactiva de riesgos y
desastres. Impartido por el Instituto Nacional de Administración  Pública
(INAP), este taller fomentó la participación de los asistentes en discusiones
sobre la identiñcación de riesgos potenciales y las medidas preventivas
correspondientes.
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7. Reunión del CMSST

Fecha: 10/5/2023

Descripción: El CMSST realizó una reunión técnica en la que se abordaron

temas específicos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo.

Durante esta sesión, se llevaron a cabo discusiones detalladas sobre

estrategias de prevención de riesgos y medidas para mantener un ambiente

laboral seguro en el Instituto Agrario Dominicano.

8. Reunión del CMSST

Fecha: 16/5/2023

Descripción: En esta ocasión, el enfoque estuvo dirigido hacia la

reestructuración del comité con el objetivo de mejorar su eficacia en la toma

de decisiones y en la implementación de acciones relacionadas con la

●  seguridad laboral. Durante la sesión, se discutieron cambios y mejoras

necesarios para optimizar el funcionamiento del CMSST y su contribución

a la seguridad y bienestar de los empleados del lAD.

9. Reestructuración del CMSST

Fecha: 16/5/2023

Descripción: En esta fecha, se llevó a cabo una reunión especial para

presentar y enviar la propuesta de reestructuración del Comité Mixto de

Seguridad y Salud en el Trabajo (CMSST) a las autoridades

correspondientes. El objetivo de esta reunión fue optimizar la eficacia del

comité en la toma de decisiones y en la implementación de acciones

relacionadas con la seguridad y salud en el trabajo, asegurando una

estructura que promueva la gestión efectiva de estos aspectos en el Instituto
Agrario Dominicano (lAD).



S;

Comité mixto de 5aiud y Seguridad en ei Trabajo (CivlSST)
Informe de Actividades Enero - Julio 2023

m'

coaicoNO oc LA
REPCJBflCA DOMINICANA

InsTiruto Apcríirio Dominicano

12. Reunión del CMSST

Fecha; 16/7/2023

Descripción: Durante esta sesión, se discutieron medidas de seguridad y

salud laboral, así como estrategias para mejorar la prevención de riesgos y

garantizar un ambiente laboral seguro.

13. Prevención y Control De Riesgo Cardiovascular  y Diabetes

Fecha: 24/7/2023

Descripción: En esta fecha se organizó un operativo especializado de

prevención y control de riesgo cardiovascular y diabetes en el Salón Rojo. El

objetivo de esta actividad fue brindar a los empleados herramientas y

conocimientos prácticos para prevenir y controlar estas afecciones críticas.

El operativo incluyó charlas informativas, mediciones de salud,

demostraciones de ejercicios. La participación de los empleados en esta

actividad refleja su compromiso con la promoción de la salud y el bienestar

en el lugar de trabajo.
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14. Charla sobre la Vida Después del Trabajo ¿Y Ahora Qué?

●  Fecha: 25/7/2023

Descripción: En esta fecha, se impartió una charla informativa sobre la

planificación y gestión financiera de la vida después del trabajo. Los

asistentes interactuaron con el contenido presentado durante esta

actividad, que tenía como objetivo brindarles herramientas para una
planificación financiera exitosa después de su vida laboral.
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Actividades Planificadas por el Comité Mixto de Seguridad y Salud en

el Trabajo para lo que Resta del Año 2023.

1. Charlas de Entrenamiento y Capacitación sobre Peligros y Riesgos.

Se llevarán a cabo una serie de charlas de capacitación destinadas a

sensibilizar a los empleados sobre los peligros y riesgos asociados a sus

respectivos puestos de trabajo. Estas charlas estarán diseñadas para ser

interactivas y estarán basadas en casos de estudio relevantes para

maximizar el aprendizaje práctico.

2. Reorganización de los Archivos Muertos (Sótano).

Se ha identificado la necesidad de reorganizar y optimizar los archivos

almacenados en el sótano. Esto implicará clasificar, etiquetar y eliminar

documentos obsoletos o innecesarios. El objetivo es crear un sistema de

archivo eficiente y mantener un ambiente de trabajo ordenado y seguro.

3. Formación de Brigadas (Primeros Auxilios, Incendio y Evacuación).

Se establecerán brigadas de emergencia para abordar situaciones de

primeros auxilios, incendios y evacuación. Se identificarán voluntarios y se

proporcionará capacitación práctica y simulacros regulares para asegurar

una respuesta efectiva en caso de emergencia.
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El registro detallado de las actividades y reuniones del Comité Mixto de

Seguridad y Salud en el Trabajo (CMSST) demuestra el compromiso

constante del Instituto Agrario Dominicano con la seguridad y el bienestar

de sus empleados.

La variedad de eventos, desde la evaluación exhaustiva ONESVIE hasta los

talleres especializados y las jornadas médicas, refleja una dedicación

constante para fomentar un entorno laboral seguro  y saludable. La

reestructuración del comité, que busca mejorar su eficiencia y capacidad

●  para abordar temas cruciales, demuestra un enfoque proactivo hacia la
mejora continua.

Es especialmente notable cómo hemos abordado la educación en primeros

auxilios, el manejo de riesgos, la extinción de incendios y otros aspectos

clave de la seguridad laboral. Además, nuestro compromiso con la
prevención no se limita solo a cuestiones de salud física, sino que se
extiende a temas financieros y de bienestar laboral, como lo demostraron

las charlas sobre la vida después del trabajo y la atención médica
especializada.

Agradecemos sinceramente la colaboración y participación de todos aquellos
que han contribuido a la realización exitosa de estas actividades y a la

promoción de una cultura de seguridad en el lugar de trabajo.


