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Ministerio de
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Seguridad

& S
y ’ Servidores identificados en némina en los G.O. 3,4y 5
Total de servidores, Cantigstl o¢ tsideres Servidores Servidores | Servidores de Carrera
T—— Funcionarios Funcionarios de Estatuto e A Servitoras e e
30/06/2023 de libre confianza Simplificado ity ; P Grupo p‘ P
nombramiento (incl. G. O. 3) ot Ocupacional 3 Ocupacional 4 Ocu;:ascmn
a
2001 07 17 1,841 761 837 110 50 N/A
Identificar en la
némina las plazas Total de plazas ocupadas
ocupas por servidores 0 0 16 51 35 15 07 por servidores de carrera

de carrera en los
grupos 1-2-3,4y 5.

(1-2-3-4-5) 124

Identificar en la némina las plazas ocupadas por servidores que no son de carrera en los grupos 3, 4

Total, de plazas

Concursables (sumatoria de las plazas
95 43 de carrera ocupadas por servidores
que no son carrera. (3-4-5) 100 940

Cantidad de
i servidores de
Cantidad de servidores
: carrera
de carrera incorporados i
incorporados

por evaluacion interna
hasta enero 2016

POr Concurso
hasta la fecha

Total, histérica de incorpoy
por concurso y por evaluag
nterna

eo la institucion

Total de
servidores
de carrera
activos en
la
institucion.

Total, de servidores de

Carrera Inactivos en la Institucién a la fecha.

Total de servidores incorporados a carrera
administrativa por concursos (con estatus de
carrera) durante el intervalo de un afio.

335

09

344

124

224

03

Observaciones:

En la actualidad tenenos un registro de elegibles en periodo probatorio el cual inicic en fecha de 01/07/2023.

incorporrf.ﬁc)

Incorporado
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Director (a) o Encargado (a) de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

| Director {a) o Encargado (a) Administrativo-Financiero

Encargado (a) de Compras

XX X X

Observaciones:

Movimientos

Cantidad de Movimientos
realizados por la institucion
a la fecha (intervalo de un

Cantidad de
Movimientos a la fecha
aprobados por el MAP,

Movimientos

Cantidad de Movimientos
realizados par la institucion a
la fecha (intervalo de un afio).

Cantidad de Movimientos a la
fecha ,aprobados por el MAP.

confianza)

afio).

Trashdo X X Licencia para estudios X X
Comision de servicio X X Renuncia X X
Ascenso x x Destitucion 2 2
Promocion X x Jubilacion / Pension I !
Suplencia x x Interinato i 1
Licencia (cargo libre SR

nombramiento o X X Otros movimientos L o

Observaciones:

Charla sobre la Ley No. 41-08, de Funcién Pablica

Cantidad de servidores
del grupo ocupacional
V, de direccién y

Nombre del facilitador del MAP que

50

Total, (.1& servidores q‘ue pertenecen al grupo supervision, que it I Charly Fecha de rial s Modalidad
ocupacional V, en el 6rgano o ente participo en la charla
de la Ley de Funcion
Pablica (intervalo de un
afo).
50 Lic. Gerson Rosa 06/07/2023 Virtual

Observaciones:
S

e




i
AN

P
RESUBL

ALMINISTRACION PUBLICA

Ministerio de Administracion Pablica
Direccidon de Sistemas de Carrera
Diagnéstico de la Gestion del Sistema de Carrera

Observaciones:

Elaborado por: Validado por: s ]
Nombre Ebelin $olis Mateo Nombre: 5 Gépgsisfifyes o b
. Firma 7 (‘:?ﬁ}g,' ) . Firma _%
Cargo Enc. Dividion de Reclutamiento Cargo AnaWAP
BSOS o LA - : 7
Fecha 24/08/2023 Fecha
Aprobado por: / Aprobado por: ) e
Nombre Martigﬁg.;SYérez Sia Nombre: / Sapdra GM)
Firma ﬁéff/j Firma {A‘ 27 M’ 4]
Cargo Director (a) / Encarg.’ucﬁ; (a) de Recursos Humanos Cargo Dirkctor (a) de Snste as de Carrera -MAP Ay
Fecha 24/08/2023 Fecha

Direccién de Sistemas de Carrera
Version 29, junio 2022




