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Informe Trimestral de Ejecucion del Plan de Capacitacion

Nomenclatura: INAP-FAC-003

Tipo: Formulario

Version: 2

Vigencia: 22/11/2019

Fecha: jueves, 1 de junio de 2023
Institucién: FODEARTE Trimestre correspondiente: abril-junio
i Cantidad Cantidad
etz Conocimientos/ o S : Costo
Capacitacion , 2 < B Z Participantes Participantes Cantidad de i
Area Requirente | Competencias a desarrollar o Capacitaciones Ejecutadas 5 % i Estimado por Costo Total
Programada Género Género Participante e
fortalecer - : Participante
Femenino Masculino
Afianzar la importancia de los
comité de seguridad e higiene y
‘ socializar las tecnicgs para el
participacion en el 3er perfecto funcionamiento e un
simposio d Seguridad RRHH comité de seguridad e higiene Idoprill e entidades internacionales 1 0 1 RD$0.00 RD$0.00
en el trabajp
Instruir al paersonal sobre la
seguridad
Taller sobre Seguridad RRHH INFOTEP 6 4 10 RD$0.00 RD$0.00
Industrial
Taller en gestion y RRHH Adquirir conocimientos para la
evaluacion del puesta en marcha
desempefio basado MAP 12 4 16 RD$0.00 RD$0.00
en resultados
e adquirir conocimientos sobre la
9 RRHH Higiene INFOTEP 6 4 10 RD$0.00 RD$0.00
Industrial
Diplomado disefio RRHH Mejorar las capacidades
Grafico infotep 2 0 2 RD$0.00 RD$0.00
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Adquirir conocimientos sobre
las normas del colaborador

Ley 41-08 RRHH gubernamental MAP 10 14 RD$0.00 RD$0.00
Taller sobre Manejo de las evaluaciones MAP
evaluacion del
desempefio ik 3 4 RD$0.00
Taller sobre Conocimientos de los deberes y MAP
Regimen Etico y RRHH derechos de los colaboradores 13
Derechos Laborales 41 RD$0,00 RES0.00
RD$0.00
RD$0.00
Nota: Capacitaciones puntuales pendientes de Certificados
TOTAL RD$0.00

Responsable Dpt/ . d€ Recursos Humanos
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