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Direccion de Sistemas de Carrera

Diagndstico de la Gestion del Sistema de Carrera

Datos generales de la institucion.

Consejo
7 Superintendencia de : Nacional de la . .
Institucion: P 8 Dependencia: ) Sector: Seguridad Social
Pensiones Seguridad
Social
I. Servidores de carrera y cargos concursables ; ‘
Total, de servidores, | Cantidad de Servidores Serdiiorss Servidores identificados en némina en los G.O. 3,4y 5
seglin némina al Funcionarios Funcionarios Estatuto Grupo Servidores Servidores Servidores Servidores de Carrera
de libre de confianza Simplificado Ociigaciongl Grupo Grupo Grupo especial
nombramiento (incl. G. O. 3) Ocupacional 3 | Ocupacional 4 | Ocupacional 5
159 1 4 16 13 8 73 44 0
Identificar en la
Smina | Tortal, de plazas
noémina las plazas ocupadas por
ocupas por servidores de
0 0 0 1 0 0 0
servidores de carrera (1-2-3-4-5)
carrera en los \
grupos 1-2-3,4y5.
Total, de plazas
Identificar en la ndémina las plazas ocupadas por servidores que no son de carrera en los Concursables (sumatoria de
upos 3,4y 5. las plazas de carrera
L Y 8 73 44 ocupadas por servidores
que no son carrera. (3-4-5)
125
Cantidad de
CC’Zanndad de servidores | servidores de 1 e histérico de Tot:fldde ) Total de servidores incorporados a
carrera i . — g
o < ) PO SRR O Total, de servidores de carrera administrativa por concursos
incorporados por incorporados por concurso y por | carrera c | . P — i o g d I
Bl Sip. i por concurso  levaluacidn intema | activos en la arrera Inactivos en la Institucién a la fecha. .(con estatus de Cfrrera) urante e
hasta enero 2016 hasta la fecha  [en la institucion institucién. intervalo de un afio.
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Observaciones:

I, Incorporacion de cargos clave

Incorporado

| No incorporado

Cargos

Director (a) o Encargado (a) de Recursos Humanos

Director (2) o Encargado (a) de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

Director (a) o Encargado (a) Administrativo-Financiero

o0

Encargado (a) de Compras

Observacnones La dlrectora de RRHH tiene una licencia sin disfrute de salario para ocupar el cargo de asesora, segiin No
: 111. Movilidad de los servidores de carrera

Cantida de ovimientos

. de fecha, emitida por el MAP

Cantidad de Movimientos Cantidad de : =
s T : . ... .. | Cantidad de Movimientos a
AT realizados por la Movimientos a la Zode realizados por la institucién
Movimientos NS e Movimientos 2 la fecha ,aprobados por el
institucion a la fecha fecha aprobados por a la fecha (intervalo de un MAP
(intervalo de un afio). el MAP. afio). ¥
Traslado 0 0 Licencia para estudios 0 0
Comisién d
,I?'on S 0 0 Renuncia 0 0
servicio
Ascenso 0 0 Destitucién 0 0
Promocién 0 0 Jubilacién / Pensidon 0 0
Suplencia 0 0 Interinato 0 0
Licencia (cargo libre :
nombratilento © 0 0 Otros movimientos 0 0
confianza)

Observaciones:

0 3 D o g D. 4 D8 de 0 Pub

Charla sobre la Ley No. 41-08, de Funcién Piblica

213
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Cantidad de
servidores del grupo

ocupacional V, de
direccién y Nombre del facilitador del MAP que
supervision, que impartié la Charla Fecha de realizacién
participd en la charla
de la Ley de Funcién
Pdblica (intervalo de
un afio).

Total, de servidores que pertenecen al grupo
ocupacional V, en el érgano o ente.

Modalidad

44 25 Gerson Rosa 15/05/2023 Virtual

Observaciones:

V. Validacion y aprobacion

Elaborado por: Validado por:

Nombre Pamela Garcia Nombre: Miguel jlmenez

Firma ‘ s, Firma mw

Cargo Analista Junict_ de Recursos Humanos Cargo Anallsta -MAP~

Fecha 18/07/2023 Fecha N4 / Z / N>

: <+ - Aprobadopor: | - , ) Aprobado ﬁo;'/;

Nombre Jenniffer-Rubio Nombre: / Sandra ,G#dﬁlmo

Firma W Firma M (//M

Cargo Director (a) / Encar a) de Recursos Humanos Cargo Dlrector (a) de Sls}/emas de Carrera -MAP

Fecha 18/07/2023 Fecha 29//2 [0 92

Observaciones: bad /

Direccién de Sistemas de Carrera
Version 29, junio 2022




